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WSTEP
5 “
Sciste powigzanie dziatari merytoryéznych (ko‘nstrukcyinych, programowych, produkeyjnych)
2 dziataniami o charakterze pIaniétycz’no—ekonomiczriym, poczawszy od przyjmowania prac
do realizacji po sprzedaz wyniku wykonywanej pracy, jest przedmiotem niniejszej instrukcji.
Instrukcja okre$la procedury wspéf&z?ata'nia i niezbedny obieg dokumentéw dotyczqcy:
—  wprowadzania zadah co realizacjib_w | KSAIP, .
(procedura 1) '
—  tworzenia plany prac i planu finansowego |KSAIP,

{procedura 2)

- realizacii i rozliczania prac,

(procedura 3)

Przestrzeganie zasad okrestonych w instrukcll wadciwe | w odpowiednim cza5|e przekazywanie
informacji i dokumentéw jest konieczne — od tego zalezy w znacznym stopniu czy efekt koricowy
w postaci wymku ekonomicznego z kazdej realizowane] pracy bedzie zyskiem czy tez przyniesie stratg
dia Instytutu :

Jako podstawowy dokument tworzenia pianu prac, podejmowania zobowigzan, przy;eto w ninigjszej
instrukcii ,,KARTA TEMATYCZNA — harmohogram realizacji’” {zat. nr 2). Pomocg dla wypetnienia

JKARTY TEMATYCZNEJ ......... " jest ,,RAMOWY PODZIAL TEMATU” (zat. nr 3i4).
Wszelkie zmiany termméw kosztéw, itp. w toku reahzacri pracy wprowadzane sg zgodnie.z Poleceniem
Stuzbowym nr 9/82 Dyfrektora Instytutu na podstaw1e zatwierdzonej ,,KARTY ZMIAN w PLANIE”
(zat. nr 9).

Informacje o zakoriczeniu realizacji prac (e%apu, podetapu) zawxera}q wype’rmone LKARTY
7GLOSZENIA, ODBIORU PRACY” (zat. nr 13) dotyczace przekazania wyniku wykonanej pracy miedzy
jednostkami o‘rgamzacymy-ml IKSAIP jak réwniez zgtoszenia pracy do komisyjnego odbioru przez zama-
wi'aiacego ¥ :

: Wymiemone wyzej dokumenty przekazywane we wiaéciwym czasie, umozliwig wyeliminowanie
sprawozdawczoﬁci i meldunkéw dotyczacych realizacji prac, zapewniajgc iednoczeéme biezacq informacje

o stanie kaonywama zobowiazari umownych. Umozliwig réwniez podejmowanie w odpow1ednim czasie
decyzji oraz dziatart korygujacych plany prac i umowy, a takze podejmowanie decyzji i dziaktan gtwarzaiq- !
cych warunki dia wykonania'| sprzedazy pracy w zatozonych terminach.
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WYKAZ ZALACZNIKOW, WZOROW DOKUMENTOW

KARTA INFORMACYJNA PRZYJEClA ZAMéWlENlA/Z'GLOSZENlA TEMATU
KARTA TEMATYCZNA — Harmonogram realizacji

RAMOWY PODZIAL TEMATU NA ZADANIA, ETAPY, PODETAPY
— dot.: prac konstrukecyjnych

RAMOWY PODZIAL TEMATU NA ZADANIA, ETAPY, PODETAPY

— dot.: oprogramowania

KARTA PLAN PRAC IKSAIP .

KARTA BILANSOWA — uktad rodzajowy prac

KARTA BILANSOWA — w uktadzie jednostek organizacyjnych
KARTA BILANSOWA wydziatéw prodﬁkcii doswiadczalnej
KARTA ZMIAN W PLANIE. IKSAIP

HARMONOGRAM DO UMOWY

KALKULACJA DO UMOWY

ZLECENIE - (otwarcie)

KARTA ZGtOSZENIA-ODBIORU PRACY

-ZAWIADOMIENIE O0.ZAMKNIECIU ZLECENIA

PROTOKOL ZDAWCZO—-ODBIORCZY




Procedura Nr 1

PRZYJMOWANIE ZAMOWIEN, ZGLOSZEN | WPROWADZANIE
TEMATOW DO REALIZACJI W IKSAIP

Wszystkie zaméwienia, a takze zapytania dotyczace wykonania prac w IKSAIP winny by¢ dekretowane
i przekazywane do Dziatu Ekonomicznego BEE celem zarejestrowania i nadania im dopowiedniego trybu
postgpowania.

Powyzsze dotyczy réwniez tematdw zgtaszanych jako propozycje tzw. prac wiasnych (finansowanych
ze srodkéw wiasnych |KSAIP). ,

Obowigzujgcy tryb postgpowania przedstawiony.jest w procedurze nr 1.

Okreslenia moiliwoéqi wykonawczych (terminy, pracochtonno$é, dostepno$é materiatéw) oraz okreslenia
wszystkich niezbédnych naktadow dla wykonania zamawianej pracy dokonuja jednostki organizacyjne opisujace
zamowienie na ,,KARCIE INFORMACYJNEJ PRZYJECIA ZAMOWIENIA / ZGLOSZENIA TEMATU”

(wzor zat. nr 1).

Zaopiniowana i zatwierdzona ,,KARTA INFORMACYJNA" jest podstawa do dokonania przez BEE:

a) wstepnego potwierdzenia przyjecia zamowienia, jezeli zakres lub koszt prac (powyzej 300 tys. zt)
wymaga opracowania ,,KARTY TEMATYCZNEJ" lub zawarcia umowy, a takze, gdy przyjecie
zaméwienia wymaga dodatkowych uzgodnieri.

Potwierdzenie wstepne nie zawiera ostatecznej ceny i terminéw wykonania.

b)  ostatecznego potWIerdzen/a przyjecia prac z okresleniem terminu i ceny umownej, jezeli dla wykonania
zamoéwienia nie jest wymagane opracowanie ,,KARTY TEMATYCZNEJ"" i zawarcie umowy lub nie ma

potrzeby dokonywania uzgodnier.

Dziat Ekonomiczny (BEE) obowigzany jest réwnoczesnie z potwierdzenie;n przyjecia zaméwienia
wystawjé zlecenia dla wykonawcow prac.

Jezeli zachodzi konieczno$é opracowania ,,KARTY TEMATYCZNEJ — harmonogram realizacji’’

" (wzér zat. nr 2), Dziat Planowania (BEP), na podstawie Karty Informacyjnej przekazanej z Dziatu Ekonomicz-
nego, wystepuje do prowadzacego temat lub Kierownika Zaktadu bedawczego o sporzadzeme harmonogramu
realizacji tematu.

W ,,KARCIE TEMATYCZNEJ" obowigzuje okreslony w zatgcznikach nr 3 i 4 podziat tematu na zadania,
etapy i podetapy z okre$leniem zakresu prac zgodnie z w/w zatgcznikami.

Dla kazdego etapu, podetapu winny byé okreslone terminy rozpoczgcia, zakoriczenia pracy, pracochtonno$é
wykonawey i podwykonawcey, a takze planowane koszty dotyczace materiatéw, ustug obcych, aparatury,
urzadzeri kompletacyjnych (wraz ze specyfikacjg urzqdvzeli) i innych zakupdw, a takze szkoleri, delegacji itd.

W przypadku realizacji prac z udziatem innych wsp6tpracujgcych komérek organizacyjnych 1KSAIP,
prowadzacy temat lub Kierownik zaktadu wiodacego w temacie zobowigzany jest do dokonania niezbgdnych
uzgodnieri potwierdzonych podpisem Kierownika jednostki wspotpracujacej.

W przypadku wykonawstwa prac przez wydziaty produkcji do$wiadczalnej nalezy ustalié, w porozumieniu
2 Zaktadem Przygotowania Technologii i Produkcji (BTT), pracochtonno$é tych prac z wyraznym podziatem !
dla Wydziatu Mechanicznego (TDM), Wydziatu Montazu Elektrycznego (TDE) oraz Wydziatu Uruchomier (TDU).
Ustalenia jak wyzej potwierdza na ,,KARCIE TEMATYCZNEJ” Kierownik BTT.



LKARTE TEMATYCZNA'" zatwierdza Dyrektor Pionu/Kierownik Zaktadu.
Orygina! ,,KARTY TEMATYCZNEJ” przechowuje Dziat Planowania BEP, kopia pozostaje u prowadzacego
dany temat lub Kierrwnika Zaktadu badawczego odpowiedzialnego za realizacje tematu.

Tematy przewidziane do realizacji w IKSAIP, na ktdre nie sg sktadane zaméwienia formalne np.:

- prace wynikajgce z porozumieri i ustalert dwustronnych, wielostronnych,
- prace wynikajgce z programu rozwoju,

— prace finansowane z funduszy centralnych

winny by¢ zgtaszane przez zaktady badawcze do Dziatu Planowania BEP na wzorze ,,KARTA TEMATYCZNA —
— harmonogram realizacji’’. :
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Procedura Nr 2

OPRACOWANIE PLANU PRAC, PLANU FINANSOWEGO iKSAiP
ORAZ UMOWY

Plan Prac IKSAIiP

Plan Instytutu stanowi zbior kart pt.: ,,PLAN PRAC IKSAIP” (wzor zat. nr 5) wypetnionych

dla przyjetych do realizacji tematoéw oraz kart zawierajgcych dane dotyczqce bilanséw obcigzenia

i dysponowanych mocy przerobowych. Plan Prac IKSAIP jest dokumentem poufnym. Za jego sporza-
dzenie, powielenie i rozestanie odpowiedzialny jest Dziat Planowania BEP.

Oryginat i rozdzielniki przechowywane s w Dziale Planowania BEP.

Plan Prac IKSAIP zatwierdza Dyrektor oraz Samorzad.

Opracowanie Planu Prac |KSAIP (procedura nr 2) wiaze sie ze zweryfikowaniem, wyliczeniem
oraz przeniesieniem istotnych dla planowania danych z ,,KARTY TEMATYCZNEJ". okre$lajgcej
harmonogram i wszystkie zwigzane z realizacjg naktady, na karte pt.: ,,PLAN PRAC IKSAiP"”

z uwzglednieniem podziatu tematu na zadania, etapy ptatne i podetapy ptatne lub kooperacyjne
wraz z ich wykonawcami i wspdtpracujacymi w wykonaniu (takze podwykonéwcy spoza |KSAIP —

— ustugi obce).o

UWAGA:

Temat jest czescig sktadowg planu.

" Zadanie Jjest wyodrebniong czescig (jednostka realizacyjng) w temacie.
- Etap z kolei stanowi okreslong w harmonogramie cze$¢ zadania.

Kryterium podziatu zadania na etapy stanowig wymogi instrukcji technicznego przygotowania
produkcji jak réwniez faktyczna mozliwo$¢ sprzedazy wyniku pracy. :

Z kolei podziat etapdw na podetapy wynika z wewnetrznych powigzari kooperacyjnych (kryterium
podziatu. wg wykonawcdw czesci etapu), jak réwniez z ewentualnych i przewidywanych moziiwosci

sprzedazy wyniku pracy wykonanej w ramach podetapu.

W trakcie opracbwywania Planu Prac 1KSAIP Dziat BEP dokonuje bilansowania obcigzenia:
a) Instytutu w uktadzie rodzajowym prac KARTA BILANSOWA” (wzér zat. nr 6),
b)  Instytutu w uktadzie jednostek organizacyjnych (,,KARTA BILANSOWA" — wzér zat. or 7),

¢)  Wydziatéw produkcji doswiadczainej, z uwzglgdnieniem pracochtonnosci dla poszczegéinych
wydziatéw tj.: mechanicznego TDM, montazu elektrycznego TDE, uruchomiert TDU (,,KARTA
BILANSOWA'' — wzér zat. nr 8).

Plan Prac 1KSAIP sporzagdzany jest w uktadzie pozwalajacym przegistéwié graficznie za pomocg
wykreséw Gantta zatozony przebieg prac przy realizacji kazdego etapu i zaqania.

Forma Planu Prac IKSAil_’ pozwala réwniez na graficzng rejestracjg stanu zaawansowania prac, a takze
powstajacych zmian w trakcie realizacji tematu, zadania, etapu.

Dokumentem obowigzujacym i umozliwiajacym wprowadzenie zmian w planie jest ,,KARTA ZMIAN"
{wz6r zat. nr 9) wprowadzona Poieceniem Stuzbowym nr 9/82 Dyrektora instytutu wraz z instrukcjg
nr 1/BEP/82.

SR,



Plan finansowy |KSAiP

Plan finansowy sporzadza Dziat Ekonomiczny BEE na podstawie:

- danych z ewidenciji finansowej Gtéwnego Ksiegowego (dot.: poniesionych naktadéw w roku

poprzednim),

- danych wynikajacych z planu prac IKSAIP i opracowanego w BEE planu sprzedazy IKSAIP,

- planowanych kosztéw dziatalnosci IKSAIP (dane przekazywane migdzy innymi z komérek

organizacyjnych preliminujacych wydatki i planujace naktady zwigzane z dziatalnos$cia ogdling,
inwestycyjna, socjalng i BHP, itd.).

Uzgodniony plan finansowy (Gtéwny Ksiegowy, Gtéwny Ekonomista) zatwierdzany jest przez
Dyrektora i Samorzad. :
Plan finansowy dla instytucji zewnetrznych przekazuje Gtéwny Ksiegowy.

Umowy

Umowe na przyjeta do wykonania prace przez Instytut sporzadza w 4 egz. Dziat Ekonomiczny.

Podstawa do opracowania umowy jest:

-~ a) potwierdzenie przyjecia zamdwienia do realizacj‘i,
b)  opracowana i zatwierdzona ,,KARTA TEMATYCZNA — harmonogram realizacji”,
c¢)  Plan Prac IKSAIP. ‘

Zataczniki do umowy stanowia:

a) L HARMONOGRAM" (wz6r zat. nr 10) opracowany na podstawie Planu Prac |KSAIP,
b) ,KALKULACJA” (wzér zat. nr 11) opracowana na podstawie danych zawartych w zatwierdzonej
. KARCIE TEMATYCZNEJ". j

Sporzadzong umowe, po zaparafowaniu przez radce prawnego, a zatgcznikéw tj.: ,,HARMONOGRAMU"

przez prowadzacego temat, ., KALKULACJI"” przez Kierownika Dziatu Ekonomicznego i Gtéwnego
Ksiggowego, podpi_suja upowaznieni cztonkowie Dyrekcji IKSAIP.
Catoscig spraw zwigzanych z dwustronnym podpisaniem umowy, ewantualnymi protokotami rozbiez-

nosci, aneksami itp. koordynuje Dziat Ekonomiczny BEE.



OPRACOWANIE PLANU PRAC, PLANU FINANSOWEGO IKSAiP ORAZ UMOWY Procedura Nr 2
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c.d. procedury nr 2
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Procedura Nr 3

REALIZACJA | ROZLICZENIE PRAC IKSAiP

Dziat Ekonomiczny BEE na podstawie potwierdzenia przyjecia zaméwienia oraz planu prac IKSAiP
(patrz procedury nr 1i 2). wystawig ,,ZLECENIA" dla wykonawcéw przyjetych do realizacji prac (wzér
zat. nr 12), ' ‘

Tryb realizacji i rozliczania prac wykonywanych w |KSAIP przedstawia procedura nr 3

Wykonawcy i podwykonawcy prac, a takie stuzby ekonomiczne obowigzani sg do zgodnego z proéedurq
nr 3 emitowania dokumentéw i odnoszenia rzeczywisiych kosztéw {robocizna, materiaty, itd.) na wtasciwe
zlecenia. : : :

Za prawidtowa i terminows realizacje zadar, a takze za ponoszone w toku realizacji prac koszty, ich

wysoko$é i whasciwe odnoszenie na zlecenia odpowiedzialni sa:

- prowadzacy temat,
= Kierownik Zaktadu wiodacego w temacie,

- Kierownik Zaktadu wsp6tuczestniczacego w realizacji.

Uzasadnione zmiany dotyczace realizacji zadari (zmiana terminéw, zakresu prac, pracochtonnosci,
kosztoéw) zgtaszane sg ,,KARTA ZMIAN" (wz6r zat. nr 9) przez prowadzgcego temat/Kierownika Zaktadu
_ wiodacego w temacie lub przez inne komérki zgodnie z Instrukcjg nr 1/BEP/82 (Polecenie Stuzbowe NB
nr 9/82 .

Wykonanie tematu, zadania, etapu, podetapu, na ktéry wystawiono 2lecenie zgtaszane jest przez wyko-
nawce lub prowadzacego temat dokuméntem pt.: ,,KARTA ZGLOSZENIA — ODBIORU PRACY" (wzor
zat. nr 13). ;

'KARTA ZGLOSZENIA — ODBIORU PRACY spefnia podwdjng role:

1. Protokotu odbioru wewnetrznego potwierdzajgcego przekazanie wykonanej pracy.
Przyktad:

Po zakoriczeniu, np. przez BPO, podetapu pt.: ,,Opracowanie dokumentacji konstrukcyjnej dla modelu”,

- wykonaweca tj. BPO przekazuje dokumentac/e za potwierdzeniem , KARTY ZG{:OSZENIA ODBIORU
PRACY” do BTT (odbierajacy). Podobnie w przypadku podetapu pt.: ..Wykonanie modelu” wydz:ai :
montazu TDE przekazuje model do uruchomienia w BPO za potwierdzeniem ,,KARTY ZG£OSZENIA -
— ODBIORU PRACY”.

W kazdym przypadku potwierdzona ,,KARTA ZG+OSZENIA — ODBIORU PRACY” przekazywana Jest
przez wykonawce do Dziatu Planowania BEP. :

2.  Zgtoszenia do komisyjnego odbioru zewngtrznego wykonanej pracy

; .,KARTE ZGLOSZENIA — ODBIORU PRACY" wypetnia prowadzacy temat lub Kierownik Zaktadu
prowadzacego temat i przekazuje do Dziatu Ekonomicznego BEE.
Dziat Ekonomiczny, na podstawie otrzymanego zgtoszenia, powiadamia Zamawiajacego, zgodnie z posta- -
nowieniem' okre$lonym w umowie, o wykonaniu pracy okreslajgc: :

- zakres prac zgtoszonych do odbioru zgodnie 2 harmonogramem, zalacznlk do umowv.
- nazwiska pracownikéw proponowanych do sktadu komisji ze strony IKSAIP,

- proponowany termin odbioru,

- miejsce odbioru prac.



W komisji odbioru prac ze strony IKSAIP winni bra¢ udziat Kierownik Zaktadu prowadzacego
temat, bezposrednio nadzorujacy wykonanie pracy lub wykonawca, a uczestniczy¢ w odbiorze winni
przedstawiciele Dziatu Ekonomicznego i Dziatu Planowania.

Sktad komisji i termin odbioru ustalony jest przez Dziat Ekonomiczny w uzgodnieniu z Zamawiajacym.
Termin odbioru nie moze by¢ dtuzszy niz 21 dni od daty zawiadomienia Zamawiajacego przez BEE.

O terminie odbioru i sktadzie komisji uczestniczgcych w odbiorze pracownikéw Instytutu zawiadamia
Dziat Ekonomiczny. s ;

Réwnoczesnie z zawiadomieniem Zamawiajgcego o wykonaniu prac Diiat Ekonomiczny wysyta '
do wykonawcéw prac ,, ZAWIADOMIENIE” (wzér zat. nr 14) o terminie rozliczenia kosztéw
i zamkniegciu zlecenia.

Na podstawm sporzadzonego przez komusle .PROTOKOLU ZDAWCZO—ODB|0RCZEGO"

(wzér zat. nr 15) Dziat Ekonomlczny rozlicza i fakturuje odebrang prace (dot.: odbioru zewnetrznego).
Termin wystawienia i wystania faktury nie moze byé dtuzszy niz 5 dni od daty odbioru pracy przez
Zamawiajgcego. 4 2

W przypadku koniecznosci dokonania zmian lub poprawek w odebranej pracy (stwferdz‘o'ne w protokole
zdawczo—odbiorczym) Zaktad prowadzacy temat wystawia .KARTE IN'FORMACVYJNA PRZYJECIA
ZAMOWIENIA — ZGLOSZENIA TEMATU"” (wzér zat. nr 1), na podstawié ktérej Dziat Ekonomiczny
otwiera zlecenie na wykonanie zmian, poprawek. : ' ¢

Wykonawca Zatozeri Techniczho—Ekonomicz'nych koncepcji badz prac studiafnych (raporty)
obowigzany jest do przekazania do Dziatu Planowania BEP ]ednego egzemplarza opracowania, podpisa-
nego przez Dyrektora Instytutu.

Do Dziatu Planowania przekazywane s réwniez 1 egz. protokotéw badan i oceny.

Wykonanie wykazanych w pianie podetapéw, ktére nie sa podetapami kob.peréc‘yjnymi (dalsze
podetapy wykonywane sg w tym samym Zaktadzie) i hie podlegajg sprzedazy, zaliczane jest réwniez
na podstawie zawiadomienia w postaci ,,KARTY ZGLOSZENIA — ODBIORU PRACY” wypetnione]
przez wykonawce prac w momencie zakoriczenia podetapu. Zatwierdzona przez .Kie'rownika Zéktadu/ v
/Pionu ,,KARTA ZGLOSZENIA" przekazywana jest do Dziatu Planowania. ' '

Zakoriczenie pracy o charakterze produkeji doswiadczalnej {przyrzady, Wroby gotowe) rozliczane
jest na podstawue dowodu WZ, wystawianego przez Dziat Ekonomiczny po otrzymaniu od' wykonawcy
dowodu PW potwierdzonego przez kontrole jakosci.

W przypadku j.w. wykonawca nie wype#ma,,KARTY ZGLOSZENIA ODBIORU PRACY" mformac]e
o odbiorze pracy do Dziatu Planowania obowigzany jest przekazaé Dziat Ekonumiczny z chwilq otrzy- 3
mania dowodu PW. : :

W przypadku prac ogdlno—technieznych (nj; normalizacyjnych) obowigzuje zgioszenié KARTA
ZGLOSZENIA — ODBIORU PRAC" zakoriczenia ptatnej czeécl lub catosci prac do Dziatu Ekonomlcz-
nego przez prowadzacego temat.

Rozliczenie i fakturowanie dokonywane jest w oparciu 0 umowne postanowienia Iub.potwierdzony dowdd
wykonania pracy. ; T

Prace o charakterze usfugowym (serwis, QUEST i inne) rozliczane sq przez Dzial Ekonomiczny
w oparciu o uprzednio potwierdzong przez Zamawiajgcego ceng umowng, okreslong na podstawie cennika
lub wynikowych kosztéw wykonania ustugi. ;



Podstawa rozliczenia jest otrzymanie od wykonawcy potwierdzonego przez Zamawiajacego dowodu
wykonania ustugi.
Termin rozliczenia (fakturowania) nie moze by¢ dtuzszy niz 5 dni od daty otrzymania przez Dziat

Ekonomiczny potwierdzonego przez Zamawiajgcego dowodu wykonania ustugi.

Ustugi FOTO rozliczane sg przez Pracownie Fototechniki w oparciu o zatwierdzony w |KSAIP
cennik.

Zaliczanie wykonania prac wtasnych dokonuje sie na podstawie ,,Protokotu zdawczo—odbior-
czego”'. :
Prowadzacy temat obowigzany jest zawiadomié Dziat Ekonomiczny o wykonaniu pracy., KARTA
ZGLOSZENIA — ODBIORU PRACY" wypetniong jak dla odbioru zewnetrznego.
Dziat Ekonomiczny w porozumieniu z Dyrektorgm Instytutu powotuje komisje odbioru pracy wtasnej.
Zadaniem komisji odbioru jest ocena odbieranej pracy i sporzadzenie ,,PROTOKOLU ZDAWCZO—
—ODBIORCZEGO".
.PROTOKOL ZDAWCZO-ODBIORCZY” zatwierdza Dyrektor Instytutu.



PROCEDURA NR 3

KARTA

Wazér zat. 1

BEE Zagospodarowanie

BR wytworzonych $rodkéw
Wyk. majatk. zgodnie z protoko-
prac. tem zdawczo—odbiorczym

REALIZACJA | ROZLICZENIE PRAC IKSAiP
Z procedury
Nr1i2
W e
= e v o ZLECENIE Waor zat. 12
Wyko- Realizacja prac wg
nawey
prac Planu Prac IKSAIP N
BEP Aktualizacja planu
prac IKSAIP
Czy
realizacja NIE Kom
przebiega zgodnie organiz Wystawienie karty zmlan
z planem?
: Czy
Zgtoszenie/przekazanie Wyko- wynik zakoficzo®
wewnetrzne wyniku pracy |nawea nej pracy jest
prac etapem ptatnym?
KARTA ZGtO- | .
SZENIA/ODBIO-
RU PRACY >
Wyko- Zgtoszenie pracy KARTA ZGLO-
e nawcy do odbloru SZENIA/ODBIO- | Wz6r zat. 13
Z0r zaft. prac zewnetrznego RU PRACY
Wykonanie poprawek xa‘;’
i uzupe'nlgn prac
Zawiadomienie
_I— Zamawiajacego
BEE Zamknigcie zlecenia, o odbiorze
redakcja zawiadomiert M
Otwarcie odrgbnego s —l_ Zawiadomienie
zlecenia na wykonanie o zamknigciu Wzér zat. 14
poprawek i uzupetniert zlecenia
Odbidr pracy
Komisja przez Zamawiajacego
; PROTOKOL
ZLECENIA ZDAWCZ0- Wzr zat. 181 -
—0ODBIORCZY
Wz6r zat. 12
) By
Okredlenie zakresu, Wyk. wg protokotu
terminéw, pracochtonnosci prac. | praca wymaga poprawek
na wykonanie poprawek lub uzupetnierd
KARTA
INFORMACYJ:
NA
Fakturowanie FAKTURA

ZMIAN

Wz6r zat. 9



Zataczniki: ’ Nr rejestru zamowienia w BEE

Zamowignie nr . ... e n . i n s v Data wystania do zaopiniowania *

Data zwrotu do BEE

KA RTA I NFORMACYJINA o~
; 742 ¢ L
: &k
PRZYJECIA ZAMOWIENIA/ZGLOSZENIA TEMATU ” /
1 Zamawiajgcy/Zgtaszajacy:
o e R e R R R D T s R v e s
SRS T N TG D VR S 1 i e < st s R el Epte e AT e
4 Opinia Z—doéw wg obiegu:
{
c.d. opinii verte
DECYZJA:
data ....... podpls

Uwaga: Opinia Z—doéw winna zawierac:
— celowosé przyjecia zamoOwienia — realizacji tematu
— mozliwosci techniczne wykonania
— mozliwosci przerobowe
— zabezpieczenie materiatowe i szacunkowa wartos€¢ materiatow
— pracochtonnosé na catosé¢ w tym dla poszczegdinych wydz. prod. dosw.
— przewidywana kooperacja — ustugi obce
— inne koszty szacunkowo



Haﬁnonogram realizacji rok 198

Wytacznie do uzytku wewnetrznego

Zatgcerieé nr

KARTA TEMATYCZNA
; . Strona:
Zamawiajacy: Temat: Pion
: Zaktad
UmOWa Nl’1) ; Prowadzacy Stron:
Zr. finans.1) ksl
Lp. |L.p. Termin Wykonawey Zakupy (szacunkowa wartosc) Ustugi, kooperacja
zada: ‘*S‘E” 1 . o wiodacy wsp6tpracujgcy Materiaty Urzadzenia, aparatura zewnetrzna . 2)
nia | £ & Nazwa zadania, etapu, podetapu, czynnosci rozpocz. Zhlioiics. : ; Uwagi
‘Eé | j. organiz. prar?;)ch’r. jorg. | termin prar(/:gch%. kraj KK — KS kraj KK=KS | termin wartos$é
1 2 <! 4 5 6 7 -8 9 10 1 12 13 4 15 16 17
&
\‘ <
Uwagi: 1) Nr umowy, aneksu, zlecenia, wpisaé dfa tematu, zadania, etapu po przekazaniu z BEE Opracowat: Uzgodniono: Zatwierdzit
: 2) Wpisaé Nr uwagi a tres¢ zamiesci¢ na koricu harmonogramu zadania, etapu. : Ki X ' T
5 : erownik ’
W uwagach podaé specyfikacje urzadzen, aparatury; wykonawce i zakres kooper. zewn.; Podpis 2 Kierownik Pionu
: i . g - data aktadu :
przewidywane koszty wyjazdow stuzbowych, koszty szkolenia wtasnego, tftumaczen
z/lub na j. obcy oraz inne koszty wykonania zadania, etapu nie wymienione w rubry-

kach 11=15.

4
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ZAWIADOMIENIE

o zamknigciu zlecenia Nr ......coociiiiininne

.........................................................................................................................................

B o 1 | s U 1L TG e o 011 ot desssnpdt Mo AL o s Bos S e Pl S e S LS e
W zwiazku z tym wykonawca i wspétpracujacy w wyKonaniu pracy zobowigzani sg
do rozliczenia poniesionych kosztéw oraz zwrotu niewykorzystanych materiatow-

w terminie nie przekraczajacym daty zamknigcia zlecenia zgodnie z obowigzujacymi

zasadami.
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1. Zgodnie z zawiadomieniem znak Nr ......c..ecevverenne. AN AT SO Goisiarisaeniis e i S L
zebrata sie komisja w nastepujgcym sktadzie:
— przedstawiciele Instytutu Komputerowych Systeméw Automatyki | Pomiaréw jako strony przekazujgcej:
| RS e, es  s e S  e aet A
(imie i nazwisko) (stanowisko)
<) BEdpe i e e S e R S e S e T e R S
(imie i nazwisko) (stanowisko)
S ) R S e e s S el s e e Rl e e S
(nmue i nazwisko) (stanowisko)
T oo L e Y e e S R e S TR e e R P
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R R SO P S S e S : SR R e e e
(imie i nazwisko) & (stanowisko)
) R
(imie i nazwisko) (stanowisko)
-} RN E e e e L e e e e e I e
(imie i nazwisko) (stanowisko)
— przy udziale
s ¢ T pASe NG eI S LN ey ;
.......................... (mnennazwusko) it e ey
JAKC PrZEASTAWICIBIT  .oveveevirerercrcrerieneciiieissstse et b s s s st e a bbb s b b s a RS a s e e R e a s E SRt
Komisji przewodniczy#t
. (imig i nazwisko) - : (stapowisko)



2. Komisji przedstawione zostaty nastepujace dokumenty, przedmioty stanowiagce wynik ostateczny (czeéciowy)
pracy:

..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

I. Ustalenia komisji dotyczgace wynikéw pracy:

1. Po zapoznaniu sie z przedtozonymi wynikami pracy i dokumentami komisja stwierdza, ze praca:
a) zostata wykonana zgodnie z umowa *)

b) w stosunku do umowy wykazuje nastepujace odchylenia *)

..........................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
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3. Zakupione lub wytworzone sktadniki majgtkowe Wszczegélnione w zatgczonym wykazie—zatgcznik nr R T ey
do protokotu przeznacza sie do zagospodarowania w nastepujacy sposob: O
L Vignli pimcy 20ManB WIRRORY W i s S e e s e s
: .)
). Komisja stwierdza, ze wynik pracy stanowigcy przedmiot odbiory’ kwalifikuje sie do zaptaty TAK NIE
il. Inne wnioski i zastrzezenia -
)
P R e e e A b e SR e M B 1 BN N R o L SR R A
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2. Zastrzezenia zgtoszone podczas prac komisji i ustosunkowanie sig¢ do nich przez strony .......c.ciceiiiniiiiicniinnennns

..................................................................................

Cz%onkowié:‘

Przedstawiciele strony przekazujacej: ; Przedstawiciele strony odbierajacej:

..................................................................................................................
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