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1 Informacje ogólne
Polskie Towarzystwo Informacyjne 
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Warunki przyjęcia do Towarzystwa

Zgodnie ze statutem, członkam i zwyczajnymi Polskiego Towarzy­
stwa Inform atycznego mogą być osoby, które: (1) ukończyły stu­
dia wyższe na kierunku inform atycznym  łu b  związanym z in form a­
tyką bądź mają stopień naukowy z inform atyki lub jej zastosowań;
(2) mają wyższe lub średnie wykształcenie, a ich praca zawodowa 
w ciągu co najmniej trzech ostatnich lat przed wstąpieniem do 
Towarzystwa była ściśle związana z inform atyką; (3) studiują na 
kierunkach inform atycznych lub związanych z inform atyką, po­
cząwszy od trzeciego roku studiów.

Członków zwyczajnych przyjmują Zarząd G łówny i Zarządy O d­
działów PTI (na terenie ich działania) — na podstawie pisemnej 
deklaracji kandydata, uzupełnionej opiniam i dwóch członków 
wprowadzających. Opinie pow inny zawierać zwięzłą, lecz treściwą 
charakterystykę sylwetki zawodowej kandydata i wyraźne stw ier­
dzenie spełnienia warunków statutowych, wraz z jednoznaczną 
konkluzją dotyczącą przyjęcia kandydata do PTI. Od członków 
wprowadzających jest wymagany co najmniej dwuletni staż człon­
kowski w PTI.

Aby usprawnić przyjmowanie nowych członków, przy Zarządzie 
G łównym i Zarządach Oddziałów w yłon iono z ich grona specjalne 
komisje do spraw przyjęć członków, które w eryfikują kompletność 
danych o kandydacie (dwie opinie są niezbędne) i ze swymi 
wnioskami przedstawiają do decyzji w łaściwym zarządom. Formu­
larze deklaracji kandydaci mogą otrzymać w Biurze Sekretariatu 
Zarządu Głównego.

Wpisowe do PTI i składki członkowskie

Wpisowe do PTI wynosi zł 500.—-.,,,
Roczna składka członkowska wynosi zł. 1000.— 
(dla studentów, emerytów i rencistów 400.— )
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Decyzją I Walnego Zjazdu PTI wpłaty rocznej składki członkow­
skiej należy dokonywać w pierwszym półroczu, na konto Zarządu 
Głównego lub oddziałów-

Zarząd Główny Polskiego Towarzystwa Informatycznego

Adres ul. Rzymowskiego 30 pok. 226 02-697 Warszawa
Telefony 43-74-44, 43-70-91 w. 7
Konto  NBP IX OM Warszawa nr 1094-4473-132

Zespół Obsługi Administracyjno-Technicznej PTI

Sekretarz generalny — Szef Zespołu  Andrzej Wiśniewski 
Zastępca Szefa Zespołu  Barbara Szymańska 

Agnieszka Bylicka 
Elżbieta Szot 
Elżbieta Karpiuk

Główny księgowy PTI Alina Tywonek 
Mirosława Osiecka-Aniszewska 
Teresa Jachimowicz

2 Statut Polskiego Towarzystwa 
I nformatycznego

Rozdział I

Postanowienia ogólne
§ 1

Towarzystwo nosi nazwę „Polskie Towarzystwo Informatyczne“; 
w dalszej części statutu zwane „PTI“ lub „Towarzystwem“.

§ 2 .
Terenem działalności PTI jest obszar Polskiej Rzeczypospolitej 
Ludowej, a siedzibą władz Towarzystwa jest m. st. Warszawa.

§ 3
PTI jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, działającym na pod­
stawie prawa o stowarzyszeniach i posiada osobowość prawną.

§ 4
1. Towarzystwo może powoływać Oddziały PTI, podlegające le­
galizacji przez właściwe terenowe organy administracji państwo­
wej oraz koła.
2. Do prowadzenia działalności naukowej i naukowo-technicznej 
powoływane są przy Zarządzie Głównym i Oddziałach PTI komite­
ty naukowe, sekcje tematyczne oraz komisje, działające na pod­
stawie odrębnych regulaminów.

§ 5

Towarzystwo może być członkiem organizacji krajowych i zagra­
nicznych o tym samym lub podobnym profilu działania.

§ 6

Towarzystwo opiera swoją działalność na pracy społecznej ogółu 
członków.

§ 7
Towarzystwo ma prawo używania pieczęci i odznak według wzo­
rów zatwierdzonych przez właściwe organy administracji 
państwowej.
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R ozdz ia ł II

Cele i środki działania

§ 8
Celem Towarzystwa jest:
(1) popieranie działalności naukowej i naukowo-technicznej we 
wszystkich dziedzinach inform atyki i doskonalenia metod jej efek­
tywnego wykorzystania w gospodarce narodowej;
(2) podnoszenie poziomu wiedzy i etyki zawodowej oraz kw ali­
fikacji członków, a także oddziaływanie w tym kierunku na inne 
osoby zajmujące się informatyką;
(3) ułatw ianie wym iany inform acji w środowisku zawodowym;
(4) popularyzacja w społeczeństwie zagadnień inform atyki i jej 
zastosowań;
(5) reprezentowanie członków Towarzystwa, ich opinii, potrzeb, 
interesów i uprawnień wobec społeczeństwa, władz oraz stowa­
rzyszeń w kraju i za granicą. I

§ 9

Towarzystwo osiąga swoje cele przez:
(1) współdziałanie z w łaściwym i jednostkam i gospodarczym i, ins­
tytucjam i, komitetami i towarzystwam i naukowymi oraz stowarzy­
szeniami naukowo-technicznym i krajowym i i zagranicznymi, o r­
ganizacjami politycznym i i zawodowymi w dziedzinach objętych 
działalnością Towarzystwa;
(2) prowadzenie działalności szkoleniowej poprzez organizowa­
nie kursów, konferencji, odczytów, wystaw, wycieczek krajowych 
i zagranicznych, pokazów technicznych, konkursów, działalności 
wydawniczej i popularyzatorskiej w dziedzinach objętych działa l­
nością Towarzystwa na podstawie obowiązujących w tym zakre­
sie przepisów;
(3) współdziałanie z właściwymi władzami i instytucjam i przy 
opracowywaniu metod i programów nauczania i szkolenia w za­
kresie inform atyki;
(4) prowadzenie prac mających na celu podnoszenie jakości urzą­
dzeń inform atycznych oraz in icjowanie, opracowywanie i op in io ­
wanie norm dotyczących inform atyki, a także opiniowanie pań­
stwowych program ów i planów w dziedzinie inform atyki;
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(5) popieranie wynalazczości i ruchu racjonalizatorskiego w za­
kresie inform atyki;
(6) organizowanie dla swoich członków wyjazdów naukowych 
i studialnych, praktyk i stażów krajowych i zagranicznych;
(7) organizowanie kongresów, konferencji oraz narad naukowych 
i naukowo-technicznych krajowych i m iędzynarodowych;
(8) in icjowanie tworzenia funduszów stypendialnych w porozu­
m ieniu z zainteresowanymi instytucjam i;
(9) wnioskowanie i opin iow anie wykorzystania stypendiów  z fun ­
duszów organizacji zagranicznych dla członków Towarzystwa;
(10) organizowanie i prowadzenie klubów i innych ośrodków oraz 
akcji i imprez mających na celu poprawę zawodowych kw alifi­
kacji członków  Towarzystwa;
(11) udzielanie pomocy członkom Towarzystwa w sprawach zwią­
zanych z wykonywaniem przez nich zawodu -informatyka;
(12) zgłaszanie i opiniowanie wniosków w sprawie odznaczeń
i nagród państwowych dla członków Towarzystwa.

R o zd z ia ł III

C złonkow ie, ich praw a i obow iązki

§ 10

Członkow ie Towarzystwa dzielą się na:
(1) zwyczajnych,
(2) honorowych,
(3) wspierających.

§ 11

Członkami zwyczajnymi Towarzystwa mogą być obywatele pol­
scy, którzy:
(1) ukończyli studia wyższe na kierunku inform atycznym  lub 
związanym z inform atyką lub mają stopień naukowy w zakresie 
in form atyki lub jej zastosowań;
(2) posiadają wykształcenie wyższe lub średnie, a ich praca za­
wodowa w ciągu co najmniej 3 ostatnich lat przed wstąpieniem 
do Towarzystwa była ściśle związana z inform atyką;
(3) studiują na kierunkach inform atycznych lub związanych z in­
formatyką, poczynając od trzeciego roku studiów.
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Członek zwyczajny Towarzystwa ma prawo do:
(1) czynnego i biernego wyboru do władz PTI zgodnie z posta­
nowieniami niniejszego statutu;
(2) udziału w zebraniach, odczytach, konferencjach, kursach, w y­
cieczkach krajowych i zagranicznych oraz innych imprezach o r­
ganizowanych przez PTI, według zasad uchwalonych przez Za­
rząd Główny;
(3) współudziału w pracach orzecznictwa i doradztwa inform a­
tycznego zgodnie z wymaganiami odpowiednich regulam inów 
uchwalonych przez Zarząd Główny;
(4) korzystania z pomocy Towarzystwa w podwyższaniu kw alifi­
kacji zawodowych, ochronie praw autorskich i zaw odow ych,dzia ­
ła lności racjonalizatorsko-wynalazczej;
(5) korzystania z ulgowej prenumeraty czasopism lub innych w y­
dawnictw  Towarzystwa w zakresie określonym przez Zarząd 
Główny;
(6) korzystania z lokali i urządzeń Towarzystwa zgodnie z obo­
wiązującymi regulaminami;
(7) działania, zgodnie ze swymi kwalifikacjam i, w komitetach nau­
kowych i sekcjach tematycznych;
(8) ubiegania się o ty tu ł rzeczoznawcy PTI;
(9) noszenia odznaki PTI.

§ 13
Członek zwyczajny jest zobowiązany do:
(1) przestrzegania postanowień statutu, regulaminów i uchwał 
władz PTI;
(2) aktywnego udziału w realizacji celów statutowych PTI;
(3) przestrzegania norm współżycia społecznego i etyki zawodo­
wej;
(4) regularnego opłacania składek członkowskich w wysokości 
ustalonej przez Walny Zjazd Delegatów PTI.

§ 14
1. Członków zwyczajnych, przyjm uje w łaściwy terenowo Zarząd 
Oddziału na podstawie pisemnej deklaracji zaopiniowanej przez 
dwóch członków wprowadzających.
2 Członkami wprowadzającymi mogą być osoby, które należą

§ 12

8

przynajmniej 2 lata do Towarzystwa i są członkami zwyczajnymi 
lub honorowym i.
3. Członkami zwyczajnymi Towarzystwa są uczestnicy Zjazdu Za­
łożycielskiego, którzy podpisali deklaracje członkowskie.
4, W okresie pierwszych dwu lat istnienia Towarzystwa postano­
wienie p. 2 w zakresie wymaganego stażu członków wprowadza­
jących nie obowiązuje, a do czasu powołania Zarządów Oddzia­
łów  członków zwyczajnych przyjmować będzie Zarząd Główny.

§ 15
Członkostwo zwyczajne ustaje na skutek:
(1) dobrow olnego wystąpienia członka, zgłoszonego na piśmie 
w łaściwemu Zarządowi Oddziału;
(2) skreślenia przez właściwy Zarząd Oddziału w przypadku za­
legania z opłatą składek członkowskich przez okres sześciu mie­
sięcy, pom imo uprzedniego upomnienia; osoba skreślona może 
być ponownie przyjęta na warunkach członka nowo wstępują­
cego:
(3) wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sądu Koleżeńskiego.

§ 16
Osoba wykluczona może być przyjęta ponownie na warunkach 
nowo wstępującego za zgodą Zarządu G łównego, jednak nie 
wcześniej niż po upływ ie pięciu lat od daty wykluczenia.

§ 17
1. Członkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarządu Głównego 
Walny Zjazd Delegatów PTI obywatelom polskim  lub obcym, 
szczególnie zasłużonym dla rozwoju inform atyki bądź też Towa­
rzystwa.
2. Członek honorowy, obywatel polski, posiada wszystkie prawa 
członka zwyczajnego, natomiast wszyscy członkow ie honorow i 
zwolnieni są z obowiązku płacenia składek członkowskich.
3. Członkostwa honorowego pozbawia Walny Zjazd Delegatów na 
wniosek Zarządu Głównego.

§ 18
1. Członkami wspierającym i PTI mogą być osoby prawne, które 
są zainteresowane działalnością Towarzystwa i zadeklarują popar­
cie finansowe na rzecz PTI oraz zostaną przyjęte przez Zarząd 
G łówny na podstawie pisemnej deklaracji.
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2. Członkowie wspierający mają prawo do korzystania z pomocy 
naukowo-technicznej PTI na zasadach określonych regulaminem, 
uchwalonym przez Zarząd Główny Towarzystwa.
3. Członek wspierający traci swoje prawa członkowskie na skutek:

(1) dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie Zarzą­
dowi Głównemu PTI;
(2) skreślenia na podstawie uchwały Zarządu Głównego w 
związku ze zmianą profilu działalności lub utratą osobowości 
prawnej.

§ 19

1. Władzami PTI są:
(1) Walny Zjazd Delegatów,
(2) Zarząd Główny,
(3) Główna Komisja Rewizyjna,
(4) Główny Sąd Koleżeński.

2. Kadencja wszystkich władz trwa trzy lata, a ich wybór odbywa 
się w głosowaniu tajnym.

§ 20

W przypadku ustąpienia w trakcie kadencji członków władz To­
warzystwa, władzom tym przysługuje prawo kooptącji, jednakże 
liczba dokooptowanych nie może przekraczać 1/3 liczby człon­
ków pochodzących z wyboru.

§ 21

1. Najwyższą władzą Towarzystwa jest Walny Zjazd Delegatów, 
zwoływany przez Zarząd Główny.
2. Walny Zjazd Delegatów może być zwyczajny lub nadzwyczajny.

§ 22

Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatów PTI należy:
(1) uchwalanie głównych kierunKów działalności merytorycznej 
i finansowej PTI;
(2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności Za­
rządu Głównego, Głównej Komisji Rewizyjnej i Głównego Sądu 
Koleżeńskiego;
(3) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi Głównemu 
na wniosek Głównej Komisji Rewizyjnej;
(4) wybór Prezesa PTI, członków Zarządu Głównego, członków
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Głównej Komisji Rewizyjnej, członków Głównego Sądu Koleżeń­
skiego;
(5) zatwierdzanie regulaminów Zarządu Głównego, Głównej Ko­
misji Rewizyjnej i Głównego Sądu Koleżeńskiego;
(6) nadawanie i pozbawianie członkostwa honorowego na wnio­
sek Zarządu Głównego;
(7) uchwalanie wysokości wpisowego i składek członkowskich;
(8) podejmowanie uchwał o zmianie statutu;
(9) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu się Towarzystwa.

§ 23
Uchwały Walnego Zjazdu Delegatów podejmowane są zwykłą 
większością głosów, w pierwszym terminie przy obecności co naj­
mniej połowy liczby delegatów, w drugim terminie — bez względu 
na liczbę obecnych, jeżeli dalsze postanowienia Statutu nie sta­
nowią inaczej.

§ 24

1. W Walnym Zjeździe Delegatów PTI z głosem stanowiącym 
biorą udział delegaci Oddziałów wybrani na Walnych Zgromadze­
niach Delegatów Oddziałów PTI według klucza wyborczego usta­
lonego każdorazowo przez Zarząd Główny PTI oraz członkowie 
honorowi PTI, obywatele polscy, jeśli uprzednio byli członkami 
zwyczajnymi Towarzystwa.
2. Z głosem doradczym biorą udział w Walnym Zjeździe Dele­
gatów PTI;

(1) członkowie ustępujących władz, jeżeli nie zostali wybrani 
delegatami, oraz pozostali członkowie honorowi;
(2) zaproszeni goście.

§ 25
O terminie, miejscu i porządku obrad zwyczajnego Walnego Zja­
zdu Delegatów PTI Zarząd Główny zawiadamia delegatów na 
cztery tygodnie przed datą Zjazdu.

§ 26
1. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów PTI może być zwołany 
z inicjatywy Zarządu Głównego lub na wniosek Głównej Komisji 
Rewizyjnej albo na wniosek 1/3 ogólnej liczby Zarządów Od­
działów, ewentualnie reprezentujących co najmniej jedną piątą 
ogólnej liczby członków Towarzystwa.
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2. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów PTI jest zwoływany 
przez Zarząd Główny w terminie sześciu tygodni od daty zgło­
szenia wniosku i  obraduje nad sprawami, dla których został zwo­
łany.

§ 27

1. Zarząd Główny składa się z 21 osób.
2. Funkcję Prezesa PTI lub wiceprezesa Zarządu Głównego mo­
żna pełnić co najwyżej w ciągu dwu kolejnych kadencji.

§ 28

Do kom petencji Zarządu Głównego należy:
(1) reprezentowanie PTI na zewnątrz Zdziałanie w jego imieniu;
(2) kierowanie działalnością PTI zgodnie z postanowieniami sta­
tutu oraz uchwałami i wytycznymi Walnego Zjazdu Delegatów;
(3) zawieszanie uchwał walnych zebrań Oddziałów, uchylanie 
uchwał zarządów Oddziałów, jeżeli są sprzeczne z obowiązujący­
mi przepisami, postanowieniami statutu lub uchwałami władz To­
warzystwa;
(4) uchwalanie okresowych planów działalności merytorycznej, 
preliminarza i budżetu oraz zatwierdzanie bilansu;
(5) powoływanie, zawieszanie i rozwiązywanie Oddziałów PTI, ko­
mitetów naukowych, sekcji tematycznych i komisji przy Zarządzie 
Głównym oraz nadzorowanie i koordynowanie ich działalności;
(6) uchwalanie regulaminów działalności Zarządu Głównego $ je­
go Prezydium, Zarządów Oddziałów, komitetów naukowych-y sek­
cji; tematycznych, komisji oraz innych regulaminów wewnę­
trznych;
(7) występowanie do Walnego Zjazdu Delegatów PTI o nadanie 
lub pozbawienie członkostwa honorowego;
(8) podejmowanie uchwał o przystąpieniu PTI do organizacji lub 
stowarzyszeń krajowych .lub zagranicznych;
(9) zarządzanie majątkiem i funduszami PTI oraz podejmowanie 
uchwał o nabywaniu, zbywaniu <i obciążaniu majątku nierucho­
mego Towarzystwa;
(10) zwoływanie Walnych Zjazdów Delegatów;
(11) powoływanie zespołów rzeczoznawców PTI;
(12) ustalanie zasad wyboru- delegatów na Walny Zjazd Dele­
gatów;
(13) nadawanie odznak honorowych Pidyplomów oraz występo­
wanie o przyznanie odznaczeń państwowych;
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(14) podejmowanie uchwał w sprawach nie zastrzeżonych do 
kompetencji innych włackz P T I ^

§ 29
1. Uchwały Zarządu Głównego zapadają zwykłą większością gło­
sów przy obecności co najmniej połowy członków Zarządu Głów­
nego, w tym Prezesa lub jednego z wiceprezesów. W razie rów­
ności głosów rozstrzyga głoś przewodniczącego żebrania.
2. Posiedzenia Zarządu Głównego odbywają się w miarę potrze­
by, nie rzadziej jednak niż 3 razy w roku.
3. W posiedzeniach Zarządu Głównego uczestniczą z głosem 
doradćzym Prezesi Oddziałów, przewodniczący komitetów nauko­
wych i przewodniczący sekcji tematycznych przy Zarządzie Głów­
nym.

§ 30
1. Prezydium Zarządu Głównego składa się ź 9-V l członków, 
w tym Prezesa, oraz wybranych w głosowaniu tajnym 2-3 wice­
prezesów, skarbnika i 3 do 5 członków.
2. W skład Prezydium wchodzi również z urzędu Sekretarz Gene­
ralny, który jest powoływany przez Zarząd Główny spośród człon­
ków Towarzystwa.

§ 31
1. Prezydium Zarządu Głównego kieruje działalnością PTI w okre­
sie pomiędzy posiedzeniami Zarządu Głównego zgodnie z regu­
laminem działalności Prezydium uchwalonym przez Zarząd Głów­
ny.
2. Uchwały Prezydium Zarządu Głównego zapadają zwykłą więk­
szością głosów przy obecności co najmniej połowy członków  
Prezydium, w tym Prezesa lub jednego z wiceprezesów. W razie 
równości głosów rozstrzyga głos przewodniczącego zebrania. 
Uchwały Prezydium podlegają zatwierdzeniu na najbliższym po­
siedzeniu Zarządu Głównego.
3. Posiedzenia Prezydium zwoływane są w miarę potrzeby, nie 
rzadziej jednak niż raz na dwa miesiące.

§ 32

Główna Komisja Rewizyjna składa się z 6 członków; spośród 
członków wybiera w tajnym głosowaniu przewodniczącego, jego 
zastępcę i sekretarza.
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1. Główna Komisja Rewizyjna jest powołana do przeprowadzania 
co najmniej raz w roku kontroli całokształtu działalności PTI, ze 
szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej pod wzglę­
dem celowości, rzetelności i gospodarności oraz jej zgodności 
ze statutem i uchwałami Walnego Zjazdu Delegatów PTI.
2. Główna Komisja Rewizyjna ma prawo występowania do Zarzą­
du Głównego z wnioskami z ustaleń kontroli i żądania wyjaśnień, 
a ponadto obowiązek składania sprawozdania na Walnym Zjeź- 
dzie Delegatów wraz z oceną działalności i wnioskami dotyczący­
mi udzielenia absolutorium ustępującemu Zarządowi Głównemu.
3. Członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej mogą brać udział 
w posiedzeniach Zarządu Głównego i Prezydium Zarządu Głów­
nego z głosem doradczym.
4. Zasady i tryb działania Głównej Komisji Rewizyjnej określa re­
gulamin zatwierdzony przez Walny Zjazd Delegatów PTI.
5. Główna Komisja Rewizyjna uchwala regulamin Komisji Rewi­
zyjnych Oddziałów.

§ 34

Główny Sąd Koleżeński składa się z siedmiu członków, spośród 
których wybiera w głosowaniu tajnym przewodniczącego, jego za­
stępcę i sekretarza.

§ 35

T: Główny Sąd Koleżeński powołany jest do rozstrzygania sporów 
pomiędzy członkami, powstałych w obrębie Towarzystwa, a po­
nadto rozpatrywania spraw członków PTI 'dotyczących nieprze­
strzegania statutu, regillaminów i ućhWał władz Towarzystwa, na­
ruszania zasad współżycia społecznego.
2. Główny Sąd Koleżeński może orzekać następujące kary:

(1) upomnienie,
(2) zawieszenie w prawach członka Towarzystwa na okres od 3 
miesięcy do 2 lat,
(3) wykluczenie z Towarzystwa.

3. Główny Sąd Koleżeński jako pierwsza instancja rozpatruje 
sprawy dotyczące członków władz PTI.
4. Od orzeczeń Głównego Sądu Koleżeńskiego jako pierwszej 
instancji przysługuje, w terminie 30 dni od dnia otrzymania orze­
czenia, odwołanie się do Walnego Zjazdu Delegatów PTI.

§ 33
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5. Główny Sąd Koleżeński jako druga instancja rozpatruje odwo­
łania od orzeczeń Sądów Koleżeńskich Oddziałów.
6. Orzeczenia Głównego Sądu Koleżeńskiego jako drugiej instan­
cji są ostateczne.
7. Zasady i tryb postępowania Głównego Sądu Koleżeńskiego 
określa regulamin GSK zatwierdzony przez Walny Zjazd Dele­
gatów.

Rozdział IV 

Oddziały PTI

§ 36

1. Do powstania Oddziału PTI, powołanego uchwałą Zarządu 
Głównego, wymagana jest liczba 150 członków Towarzystwa.
2. Teren działania i siedzibę Oddziału ustala Zarząd Główny z 
uwzględnieniem podziału administracyjnego kraju.

§ 37

1. Władzami Oddziału PTI są:
(1) Walne Zgromadzenie Delegatów Oddziału,
(2) Zarząd Oddziału,
(3) Komisja Rewizyjna Oddziału,
(4) Sąd Koleżeński Oddziału.

2. Kadencja wszystkich władz trwa trzy lata, a ich wybór odbywa 
się w głosowaniu tajnym.

§ 38

1. Najwyższą władzą Oddziału jest Walne Zgromadzenie Delega­
tów Oddziału, zwołane przez Zarząd Oddziału.
2. Walne Zgromadzenie Delegatów Oddziału może być zwyczajne 
lub nadzwyczajne.
3. Walne Zgromadzenie Delegatów Oddziału zwołuje Zarząd Od­
działu nie później niż na sześć miesięcy przed Walnym Zjazdem 
Delegatów PTI.

§ 39

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Delegatów Oddziału PTI 
należy:
(1) uchwalanie programu działalności merytorycznej i finansowej
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Oddzia łu zgodnie z postanow ien iam i statutu i uchwałam i w ładz 
PTI;
(2) rozpatryw anie i przyjm ow anie sprawozdań z dzia ła lności Za­
rządu O ddzia łu, Kom isji Rewizyjnej O ddzia łu i Sądu Koleżeń­
skiego Oddziału;
(3) udzielanie abso lu torium  ustępującem u Zarządow i Oddzia łu na 
w niosek Kom isji Rewizyjnej O ddzia łu;
(4) w ybór Prezesa Oddziału;
(5) w ybór cz łonków : Zarządu O ddzia łu, Kom isji Rewizyjnej O d­
dzia łu i cz łonków  Sądu Koleżeńskiego O ddziału;
(6) w ybór de legatów  Oddzia łu na W alny Zjazd Delegatów PTI.

§ 40
1. W W alnym  Zgrom adzeniu  D elegatów  Oddzia łu PTI z głosem 
decydującym  biorą udział delegaci kó ł w ybrani w edług klucza 
w yborczego ustalanego każdorazowo przez Zarząd G łówny.
2. W W alnym  Zgrom adzeniu  D elegatów  Oddzia łu PTI b iorą udzia ł 
z głosem  doradczym :

(1) członkow ie  ustępujących w ładz Oddziału, o ile nie zostali 
w ybrani delegatam i;
(2) zaproszeni goście.

§ 41

1. Uchwały W alnego Zgrom adzenia Delegatów  Oddzia łu podej­
m owane są zwykłą w iększością g łosów  przy obecności co na j­
mniej połowy liczby delegatów  w pierwszym  term in ie , w drug im  
zaś te rm in ie  bez w zględu na liczbę obecnych.
2. Uchwały W alnego Zgrom adzenia  D elegatów  O ddzia łu  do tyczą­
ce w n iosków  do. W alnego Z jazdu D elegatów  PTI o zm ianę statutu 
oraz do Zarządu G łów nego o likw idację  Oddzia łu zapadają w ięk­
szością dw óch trzecich g łosów  delegatów  przy obecności co naj­
mniej po łow y osób upraw nionych do  głosowania.

§ 42

1. Nadzwyczajne Walne Zgrom adzenie  Delegatów  O ddzia łu PTI 
może być zwołane z in ic ja tyw y Zarządu G łównego, Zarządu O d­
działu, Kom isji Rewizyjnej O ddzia łu  lub na wniosek co najm niej 
jednej trzecie j ogó lne j liczby kó ł O ddzia łu lub jednej piątej liczby 
cz łonków  Oddziału.
2. Nadzwyczajne Walne Zgrom adzenie  Delegatów  Oddzia łu zw o­
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łu je  Zarząd Oddzia łu w te rm in ie  sześciu tygodn i od daty zg ło ­
szenia wniosku; obraduje  ono nad sprawami, dla których zosta ło 
zwołane.

§ 43

O term in ie, m iejscu i porządku obrad W alnego Zgrom adzenia 
Delegatów  Oddzia łu Zarząd Oddzia łu zaw iadam ia delegatów  co 
najm nie j na czternaście d n i przed term inem  zwołania Zgrom a­
dzenia.

§ 44

Zarząd O ddziału składa się z 12 do 15 członków; spośród cz łon ­
ków w ybiera Prezydium  złożone z 6 do 8 osób, w skład którego 
w chodzi Prezes, 1 lub 2 w iceprezesów, sekretarz oraz 3 lub 4 
cz łonków  Prezydium , w ybieranych w g łosow aniu ta jnym . Żaden 
członek Zarządu nie może pełnić tej samej funkc ji dłużej niż 
przez dwie kole jne kadencje.

§ 45

Do kom petencji Zarządu O ddzia łu  należy:
(1) reprezentowanie Oddzia łu na zewnątrz i działanie w jego 
im ien iu  na sw oim  terenie;
(2) k ierowanie dzia ła lnością  O ddzia łu zgodnie  z postanow ieniam i 
statutu, uchwałam i W alnego Z jazdu D elegatów  PTI i W alnego 
Zgrom adzenia Delegatów O ddzia łu, uchw ałam i i w ytycznym i Za­
rządu G łównego;
(3) p rzyjm ow anie i skreślanie cz łonków  zw yczajnych PTI;
(4) pow oływ anie, zawieszanie i rozw iązyw anie kó ł PTI na terenie 
działania Oddziału;
(5) zarządzanie m ajątkiem PTI w ramach upraw nień przyzna­
nych przez Zarząd G łówny.

§ 46

Prezydium  Zarządu Oddzia łu PTI k ieru je dzia ła lnością  Oddzia łu 
W okresid pom iędzy posiedzeniam i Zarządu Oddzia łu zgodnie z 
postanow ien iam i sta tu tu  i uchw ałam i w ładz PTI.

§ 47

1. U chwały Zarządu O ddzia łu i jego Prezydium  podejm owane są 
zwykłą w iększością g łosów  przy obecności co najm nie j połowy 
członków , w tym  Prezesa lub jednego z w iceprezesów. W razie
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równości głosów rozstrzyga głos przewodniczącego zebrania.
2. Posiedzenia Zarządu Oddziału odbywają się w miarę potrzeby, 
nie rzadziej jednak niż 3 razy na rok.
3. Posiedzenia Prezydium odbywają się w miarę potrzeby, nie 
rzadziej jednak niż raz na dwa miesiące.

§ 48
Komisja Rewizyjna Oddziału PTI składa się z 3-5 członków, spo­
śród których wybiera w głosowaniu tajnym  przewodniczącego 
i sekretarza.

§ 49
f. i Do zadań Komisji Rewizyjnej Oddziału należy kontrola cało­
kształtu działalności Oddziału co najmniej raz w roku, ze szcze­
gólnym  uwzględnieniem gospodarki finansowej.
2. Komisja Rewizyjna Oddziału ma prawo występowania do Za­
rządu Oddziału z wnioskami wynikającym i z kontro li.
3. Członkow ie Komisji Rewizyjnej Oddziału mogą brać udział 
w posiedzeniach Zarządu Oddziału i prezydium Zarządu Oddziału 
z głosem doradczym.

§ 50
Sąd Koleżeński Oddziału składa się z 5-7 członków, wybranych 
przez Walne Zgromadzenie Delegatów Oddziału, spośród których 
wybiera w głosowaniu tajnym przewodniczącego, jego zastępcę 
i sekretarza.

§ 51
1. Sąd Koleżeński Oddziału rozpatruje i rozstrzyga w pierwszej 
instancji spory członków Towarzystwa wym ienione w § 35 p. 1.
2. Od orzeczenia Sądu Koleżeńskiego Oddziału przysługuje stro­
nie prawo odwołania się, w term inie 30 dni od dnia otrzymania 
orzeczenia, do G łównego Sądu Koleżeńskiego.
3. Szczegółowy tryb postępowaniia określa regulamin Sądów Ko­
leżeńskich Oddziałów, zatw ierdzony przez G łówny Sąd Koleżeń­
ski.
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R o zd z ia ł V

Koła PTI
§ 52

1. Podstawową jednostką organizacyjną Towarzystwa jest Koło 
powołane na podstawie uchwały Zarządu Oddziału.
2. Do powołania Koła wymagana jest liczba co najmniej 10 człon­
ków Towarzystwa.

§ 53
1. Władzami Koła PTI są:

(1) Walne Zebranie Członków Koła;
(2) Zarząd Koła.

2. Kadencja obieralnych władz Koła trwa trzy lata, a ich wybór 
odbywa się w głosowaniu tajnym.

§ 54
1. Walne Zebranie Członków Koła jest najwyższą władzą Koła.
2. Do kom petencji Walnego Zebrania Członków Koła należy:

(1) uchwalanie kierunków działania zgodnie z wytycznym i
i uchwałami władz Oddziału;
(2) udzielanie absolutorium  ustępującemu Zarządowi;
(3) w ybór członków Zarządu;
(4) wybór delegatów na Walne Zgromadzenie Delegatów Od­
działu według klucza wyborczego ustalonego przez Zarząd Od­
działu. SWfłS^SIB io T  UH tfWfXOl ( B fle ifl

§ 55
1. Walne Zebrania Członków Koła zwołują ich Zarządy zawiada­
miając członków o term inie, m iejscu i porządku obrad zebrania 
co najmniej na 10 dni przed term inem zwołania zebrania.
2. W Walnym Zebraniu Członków Koła z głosem decydującym 
biorą udział wszyscy członkowie, z głosem doradczym — zapro­
szeni goście.

§ 56
1. Zarząd Koła składa się z 3-5 członków, spośród których w y­
biera w głosowaniu tajnym przewodniczącego i sekretarza.
2. Do zadań Zarządu Koła należy realizowanie statutowych celów 
Towarzystwa na swoim terenie.
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Rozdział VI 

Majątek i fundusze

Majątek PTI stanowią: ruchomości, nieruchomości i fundusze.

§ 58

Na fundusz PTI składają się:
(1) wpisowe i składki członkowskie;
(2) dochody z ruchomości i nieruchomości, będących w użytko­
waniu Towarzystwa;
(3) darowizny, zapisy;
(4) dochody z działalności statutowej.

§ 59

Wszelkie postanowienia władz PTI zmierzające do uszczuplenia 
majątku Towarzystwa wymagają zgody władzy rejestracyjnej.

§ 60

Do ważności pism i dokumentów w sprawach majątkowych PTI 
wymagane są podpisy Prezesa Zarządu Głównego lub jednego 
z wiceprezesów oraz Sekretarza Generalnego.

Rozdział VII

Zmiana statutu i rozwiązanie się Towarzystwa

§ 61
Uchwałę w sprawie zmiany statutu podejmuje Walny Zjazd Dele­
gatów PTI większością 2 /3  głosów delegatów przy obecności co 
najmniej 1/2 ogólnej liczby osób uprawnionych do głosowania.

§ 62
1. Uchwałę o rozwiązaniu Towarzystwa podejmuje zwyczajny lub 
nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów PTI większością 2/3  gło­
sów przy obecności co najmniej 1/2 osób uprawnionych do głoso­
wania.
2. Uchwała Walnego Zjazdu Delegatów PTI o przeznaczeniu ma­
jątku Towarzystwa podlega zatwierdzeniu przez władzę rejestra­
cyjną.

§ 57
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3 Uchwały I Walnego Zjazdu 
z 12 maja 1984

Uchwała w sprawie rozwoju informatyki w Polsce

Uczestnicy I Walnego Zjazdu Polskiego Towarzystwa Informa­
t y c z n e g o p o  zapoznaniu się z referatem sprawozdawczym  
ustępującego Zarządu Głównego PTI i po wysłuchaniu głosów 
w d ys k u s ji'-1 zajęli następujące stanowisko w sprawie rozwoju 
informatyki w Polsce.

1

Głównym warunkiem pomyślnego rozwoju informatyki w Polsce 
jest racjonalny stosunek władz do informatyki i jej zastosowań 
we wszystkich dziedzinach życia gospodarczego i społecznego. 
Twierdzimy, że w dotychczasowym stosunku władz państwowych 
i lokalnych, gospodarczych i administracyjnych do informatyki 
L jej zastosowań dominują niekonsekwencja lub brak zrozumienia 
tego, czego można po informatyce się spodziewać i czego można 
żądać. Prawidłowe zastosowania informatyki są na tyle ważne dla 
rozwoju gospodarczego państwa i rozwoju społecznego jego oby­
wateli, a zaniedbania w tej dziedzinie tak mocno zagrażają utrzy­
maniu Polski w gronie państw rozwiniętych, że informatyka po­
winna znaleźć się pod szczególną opieką państwa.

2

Uważamy, że jedynym rozsądnym podejściem do kompleksu pro­
blemów związanych z informatyką jest uznanie prymatu jej za­
stosowań. Polityka państwa wobec informatyki powinna przeto 
wywodzić się z jasno określonego planu rozwoju jej zastosowań, 
a inne poczynania — takie jak planowanie produkcji urządzeń 
informatyki, finansowanie badań, polityka podatkowa, celna i pła­
cowa — dotyczące informatyki powinny być pochodnymi planu 
rozwoju jej zastosowań. Uważamy, że formułować politykę pań­
stwa w tej mierze oraz skutecznie czuwać nad jej realizacją może 
tylko wyodrębniony organ centralny - rządowa agencja infor­
matyki, niezależna od wpływów przemysłu oraz innych potężnych 
sił nacisku i wspomagana w tym działaniu przez radę złożoną 
z informatyków cieszących się zaufaniem całego środowiska.
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3
Społeczeństwo polskie jest niedoinformowane co do rzeczywi­
stych możliwości informatyki i korzyści płynących z jej powsze­
chnego zastosowania. Zbyt często nieudolność administracji i kie­
rownictwa gospodarczego ępżnych jnstytucji jest maskowana ba­
łamutnymi stwierdzeniami o pomyłkach komputerów. Uważamy, 
że należy znacznie lepiej niż dotychczas« uświadamiać społeczeń­
stwu realia zastosowań informatyki.,Sądzimy, że nakładanie for­
malnych samoograniczeń importowych na sprzęt informatyczny 
jest wysoce szkodliwe dla krajowej informatyki i- gospodarki,. 
Sprzęt informatyczny powinien być zwolniony z wszelkich opłat 
celnych niezależnie od jego rodzaju, a sam jego import nie po­
winien wymagać żadnych specjalnych zezwoleń administracyj­
nych. Jedynymi regulatorami tego importu powinny być mecha­
nizmy ekonomiczne.

4
Istotnym powodem małej efektywności zastosowań informatyki 
w Polsce jest‘krańcowy niedorozwój usług informatycznych ża- 
równo w sensie wytwórstwa oprogramowania, jak iAserwisu oraz 
doradztwa. Dlatego, naszym zdanieriV, należy znieść wszelkie 
ograniczenia adminiśtracyjne wobec tworzenia państwowych, 
spółdzielczych i i  prywatnych’ firm, które mogłyby takie usługi 
świadczyć w sposób rzetelny. Jedynym kryterium istotnym przy 
udzielaniu licencji na prowadzenie tfziałalnóśćf uśługowej w tym 
zakresie powinny być kwalifikacje fachowe.

5
Dotychczasowe sposoby wiązania działalności produkcyjnej 
przedsiębiorstw wytwarzających sprzęt informatyczny z potrzeba­
mi zastosowań są całkowicie niewłaściwe. Jeżeli: przemysł infor­
matyczny ma się kierować wskazaniami czysto ekonomicznymi —  
a stanowisko takie nie jest pozbawione sensu — to należy umo­
żliwić krajowym przedsięwzięciom informatycznym ekonomiczne 
oddziaływanie na ów przemysł, a także udostępniać środki bud­
żetowe na interwencyjne zakupy sprzętu zagranicznego, które 
w warunkach zdrowej konkurencji mogłyby spowodować popra­
wę'jakości sprzętu produkcji krajowej. Należy przy tym wziąć 
pod uwagę fakt, że — ze względu na istniejącą strukturę cen 
i sposób finansowania — wiele bardzo ważnych zastosowań in­
formatyki nie może być samofinansowanych. Wynika stąd konie­
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czność uzupełniającego finansowania budżetowego za pośred­
nictwem rządowej agencji informatyki. Jednocześnie występuje­
my przeciwko bezpośredniemu dotowaniu przemysłu komputero­
wego. Środki budżetowe dla tego przemysłu muszą przechodzić 
przez instytucje żywotnie zainteresowane rozwojem zastosowań 
informatyki na swoim obszarze.

6

Uważamy za konieczne utrzymanie wysokiego poziomu badań 
podstawowych w dziedzinie informatyki, dzięki któremu jest cią­
gle jeszcze utrzymywany bezpośredni kontakt z rozwojem tej 
dziedziny na świecie. Wzorem innych, lepiej przewidujących 
państw, nakłady na badania należy zwiększać szybciej niż w in­
nych obszarach nauki i techniki, tutaj bowiem odbywa się świa­
towa rywalizacja decydująca o przyszłym poziomie całej nauki 
i techniki w kraju.

7

Należy rozwijać kształcenie informatyków na wyższych uczelniach 
oraz zwiększać nasycenie technikami informatycznymi wszystkich 
programów dydaktycznych szkolnictwa wyższego. Całe szkolni­
ctwo wyższe powinno być wyposażone w nowoczesne urządzenia 
informatyczne, i to wyprzedzająco w stosunku do innych obsza­
rów życia gospodarczego i społecznego, gdyż tylko to pozwoli 
złagodzić ciągły deficyt odpowiednio przygotowanych kadr infor­
matyków.

8

Należy dążyć do stopniowego wprowadzania informatyki do szkół 
średnich, stwarzając im możliwości korzystania ze środków infor­
matyki (sprzętu i oprogramowania) w całym procesie nauczania 
Pozbawione są sensu przedsięwzięcia zmierzające do wprowadza­
nia informatyki do szkolnictwa średniego i podstawowego bez 
zagwarantowania dostatecznej ilości niezawodnego i dobrze opro­
gramowanego <sprzętu. Werbalne nauczanie informatyki jest bez­
owocne, a nawet szkodliwe, jak wszelka działalność fikcyjna. 
Uważamy, że przeróżne kursy dokształcające w dziedzinie infor­
matyki, zwłaszcza zaś kursy dla osób bez uprzedniego przygoto­
wania fachowego w tej dziedzinie, mają sens tylko wówczas, gdy 
łączą się z poważnie prowadzonymi zajęciami praktycznymi. P
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9

Uważamy, że praca informatyków nie jest należycie honorowana 
finansowo i prestiżowo. Układy zbiorowe, sjatki płac itp. instru­
menty określające uposażenie informatyków nie odzwierciedlają 
ani wkładu pracy potrzebnego na zdobycie i gtrzymanie kwalij 
fikacji, ani wartości pracy wykwalifikowanego informatyka na 
światowych rynkach pracy. Sytuacja ta prowadzi do szkodliwych 
frustracji, porzucania zawodu i dość znacznej emigracji zarobko­
wej. Zwracamy uwagę, że aczkolwiek emigracji zarobkowej moż­
na dość łatwo położyć kres w drodze odpowiednich decyzji admi­
nistracyjnych, to jednak befMstotnej poprawy warunków płaco­
wych i bez stworzenia perspektyw rozwoju informatyki nie da się 
zahamować porzucarila zawodu przez informatyków. Sądzimy, że 
wszelkie społecznie i gospodarczo uzasadnione przejawy i za­
miary zastosowań informatyki powinny być popierane zarówno 
przez państwo, jak i przez społeczeństwo. Wyrazami tego popar­
cia powinny być odpowiednie postępowania podatkowe, kredyto­
we i celne z jednej strony, a działalność stowarzyszeń zawodowo- 
-społećznych, klubów użytkowników i zrzeszeń hobbystów V -  
z drugiej.

I Walny Zjazd Polskiego-Towarzystwa Informatycznego zobowią­
zuje Zarząd Główny PTI do intensywnych działań na rzecz reali­
zacji postulatów niniejszej uchwały.

Uchwała w sprawie przyszłe) działalności

Uczestnicy I Walnego Zjazdu Polskiego ^Towarzystwa Informa­
tycznego (Tti§ po wysłuchaniu referatu sprawozdawczego ustępu­
jącego Zarządu Głównego PTI,: uwzględnieniu głosów w dyskusji 
oraz programowych wypowiedzi członków nowego Zarządu Głów­
nego — zajęli następujące stanowisko w sprawie przyszłej dzia­
łalności Polskiego Towarzystwa Informatycznego:

.W . 1
Odnotowujemy z zadowoleniem działania Komisji Sejmowej oraz 
niektórych agend Rządu PRL, zmierzające do poprawy stanu in­
formatyki polskiej, a zwłaszcza jej zastosowań.
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2
Uważamy, że w celu zapewnienia, rozwoju zastosowań informa­
tyki odpowiadającego bieżącym i oczekiwanym potrzebom gospo­
darki narodowej, a zwłaszcza potrzebom polskiego handlu zagra­
nicznego wynikającym z ostrej konkurencji ze strony gospodar­
czo rozwiniętych krajów świata, jest konieczne skuteczne popar­
cie intensywnego rozwoju krajowej mikroelektroniki zarówno 
w sferze badań, produkcji, jak i zastosowań. Sprawie tej nowy 
Zarząd Główny powinien poświęcić szczególnie wiele swego wy­
siłku, przedkładając raporty i memoranda właściwym agehdom 
Rządu PRL, administracji gospodarczej oraz instytucjom zarzą­
dzającym nauką. Sądzimy, że jednym z pierwszych działań pozy­
tywnych w powyższym zakresie byłoby skłonienie administracji 
gospodarczej do zwiększenia produkcji mini- i mikrokomputerów 
oraz do wydatnego obniżenia ich ceny złotówkowej.

3
Aprobujemy stanowisko Zjazdu Założycielskiego PTł o nieprzyj- 
mowaniu jakichkolwiek stałych, dotacji na finansowanie działal­
ności statutowej Towarzystwa* Zalecając intensyfikację działań na 
rzecz rozwoju tej działalności, uważamy, że niezbędne na ten cel 
środki powinny być uzyskiwane w drodze rozwoju działalności 
badawczo-szkoleniowej Towarzystwa.

4
Zarząd Główny PTI powinien przedłożyć właściwym organom 
Rządu PRL opinię, że problem dekapitalizacji sprzętu techniczne­
go informatyki wymaga systemowych rozwiązań w skali całego 
kraju. Nie należy również rezygnować całkowicie z importu nie­
których systemów komputerowych produkcji zachodniej, gdyż 
takie postępowanie już po niedługim czasie całkowicie uniemo­
żliwi eksport oprogramowania.

5
Zarząd Główny powinien rozważyć możliwość wydawania włas­
nego pisma Towarzystwa, o funkcjach znacznie szerszych niż 
funkcje dotychczasowego Biu letynu PTI.

6

Wobec stałego powiększania się luki informacyjnej Zarząd Głów­
ny powinien wystąpić do właściwych czynników z programem
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zwiększenia dotacji dewizowych na prenumeratę najwartościow­
szych periodyków światowych poświęconych informatyce i dzie­
dzinom pokrewnym, a także przedstawić propozycję optymalnej 
lokalizacji tych periodyków w najbardziej właściwych bi­
bliotekach.

7

Zarząd Główny PTI powinien doprowadzić do opracowania ko­
deksu etycznego informatyka oraz skutecznie go zaprezentować 
zarówno całemu środowisku, jak i instytucjom mającym istotny 
wpływ na to środowisko, w celu wprowadzenia tego kodeksu 
w życie.

Uchwała II Walnego Zjazdu 
Delegatów Polskiego Towarzystwa 
Informatycznego z dnia 12.05.87

Uczestnicy II Walnego Zjazdu Delegatów PTI4— po zapoznaniu 
się z referatem ustępującego Zarządu Głównego Polskiego To­
warzystwa Informatycznego i po wysłuchaniu głosów w dyskusji
— zajęli następujące stanowisko w sprawie rozwoju informatyki 
w Polsce.
Nadal brak całościowej, spójnej polityki władz centralnych w od­
niesieniu-do informatyki. Nadal utrzymuje się szkodliwy podział 
kompetencji: za badania odpowiadają inne restorty niż za prod­
ukcję sprzętu, za szkolenie i kształcenie jeszcze ktoś inny, a za 
zastosowania — na szczeblu centralnym praktycznie nikt nie' od­
powiada. Przemysł środków informatyki, trapiony wieloma trud­
nościami (brak oprzyrządowania produkcji, brak elementów, 
a zwłaszcza elementów odpowiedniej jakości, brak urządzeń pery­
feryjnych nowej generacji — stacji dysków elastycińyclT małej 
średnicy, dysków typu winchester, monitorów dobrej rozdziel­
czości itp.), nie prowadzi żadnej polityki rynkowej. Eksport nie­
których »urządzeń sięga prawie 100% produkcji. Jest on opłacal­
ny co najwyżej w kategoriach wąskoekonomicznych, a zaangażo­
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wany weń potencjał wytwórczy nie wpływa w żadnym stopniu na 
poprawę wyposażenia informatycznego w Polsce.
Jednym z przykładów braku polityki państwa w odniesieniu do 
zastosowań informatyki jest nieokazywanie żadnej realnej troski
o obecnych użytkowników komputerów Odra. Linia wygasa, kom­
putery — ciągle jeszcze rozbudowywane! — są używane od kil­
kunastu lat. Wielu użytkowników zainwestowało ogromnie dużo 
w systemy oparte na Odrach. Ten majątek ulegnie zniszczeniu, 
jeśli się nie podejmie konkretnych działań umożliwiających obec­
nym użytkownikom tego typu maszyn gładkie przejście na inne 
maszyny.
Skupienie zainteresowania opinii publicznefti władz na problema­
tyce mikrokomputerów przesłoniło fakt zupełnego zaniedbania 
problemów komputerów dużych. Nie może być rozsądnych roz­
wiązań ¡Informatycznych w zarządzaniu, bankowości, handlii, 
przemyśle pftenergetyce bez dużych komputerów. Nie ma mowy
o prowadzeńiu liczących się badań naukowych ani*prac projek­
towych wyłącznie z użyciem komputerów klasy IBM PC/XT lub 
nawet AT. Tymczasem, jak słusznie podkreślili w swej uchwale 
nasi koledzy z Oddziału Małopolskiego, pod względem dużych 
komputerów Polska staje się informatyczną pustynią. Produkcja 
komputera R34 nie poprawi tu sytuacji ani pod względem ilościo­
wym, ani jakościowym. Jest potrzebna duża liczba maszyn
o szybkości milionów operacji na sekundę. Brakuje również 
sprzętu klasy VAX ńiezbędnego do prowadzenia prac o charak­
terze inżynierskim i  do dydaktyki w uczelniach wyższych. 
Oprócz braków sprzęt^ komputerowego zastosowania informaty­
ki od strony sprzętowej utrudnia fatalna jakość urządzeń produk­
cji krajowej i importowanych z krajów ¡¡3p obszaru płatniczego. 
Znane są przykłady systemowe|f|niesprawności przez 350 dni 
w roku. Żadne poważne zastosownia informatyki nie są możliwe 
przy tak lichym sprzęcie.
Słabą stronę informatyki w Polsce stanowi również oprogramowa­
nie. Brak właściwych mechanizmów prawno-ekonomicznych po­
woduje znikome zainteresowanie produkcją oprogramowania pro­
fesjonalnej jakości. Nagminne posługiwanie się oprogramowa­
niem pochodzącym ze źródeł nielegalnych i półlegalnych, orpócz 
potencjalnego zagrożenia (ekonomicznego ¡«politycznego), jest 
absolutnie zgubne dla zarodków krajowego przemysłu oprogra­
mowania. Przypominamy, że koszt wytworzenia oprogramowania
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dla liczących się zastosowań wyraźnie przekracza koszt potrzeb­
nego dla nich sprzętu. Wbrew popularnym przekonaniom tylko 
nieznaczny procent oprogramowania używanego w zastosowa­
niach profesjonalnych stanowią programy powielone. Większość 
oprogramowania należy tworzyć dla każdego zastosowania pra­
wie od podstaw. Służy temu bardzo kosztowne instrumentarium 
inżynierii oprogramowania: narzędzia sprzętowe i programistycz­
ne, a także uzbrojenie metodyczne — w Polsce niedostępne, 
nieznane i lekceważone.
Wiele ważnych zastosowań informatyki jest nie do pomyślenia 
bez ścisłego powiązania technik informatycznych z łącznościowy­
mi. Tymczasem sprawa sieci od wielu lat pozostaje w Polsce 
w martwym punkcie, mimo wielu ruchów pozornych.
Rozwój polskiej informatyki zależy w ogromnej mierze od sto­
sunku państwa do problemu tworzenia kadry zawodowej, co po­
winno wyrażać się we właściwej polityce względem badań nau­
kowych, edukacji i wydawnictw fachowych. We wszystkich tych 
obszarach zaniedbania minionych lat są nie mniejsze niż w in­
nych działach informatyki.
Chroniczny brak właściwej klasy sprzętu uniemożliwia prowadze­
nie prac wdrożeniowych. Ogranicza to zarówno tworzenie narzę­
dzi informatycznych na potrzeby krajowe, jak i eksport polskiego 
know how. Ostatnio notuje się niewielką poprawę, gdyż niektóre 
polskie instytuty naukowe zostały wyposażone w'mikrokompute- 
ry klasy IBM PC/XT lub AT. Powszechny entuzjazm wobec tej 
nowej sytuacji utrudnia jednak zauważenie faktu, że narzędziem 
dla większości badań i wielu zastosowań w informatyce nie mogą 
być mikrokomputery 16-bitowe. Właściwy rozwój polskiej infor­
matyki wymaga zakupu, przynajmniej dla wiodących ośrodków, 
mikrokomputerów 32-bitowych, komputerów średniej wielkości, 
a także zapewnienia dostępu — bo o zakupie ńie możemy jesz­
cze marzyć — do superkomputerów. A spośród spraw całkiem 
elementarnych: niech naszym naukowcom nie brakuje również 
pieniędzy na zakup książek i czasopism.
Wbrew często rozpowszechnianym opiniom, kadra naprawdę fa­
chowych, informatyków w Polsce (w stosunku do potrzeb dzisiej­
szych i przyszłych) jest niezwykle szczupła. Mimo to nadal utrzy­
muje się konieczność ograniczania naboru studentów na kierunek 
„informatyka“ , spowodowana brakiem kadry, sprzętu i lokalu. 
Edukacja informatyczna na kierunkach nieinformatycznych jest
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nadal zbyt często smutnym nieporozumieniem, polegającym na 
uczeniu studentów elementów programowania w Fortranie, Cobo- 
lu lub Basicu, i to najczęściej na sucho, tzn. bez dostępu do 
komputera, lub — co gorzej — z pseudodostępem, bo przy po­
mocy komputerowych zabawek w rodzaju ZX Spectrum i Com- 
modore 64. A przecież nie trzeba przypominać, że przyszłe losy 
polskiej informatyki zależą od tego, jak kształcimy dzisiaj. 
Przyjęcie przez Ministerstwo Oświaty i Wychowania rozsądnych 
zasad edukacji informatycznej w szkołach nie zaowocowało rze­
czywistymi pociągnięciami dla stworzenia warunków właściwej 
realizacji tych zasad. Opóźnienie produkcji komputera szkolnego
— to także hamowanie niezbędnych prac towarzyszących (pod­
ręczniki, kształcenie i szkolenie nauczycieli, produkcja odpowied­
niego oprogramowania). Ta sytuacja w żadnym stopniu nie od- 
wpowiada publicznie wygłaszanym zapowiedziom i oświadcze­
niom, w tym zaaprobowanym uchwałą X Zjazdu PZPR. Czujemy 
się zobowiązani przestrzec przed groźnymi skutkami kontynuo­
wania zaniedbań na tym polu.

Nie lepiej wygląda sytuacja, jeżeli chodzi o dostępną w języku 
polskim literaturę zawodową. Na rynku księgarskim brak jest wie­
lu niezbędnych pozycji. Wydawnictwa borykają się z brakiem 
właściwie wszystkiego — począwszy od papieru i bazy poligra­
ficznej, a skończywszy na braku autorów zniechęcanych niskimi 
stawkami oraz niezwykle długim cyklem wydawniczym. Jedno­
cześnie w księgarniach pojawia się coraz więcej informatycznych 
„brukowców“' w postaci szkodliwych broszur produkowanych 
w wielkich nadkładach przez firmy z wydawniczego marginesu. 
Szansa popularyzowania wiedzy informatycznej w czasopismach 
nie została wykorzystana. Przeciwnie, zwraca uwagę niski poziom 
merytoryczny poświęconych informatyce „popularnych“ artyku­
łów, publikowanych w wielu periodykach. W tej sytuacji jest ko­
nieczna pomoc państwa w drodze sponsorowania wiedzy o infor­
matyce w społeczeństwie. Powinno to dotyczyć nie tylko twór­
czości autorów polskich, lecz także przekładów z języków obcych. 
Szukając dróg wyjścia z obecnej bardzo trudnej sytuacji informa­
tyki w kraju, należy powtórzyć naszą tezę o bezwzględnej ko­
nieczności uświadomienia sobie (i wyciągnięcia konkretnych 
wniosków z tej świadomości!) zasady, że dla kraju ważne są 
przede wszystkim zastosowania informatyki. Polityka państwa 
w tej materii musi opierać się na przyjętym modelu i planie za­
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stosowań informatyki. Taki plan, uwzględniający bilans kosztów
i zysków (ekonomicznych i społecznych), powinien stać się ukła­
dem odniesienia, względem którego będą oceniane wszelkie inne 
decyzje dotyczące informatyki. Polityka państwa musi być spój­
na, nie może być prostą sumą działań różnych resortów w tym 
czy innym stopniu zaangażowanych w sprawy dotyczące informa­
tyki i jej zastosowań.
Uznają, że informacja — obok materii i energii—  ̂ stała się trze­
cim niezależnym, podstawowym składnikiem procesów wytwór­
czych, dochodzimy do nieuchronnego wniosku, że sprawy prze- 
twrzania informacji muszą być traktwoane na podobnym stopniu 
integralności spojrzenia, co w odniesieniu do obu składników 
tradycyjnych. Dlatego powtarzamy postulat o konieczności powo­
łania Państawowej Agencji Informatyki (lub Państwowej Rady In­
formatyki), na szczeblu ponadresortowym. Byłoby to ciało wyty­
czające politykę państwa w tej sprawie, kluczowej dla pełnopraw­
nej egzystencji narodu. Poszczególne resorty (MPHiM, MNiSzW, 
MOiW, UPNTiW itp.) realizowałoby tę politykę na swoich odcin­
kach, agencja zaś czuwałaby nad spójnością tych działań i wnios­
kowała do premiera o ewentualne korekty parametrów ekono­
micznych (cła, podatki, ulgi i preferencje, jeśli takowe będą). 
Bez ustalonej polityki dotyczącej zastosowań informatyki oraz bez 
kompetentnego*! autorytatywnego ciała ją formułującego i o jej 
realizację dbającego — nie ma szansy poprawy obecnej sytuacji. 
Nie przesądzając kształtu i treści polityki państwa wobec infor­
matyki, zwracamy uwagę na następujące elementy, które naszym 
zdaniem powinna ona uwzględniać:
(1) Poważny rozwój jakościowy kształcenia informatycznego, po­
czynając od tych uczelni, które dają gwarancję w miarę szyb­
kiego skutkowania inwestycji sprzętowych, lokalowych i kadro­
wych. Poprawę jakości warunków kształcenia w czołowych pla­
cówkach naukowych uważamy za potrzebę pilniejszą niż upow­
szechnianie kształcenia.
(2) Stworzenie ukałdu parametrów ekonomicznych stymulują­
cych zainteresowanie krajowego przemysłu komputerowego za­
stosowaniami informatyki.
(3) Utrzymanie wieloźródłowości rynku mikrokomputerowego ja­
ko zdrowego mechanizmu stymulującego konkurencję, a przez to 
poprawę warunków, na jakich kupuje się ten sprzęt.
(4) Wprowadzenie postanowień prawno-ekpnomicznych przeciw­
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działających piractwu w dziedzinie oprogramowania i stymulują­
cych rozwój przemysłu programistycznego.
(5) Uznanie indywidualnej działalności usługowej w dziedzinie 
informatyki za działalność twórczą.
(6) Nadanie zawodowi informatyka należnej mu rangi społecznej. 
W krajach rozwiniętych wykwalifikowany informatyk jest jednym 
z najbardziej poszukiwanych specjalistów, jego wynagrodzenie 
odpowiada relatywnej rzadkości posiadanych kwalifikacji. W Pol­
sce uposażenie informatyków jest w państwowych siatkach płac 
na poziomie średniej krajowej, a bywa, że wykwalifikowany pro­
gramista czy analityk zarabia mniej niż pracownicy administracji 
w ich własnej instytucji. Należy przywrócić sens pojęcia specja­
lizacji zawodowej informatyków i wprowadzić odpowiednie korek­
ty siatek płac — tak, aby sektor państwowy i spółdzielczy (w tym 
także szkolnictwo wyższe i oświata) nie traciły wykwalifikowanych 
informatyków na rzecz innych pracodawców tylko dlatego, że nie 
mogą im płacić porównywalnych gaż za porównywalną pracę.
W odpowiedzi na głosy krytyki, że nie skoordynowany import 
urządzeń mikrokomputerowych utrudnia zagospodarowanie spro­
wadzanych komputerów i powoduje nadmierne zyski osób po­
średniczących w tym imporcie, •należy zauważyć, że:
(1) Komputery nie muszą być tego samego producenta, a mimo 
to mogą ze sobą doskonale współpracować na każdym poziomie, 
z wymianą oprogramowania włącznie, jeśli tylko będą zgodne 
z międzynarodowo przyjętymi standardami oprogramowania pod­
stawowego. Istotnie, nie jest rozsądne sprowadzanie komputerów 
niezgodnych z tymi standardami, w czym niestety celują firmy 
szukające tanich dostaw sprzętu produkowanego przez podupa­
dające firmy zagraniczne.
(2) Wysokie złotówkowe ceny komputerów sprowadzonych z za- 
ganicy lub montowanych w kraju z dużych importowanych pod­
zespołów są w znacznym stopniu wynikiem sumowania się ob­
ciążeń podatkowych. Bez wątpienia, prawidłowa polityka państwa 
w odniesieniu do zastosowań informatyki pozwoliłaby zmniejszyć 
bezproduktywny przepływ pieniędzy między państwowym użytko­
wnikiem a skarbem państwa przez kasę firmy handlującej kom­
puterami. Podobnie, zezwolenie firmom państowym na bezpo­
średnie zakupy za granicą na wolnym rynku przyniosłoby rady­
kalne obniżenie cen płaconych przez te firmy za mikrokompu­
tery.
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(3) Isnitejąca konkurencja różnych dostawców sprzętu mikro­
komputerowego powoduje stały spadek cen w wielkościach bez­
względnych, po uwzględnieniu inflacji ceny komputerów na rynku 
maleją o prawie 30% rocznie. Różnorodność źródeł dostaw przy­
nosi skutki oczekiwane od reformy gospodarczej. Interwencja 
państwa w imię obrony ekonomicznych interesów obiektywnie 
mało sprawnych podmiotów działalności gospodarczej byłaby za­
przeczeniem głoszonych zasad reformy ekonomicznej.
(4) Ostateczną odpowiedzialność za zakup niewłaściwego kom­
putera powinien ponosić nabywca — jeśli zezwoli mu się na do­
konanie swobodnego zakupu. Należy więc dążyć do utrzymania, 
a nawet zwiększenia różnorodności źródeł dostawy, przy jedno- 
czasnym uświadomieniu nabywcom konieczności dokonywania 
analizy celowości i wyboru komputera pod kątem wyraźnie okreś­
lonych potrzeb oraz zadbania o gwarantowany umową serwis do­
stawcy.
Ważną sprawą, wymagającą pilnego rozwiązania, jest opracowa­
nie i wprowadzenie do użytku polskich norm na kody i klawiatury 
polskiego alfabetu. Kontynuowanie panującego chaosu i samo­
woli producentów i importerów grozi rzeczywistą niezgodnoś­
cią oprogramowania użytkowego i tworzonych zbiorów danych 
oraz może skutecznie sparaliżować wprowadzenie sieci kompu­
terowych. Jak większość problemów użytkowych, zagadnienie 
ujednolicenia kodów i klawiatur jest bagatelizowane przez środo­
wisko wytwórców sprzętu komputerowgo.

Zjazd ocenia pozytywnie działalność Towarzystwa w takich dzie­
dzinach, jak:
—  szkolenie w sekcjach,
— organizowanie szkół poświęconych przeglądowi współczes­
nych kierunków rozwoju informatyki,
— organizowanie odczytów, seminariów i konferencji na temat 
wybranych aspektów informatyki,
— organizowanie konkursów,1'
— nauczanie młodzieży w zakresie informatyki, 
oraz zaleca kontynuowanie działalności na tym polu.
Ponadto Zjazd uzna za celowe:
— ująć działalność opiniotwórczą w ramy organizacyjne przy-
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najmniej w zakresie* oceny produktów sprzętowych i programo­
wych;
— koncentrować się w działalności gospodarczej na pracach 
badawczych, opiniodawczych i szkoleniowych; Towarzystwo po­
winno popierać powstawanie i rozwój różnych form działalności 
.gospodarczej członków (spółdzielnie, spółki, wykonywanie wol­
nego zawodu informatyka);

.— ułatwiać członkom Towarzystwa dostęp do literatury fachowej 
zwłaszcza czasopism;
— rozwijać działalność wydawniczą Towarzystwa; za celowe 
uznaje się popieranie wartościowych osiągnięć w zakresie piś­
miennictwa informatycznego;
— popularyzować w społeczeństwie — przez środki masowgo 
przekazu — właściwe pojęcia dotyczące istoty zastosowań in­
formatyki i warunków efektywności jej stosowania oraz reagować 
na niewłaściwe przedstawianie obrazu informatyki.
Powołanie w roku 1948 w Państwowym Instytucie Matermatycz- 
nym Grupy Aparatów Matematycznych Zjazd przyjmuje za po­
czątek polskiej informatyki. W związaku z tym przypadająca w ro­
ku 1988 czterdziesta rocznica powinna zostać uczczona okolicz­
nościową konferencją.
II Walny Zjazd Delegatów PTI zobowiązuje Zarząd Główny To­
warzystwa do intensywnych działań na rzecz realizacji postulatów 
niniejszej Uchwały.



4 Władze

Prezes Telefony

Andrzej J. B lik le  Warszawa
200211 w. 2548 
203888

Prezydium Zarządu Głównego

W iceprezesi W ojciech Cellary Poznań
782370

Marek Maniecki Warszawa 
21007 w. 650

Jerzy Nowak G liw ice

Skarbn ik Janusz Zalewski Warszawa
799515

Sekretarz
Generalny Andrzej W iśniewski Warszawa

437444
Członkow ie Jacek Bańkowski Warszawa

264075
Paweł G iżbert-S tudnięk i Kraków

336377 w. 563
Z ygm unt Mazur W rocław 

211018, 203580
W ładysław  M. Turski Warszawa

439682
Jan Zabrodzki Warszawa 

21007 w. 15-62

Zarząd Główny

Członkow ie Zb ign iew  Huzar W rocław
203431

Jacek Irlik Katow ice
582-386
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W acław Iszkowski 

S tanisław  Jaskólski 

Krystyna Jerzykiew icz 

A nton i M azurkiew icz 

Barbara O suchowska 

Tadeusz Syryjczyk 

S tanisław  W aligórski 

Henryk W oźniakowski

Główna Komisja Rewizyjna

Przewodnicząca  Elżbieta W iśniewska

W iceprzewod- Zb ign iew
n iczący  O drowąż-Sypniewski
Sekretarz  K rzysztof H ochuł

Członkow ie  Adam Bukowy

Elżbieta K ierczuk 

Cezary Stępień

Główny Sąd Koleżeński

Przew odniczący  Jan Węglarz

W iceprzewod- Jadw iga Indulska 
nicząca

Warszawa
21007 w. 812
Warszawa
271080
W rocław
670885
Warszawa
200211 w. 2548
Warszawa
267271 w. 276
Kraków
338100 w. 3657
Warszawa
268258
Warszawa
268258

Warszawa 
285061 w. 752 
Warszawa 
422954 
W rocław  
448221 w. 258 
Św ię toch łow ice  
574128 
W rocław  
445011 w. 71 
Warszawa 
21007 w. 853

Poznań
782375
Kraków
338100 w. 3657



Sekretarz Stanisław Majdak Wrocław
446835

Członkowie  Elżbieta Barszczewska- Warszawa 
-W aldeker 119329
Franciszek Gryka Gdynia

417018
Jerzy Karczmarczuk Kraków 
Krzysztof Z ieliński Kraków

339406

Władze terenowe — zob. O d d z ia ły

Regulamin działalności Zarządu Głównego

§ 1
1. Kompetencje Zarządu G łównego Polskiego Towarzystwa Infor­
matycznego, zwaneigo dalej Zarządem Głównym, jego zakres dzia­
łania oraz zasady organizacyjne są określone w statucie PTI 
w § 19, 21, 22 i 26-31 oraz w treści niniejszego regulaminu.
2. Interpretacji; i stosowania niniejszego regulaminu należy do ­
konywać z uwzględnieniem ogólnych zasad Prawa o Stowarzy­
szeniach (Dziennik Ustaw  z 1932 roku, nr 92, poz. 808, z póź­
niejszymi zmi-anami).

§ 2
1. Posiedzenia Zarządu G łównego odbywają się zgodnie z uchwa­
lonym przezeń harmonogramem posiedzeń..
2. Ponadto posiedzenia Zarządu G łównego mogą być zwoływane 
w miarę potrzeby na pisemny wniosek:

(a) Prezesa PTI:
(b) co najmniej 1/3 liczby członków Zarządu Głównego.

3. O posiedzeniu Zarządu Głównego zwoływanym poza harm ono­
gramem członkowie Zarządu Głównego pow inni być powiadamia­
ni nie później'*niż 14 dnia przed datą posiedzenia.
4. Na każdym posiedzeniu Zarządu Głównego sporządza się dwie 
listy uczestników posiedzenia:
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(a) listę członków Zarządu G łównego uprawnionych do głoso­
wania, będącą równocześnie listą obecności wpisanych tam 
osób:
(b) listę obecności pozostałych (zaproszonych) uczestników 

Ł posiedzenia.
5. Posiedzenia Zarządu Głównego są protokołowane. W sprawach 
będących przedm iotem obrad członkowie Zarządu Głównego mo­
gą zgłaszać do protokółu odrębne stanowiska.
6. P rotokół z danego posiedzenia podlega zatwierdzeniu na kolej­
nym posiedzeniu Zarządu Głównego.

§ 3

1. Organami roboczym i Zarządu G łównego są:
(a) Prezydium Zarządu Głównego;
(b) komisje;
(c) sekcje tematyczne (kluby) i kom itety naukowe.

2. Zasady organizacyjne oraz. zakres działalności Prezydium Za­
rządu Głównego określa statut PTI w § 28, 30 i 31.
3. Na podstawie § 4 i 28 statutu PTI Zarząd G łówny może — 
na wniosek Prezesa PTI lub członka Zarządu Głównego -t- powo­
ływać komisje, m.in. w celu:

(a) opracowania materiałów koniecznych do prac Zarządu 
Głównego;
(b) zbadania określonej sprawy lub wyrażenia opin ii we wska­
zanej kwestii;
(c) vyspółpracy i koordynacji działań podjętych z innym i o r­
ganizacjami lub stowarzyszeniami oraz organami gospo­
darczymi i adm inistracyjnym i.

4. Na podstawie § 4 i 28 statutu PTI Zarząd G łówny może powo­
ływać sekcje (kluby) i kom itety naukowe według następujących 
zasad:

4.1. Zarząd Główny w i  wniosek Preżesa PTI lub członka 
Zarządu Głównego — wyznacza spośród członków Towarzy­
stwa organizatora sekcji lub kom itetu naukowęgo.
4.2. Sekcje i kom itety Haukowe są powoływane przez Zarząd 
G łówny ńa wniosek ich organizatorów. Wniosek powinien za­
w ierać zakres merytorycznej działalności i listę członków.
4.3. Po powołaniu sekcji lub kom itetu naukowego ich członko­
wie wybierają swe władze.
4.4. Przewodniczący sekc jr lub kom itetu naukowego przedkła­

37



da Zarządowi G łównemu — w ciągu 3 miesięcy od daty po­
wołania sekcji lub kom itetu naukowego - r  regulamin działania. 
Regulamin ten podlega zatwierdzeniu przez Zarząd Główny.

5. W pracach komisji, sekcji i kom itetów naukowych mogą brać 
udział:

(a) członkowie zwyczajni PTI;
(b) członkowie honorowi PTI;
(c) członkowie wspierający PTI;
(d) specjaliści spoza PTI zaproszeni przez przewodniczącego 
komisji, sekcji lub kom itetu naukowego.

§ 4

1. Do chw ili powołania właściwego terytoria ln ie  oddziału PTI Za­
rząd G łówny może powołać koło PTI przy spełnieniu warunków 
dotyczących zasad organizacyjnych oraz zakresu działania okre­
ślonych w statucie PTI w § 4 i 52-56.
2. Przewodniczący koła PTI jest żobowiązany przedstawić Zarzą­
dowi Głównemu — w ciągu 3 m iesięcy od dnia powołania koła|$$j. 
program działania koła. Program ten podlega zatwierdzeniu przez 
Zarząd Główny.
3. Do chw ili powołania właściwego terytoria ln ie oddziału PTI kan­
dydaci na członków Towarzystwa z terenu działania koła są przyj­
mowani przez Zarząd Główny.

§ 5

1. Do obowiązków Prezesa PiJISnależy:
1.1. Zwoływanie posiedzeń Zarządu Głównego i im przewodni­
czenie, ustalanie porządku obrad oraz listy zapraszanych osób. 

¿¿$£2. Zwoływanie posiedzeń Prezydium Zarządu Głównego i im 
przewodniczenie.
1.3. Przedkładanie Zarządowi Głównemu wniosku o zatw ier­
dzenie powziętych w okresie między posiedzeniami decyzji 
interpretujących przepisy regulaminu pracy Zarządu G łów ­
nego.
,1.4. Wyznaczacie aa na czas swej n ie o be cn o śc i;- i okresowego 
zastępcy Prezesa PTI. Okresowe zastępstwo powierza się jed ­
nemu z wiceprezesów po uzyskaniu akceptacji tej propozycji 
przę? Zarząd Główny.
1.5. Podczas nieobecności Prezesa PTI jego prawa i obowiązki 
w zakresie działań nie cierpiących zwłoki przypadają okreso­
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wemu zastępcy Prezesa PTI. Dotyczy to w szczególności po­
stanowień § 8.
1.6. W wypełnianiu swych obow iązków Prezes PTI korzysta 
z fiiezbędnej pomocy sekretarza generalnego PTI.

§ 6

1. Zasady finansowania Zarządu G łównego są określone przez 
Zarząd G łówny odrębnym i uchwałami stanowiącym i.
2. W tych samychI pchwałach Zarząd G łówny ustala równocześnie 
zasady finansowania swej działalności.

§ 7

1. Obsługa adm inistracyjno-techniczna Zarządu G łównego pod­
lega sekretarzowi generalnemu PTI i jest prowadzona na zasa­
dach określonych regulaminem organizacyjnym  zespołu obsługi 
adm inistracyjno-technicznej.
2. S trukturę zespołu obsługi adm inistracyjno-technicznej ustala 
sekretarz generalny PTI i przedstawia ją do zatwierdzenia Zarzą­
dowi Głównemu.
3. Wynagrodzenie dla pracowników  zespołu Obsługi adm inistra­
cyjno-technicznej ustala Zarząd G łówny na wniosek sekretarza 
generalnego PTI.
4. S truktura organizacyjna .i zakresy czynności zespołu obsługi 
adm inistracyjno-technicznej są przedmiotem odrębnego regula­
minu, zatw ierdzonego przez Zarząd G łówny na wniosek sekreta­
rza generalnego PTI.

§ 8

Wykładnię interpretacyjną przepisów niniejszego regulaminu usta­
la Zarząd G łówny na wniosek członków Zarządu Głównego. W 
okresach między posiedzeniami wykładnię taką może ustalić ty lko 
Prezes PTI; Decyzje Prezesa PTI w przedm iocie interpretacji prze­
pisów niniejszego regulaminu należy przedkładać do zatwierdze­
nia Zarządowi Głównemu.

§9

Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem 12 maja 1984 roku 
na mocy uchwały Walnego Zjazdu PTI.
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Regulamin działania Głównej Komisji Rewizyjnej 

§ 1. Postanowienia ogólne

1.1. G łów na Kom isja Rewizyjna Polskiego Towarzystw a In fo rm a­
tycznego, zwana dalej GKR, jest w ładzą PTI powołaną do spra­
wowania kon tro li i do oceny ca łokszta łtu  dzia ła lności Tow arzy­
stwa.
1.2. Zasady organizacyjne oraz zakres dzia ła lności GKR określa 
statut PTI w § 19, 22, 26, 32, 33, 48, 49 oraz n iniejszy regulam in 
z nim niesprzeczny.

§ 2. Organizacja GKR

2.1. GKR składa się z 6 cz łonków  (§ 32 statutu) w ybranych przez 
W alny Zjazd Delegatów  PTI na okres trzech lat (§ 19) i pełn iących 
swoje funkc je  społeczne. Członkam i GKR nie mogą być cz łonko ­
wie innych w ładz Towarzystwa oraz pracow nicy etatowi Tow arzy­
stwa.
2.2. GKR spośród swoich cz łonków  wybiera w g łosow aniu ta jnym  
przewodniczącego, jego zastępcę i sekretarza. W ybory te w ym a­
gają dla Swej ważności obecności co najm niej 2/3 aktualnej liczby 
cz łonków  GKR. Pierwsze zebranie, na którym  konstytuu je  się 
GKR, pow inno być zwołane przez przew odniczącego W alnego 
Zjazdu Delegatów  w term in ie  do 14 dni od daty zakończenia 
Z jazdu i prowadzone przez członka prezydium  Zjazdu.
2.3. W przypadku ustąpienia w trakcie  kadencji członka GKR, 
przysługu je  prawo kooptacji (§ 20), jednakże liczba dokoop tow a­
nych cz łonków  nie może przekroczyć 2. O konieczności kooptac ji 
lub zmian we władzach GKR muszą być po in form ow ani wszyscy 
cz łonkow ie GKR.
2-4. Zadaniem przew ódniczącego GKR, a jego zastępcy podczas 
nieobecności przewodniczącego, jest:
1. Ustalenie zakresu bieżącej pracy GKR.
2. Zw oływ anie  zebrań GKR i im przewodniczenie.
3̂  W spółpraca z Zarządem G łów nym  PTI i sekretarzem general­
nym PTI w zakresie działa lności GKR.
4. Nadzorowanie prowadzenia dokum entacji GKR.
5. Nadzorowanie dzia ła lności Kom isji Rew izyjnych O ddzia łów  
(KRO) i współpraca z zarządami oddzia łów  w zakresie działalności 
GKR i KRO.
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2.5. Zadaniem  sekretarza GKR jest:
1. P rowadzenie dokum entacji GKR.
2. P rzygotow yw anie i opracow yw anie p ro tokó łów  kon tro li GKR.
3. G rom adzenie in fo rm acji o dzia ła lności Zarządu G łów nego PTI 
(uchwały, p ro tokó ły  zebrań, b iu le tyny, pub likacje  itp ).
4. G rom adzenie dokum entacji dzia ła lności KRO.
2.6. Zebrania GKR odbyw ają się:*
1. W miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż 2 razy w roku.
2. Na polecenie przew odniczącego lub jego zastępcy z zaw iado­
m ieniem  członków  GKR co najm niej na 6 dni przed zebraniem.
3. Na wniosek co najm nie j 2 cz łonków  GKR z ob liga to ry jnym  te r­
m inem nie dłuższym  niż 10 dni od daty dostarczenia w niosku 
przewodniczącem u, jego zastępcy lub sekretarzow i.
2.7. U chwały na zebraniach GKR zapadają zwykłą w iększością 
g łosów  przy obecności co najm niej 3 cz łonków  GKR, w tym  
przew odniczącego lub jego zastępcy. W razie równej liczby g ło ­
sów rozstrzyga głos przew odniczącego zebrania.
2.8. Na zebrania GKR mogą być zapraszani łub  wzywani cz łonko­
wie innych w ładz PTI.>V.

§ 3. Prawa GKR

3.1. GKR jest pow ołana do kon tro li ca łokszta łtu  dzia ła lności PTI 
Z uwzględnieniem  dzia ła lności gospodarczo-finansow ej i m eryto­
rycznej zgodnej z uchwałam i W alnego Z jazdu PTI (§ 33.1).
3.2. GKR ma praw o w ystępow ania do Zarządu G łów nego PTI 
z wnioskam i z ustaleń kon tro li i  żądaniam i wyjaśnień, a w uza­
sadnionych przypadkach żądania uchylenia  uchwały.
3.3. C złonkow ie GKR mogą brać udzia ł w posiedzeniach władz 
PTI (z w yją tk iem  G łów nego Sądu Koleżeńskiego) z głosem dorad­
czym (§ 33.3).
3.4. C złonek GKR w celu spraw owania kon tro li ma prawo badania 
w szelkich dokum entów , akt, ksiąg, stanu konta i kasy oraz żąda­
nia bezpośrednich w yjaśnień od w ładz i p racow ników  PTI.
3.5. GKR ma prawo zażądać zw ołania Nadzwyczajnego Zjazdu 
PTI.

§ 4. Obowiązki GKR

4.1. Kontro la  dzia ła lności PTI, jest dokonywana co najm niej raz
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w roku lub też na żądanie GKR albo na prośbę 1/3 członków 
Zarządu Głównego PTI.
4.2. GKR ma obowiązek okresowej kontroli i analizy działalności 
finansowej i merytorycznej Towarzystwa przez:
1. Badanie co najmniej raz w roku stanu finansowego PTI
2. Zapoznanie się i ocenę wyników formalnej kontroli działalności 
gospodarczej Towarzystwa dokonanej przez biegłych księgowych.
3. Ocenę działalności merytorycznej Towarzystwa co najmniej raz 
w roku ze szczególnym uwzględnieniem stanu realizacji uchwał
i wniosków z ostatniego Walnego Zjazdu PTI.
4. Koordynowanie działalności KRO w zakresie ich działania oraz 
analizę wyników ich kontroli i działalności.
4.3. GKR ma obowiązek uchwalania regulaminów KRO i komisji 
rewizyjnych kół oraz odbycia co najmniej raz w kadencji rozsze­
rzonych posiedzeń GKR z przewodniczącymi KRO.
4.4. GKR przedstawia ocenę działalności Towarzystwa na Wal­
nym Zjeździe Delegatów PTI i przygotowuje uchwałę o udziele­
niu absolutorium ustępującemu Zarządowi Głównemu PTI (§ 22).
4.5. GKR rozpatruje odwołania członków PTI od decyzji władz 
PTI (z wyjątkiem spraw będących w zakresie kompetencji G łów­
nego Sądu Koleżeńskiego). Rozpatrując odwołanie GKR nie zmie­
nia decyzji władz PTI, analizuje jedynie zasadność ska-gi' i ewen­
tualnie postuluje powtórne zbadanie sprawy przez odpowiednie 
władze PTI.
4.6. W przypadku ujawnienia przez lub przed GKR faktu naru­
szenia statutu PTI, GKR po skompletowaniu dokumentacji ma 
obowiązek przekazać sprawę do Głównego Sądu Koleżeńskiego.

§ 5. Zasady kontroli

5.1. W stosunku do zarządów oddziałów PTI kontrola jest doko­
nywana przez właściwą KRO według regulaminu KRO lub na zle­
cenie GKR przez KRO albo samodzielnie przez GKR.
5.2. GKR dokonuje kontroli w obecności co najmniej 3 członków 
GKR lub też przedstawia wyniki kontroli do zatwierdzenia na naj­
bliższym zebraniu GKR.
5.3. Kontroli finansowej Towarzystwa GKR dokonuje w obecności 
skarbnika Zarządu Głównego, którego obowiązkiem jest dostar­
czenie do kontroli pełnej dokumentacji.
5.4. Kontroli merytorycznej Towarzystwa GKR dokonuje w obec­
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ności sekretarza generalnego lub członka Zarządu odpowiedzial­
nego za kontrolowaną działalność, których obowiązkiem jest do­
starczenie pełnej dokumentacji danej dziedziny.
5.5. Wyniki kontroli oraz zalecenia pokontrolne GKR przedstawia 
na posiedzeniu Zarządu Głównego PTI oraz w zbiorczej formie 
na Walnym Zjeździe Delegatów PTI.

§ 6. Postanowienia końcowe

6.1. Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem 12 maja 1984 
roku.
6.2. Do czasu powołania pierwszego oddziału PTI punkty 2.4.5,
2.5.4, 4.2.4, 4.3 i 5.1 nie mają zastosowania.

Regulamin postępowania Sądów Koleżeńskich

§ 1

1. Sądy Koleżeńskie są władzą Towarzystwa i działają na podsta­
wie statutu PTI oraz niniejszego regulaminu.
2. Sądy Koleżeńskie są powołane do rozstrzygania sporów po­
między członkami, powstałych w obrębie Towarzystwa, a ponadto 
do rozważania spraw członków PTI dotyczących nieprzestrzega­
nia statutu, regulaminów i uchwał władz Towarzystwa oraz naru­
szania zasad współżycia społecznego.
3. Na szczeblu Zarządu Głównego działa Główny Sąd Koleżeński, 
a na szczeblu oddziąłów PTI działają Sądy Koleżeńskie Oddzia­
łów.

§ 2

1. Główny Sąd Koleżeński jest wybierany przez Walny Zjazd De­
legatów w liczbie 7 członków.
2. Sądy Koleżeńskie Oddziałów są wybierane przez Walne Zgro­
madzenia Delegatów Oddziałów w liczbie 5 członków.
3. Sądy Koleżeńskie są wybierarte na trzyletni okres kadencji.

§ 3

1. W ciągu 14 dni od daty wyboru Sądu Koleżeńskiego przewod­
niczący Walnego Zjazdu Delegatów lub przewodniczący Walnego
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Zgromadzenia Delegatów Oddziału zwołuje pierwsze posiedzenie 
sądu.
2. Na pierwszym posiedzeniu Sąd Koleżeński wybiera — w g ło ­
sowaniu tajnym — prezydium sądu w składzie: przewodniczący, 
w iceprzewodniczący i sekretarz. Pierwszemu posiedzeniu prze­
wodniczy członek Prezydium Walnego Zjazdu Delegatów lub czło­
nek prezydium Walnego Zgromadzenia Delegatów Oddziału.
3. Zastępca przewodniczącego sądu wchodzi w funkcje przewod­
niczącego na jego zlecenie lub w razie niemożności jego dzia­
łania.

§ 4

Bieżącą pracą Sądu Koleżeńskiego kieruje jego prezydium.

§ 5

Komplet orzekający sądu składa się z przewodniczącego, którym 
jest przewodniczący sądu lub jego zastępca, oraz z dwóch człon­
ków, wyznaczonych przez przewodniczącego sądu.

§ 6

1. Sąd Koleżeński Oddziału rozważa sprawy zgłoszone przez:
— władze Towarzystwa,
— członków Towarzystwa przeciw władzom oddziału lub człon­

kom tych władz, jeśli we wniesionej sprawie działali oni w im ie­
niu Towarzystwa,

— członków Towarzystwa przeciw członkom Towarzystwa.
2. Sądem właściwym terenowo jest sąd oddziału, do którego jest 
przynależna strona pozwana.
3. Od orzeczenia sądu przysługuje stronom odwołanie do G łów­
nego Sądu Koleżeńskiego w ciągu 30 dni od dnia wydania orze­
czenia.
4. S trony wnoszą odwołanie do sądu,, który wydał zaskarżone 
orzeczenie. Sąd, do którego w płynęło odwołanie, powinien całość 
akt sprawy przesłać w ciągu 14 dni do Głównego Sądu Koleżeń­
skiego.

§ 7

1. G łówny Sąd Koleżeński jako pierwsza instancja rozważa spra­
wy zgłoszone przez:
— władze Towarzystwa,
— członków Towarzystwa przeciw władzom Towarzystwa lub
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członkom tych władz, jeśli we wniesionej sprawie działali oni 
w im ieniu Towarzystwa.

Od orzeczenia Głównego Sądu Koleżeńskiego jako pierwszej in­
stancji przysługuje odwołanie do Walnego Zjazdu Delegatów, z ło­
żone nie później niż 30 dni po otrzym aniu orzeczenia tego sądu.
2. G łówny Sąd Koleżeński jako druga instancja rozważa odwoła­
nia od orzeczeń Sądów Koleżeńskich Oddziałów, które w płynęły 
do Sądu Koleżeńskiego Oddziału w term inie 30 dni od wydania 
orzeczenia.
Orzeczenia G łównego Sądu Koleżeńskiego jako drugiej instancji 
są ostateczne.

§ 8

Sądy Koleżeńskie nie rozważają spraw podlegających kompeten­
cji sądów powszechnych.

§ 9

Sądy Koleżeńskie wydają orzeczenia w im ieniu Towarzystwa. 
Orzeczenia tych sądów obowiązują władze i członków Towarzy­
stwa.

§ 10

Przy wykonywaniu swych czynności sądowych członkow ie Sądów 
Koleżeńskich są niezawiśli i przy rozważaniu spraw oraz wyda­
waniu orzeczeń kierują się względami obiektyw izm u, postanowie­
niami statutu i dobrem Towarzystwa.

§ 11

W ramach swych czynności sąd jest upraw niony do korzystania 
z pom ocy wszystkich członków i w ładz Towarzystwa, które są 
obowiązane do udzielenia tej pomocy.

§ 12
1. Z zespołu sędziów rozważających określoną sprawę są Wyłą­
czeni:
— małżonek, krewni do trzeciego stopnia i pow inowaci do dru­

giego stopnia,
— osoby, które składały lub będą składać wyjaśnienia jako świad­

kowie,
— bezpośredni przełożeni lub bezpośredni podw ładni stron,
— osoby, które w niosły sprawę.
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2. Członek sądu może wystąpić o wyłączenie go ż  zespołu sę­
dziów w określonej sprawie również z innych ważnych powodów.
3. O wyłączenie sędziego może również wystąpić strona zainte­
resowana. W nioski pisemne w tych sprawach rozważa sąd, podej­
mując decyzję w iększością głosów.

§ 13

1. Rozprawy sądu są niejawne.
2. Członkow ie sądu są obowiązani do zachowania ta jem nicy co 
do szczegółów sprawy i jej przebiegu.

§ 14

Przewodniczący sądu jest zobowiązany do wyznaczenia kompletu 
orzekającego najpóźniej w termfnie 14 dni od daty złożenia w n io ­
sku i 30 dni od daty złożenia odwołania od orzeczenia Sądu 
Koleżeńskiego Oddziału.

§ 15

1. Każdy członek Towarzystwa jest obowiązany do stawienia się 
na wezwanie sądu oraz udzielenia żądanych inform acji i w yja­
śnień.
2. Od obowiązku złożenia zeznań mogą być zwolnieni: małżonek 
oraz krewni do drugiego stopnia.
3. Świadek może składać wyjaśnienia w sprawie, co do której 
jesUzwiązany tajemnicą służbową, jedynie w razie zwolnienia go 
z tego obowiązku przez powołaną do tego władzę.

§ 16

1. Obrady sądu otw iera przewodniczący, referując sprawę.
2. W toku obrad sąd ustala konieczność ew. uzupełnienia do­
wodów, skorzystania z pomocy odpowiednich członków  i władz 
Towarzystwa lub powołania świadków, po czym jeśli nie za­
padnie postanowienie odraczające rozprawę m£ kom plet orzeka­
jący głosuje nad kwestią kary.
3. Sąd podejmuje orzeczenie zwykłą większością głosów. Żaden 
z sędziów nie może uchylić się od głosowania. Przewodniczący 
oddaje swój głos jako ostatni. _

§ w
1. Obrady sądu są protokołowane w form ie pisemnej. Protokół
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z posiedzenia sądu podpisuje przewodniczący kompletu orzeka­
jącego. Przewodniczący zarządza doręczenie stronbm najpóźniej 
w ciągu 7 dni orzeczenia na piśmie i zawiadamia o wydaniu orze­
czenia odpowiednie władze Towarzystwa.
2. Akta spraw i protokóły posiedzeń są przechowywane jako po­
ufne przez sekretariat Zarządu G łównego lub zarządu oddziału.

§ 18

1. W swych orzeczeniach sąd może:
— udzielić zalecenia lub upomnienia,
— zawiesić w prawach członka Towarzystwa na okres od 3 mie­

sięcy do 2 lat,
— wykluczyć członka z Towarzystwa.
2. W ykluczenie członka z Towarzystwa przez sąd może nastąpić 
ty lko  w razie:
— działania na szkodę PTI,
— postępowania sprzecznego z celami statutowym i lub
— popełnienia czynu uwłaczającego godności członka Towarzy­

stwa.
3. Sąd może zalecić odpowiednim  władzom Towarzystwa powia­
dom ienie członków PTI o swym orzeczeniu.

§ 19

Przewodniczący Sądu Koleżeńskiego składa na Walnym Zjeździe 
Delegatów lub Walnym Zgromadzeniu Delegatów Oddziału spra­
wozdanie z działalności sądu za okres kadencji.

§ 20

Prace organizacyjno-b iurow e Sądu Koleżeńskiego wykonuje sek­
retariat w łaściwego zarządu.



5 Komisje

Komisja do spraw działalności gospodarczej

Przewodniczący
Sekretarz
Członkowie

Marek Maniecki 
Barbara Szymańska 
Wacław Iszkowski 
Andrzej Wiśniewski 
Janusz Zalewski

43-74-44

Elżbieta Kierczuk 
Jacek Irlik 
Adam Borek

Komisja Stowarzyszenia do spraw nadawania stopni 
specjalizacyjnych z informatyki

Przewodniczący
Wiceprzewod­
niczący

Sekretarz
Członkowie

Jacek Bańkowski 
Jan Sztajer 
Juliusz Czarnowski 
Mariusz Klapper 
Agnieszka Bylicka 
Józef Cybruk 
Janusz Dorożyński 
Zbiegniew Fryźlewicz 
Bronisław Jutarski 
Błażej Koska 
Wojciech Olejniczak

Komisja do spraw przyjęć członków

26-40-73, 26-40-75 
Wrocław 67-14-36

Tomasz Pawlak 
Zbigniew Styczyński 
Jacek Tomaszewski 
Mieszysław Wnuk- 
-Li piński 
Jan Zabrodzki

Przewodniczący Jacek Bańkowski 
Zygmunt Mazur 
Jerzy S. Nowak

26-40-73, 26-40-75 
Stanisław Waligórski 
Jan Zabrodzki

Komisja do spraw stypendiów i nagród

Przewodniczący Jacek Mościński
Krzysztof Urbaniec 
Stanisława Ossowska 
Jan Węglarz 
Jerzy Nowak 
Maciej Sysło
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Komisja do spraw prawnych uwarunkowań produkcji 
oprogramowania

Przewodniczący Jacek Irlik Katowice 59-69-21
Członkowie Paweł Gizbert-

-Studnicki 
Wacław Iszkowski 
Władysław M. Turski 
Andrzej Wiśniewski 
Stanisław Majdak 
Jan Raszewski

Komisja do spraw informatyki w oświacie

Przewodniczący Stanisław Waligórski 26-82-58 
Członkowie Janusz Gwiazda

Andrzej Wiśniewski 
Paweł Gizbert- 
-Studnicki 
Barbara Begier 
Jerzy Kaczmarczuk 
Piotr Kuczera 
Zbigniew Trzebiatow­
ski
Wacław Cieplucha 
Stanisława Ossowska 
Andrzej Walat

Komisja konkursowa na najlepsze prace magisterskie 
z informatyki

Przewodniczący Czesław Daniłowicz Wrocław 
Andrzej Blikle 
Władysław M. Turski 
Jacek Błażewicz 
Zbigniew Huzar 
Maciej Sysło 
Zbigniew Szpunar 
Jan Zabrodzki
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Komisja do spraw terminologii

Przewodniczący
Sekretarz
Członkowie

Antoni Mazurkiewicz 200-211 w. 25-48
Małgorzata Żurawska
Jerzy Brzeziński
Paweł G rzbert-Studnicki
Stanisława Ossowska
Stanisław Wrycza

6 Sekcje

Sekcja formalnych metod inżynierii oprogramowania

Rok założenia 1983

Zarząd  Andrzej J. B likle (przewodniczący)

Siedziba Instytut Podstaw Inform atyki PAN, Pałac Kultury i Nauki, 
X piętro 00-901 Wafszawa 
skrytka pocztowa 22

Adres do korespondencji jak wyżej

Telefony 20-38-88 Ijub 25-48-41 (dom)

Dziedziny zainteresowań' Zagadnienia związane z denotacyjną 
metodą projektowania oprogram owania oraz z jej różnymi roz­
wiązaniami praktycznym i, takim i jak np. VDM

Formy dzia ła lności Seminaria szkoleniowe — kurs zwykły meto­
dy denotacyjnej (w roku 1985), kurs przyspieszony (od lis to ­
pada 1985). publikacje naukowe, rozpowszechnianie materia­
łów  szkoleniowych wśród członków sekcji*!®

Na terenie Dolnośląskiego Oddziału, PTI dziąła Podsekcja for- 
malnyęh, metod inżynierii oprogram owania. Prowadzą ją Andrzej 
Huzar (Wrocław, tel. 20-39-69) L  Ludwik Kuźniarz (Wrocław, 
tel. 21-10-18)

Sekcja grafiki komputerowej

Anim ator Zbigniew  Odrowąż-Sypniewski

Siedziba Instytut Inform acji Naukowej, T echn icznę ii Ekonomicz­
nej
ul. Jasna 14/16 00-041 Warszawa

Adres do korespondencji —.jak wyżej

Telefony 26-40-73 lub 26-40-75



Dziedziny zainteresowań Prace podstawowe i rozwojowe z grafiki 
komputerowej. Badanie sprzętu i oprogramowania związanego 
z zastosowaniem grafiki komputerowej. Dydaktyka w wyżej 
wymienionym zakresie

Formy działalności Spotkania, seminaria

Sekcja informatyki w zarządzaniu

Rok założenia 1986
Antoni Nowakowski (przewodniczący), Mirosław Zajdel (sekre­

tarz), Jerzy Bandosz i January Buksak
Siedziba ul. Mickiewicza 66 71-101 Szczecin

Adresy do korespondencji Edward Kram — adres jak wyżej lub 
Antoni Nowakowski, Instytut Cybernetyki Ekonomicznej i In­
formatyki Uniwersytetu Szczecińskiego 
ul. Mickiewicza 66 71-101 Szczecin

Telefony 780-80 — Antoni Nowakowski lub 23-12-46 — Edward 
Kram

Dziedziny zainteresowań Identyfikacja obiektów zastosowań in­
formatyki w zarządzaniu; metodyka projektowania, programo­
wania i wdrażania systemów inform atycznych; organizacja pro­
cesu projektowania, programowania, wdrażania i eksploatacji 
systemów inform atycznych; badania nad stanem, efektywnoś­
cią i kierunkami zastosowań

Formy działalności Odczyty, seminaria, konferencje, szkoły, publi­
kacje, badania ankietowe

Sekcja języka Ada

Rok założenia 1983

Zarząd Janusz Zalewski (przewodniczący)

Siedziba Sekretariat Zarządu Głównego Polskiego Towarzystwa 
Informatycznego
ul. Rzymowskiego 30, pok. 205 02-697 Warszawa

Adres do korespondencji Janusz Zalewski 
ul. Pazińskiego 5a m. 17 04-643 Warszawa
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Telefony 79-95-16 lub 12-15-36 (dom)

Liczba członków  ok. 160 (w tym 40 członków PTI)

Dziedziny zainteresowań Język Ada i inne nowoczesne języki 
wysokiego poziomu

Formy działalności Comiesięczne seminaria, wykonywanie prac 
programistycznych, prowadzenie biblioteki specjalistycznej, 
utrzymywanie kontaktów z ośrodkami zagranicznymi

Sekcja języków informacyjno-logicznych

Rok założenia 1982

Zarząd Andrzej Trybulec (przewodniczący), Roman Matuszewski 
(wiceprzewodniczący) i Piotr Rudnicki (sekretarz)

Siedziba Zakład Informatyki Instytutu Matematyki Uniwersytetu 
Warszawskiego, Filia w Białymstoku 
ul. Akademicka 2 15-267 Białystok

Adres do korespondencji jak wyżej

Telefony 248-02 lub 223-35

Liczba członków  ok. 10

Dziedziny zainteresowań Języki inform acyjno-logiczne, zwłaszcza 
Mizar. Zastosowania Mizara w dydaktyce i dowodzeniu po­
prawności programów

Formy działalności Cotygodniowe seminaria. Doroczne konferen^ 
cje „M izar workshop“ , organizowane przy współpracy uniwer­
sytetu w Louvain la Neuve. Uczestnictwo w realizacji polsko- 
-belgijskiej umowy rządowej na temat współpracy naukowej 
w części dotyczącej zastosowania Mizara. W planach — nawią­
zanie współpracy z uniwersytetami w Gandawie i Sztokholmie

Sekcja — Klub użytkowników 
systemów komputerowych ICL

Rok założenia 1983*

H onorowy prezes klubu  Stanisław Jaskólski
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Zarząd Stanisław Gancarczyk (przewodniczący), Ewa Rożniecka 
(wiceprzewodnicząca), Maria Zeman (sekretarz), Kazimierz Ko- 
stulak, Wiesław Krygowski, Marian Lutoborski, Romań Stiller

Adres do korespondencji Kombinat Metalurgiczny — Huta im 
Lenina

Stanisław Gancarczyk, Główny Informatyk
30-969 Kraków
Telefon 44-66-31

Teleks 0322441

Liczba członków  ok. 50 wspierających i kilku zwyczajnych

Dziedzina zainteresowań Systemy komputerowe ICL — użytko­
wanie i zastosowania

Formy działalności Konferencje (wiosenne i jesienne) organizo­
wane przez zarząd klubu przy współpracy z regionalnymi śro­
dowiskami użytkowników i z udziałem przedstawicieli firmy 
ICL. Prowadzenie działalności informacyjnej o systemach, pro­
gramach, doświadczeniach eksploatacyjnych itp. Współpraca 
z Międzynarodową Federacją Stowarzyszeń Użytkowników 
Komputerów ICL 

Poprzednio, od maja 1968, klub ten działał pod nadzorem PKAPI NOT;

Sekcja — Klub użytkowników systemów komputerowych 
Riad.

Przewodniczący Marian Kowalczyk

Siedziba Dolnośląski' Oddział PTI
pl. Grunwaldzki 9, b. D-2, pok. 15 50-370 Wrocław

Adres do korespondencji jak wyżej

Telefony 20-36-02, 20-35-80 - j  sekretariat 
Marian Kowalczyk 56-24-70

Dziedziny zainteresowań Systemy komputerowe Riad — użytko­
wanie, zastosowania
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Formy działalności Pomoc w nawiązywaniu współpracy użytko­
wników i : producentów sprzętu. Wymiana dorobku i,,doświad­
czeń między poszczególnymi użytkownikami sprzętu. Informo­
wanie o wdrożonych systemach, pracach projektowo-progrą- 
mowych i doświadczeniach eksploatacyjnych, a także o wnio­
skach racjonalizatorskich dotyczących zwiększania niezawod­
ności sprzętu. Organizowanie lub współudział w organizowa­
niu konferencji, odczytów, szkoleń na temat projektowania
i programowania systemów informatycznych

Sekcja metodyki i dokumentacji projektów i programów

Rok założenia 1987
Zarząd Mariusz Klapper (przewodniczący), Włodzimierz Migas 

(wiceprzewodniczący), Paweł Nikliński (sekretarz), Wiesław 
Majka

Adresy do korespondencji
Mariusz Klapper, ul. Spasowskiego 6 m. 7 31-139 Kraków 
(sprawy dotyczące dokumentacji użytkowej oprogramowania 
narzędziowego)
Włodzimierz Migas, ul. Sadzawki 5 m. 121 31-465 Kraków 
{sprawy dotyczące metodyki i techniki dokumentowania syste­
mów informatycznych)

Telefony 11-62-54 lub 33-76-13 (dom) — Mariusz Klapper 
lub 11-84-74 (dom) — Włodzimierz Migas

Dziedziny zainteresowań Systemy informatyczne — opracowywa­
nie, gromadzenie, udostępnianie i propagowanie wzorców me­
todycznych i technik dokumentowania. Oprogramowanie nâ  
rzędziowe — opracowywanie, gromadzenie i udostępnianie 
dokumentacji użytkowej

Przewidywane formy działalności Cykliczne seminaria, szkolenie, 
konsultacje i doradztwo w sprawach metodycznych, udostęp­
nianie dokumentacji na dyskietkach magnetycznych, okresowe 
przeglądy stosowanej w praktyce metodyki i dokumentacji, 
organizowanie prac poszerzających zasoby metodyczne i do­
kumentacyjne sekcji

55



Sekcja modelowania i oceny działania 
systemów komputerowych

Rok założenia  1982

Zarząd  Jan Węglarz (przewodniczący)

Siedziba  Instytut Automatyki Politechniki Poznańskiej 
ul. Piotrowo 3a 60-965 Poznań

Adres do ko respondenc ji jak wyżej

Telefon  78-23-75

Liczba cz ło n kó w  ok. 30

D ziedziny za in teresow ań  Metody uzyskiwania informacji o war­
tościach wskaźników oceny działania (wydajności) oraz meto­
dy wpływania na systemy w celu uzyskania określonego po­
ziomu wartości tych wskaźników podczas projektowania, wy­
boru, użytkowania i rozwoju systemów scentralizowanych i roz­
proszonych

Form y d z ia ła lnośc i Regularne seminaria, konsultacje, zwiedzanie 
laboratoriów

Sekcja systemów z bazą wiedzy

Rok założenia  1986

Zarząd  Stanisław Zimnocho (przewodniczący), Krzysztof Kordaś 
(wiceprzewodniczący) i Dorota Więckowska (sekretarz)

Siedziba  Akademia Ekonomiczna, Instytut Informatyki 
ul. Komandorska 118/120 53-345 Wrocław  

Telefon  68-11-55 w. 381 tub 376

Adres do ko re spondenc ji jak wyżej — Stanisław Zimnocho

Liczba członków ok. 30 ¡‘ kilku sympatyków

D ziedziny za in teresow ań  Problemy implementacji różnych metod 
reprezentacji wiedzy i wnioskowania za pomocą deklaratyw­
nych języków programowania (Lisp, Prolog)
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Form y d z ia ła lnośc i Seminaria o charakterze szkoleniowym. W pla­
nach X® organizowanie szkół (najpierw Prologu), prowadzenie 
biblioteki zawierającej trudno dostępne materiały i oprogramo­
wanie o tematyce zgodnej ż profilem sekcji Śfr

Sekcja systemów mikrokomputerowych

Rok założenia  1984

Zarząd  Wojciech Cellary (przewodniczący)

Siedziba  Politechnika Poznańska, Instytut Automatyki 
ul. Piotrowo 3a 60-965 Poznań

Adres do ko respondenc ji jak wyżej

Telefon  78-23-70

D ziedzina za in teresow ań  Systemy mikrokomputerowe

F orm y dz ia ła lnośc i Działalność sekcji jest prowadzona w klubach
o ściśle sprecyzowanej tematyce i określonych celach. Kluby 
te działają na terenie poszczególnych oddziałów i kół

Klub mikrokomputerów osobistych
przy Dolnośląskim Oddziale PTI

P row adzący  Jerzy Pisarski (Wrocław, tel. 20-39-69)

F orm y dz ia ła lnośc i Seminaria i wymiana informacji

Klub mikrokomputerów szesnasto bitowych
Koła PTI w Poznaniu

P rzew odn iczący  Jerzy Kręglewski

Adres k lubu  Politechnika Poznańska, Instytut Automatyki 
ul. Piotrowo 3a 60-965 Poznań

F orm y dz ia ła lnośc i Organizowanie szkół na tem at mikrokompu­
terów szesnastobitowych. (Dotychczas odbyły się trzy takie 
szkoły dotyczące układów rodziny mikroprocesorowej Intel 
8086, języków asemblerowych oraz systemów operacyjnych; 
w każdej szkole brało udział ok. 300 uczestników.)
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Kłub użytkowników mikrokomputerów PSPD-90 
Koła PTI na Górnym Śląsku

Przewodniczący Krzysztof Roszyk

Tymczasowy adres klubu Kombinat Urządzeń Mechanicznych 
„Bumar-Łabędy“
ul. Mechaników 9 44-109 Gliwice 

Telefon 34-22-81 w. 197 lub 264

Formy działalności Wymiana doświadczeń eksploatacyjnych i roz­
wój oprogramowania mikrokomputerów PSPD-90 produkcji 
Krakowskiej Fabryki Aparatury Pomiarowej. (Dotychczas zor­
ganizowano kilka spotkań poświęconych możliwościom tech­
nicznym i programowym tych mikrokomputerów.)

Międzyszkolny klub mikrokomputerowy 
przy Dolnośląskim Oddziale PTI

Przewodniczący Kazimierz Herlender (Wrocław, tel. 20-33-86)

Cel działalności Zapoznanie młodzieży z informatyką i upo­
wszechnianie mikrokomputerów jako pomocy dydaktycznej do 
nauczania przedmiotów nieinformatycznych. Współpraca z Ku­
ratorium Oświaty i Wychowania w zakresie wprowadzania in­
formatyki do szkół

Szkolny klub mikrokomputerowy
Koła PTI w Poznaniu

Przewodniczący Paweł Krzysztofiak

Adres klubu Politechnika Poznańska, Instytut Informatyki ' 
ul. Piotrowo 3a 60-965 Poznań

Telefon 78-23-70

Formy działalności Szkolenie informatyczne uczniów wybranych 
szkół średnich w postaci zajęć planowych,-fakultatywnych
i nadobowiązkowych oraz obozów wakacyjnych
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Sekcja zastosowań mikrokomputerów
w nauczaniu dzieci niepełnosprawnych

Animator Anna-lszk.owska

Adres do korespondencji Anna Iszkowska-Niewiadomska 
u|. Kędzierskiego 6 m. 37 01-493 Warszawa

Telefony Warszawa 23-11-55 j|,ub 659-39-22 (godz 900-1600) »  
Anna Iszkowska-Niewiadomska, Karol Wardas, Krzysztof Nie­
wiadomski
Kraków 22-23-77 (dom) — Stefan Świszczowski

Dziedzina zainteresowań Zastosowanie mikrokomputerów w nau­
czaniu i rehabilitacji dzieci niepełnosprawnych ruchowo i umy­
słowo

Formy działalności Koordynowanie i wspomaganie pracy zespo­
łów tworzących oprogramowanie dydaktyczne dla potrzeb 
szkolnictwa specjalnego, tj. organizowanie spotkań, organizo­
wanie szkoleń, katalogowanie powstających programów, wy­
miana oprogramowania, pomoc techniczna (m.in. w zorgani­
zowaniu produkcji manipulatorów). Organizowanie wakacji
i spotkań z komputerem dla dzieci niepełnosprawnych itp. 
Sekcja współpracuje z Zespołem Zastosowania Mikrokompute­
rów w Nauczaniu i Rehabilitacji Dzieci Niepełnosprawnych 
Ruchowo przy ZG TPD oraz z pedagogami i psychologami 
ze szkół specjalnych w Warszawie i Krakowie
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7 Oddziały

Oddział Dolnośląski

Powołany na mocy uchwały Zarządu Głównego PTI z 20 czer­
wca 1985, z siedzibą we W rocławiu i terenem działania obejm u­
jącym następujące województwa: wrocławskie, opolskie, wałbrzy­
skie, je leniogórskie i legnickie.
Na I Walnym Zgromadzeniu Oddziału Dolnośląskiego, które się 
odbyło 17 grudnia 1985, wybrano obecne władze Oddziału.

Władze Oddziału Telefony

Prezes Oddziału Zygm unt Mazur 20-24-66
21-10-18
20-35-80

Zarząd Oddziału

Wiceprezesi Józef Cybruk 21-26-21 w. 145
Henryk F ranecki' Opole

38-481 w. 49
Sekretarz Elżbieta Kierczuk 44-50-11 w. 71

Członkowie Czesław Daniłowicz 20-38-01
Stanisław Góral 25-15-66
Zbigniew  Huzar 20-35-16
Ludwik Kuźniarz 21-10-18
Piotr Kociatkiew icz 61-06-21 w. 344
Jerzy Kucharczyk 25-12-71
Henryk Sobis 68-15-55
Zbigniew Styczyński 20-33-86
Jan Sztajer 61-60-61 w. 122

Komisja Rewizyjna Oddziału

Przewodniczący S ławomir Skowroński 20-24-66 
Wiceprzewod- Eugeniusz Ćwik 61-50-21 w. 1247
niczący
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Sekretarz Jerzy Pankiewicz 20-24-66
Członkowie  Krzysztof H ochuł 44-82-21 w. 258

Józef Oślizło Brzeg 2081 w. 213

Sąd Koleżeński Oddziału

Przewodniczący Jerzy Brom irski 20-29-44

Wiceprzewod- Jerzy Sosna 61-06-21 w. 607
niczący  lub 327

Sekretarz Lidia Potiszilowa Opole
32-785

Członkowie  Krystyna Jerzykiewicz 67-08-85 
Maria Kamińska 20-24-66

Siedziba Zarządu Oddziału
Politechnika Wrocławska, Centrum Obliczeniowe 
pl. G runwaldzki 9, b. D-2 pok. 15 50-370 Wrocław

Adres do korespondencji jak wyżej

Telefon sekretariatu Oddziału 20-36-02 — Alicja Szelong

Liczba członków ok. 380

Formy działalności Oddziału

Organizacja i prowadzenie ogólnopolskiego konkursu PTI na naj­
lepsze prace magisterskie z in form atyki
Organizacja i prowadzenie ogólnopolskiego konkursu im. Jerzego 
Trybulskiego na najlepsze wdrożone prace z dziedziny zastoso­
wań inform atyki w gospodarce narodowej 
W spółpraca merytoryczna z Kuratorium  Oświaty i Wychowania 
dotycząca organizacji regionalnego konkursu dla m łodzieży szkol­
nej na najciekawszy dydaktyczny program użytkowy 
Organizacja akcji „Wakacje z kom puterem “ i „Ferie z kom pu­
terem “ f'
W spółpraca z redakcją Wieczoru Wrocławia w ramach klubu dys­
kusyjnego „Kom puter w to rn is trze“
Praca organizacyjna nad utworzeniem O gólnopolskiej Fundacji 
Edukacji Komputerowej, w prezydium Rady Fundatorów i w Ra­
dzie Naukowej Fundacji
Organizacja otwartych odczytów PTI poświęconych najnowszym 
osiągnięciom inform atyki
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Przy D olnośląskim  Oddziale PTI działają podsekcje i k luby — zob. 
w rozdz. 6 Sekcja fo rm a lnych  metod inżyn ierii oprogram owania, 
Sekcja — K lub użytkow n ików  m in ikom pute rów  SM i Sekcja sy­
stem ów  m ikrokom puterow ych.

Koła Oddziału 

Koło w Lubinie

Rok założenia  1986

Zarząd  Ryszard Moroz (przewodniczący), R obert S tarzyński (sek­
retarz), P io tr Helw ich i Barbara Pietras

Siedziba  Zakład Budowy Kopalń
ul. Marii C urie-Skłodow skie j 76 59-300 Lublin  tel. 40-53-18

Adres do ko respondenc ji jak wyżej

Telefon Po lkow ice 45-73-76 — Ryszard Moroz

Liczba cz łonków  12

D ziedziny zainteresowań  G rafika kom puterow a, bazy danych. 
System y m ikrokom puterow e — użytkow anie, zastosowania

Form y dz ia ła lności Sem inaria o charakterze szkoleniow ym

Koło w Opolu

Rok założenia  1984

Zarząd  Henryk Franecki (przew odniczący), K rystyna Lorenc (sek­
retarz) i W iesław Czajkowski

Siedziba  S półdzie ln ia  Pracy Usług In fo rm atycznych i O rganiza­
cy jnych „In fo p o l“
ul. Dam rota 10 54-064 Opole, skr. poczt. 391

Adres do ko respondenc ji jak wyżej

Telefony 38-481 w. 49 — H enryk Franecki 
32-785 — Krystyna Lorenc
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Liczba cz łonków  ok. 50

D ziedziny zainteresowań  Systemy m ikroprocesorow e — użytko­
wanie, zastosowania

Form y dz ia ła lności O twarte odczyty pośw ięcone najnowszym  o- 
s iągn ięciom  in form atyk i, sem inaria o charakterze szko len io­
wym. Popularyzacja in fo rm atyk i wśród m łodzieży szkolnej

Koło nr 1 we Wrocławiu

Rok założenia  1986

Zarząd  Maria Chałon (przewodnicząca), Janusz B iernat (sekre­
tarz) i W ojciech Zam ojski

Siedziba  Po litechn ika  W rocławska, Ins ty tu t C ybernetyki Techn icz­
nej
ul. Janiszewskiego 11 b. C-3, pok. 223 50-370 W rocław 

Adres do korespondenc ji jak wyżej 

Telefon  20-28-73 

Liczba cz łonków  15

D ziedziny za interesow ań  Techn ika  m ikroprocesorow a, grafika 
kom puterowa, lokalne sieci kom puterow e

Form y dz ia ła lności Sem inaria o charakterze szkoleniow ym , w spó ł­
udzia ł w organ izow an iu  Sekcji g ra fik i kom puterow ej PTI, 
w spó łudzia ł w organizow aniu konferencji „Relcom ex ’87“

Koło nr 2 we Wrocławiu

Rok założenia  1986

Zarząd  Józef W ażny (przewodniczący), B ogum iła  O strow ska-W o- 
żniak (sekretarz) i Bożena Leszczyńska

Siedziba  Kom binat PZL „H yd ra l“ , Ośrodek O rganizacji i In fo rm a­
tyk i
ul. B ierutow ska 57/59 50-963 W rocław  .

Adres do ko respondenc ji jak wyżej



/

Telefon 25-10-23 — Józef Ważny

Liczba członków  13

Dziedziny zainteresowań  Bazy danych, sieci komputerowe, zasto­
sowania inform atyki w gospodarce narodowej

Formy dzia ła lności Sźkolóńia ' organizowane dla użytkowników  
systemu inform atycznego Kombinatu PZL „H ydra l“ , populary­
zacja w kombinacie zagadnień in form atyki i jej zastosowań

Oddział Małopolski

Powołany na mocy uchwały Zarządu G łównego PTI z 3 lipca 
1986, z siedzibą w Krakowie i terenem działania obejmującym 
następujące województwa: kieleckie, krakowskie, krośnieńskie, 
nowosądeckie, przemyskie, rzeszowskie i tarnowskie.
Na Walnym Zebraniu Założycielskim , które się odbyło 21 lis to­
pada 1986, wybrano obecne władze Oddziału.

Władze Oddziału 

Prezes Oddziału 

Zarząd Oddziału

Wiceprezesi

Tadeusz Syryjczyk

Telefony

33-81-00 w. 36-57

Sekretarz

Skarbnik
Członkowie

Adam Borek
Paweł G izbert-S tudnicki 33-63-77 w. 563

Andrzej Kubacki

W łodzim ierz Migas 
Andrzej Bocheński 
Marek Chałóbka 
Jadwiga Indulska 
Paweł Magura-M iłkowski 
P iotr Marczyński 
Marek Pawełczyk 
Marek Valenta

Komisja Rewizyjna Oddziału
Przewodniczący Krzysztof Z ieliński

33-81-00 w. 39-50 
i 39-33
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Wiceprzewod- Roman Sysło 
niczący

Sekretarz Janusz Majewski

Sąd Koleżeński Oddziału
Przewodniczący  Ryszard Tadeusiewicz 
Wiceprzewod- Krzysztof Cetnarowicz 
niczący
Sekretarz Tadeusz Kędzierski
Członkowie  Jerzy Jaworowski 

Lech Krzanik

Siedziba Zarządu Odziału
Akademia Górniczo-Hutnicza, Instytut Informatyki pawilon 
A-4, p. I
al. A. M ickiewicza 30 30-059 Kraków 

Adres do korespondencji jak wyżej 

Liczba członków  ok. 270

Górnośląski Oddział PTI.

R ok za ło że n ia  1987 
A d re s  do  k o re s p o n d e n c ji

40-014 K a to w ice  ul. M a riacka  6 (nad H un g arią ) 
te l. 538-102 (w  godz  9 -1500)

Władze Oddziału Górnośląskiego PTI

Prezes Jerzy S. Nowak

Prezydium Zarządu Oddziału

Wiceprezes Jacek Irlik

P iotr Fuglewicz

Telefon

Katowice
538-102

Katowice 
588-211 w. 417 
Katowice 
59-70-86
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Sekretarz Maria Szneider

Członkowie  Ryszard Markowicz

Adam Bukowy 

Marek Kowalówka

Zarząd Odziału

Członkowie  Tadeusz Korniak

Stanisław Kozyra 

Jan Rejdych 

Maria Sojka 

Edward Solarski

Komisja Rewizyjna Oddziału

Przewodniczący Krzysztof Grajek 
M ichał Czerwiński

Jan Mościcki

Sąd Koleżeński Odziału

Wiceprzewod- Marian Fudali 
niczący

Jerzy Gajos 

Przewodniczący Stanisław Gembalczyk 

Sekretarz Marek Kawała

Jerzy Marczyński

Katowice
58-60-71 w. 296
Bielsko-Biała
215-75
Katowice
57-42-61
Gliw ice
31-69-10 w. 192

Katowice
599-326
Katowice
518-054
Katowice
518-971
Gliw ice
34-61-36
Gliw ice
31-97-51

Gliw ice
Zabrze
71-64-21 w. 255
Bielsko-Biała
282-91

Bytom
811-471 w. 235
Gliw ice
34-61-55
Katowice
517-891
Sosnowiec
66-28-41 w. 789
Katowice
571-081 w. 51
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8 Koła*

Koło w Białymstoku

Rok założenia 1982

Zarząd Tadeusz Bossowski (przewodniczący), Jan Skiepko (se­
kretarz), Tadeusz Surma

Siedziba Politechnika Białostocka 
ul. Wiejska 45a 15-351 Białystok

Adres do korespondencji Tadeusz Bossowski 
ul. Antoniukowska 17b m. 57 15-740 Białystok

Telefony 51-35-11 w. 324 lub 51-12-27 (dom) — Tadeusz Bossow­
ski

Liczba członków  16

Dziedziny zainteresowań  M ikrokom putery, oprogram owanie i eks­
ploatacja SM4, systemy obiektowe, języki in form acyjno-log icz- 
ne, teletransm isja

Form y dzia ła lności Cykle szkoleń dotyczących IBM PC, systemu 
operacyjnego CP/M, języka C. Seminaria na temat rozwoju 
in form atyki i nowego sprzętu komputerowego. Omawianie prac 
realizowanych w poszczególnych ośrodkach b iałostockich. O r­
ganizowanie klubów m ikrokom puterowych. Doradztwo in fo r­
matyczne dotyczące zakupu sprzętu i oprogram owania. W pla­
nach — m.in. współpraca z Sekcją języków inform acyjno-lo- 
g icznych PTI (instalacja Mizara na Politechnice Białostockiej), 
współpraca z Kurierem Podlaskim  w dziedzinie popularyzacji 
in form atyki (cykl artyku łów  o m ikrokom puterach, konkurs na 
opracowanie programów m ikrokom puterowych)

Koło w Gdańsku

Rok założenia 1984

Zarząd Stanisława Ossowska (przewodnicząca), Jerzy Sukiennik 
(w iceprzewodniczący), F. Gryka (sekretarz), Zdz. Zagałak 
(skarbnik), St. Rakowski (członek).

* Koła działające na terenie oddziałów zob."rozdzii 7 pt. Oddziały
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Siedziba Zakład Informatyki Przemysłu Okrętowego 
80-393 Gdańsk ul. Krynicka 1.

Adres do korespondencji jak wyżej — Stanisława Ossowska

Telefony 51-00-61 w. 400 (zostawić wiadomość) — 
lub 41-80-61 w. 29.
J. Sukiennik 25-28-59 
Z. Zagalak 27-15-10
S. Rakowski 52-40-15

Liczba członków  ok. 80

Dziedziny zainteresowań Popieranie działalności naukowej i nau­
kowo-technicznej we wszystkich działach informatyki oraz do­
skonalenie metod jej efektywnego wykorzystania w gospodar­
ce narodowej. Podnoszenie poziomu wiedzy i etyki zawodowej 
oraz kwalifikacji członków, a także oddziaływanie w tym kie­
runku na inne osoby zajmujące się informatyką. Ułatwianie 
wymiany informacji w środowisku zawodowym. Popularyzacja 
zagadnień informatyki i jej zastosowań. Prace nad kompute­
ryzacją Uniwersytetu Gdańskiego

Formy działalności Comiesięczne spotkania połączone z odczy­
tami, seminaria (w roku 1985 na temat mikrokomputerów w za­
rządzaniu). Organizowanie laboratorium mikrokomputerowego 
dla dzieci i młodzieży. Popularyzowanie informacji o odczy­
tach, wykładach, konferencjach itp. organizowanych przez PTI 
oraz »inne organizacje i instytucje

Koło w Lublinie

Rok założenia 1986

Zarząd Eugeniusz Goździeniak (przewodniczący), Zbigniew Ko­
walczyk (sekretarz), Roman Zalewski

Siedżiba Zakłady Metalurgiczne „Lublin“ 
ul. Metalurgiczna 7 20-209 Lublin

Adres do korespondencji Eugeniusz Goździeniak 
ul. Harnasie 8 m. 8 20-857 Lublin
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Telefony 77-90-31 w. 427 — Eugeniusz Goździeniak i Zbigniew 
Kowalczyk, 77-90-31 w. 673 — Roman Zalewski

Liczba członków  15

Dziedziny zainteresowań Oprogramowanie minikomputerów SM
— narzędziowe, systemy operacyjne, systemy zarządzania ba­
zą danych. Teletransmisja danych

Formy działalności Spotkania, wzajemna wymiana doświadczeń

Koło w Poznaniu

Rok założenia 1984

Zarząd Jerzy Brzeziński (przewodniczący), Jerzy Frączak i Maciej
Stroiński

Siedziba Politechnika Poznańska, Instytut Automatyki 
ul. Piotrowo 3a 60-965 Poznań

Ądres do korespondencji jak wyżej

Telefon 78-23-70

Liczba członków  ok. 60

Dziedziny zainteresowań Mikrokomputery i systemy mikroproce­
sorowe, kształcenie informatyczne, modelowanie i ocena dzia­
łania systemów komputerowych, bazy danych, projektowanie
i konstrukcja sprzętu, grafika komputerowa

Formy działalności Działalność szkoleniowa: organizowanie semi­
nariów; prowadzenie nauczania w szkołach pod bezpośrednim 
patronatem koła (Zespół Szkół Łączności im. Mikołaja Koper­

n ika, Zespół Szkół Elektrycznych im. Aleksandra Zawadzkie­
go). Szkolny klub mikrokomputerówy Koła PTI w Poznaniu — 
zob. w rozdz. 6 Sekcja systemów mikrokomputerowych. Opie­
ka merytoryczna nad kołem informatyków na Politechnice Po­
znańskiej, organizowanie konferencji (przy współudziale 
TNOiK) na temat mikrokomputerów w kształceniu. Działalność 
popularyzatorska: organizowanie spotkania producentów 
sprzętu i oprogramowania z użytkownikami systemów kompu­
terowych podczas Międzynarodowych Targów Poznańskich, 
organizowanie prezentacji sprzętu informatycznego nagrodzo­
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nego medalem targowym. Klub mikrokomputerów szesnasto- 
bitowych Koła PTI w Poznaniu — zob. Sekcja systemów mikro­
komputerowych

Koło w Radomiu

Rok założenia 1987

Zarząd Jerzy Siewierski (przewodniczący), Ewa Krzeszowiec (se­
kretarz), Jan Marciniak

Adres do korespondencji Jerzy Siewierski 
ul. Solskiego 3 m. 8 26-600 Radom

Telefon prżewodniczącego 461-01 w. 302, 280-70 (dom)

Liczba członków  12

Koło Regionu Łódzkiego

Rok założenia 1986

Zarząd Ludwik J. Rossowski (przewodniczący), Konstanty Owcza­
rek (sekretarz), Bogdan Gadek i Mariusz Młynarski

Siedziba Miejskie Przedsiębiorstwo Komunikacyjne, Zakład Eko­
nomiki i Informatyki 
uf,; Piotrkowska 147/149 90-440 Łódź

Adres do korespondencji jak wyżej — Ludwik J. Rossowski

Telefony 36-48-12 — Ludwik J. Rossowski 
36-48-54 — Konstanty Owczarek 
36-38-33 w. 21-88 — Bogdan Gadek 
78-26-74 — Mariusz Młynarski

Liczba członków  ok. 50

Dziedziny zainteresowań Zastosowania informatyki (rri.in. mikro­
komputerów), systemy konwersacyjne

Formy działalności Seminaria na temat sprzętu i oprogramowania 
mikrokomputerów, m in. spotkania z producentami połączone 
z pokazami sprzętu i dyskusje panelowe. Upowszechnianie 
informacji o obcojęzycznych periodykach informatycznych do- 
stępnych na terenie działania koła. Popularyzacja informatyki 
w szkołach (dla uczniów i nauczycieli)
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Koło w Stalowej Woli
Rok założenia 1985

Zarząd Janusz Dorożyński (przewodniczący), Roman Kuźńiarz 
(sekretarz), Kazimierz Miklaszewski (skarbnik)

Siedziba Kombinat Przemysłowy Huta Stalowa Wola. Zakład In­
formatyki-
ul. E. Kwiatkowskiego 1 37-450 Stalowa Wola

Adres do korespondencji jak wyżej — Janusz Dorożyński

Telefon 34-286, 34-296 — Janusz Dorożyński

Liczba członków  14

Dziedziny zainteresowań Bazy danych, teleprzetwarzanie, syste­
my operacyjne, sprzęt firmy IBM i Jednolitego Systemu

Formy działalności Comiesięczne spotkania dyskusyjne. Prowa­
dzenie kółek informatycznych w szkołach. Udział w Dniach 
„Z minikomputerem na Ty“ w Tarnobrzegu

Koło w Szczecinie

Rok założenia  1984

Zarząd Zdzisław Szyjewski (przewodniczący), Edward Kram (se­
kretarz) i Barbara Królikowska

Siedziba „Zeto“ Szczecin
u l Królowej Korony Polskiej 21/23 70-486 Szczecin

Adres do korespondencji jak wyżej — Edward Kram

Telefony 78-080 — Zdzisław Szyjewski 
23-12-46 — Edward Kram

Ligzba członków  ok. 30

Dziedziny zainteresowań Zastosowania informatyki, zwłaszcza 
w zarządzaniu, mikrokomputery, bazy danych, inżynieria opro­
gramowania

Formy działalności Organizowahie szkolenia, m.in. odczyty, se­
minaria, szkoły, spotkania cykliczne członków Pomoc dzie: 
ciorrii* młodzieży w korzystaniu ze sprzętu mikrokomputerowe­
go. Badania ankietowe



Koło nr 1 w Warszawie

Rok założenia 1984

Zarząd Mieczysław Mączyński (przewodniczący), Urszula Ścibor 
(skarbnik) i Ilona Prze.włodzka (sekretarz)

Siedziba Główny Urząd Statystyczny, Ośrodek Elektroniczny 
al. Niepodległości 208 00-925 Warszawa

Adres do korespondencji jak wyżej — Mieczysław Mączyński

Telefon 25-32-41 w. 690 — Mieczysław Mączyński

Liczba członków  23

Dziedziny zainteresowań Eksploatacja systemów informatycznych 
z komputerami typu ICL 1900 i Odra 1300, bazy danych, tele­
informatyka, m ini- i m ikrokomputery, przetwarzanie danych 
masowych, pamięci masowe

Formy działalności Okresowe prelekcje, odczyty i inne formy 
szkolenia

Koło nr 2 w Warszawie

Rok założenia 1984

Zarząd Zbigniew Nowicki (przewodniczący), Mieczysław Murasz- 
kiewicz (wiceprzewodniczący) i Iwona Gwóźdź (sekretarz)

Siedziba Instytut Informacji Naukowej, Technicznej i Ekonomicz­
nej
ul. Jasna 14/16 pok. 338 00-041 Warszawa 

Adres do korespondencji jak wyżej — Zbigniew Nowicki 

Telefon 26-85-31 — Zbigniew Nowicki 

Liczba członków  ok. 30

Dziedziny zainteresowań Zastosowanie techniki obliczeniowej 
w nauczaniu i kształceniu, informatyka a informacja naukowa

Formy działalności Okresowe spotkania poświęcone działalności 
zawodowej środowisk reprezentowanych w kole. Bieżące in­
formowanie o działalności Towarzystwa
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Koło nr 3 w Warszawie

Rok założenia 1985

Zarząd Andrzej Król (przewodniczący), Bogdan Michalak (sekre­
tarz), Ryszard Damski i Marek Górecki

Siedziba Sekretariat Zarządu Głównego Polskiego Towarzystwa 
Informatycznego
ul. Rzymowskiego 30, pok. 226 02-697 Warszawa

Adres do korespondencji jak wyżej — Andrzej Król

Telefon 23-05-15 — Andrzej Król

Liczba członków  14

Dziedziny zainteresowań Sprzęt i oprogramowanie m ikrokompu­
terów, bazy danych, zastosowania informatyki, zwłaszcza mi­
krokomputerów, w przemyśle, administracji i szkolnictwie, ana­
liza i ocena przydatności istniejących systemów programo­
wych typu „pakiety zintegrowane“ 1 dla komputerów IBM 
PC/XT/AT. W planach — stworzenie platformy wymiany do­
świadczeń i oprogramowania dla użytkowników rozpowszech­
nionych w Polsce komputerów osobistych

Formy działalności Spotkania w siedzibie koła, doradztwo i kon­
sultacje dotyczące wdrażania techniki mikrokomputerowej

Koło nr 4 w Warszawie

Rok założenia 1986

Zarząd Elżbieta Barszczewska-Waldeker (przewodnicząca), Grze­
gorz Glegoła (sekretarz), Andrzej Rybałko, Jarosław Skomo- 
rowski i Joanna Żakiewicz

Siedziba Fabryka Samochodów Osobowych 
ul. Stalingradzka 50 03-215 Warszawa

Adres do korespondencji Fabryka Samochodów Osobowych — 
„Zeto“
ul. Stalingradzka 50 03-215 Warszawa — Elżbieta Barszcze- 
wska-Waldeker
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Tele fon  31-93-29 (sekretariat „Zeto“) — Elżbieta Barszczewska- 
-W aldeker

L iczba  cz ło n kó w  ok. 30

D z ie d z in y  za in te re so w a ń  Organizacja baz danych, języki i syste­
my program owania, teleinform atyką, inżyn ieria  oprogram ow a­
nia, mikrokom putery (oprogram owanie i zastosowania), pro­
jektowanie i  konstrukcja sprzętu. (Sprzęt dostępny członkom  
koła to: kom puter IBM 370/145, urządzenia IBM S/7, urządze­
nia KA 10, M era 9150 (Seecheck), Mera 400, mikrokom putery  
Spectrum , Amstrad, Com m odore)

F orm y  d z ia ła ln o ś c i Uczestnictwo w szkoleniach organizowanych  
przez PTI, realizacja zadań zalecanych przez PTI, propagowa­
nie inform atyki w FSO, rozpowszechnianie stosowania mikro­
kom puterów

Koło w Sandomierzu

R ok za łożen ia  ^ ¡1 9 8 7 .

Z arząd  Jan Kocój (przewodniczący), Roman Kutyńa (sekretarz), 
Lucyna Adam czak (członek)

S iedz iba : Huta Szkła Okiennego Sandomierz

A dres  do  ko re sp o n d e n c ji 27-600 Sandom ierz 
ul. Marchlewskiego 5/76  
J. Kocój
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9 Rzecznik prasowy i Biuletyn PTI

Rzecznik prasowy

Barbara Osuchowska

A dres  do  ko re sp o n d e n c ji

ul. Brzozowa 12 m. 20 00-286 Warszawa 

T e le fony
26-72-71 w. 276 i 31-73-97 (dom)
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