~ Statut Polskiego Towarzystwa Informatycznego

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne
§1

Towarzystwo nosi nazwe ,,Polskie Towanystwo_ Informatyczne®;
w dalszej cze$ci statutu zwane ,,PTI” lub sTowarzystwem?,

§ 2
Terenem dzialalno$ci PTI jest obszar Polskiej Rzéczypospolltej Lu-
dowej a siedziba wiadz Towarzystwa jest m.st. Warszawa,

§3

PTI jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dzialajacym na. pod-
stwie prawa o stowarzyszeniach i posiada .osobowo$é¢ prawna.

§ ¢

1. Towarzystwo moze powolywaé Oddzialy PTI, podlegajace le-
galizacji przez wlasSciwe terenowe organy administracji paf-
stwowej oraz kola. 58

2. Do prowadzenia dzialalnoS$ci naukowej i naukowo-technicznej
powolywane sj przy Zarzadzie Gléwnym i Oddzialach PTI ko-
mitety naukowe, sekcje tematyczne oraz komisje, dzialajgce
na podstawie odrebnych regulaminéw.

55

Towarzystwo moze byé czlonkiem organizacji krajowych i zagra-
nicznych o tym samym lub podobnym profilu dzialania.

§6

Towarzysiwe opiera swoja dzialalno$é na pracy spolecznej ogéiu
czlonkoéw,

§7

' Towarzystwo ma prawo uzywania pieczeci i odznak wedlug wzo-
réw zatwierdzonych przez wlasciwe organy administracji panstwo-
wej.

Rozdzial II ' -

Cele i $rodki dzialania

Celem Towarzystwa jest:

1) popieranie dzialalnosci naukowej i naukowo-technicznej we
wszystkich dziedzinach informatyki i doskonalenia metod jej
efektywnego wykorzystania w gospodarce narodowej;
podnoszenie poziomu wiedzy i etyki zawodowej oraz kwali-
fikacji czlonkéw, a takie oddzialywanie w tym kierunku na
inne osoby zajmujgce sig informatyka; ‘

3 ulgtwlanle wymiany informacji w $rodowisku zawodowym;
4) popularyzacja w spoleczenstwie zagadnien informatyki 1 jej
zastosowan; 5

reprezentowanie czlonkéw Towarzystwa, ich opinii, potrzeb,
interesbw i uprawnienn wobec spoleczenstwa, wtadz oraz sto-
warzyszen w kraju i za granica.

2)
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Towarzystwo osiaga swoje cele 'pxzez:

1) wspéidzialanie z wilasciwymi jednostkami gospodarczymi, in-
stytucjami, komitetami i towarzystwami naukowymi oraz sto-
warzyszeniami naukowo-technicznymi krajowymi i zagranicz-
nymi, organizacjami politycznymi i zawodowymi w dziedzi-
nach objetych dzialalnoS$cia Towarzystwa;

2) prowadzenie dzialalnoSci szkoleniowej poprzez organizowanie

kurséw, konferencji,\ odczytéw, wystaw, wycieczek krajowych

i zagranicznych, pokazéw technicznych, konkurséw, dzialal-

noSci wydawniczej i popularyzatorskiej w dziedzinach obje-

tych dzialalnoscia Towarzystwa na podstawie obowigzujacych

w tym zaKkresie przepiséw;

wspéldziatanie 72 wiladciwymi

opracowywaniu metod i

w zakresie informatyki;

wiladzami i
programéw nauczania i

)

=

instytucjami przy
szkolenia

prowadzenie prac majgeych na celu pednjszenie JakoSci urza-
dzen informatycznych oraz inicjowanie, opracowywanie i opi-
niowanic norm dotyczacych informatyki a takze cpinjowanie
panstwowych programéw i planéw w dziedzinie informatyki;
popieranie wynalazezo$ci i ruchu racjynalizatorskiego w' za-
kresie informatyki;

organizowanie dla swoich czlonkéw wyjazdéw naukowych i
studialnych, praktyk i stazéw krajowych i zagranicznych;
organizowanie kongreséw, konferencji oraz narad naukowych
i naukowo-technicznych krajowych i miedzynarodowych;
inicjowanie tworzenia funduszéw stypendialnych w porozu-
mieniu z zainteresowanymi instytucjami;

wnioskowanie i opiniowanie wykorzystania stypendiéw z fun-
-duszéw organizacji. zagranicznych dla czlonkéw Towarzystwa;
10} organizowanie i prowadzenie klubow i innych osrodkéw oraz
akeji i imprez majacych mna celu poprawe zawodowych kwa-
lifikacji czlonkéw Towarzystwa;

udzielanie pomocy czlonkom Towarzystwa w sprawach zwig-
zanych z wykonywaniem przez nich zawodu informatyka;
zglaszanie i opiniowanie wnisskéw w " sprawie odznaczen i
nagréd painstwowych dla czlonkéw Towarzystwa.
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Rozdzial IIT

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki
§ 10

Czlonkowie Towarzystwa dziela sig na:
1) zwyczajnych,

2) honorowych,

3) wspierajacych.

§ 1 :

Czlonkami zwyczajnymi Towarzystwa moga byé obywatele pol-

scy, ktorzy: v

1) ukoriczyli studia wyzsze na Kkierunku informatycznym lub
zwigzanym z informatyka Iluh maja . stopiei naukowy w za-
kresie informatyki lub jej zastosowan;

2) posiadaja wyksztalcenie wyzsze lub §rednie, a ich praca za-
wodowa w ciggu co najmniej 3 ostatnich lat przed wstapie~
niem do Towarzystwa byla §ciSle zwiazana z informatyka;

3) studiuja na kierunkach informatycznych lub zwigzanych z in-
formatyka, poczynajac od trzeciego roku studiéw.
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Czlonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo do:

1) eczynnego i biernego wyhoru do wladz PTI zgodnie z posta-
nowieniami niniejszego statutu;

2) udzialu w zebraniach, odczytach, konferencjach, kursach, wy-

cieczkach krajdwych i zagranicznych .oraz innych  imprezach

organizowanych przez PTI, wedlug zasad uchwalonych przez

Zarzad Gléwny; ! ¢

wspéiudzialu w pracach orzecznictwa i doradztwa informaty-

cznego zgodnie z wymaganiami odpowiednich regulaminéw u-

-chwalonych przez Zarzad Gléwny; \ !

4) korzystania z pomocy Towarzystwa w podwyiszaniu kwalifi-

kacji zawodowych, ochronie praw autorskich i zawodowych,

dzialalnosci racjonalizatorsko-wynalazezej;

korzystania z ulgowej prenumeraty czasopism lub innych wy-

dawnictw  Towarzystwa w zakresie okreS§lonym przez Zarzad

Glowny;

korzystania z lokali i urzadzen

wiazujacymi regulaminami; :

dzialania, zgodnie ze swymi kwalifikacjami, w komitetach nau-

kowych i sekcjach tematycznych;

8) ubiegania si¢ o tytul rzeczoznawcy PTI;

-
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Towarzystwa zgoadnie z obo-
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9) noszenia odznaki PTI.
§ 13
Czlonek zwyczajny jest zobowiazany do:
1) przestrzegania postanswien statutu, regulaminéw i wuchwal
wladz PTI;
2) aktywnego udzialu w realizacji celéw statutowych PTI;

3) przestrzegania norm
wej;

4) regularnego oplacania skladek czlonkowskich w wysoko§ei u-
stalonej przez Walny Zjazd Delegatow PTI,

wspblzycia spolecznego i etyki zawodo-

27



§ U

1. Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje wilasciwy terenowo zarzad
Oddzialu na podstawie pisemnej deklaracji zaopiniowanej przez
dwbech czlonkoéw wprowadzajacych.

2. Czlonkami wprowadzajacymi moga byé osoby, ktére naleza

] puyn;jmnlej 2 lata do Towarzystwa i sj czlonkami zwyczaj-
nymi lub honorowymi.

3. Czlonkami zwyczajnymi Towarzystwa sa uczestnicy Zjazdu

Zalozycielskiego, Kktérzy podpisali deklaracje czlonkowskie.

W okresie pierwszych dwu lat istnienia Towarzystwa postano-

wienie p. 2 w zakresie wymaganego stazu czlonkéw wprowa-

dzajacych nie obowiazuje, a do czasu powolania Zarzadéw Od-
dzialéw czlonkéw zwyczajnych przyjmowaé bedzie Zarzad

Gléwny.
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§ 15

Czlonkostwo zwyczajne ustaje na_skutek:

i) dobrowolnego wystapienia czlonka, zgloszonego na pismie wla-
§ciwemu Zarzadowi Oddzialu;

2) skreSlenia przez wlaSciwy Zarzad Oddzialu w 'przypadku zale-
gania z oplata skladek czlonkowskich przez okres szeSciu mie-
sigcy, pomimo uprzedniego upomnienia; osoba skreSlona moze
byé ponownie przyjeta na warunkach czlonka nowo wstepuja-
cego;

3) wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sadu Kolezenskiego.

ERU

Osoba wykluczona moze byé przyjeta ponownie na warunkach
nowo wstepujacego za zgoda Zarzadu Gléwnego, jednak nie wcze-
éniej niz po uplywie pigciu lat od daty wykluczenia.

§ 17

1. Czlonkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarzadu Giéwne-
go Walny Zjazdu Delegatéw PTI obywatelom polskim lub ob-
cym, szczegblnie zastuzonym dla rozwoju informatyki,- badz tez
Towarzystwa.

Czlonek honorowy, obywatel polski, posiada wszystkie pra-
wa czlonka zwyczajnego, natomiast wszyscy czlonkowie hono-
rowi zwolnieni s3 z obowiazku placenia skladek czlonkowskich.
Czlonkostwa honorowego pozbawia Walny Zjazd Delegatéw
na wniosek Zarzadu Gléwnego.

»
.
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§ 18

1. Czlonkami wspierajacymi PTI moga byé osoby prawne, ktore
s3 zainteresowane dzialalno$cia Towarzystwa 1 zadeklaruja
poparcie finansowe na rzecz PTI oraz zostana przyjete przez
Zarzad Gléwny na podstawie pisemnej deklaracji.

2. Czlonkowie wspierajacy maja prawo do Kkorzystania z pomocy

naukowo-technicznej PTI na zasadach okreSlonych regulami-

nem, uchwalonym przez Zarzad Glowny Towarzystwa.

Czlonek wspierajacy traci swoje prawa czlonkowskie na skutek:

1) dobrowodnego wystapienia zgloszonego mna piSmie Zarza-
dowi Giéwnemu PTI; .

2) skreé§lenia na podstawie uchwaly Zarzadu Glownego w zwiaz-
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ku ze zmiang profilu dziatalnosci lub utrata osobowosci
prawnej.
Rozdzial IV
Wiadze PTI
§ 19

1. Wiadzami PTI sa:
1) Walny Zjazd Delegatéw, J
2) Zarzad Gléwny,
3) Gléwna Komisja Rewizyjna,
4) Gléwny Sad Kolezerski. :
2. Kadencja wszystkich wladz trwa trzy lata, a ich wybér od-
bywa si¢ w glosowaniu tajnym.

§ 2

W przypadku ustapienia w ftrakcie kadencji czlonkéw wiladz To-
warzystwa, wladzom tym przystuguje prawo kooptacji, jednakie
liczba dokooptowanych nie moze przekraczaé U3 liczby czlonkoéw
pochodzacych z wyboru.

A S

1. Najwyzsza wladza Towarzystwa jest Walny Zjazd Delegatow,
zwolywany przez Zarzad Giéwny. ;
2, Walny Zjazd Delegatéw moze byé zwyczajny lub nadzwyczajny.
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§ 22

Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatéw PTI naleiy:

1) uchwalanie giléwnych kierunkéw dzialalnoéci merytoryczne) 4%
finansowej PTI;

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci Za-

rzadu Gléwnego, Glownej Komisji Rewizyjnej i Glownego Sz~

du Kolezenskiego;

udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Gléwnemu na

wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej;

4) wybér Prezesa PTI, czlonkéw Zarzadu Gléwnego, czionkow
Gléwnej Komisji Rewizyjnej, czlonkéw Gléwnego Sadu Kole-
zefiskiego;

5) zatwierdzanie regulaminéw Zarzadu Gléwnego,

misji Rewizyjnej i Gléwnego Sadu Kolezeinskiego;

nadawanie i pozbawianie czlonkostwa honorowego na
sek Zarzadu Gléwnego;

7) uchwalanie wysokoSci wpisowego i skladek czlonkowskich;

8) podejmowanie uchwal o zmianie statutu;

9) podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu si¢ Towarzystwa.

-~

Glownej Ko-

~

wnio-

§ 23/

Uchwaly Walnego Zjazdu Delegatéw podejmowane sa

ZWYK13
wigkszoScia gloséw, w pierwszym terminie przy obecnosci co
najmniej polowy liczby delegatéw, w drugim terminie — bez

wzgledu na liczbe obecnych, jezeli dalsze postanowienia Statutu
nie stanowia inaczej.

§ 24

1. W Walnym Zjefdzie Delegatéw PTI z glosem stanowigcym
biora wudzial delegaci Oddzialéw wybrani na Walnych Zgro-
madzeniach Delegatéw Oddzialéw PTI wedlug klucza wybor-
czego ustalanego kaidorazowo przez Zarzad Gléwny PTI oraz
czlonkowie honorowi PTI, obywatele polscy, jesli uprzednio
byli czlonkami zwyczajnymi Towarzystwa.
Z glosem doradczym biorg udzial w Walnym Zjezdzie Dele-
gatéow PTI:
1) czlonkowie ustepujgcych

delegatami oraz pozostali
2) zaproszeni goScie.

—
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wiladz, jezeli nie zostali wyhbrani
czlonkowie honorowi;

§25

O terminie, miejscu i porzadku obrad zwyczajnego Walnego Zjaz-
du Delegatéw PTI, Zarzad Glowny zawiadamia delcgatéw na czte-
ry tygodnie przed data Zjazdu:

§ 26

1. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw PTI moze byé zwo-
lany z lnlcjaty\wy Zarzadu Glownego lub na wniosek Glownej
Komisji Rewizyjnej albo na wniosek 1/3 ogélnej liczby Za-
rzedéw Oddzialéw, ewentualnie reprezentujqcyéh co najmniej
Jedng pigta ogélnej liczby czlonkéw Towarzystwa.

2. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw PTI jest zwolywany
przez Zarzad Gléwny w terminie szeSciu tygodni od daty zglo-
szenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktorych zostal
zwolany.

§ 27
i zérzid Glowny sklada sie z 21 oséb.

Funkcje¢ Prezesa PTI lub wiceprezesa Zarzadu Gléwnego mo-
zna peilni¢ co najwyzej w ciagu dwu kolejnych kadencji.

g

§ 28

Do kompetenpjl Zarzadu Gléwnego naleiy:

1) reprezentowanie PTI na zewnatrz i dzialanie w jego
miu;

kierowanie dzialalno$cia PTI zgodnic z postanowieniami sta-
tutu oraz uchwalami i wytycznymi Walnego Zjazdu Delega-
tow;

zawieszanie uchwal walnych zebran Oddzialéw, uchylanie u-
chwal zarzadéw Oddzialéw, jezeli sa sprzeczne z obowiazuja-
cymi przepisami, postanowieniami statutu Iub uchwalami
wladz Towarzystwa;

uchwalanie okresowych planéw dzialalnosci merytorycznej,
preliminarza i budZetu oraz zatwierdzanie bilansu;

5) powolywanie, zawieszanie i rozwigzywanie Oddzialow PTI, ko-
mitetéw naukowych, sekcji tematycznych i komisji przy Za-
rzadzie Gléwnym oraz nadzorowanie i koordynowanie ich
dzialalno$ci;

uchwalanie regulaminéw dzialalnoSci Zarzadu Gléwnego i je-
go Prezydium, Zarzadéw Oddzialow, Komitetow naukowych,
sekeji tematyeznych, komisji oraz innych regulaminéw we-
netrznych;

imie-
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7) wystgpowanie do Walnego Zjazdu Delegatow PTI o nadanie

lub pozbawienie czlonkostwa honorowego;

8) podejmowanie uchwal o przystgpieniu PTI do organizacji lub
stowarzyszen krajowych lub zagranicznych;

9) zarzadzanie majatkiem i funduszami PTI oraz podejmowanie
uchwal o nabywaniu, zbywaniu i obciqiaﬂlu majatku mnieru-
chomego Towarzystwa; .

10) zwolywanie Walnych Zjazdéow Delegatow;

11) powolywanie ze;poléw rzeczoznawcéw PTI;

12) ustalanie zasad wyboru delegatow na Walny Zjazd Delega-

tow;

13) nadawanie odznak honorowych i dyploméw oraz wystepowa-
nie o przyznanie odznaczen panstwowych;

14) podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych do kom-
petencji innych wiladz PTIL

§ 29 .

1. Uchwaly Zarzadu Glownego zapadaja zwykla wiekszoscig glo-
sbw przy obecnosci co najmniej polowy czlonkéw Zarzadu
Gléownego, w tym Prezesa lub jednego z wiceprezeséw. W ra-
zie rownoSci glosow rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.
Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywaja si¢ w miare potrze-
by, nie rzadziej jednak niz 3 razy w roku.

W posiedzeniach Zarzadu Gléwnego uczestnicza z glosem do-
radczym Prezesi Oddzialéw, przewodniczagcy komitetéw nauko-
wych i przewodniczacy sekcji tematycznych przy Zarzadzie
Gléwnym. 4
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§ 30

1. Prezydium Zarzadu Gléwnego sklada si¢ z 9—11 czlonkéw, w
tym Prezes oraz wybranych w glosowaniu tajnym 2—3 wice-
prezeséw, skarbnika i 3 do 5 czlonkéw.

W sklad Prezydium wchodzi réwniez z urzedu Sekretarz Ge-
neralny, ktéry jest powolywany przez Zarzad Gléwny spo-
§rod czlonkéw Towarzystwa.
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§ 31

1. Prezydium Zarzadu Gléownego kieruje dzialalnoscia PTF w
okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu Gléwnego zgodnie z
regulaminem dzialalnosci 'Prezydium‘ uchwalonym przez Zarzad
Gléwny.

. Uchwaly Prezydium Zarzadu Gléwnego zapadaja zwykla wigk-
szo$cig gloséw przy obecnosci co najmniej polowy czlonkéw

~»

Prezydium, w tym Prezesa lub jednego z wiceprezesow. W ra- .

* zie réwnosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.
Uchwaly Prezydium podlegaja zatwierdzeniu na mnajblizszym po-
siedzeniu- Zarzadu Gléwnego.

3. Posiedzenia Prezydium zwolywane sa w miare potrzeby,
rzadziej jednak niz raz na dwa miesigce.

nie

2 § 32

Giowna Komisja Rewizyjna sklada sie¢ z 6
czlonkéw wybiera w tajnym glosowaniu przewodniczacego,
zastepce i sekretarza.

czlonkéw; » sposrod
jego

§33

1. Glowna Komisja Rewizyjna jest powolana do przeprowadza-
nia co najmniej raz w roku Kkontroli caloksztaltu dzialalno-
$ci PTI, ze szczegblnym uwzglednieniem gospodarki finansowej
pod wzgledem celowoSci, rzetelnoSci i gospodarno$ci oraz
zgodno$ci ze statutem i uchwalami Walnego Zjazdu Delega-
tow PTI.

Gléwna Komisja Rewizyjna ma prawo wyst¢powania do Za-

rzadu Gléwnego z wnioskami z ustalenn kontroli i zadania wy-

jaSnien, a ponadto obowigzek skladania sprawozdania na Wal-
nym Zjezdzie Delegatéw wraz z ocena dzialalnosSci i wnioska-

mi dotyczacymi udzielenia absolutorium ustepujacemu Zarzado-

wi Gléwnemu.

3. Czlonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej moga braé udzial w
posiedzeniach Zarzadu Gléwnego i Prezydium Zarzadu Glow-
nego z glosem doradczym.

4. Zasady i tryb dzialania Glownej Komisji' Rewizyjnej okresla
regulamin zatwierdzony przez Walny Zjazd Delegatéow PTL
5. Gléwna Komisja Rewizyjna uchwala regulamin Komisji Rewi-

zyjnych Oddzialow.
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§

'

sposrod
jego

sklada sig z siedmiu czlonkow,
tajnym' przewodniczacego,

Glowny Sad Kolezenski
ktéorych wybiera w glosowaniu
zastgpce 1 sekretarza.

§ 35

1. Glowny Sad KoleZenski powolany jest do rozstrzygania sporéw
pomiedzy czlonkami, powstalych w obrebie Towarzystwa, a po-«

\
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nadto rozpatrywania spraw czlonkéw PTI dotyczacych nieprze-
strzegania statutu, regulaminéw i uchwal wiladz Towarzystwa,
naruszania zasad wspélzycia spolecznego.
2. Gibwny 8S3d Kolezefiski moze orzeka¢ nastgpujgce kary:
1) upomnienie,
2) zawieszenie w prawach czlonka Towarzystwa na okres od
3 miesigecy do 2 lat,
3) wykluczenie z Towarzystwa.
Glowny Sad Kolezefiski jako pierwsza instancja
sprawy dotyczace czlonkéw wiladz PTI.
0Od orzeczen Gléwnego Sadu Kolezenskiego jako pierwszej in-
stancji przysluguje w terminie 30 dni od dnia otrzymania o-
rzeczenia odwolanie si¢ do Walnego Zjazdu Delegatéw PTI.
5. Glowny Sad Kolezenski jako druga instancja rozpatruje od-
wolania od orzeczein Sadéw Kolezefiskich Oddzialow.
8. Orzeczenia Gléwnego Sadu Kolezenskiego jako drugiej instan-
cji sa ostateczne.
Zasady i tryb postepowania Gléwnego Sadu Kolezenskiego o-
kresla regulamin GSK zatwierdzony przez Walny Zjazd Delc-
gatow.

rozpatruje

4
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Rozdzial V
Oddzialy PTI
§ 36

Do powstania Oddzialu PTI, powolanego uchwala Zarzadu Gl6-
wnego, wymagana jest liczba 150 czlonkéw Towarzystwa.

. Teren dzialania i siedzibe Oddzialu ustala Zarzad Glowny 2
uwzglednieniem podzialu administracyjnego kraju.

L

~

- § 37

1. Wladzami Oddzialu PTI s3:

1) Walne Zgromadzenie Delegatow Oddzialu,

2) Zarzad Oddzialu,

3) Komisja Rewizyjna Oddzialu,

4) Sad Kolezenski Oddzialu.

Kadencja wszystkich wladz trwa trzy lata, a ich wyhor odby-
wa si¢ w glosowaniu tajnym.

§ 38

2

.

Najwyzsza wladza Oddzialu jest Walne Zgromadzenie Delega-

tow Oddzialu, zwolywane przez Zarzad Oddzialu.

2. Walne Zgromadzenie Delegatéw Oddzialu moze byé zwyczajne
lub nadzwyczajne.

3. Walne Zgromadzenie Delegatéw Oddzialu zwoluje Zarzad Od-

dzialu nie pézniej niz mna szeS¢ miesiecy przed Walnym Zjaz-

dem Delegatéw PTI.

§ 3

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Delegatéw Oddzialu PTI
nalezy:

1) uchwalanie programu dzialalnosci merytorycznej i finansowej

Oddzialu zgodnie z postanowieniami statutu i uchwalami wladz

PTI;
Za-

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci
rzagdu Oddzialu, Komisji Rewizyjnej Oddzialu i Sadu Kole-
zenskiego Oddzialu; )

3) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Oddzialu na
wniosek Komisji Rewizyjnej Oddzialu;

4) wybér Prezesa Oddzialu;

5) wybér czlonkéw: Zarzadu Oddzialu, Komisji Rewizyjnej O0d-

dzialu i czlonkéw Sadu Kolezenskiego Oddzialu;

6) wyboér delegatow oddzialu na Walny Zjazd Delegatow PTI

=

§ 40

W Walnym Zgr&:madzeniu Delegatéw Oddzialu PTI z glosem
decydujacym biorag udzial delegaci k61 wybrani wedlug klu-
cza wyborczego ustalanego kazdorazowe przez Zarzad Glowny.
2. W Walnym Zgromadzeniu Delegatéw Oddzialu PTI biorg u-
dzial z glosem doradczym:

1) czlonkowie ustepujacych wladz

wybrani delegatami;
2) zaproszeni goscie.

1

Oddzialu, o ile nie zostali

§ 4

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Delegatéw Oddzialu podejmo-
wane sa zwykla wigekszoScia glosow przy obecnoSci co najmniej
polowy liczby delegatéw w pierwszym terminie, zas w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenie Delegatéw Oddzialu dotycza-
ce wnioskéw do Walnego Zjazdu Delegatéw PTI o zmiang sta-
tutu oraz do Zarzadu Gléwnego o likwidacje Oddzialu zapadaja
wigkszoscia dwéch trzecich glosow delegatéw przy obecnoSci
co najmniej polowy os6b uprawnionych do glosowania.
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§ 42

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow Oddzialu PTI
moze byé zwolane z inicjatywy Zarzadu Gléwnego, Zarzadu Od-
dzialu, Komisji Rewizyjnej Oddzialu lub na wniosek co naj-
mniej jednej trzeciej ogélnej liczby kot ‘Oddzialu 1lub  jednej
piatej liczby czlonkéw Oddzialu.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenic Delegatow Oddzialu zwoluje
«Zarzad Oddzialu w terminie szeSciu tygodni od daty zgloszenia
wniosku; obraduje ono nad sprawami, dla ktérych wvostalo zwo-
lane.

g

§ 43

0O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia De-
legatéw Oddzialu, Zarzad Oddzialu zawiadamia delegatow co naj-
mniej na czternascie dni przed terminem zwolania Zgromadze-
nia.

§ 41

Zarzad Oddzialu sklada sie z 12 do 15 czlonkéw; sposréd czlon-
kéw” wybiera Prezydium zloZone z 6 do 8 wos6b, w skiad ktérego
wchodzi Prezes, 1 lub 2 wiceprezeséw, sekretarz oraz 3 lub 4
czlonkéw Prezydium, wybieranych w glosowaniu tajnym. Zaden
czlonek Zarzadu nie moze pelni¢ tej samej funkcji diuzej niz
przez dwic kolejne kadencje.

§ 45

Do kompetencji Zarzadu Oddzialu nalezy:

1) reprezentowanie Oddzialu na zewnatrz i dzialanie w jego imie-
niu na swoim terenie;

2) kierowanie dzialalnoscia Oddzialu zgc}dnie z pistanowieniami
statutu, uchwatami Walnego Zjazdu Delegatéw PTI i Walnego
Zgromadzenia Delegatéw Oddzialu, uchwalami i wytyecznymi
Zarzadu Gléwnego;

3) przyjmowanie i skre$lanie czlonkéw zwyczajnych PTI;

4) powolywanie, zawieszanie i rozwigzywanie k6! PTI na terenie
dzialania Oddzialu;
5) zarzadzanie majatkiem PTI w ramach uprawnien przyznanych

przez Zarzad Gléwny.

§ 46 Y
Prezydium Zarzadu Oddzialu PTI kieruje dzialalnoScia Oddzialu
w okresie pomiedzy posrledzenigmi_ Zarzadu Oddzialu zgodnie z
postanowieniami statutu i uchwalami wladz PTI.

§ 41

1. Uchwaly Zarzadu Oddzialu i jego Prezydium podejmowane sa
zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnoSci. co najmniej polowy
czlonkéw, w tym Prezesa lub jednego z wiceprezesow. W ra-
zie réwnoSci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.

2, Posiedzenia Zarzadu Oddzialu odbywaja si¢ w miare potrzeby,
nie rzadziej jednak niz 3 razy na rok.
3. Posiedzenia Prezydium odbywaja sie w ;miare petrzeby, nie

rzadziej jednak, niz raz na dwa miesigce.
§ 48

Komisja Rewizyjna Oddzialu PTI sklada sie z 3—5 czlonkow, spo-
éréd ktérych wybiera w glosowaniu tajnym przewodniczacego i
sekretarza.

§ 49

1. Do zadan Komisji Rewizyjnej Oddzialu nalezy Kkontrola ca-
loksztattu dzialalnosci Oddzialu co najmniej raz w roku, ze
szezegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej. ;
Komisja Rewizyjna Oddzialu ma prawo wystepowania do Za-
rzadu Oddzialu z wnioskami wynikajacymi z kontroli.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddzialu moga braé¢ udzial w
posiedzeniach Zarzadu Oddzialu i Prezydium Zarzzdu Oddzia-
iu z glosem doradczym. '
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§ 50

Sad Kolezenski Oddzialu skiada si¢ 57 czlonkéw, wybranych
przez Walne Zgromadzenie Delegatow -Oddzialu, sposréd ktérych
wybiera w glosowaniu tajnym przeweodniczacego, jego zastgpcq
i sekretarza.

§ 5

1. Sad Kolezenski Oddzialu rozpatruje i rozstrzyga w pierwszej
instancji spory czlonkéw Towarzystwa wymienione w § 35
punkt 1. .

2. 0d orzeezenia Sadu Kolezenskiego Oddzialu przysiuguje stro-
nie prawo odwolania si¢ w terminie 30 dni od dnia otrzyma-
nia orzeczenia do Glownego Sadu Kolezenskiego.

30

3. Szczegblowy tryb postepowania okreSla regulamin Sadéw Kole-

zenskich Oddzialow, =zatwierdzony przez Glowny Sad Kole-
zenski. K
Rozdzial VI
i Kola PTI
§ 52

1. Podstawowyg jednostka organizacyjna Stowarzyszenia
powolane na podstawie uchwaly Zarzadu Oddzialu,
Do powolania Kola wymagana jest liczba co najmniej 10 czlon-
kow Towarzystwa,

lest Kolo

2

§ 53

Wiadzami Kola PTI sa:

1) Walne Zebranie Czlonkéw Kola:
2) Zarzad Kola., ]

2. Kadencja obieralnych wladz Kola trwa trzy lata, a ich wybér
qsbywa sie w glosowaniu tajnym,

-

: § 51 :

1. Walne Zebranie Czlonkéw Kola jest najwyzsza wladza Kola.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw Kola nalezy:
1) uchwalanie kierunkéw dzialania zgodnie z wytycznymi i u-
chwalami wladz Oddzialu;
2) udzielanie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi;
3) wybér czlonkéw Zarzadu;
4) wybér delegatéw na Walne Zgromadzenie Delegatow Od-
dzialu wedlug klucza wyborczego -ustalonego przez Zarzad
Oddzialu.

-

§ 55
1

Walne. Zebrania Czlonkéw Kola zwolujg ich Zarzady zawiada-
miajac czlonkéw o terminie, miejscu i porzadku obrad zebra-
nia co najmniej na 10 dni przed terminem zwolania zebrania.
. W Walnym Zebraniu CzZlonkéw Kola 'z glosem decydujacvm
biorg udzial wszyscy czlonkowie, z glosem doradczym — za-
proszeni goScie. e

~

§ 56 - N

Zarzad Kola sklada sie¢ z 3—35 czionkéw, sposréod ktérych wy-
biera w glosowaniu tajnym przewodniczacego i’ seKretarza.
Do zadan Zarzadu Kola naleiy realizowanie statutowych celéow
:l‘owarzyst,wa na swoim terenie.

1
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Kozdzl;l ViI
Majatek i fundusze

§ 57
Majatek PTI stanowia: ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.
! § 58 -
Na fundusz PTI skladajy sig:
1. wpisowe i skladki czlonkowskie;
2, dochody z ruchemosci i vieruchomosci, hedgcych w uzytko-

wania Towarzystwa;
. darowizny, zapisy;
dochody z dzialalnosci statutowej.

[E Y

o § 59

Wszelkie postanowienia: wladf?’rl zmiena]ace do uszczuplenia
majatku Towarzystwa, wymagajg zgody wlndzy rejestracyjne]

A 60

Do waznosci pism i dokumentéw w sprawach majatkowych PTI
wymagane sa podpisy Prezesa Zarzadu Gléwnego lub jednego z
wiceprezeséw oraz -Sekretarza Generalnego.

Rozdzial VIII ;

.

Zmiana statutu i rozwiazanie sie Towarzystwa

§ 61

Uchwale 'w sprawie zmiany statutu podejmuje Walny Zjazd De-
legatéw PTI wigkszoscia 2/3 gloséw delegatéw przy obecnosci co.
najmniej 1/2 ogélnej liczby oséb uprawnionych ‘do glesowania.

§ 62

1. Uchwal¢ o rozwigzaniu Towarzystwa podejmuje zwyczajiny
lub nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow PTI wigkszoScia 2/3
gloséw przy obecnoSci co najmniej 1/2 oséb uprawnionych do
glosowania.

2. Uchwala Walnego Zjazdu Delegatéw PTI o przeznaczeniu ma-
Jatku Towarzystwa podlega zatwierdzeniu przez wladze rejestra-

~ cyjna.




