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ROZDZIAL I

Postanowienia ogolne

§1

Towarzystwo nosi nazwe ,Polskie Towarzystwo In-
formatyczne”; w dalszej cze$ci statutu zwane ,PTI”
lub ,, Towarzystwem”.

§ 2

Terenem dziatalnoéci PTI jest obszar Polskiej Rze-
czypospolitej Ludowej a siedziba wladz Towarzys-

twa jest m.st. Warszawa.

§ 3

PTI jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dzialaja-
cym na podstawie prawa o stowarzyszeniach i posia-

da osobowo§¢é prawna.
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§ 4 a‘

1. Towarzystwo moze powolywaé Odziaty PTI, pod-
legajgce legalizacji przez wilasciwe terenowe or-

gany administracji panstwowej oraz kotla.

2. Do prowadzenia dzialalno$ci naukowej i nauko-
wo-technicznej powolywane sg przy Zarzadzie
Gléwnym i Odzialtach PTI komitety naukowe,
sekcje tematyczne oraz komisje, dzialajace na pod-
stawie odrebnych regulaminow.

§5

Towarzystwo moze byé czlonkiem organizacji kra-
jowych i zagranicznych o tym samym lub podobnym
profilu dzialania.

§ 6
Towarzystwo opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spo-
lecznej ogolu czlonkow.

§7

Towarzystwo ma prawo uzywania pieczeci i odznak
wedlug wzoréw zatwierdzonych przez wlasciwe or-
gany administracji panstwowej.



ROZDZIAEL II

Cele i Srodki dzialania

§8

Celem Towarzystwa jest:
1) popieranie dziatalno§ci naukowej i naukowo-tech-

2)

4)

5)

nicznej we wszystkich dziedzinach informatyki
i doskonalenia metod jej efektywnego wykorzys-
tania w gospodarce narodowej;

podnoszenie poziomu wiedzy i etyki zawodowe]j
oraz kwalifikacji czlonkéw, a takze oddzialywa-
nie w tym kierunku na inne osoby zajmujgce sie
informatyka;

ulatwianie wymiany informacji w $rodowisku za-
wodowym

popularyzacja w spoleczefistwie zagadniehd infor-
matyki i jej zastosowan;

reprezentowanie czlonkéw Towarzystwa, ich opi-
nii, potrzeb, intereséw i uprawniefi wobec spo-
leczenstwa, wladz oraz stowarzyszefi w kraju i za
granicg.



§9

Towarzystwo osigga swoje cele przez:

1) wspoldzialanie z wlasciwymi jednostkami gos-
podarczymi, instytucjami, komitetami i towarzys-
twami naukowymi oraz stowarzyszeniami nau-
kowo-technicznymi krajowymi i zagranicznymi,
organizacjami politycznymi i zawodowymi W
dziedzinach objetych dzialalnoscig Towarzystwa;

2) prowadzenie dzialalnoéci szkoleniowej poprzez
organizowanie kurséw, konferencji, odczytow,
wystaw, wycieczek krajowych i zagranicznych,
pokazéw technicznych, konkursow, dzialalno$ci
wydawniczej i popularyzatorskiej w dziedzinach
objetych dzialalnoscia Towarzystwa na podsta-
wie obowiazujacych w tym zakresie przepisow;

3) wspoéldziatanie z wlasciwymi wladzami i insty-
tucjami przy opracowywaniu metod i progra-
méw nauczania i szkolenia w zakresie informas
tyki;

4) prowadzenie prac majacych na celu podnosze-
nie jakosci urzadzen informatycznych oraz inic-
jowanie, opracowywanie i opiniowanie norm do-
tyczacych informatyki a takze opiniowanie
panstwowych programéw i planéw w dziedzinie
informatyki;

5) popieranie wynalazczosci i ruchu racjonalizator-
skiego w zakresie informatyki;

6) organizowanie dla swoich czlonkéw wyjazdow
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9)

10)

11)

12)

naukowych i studialnych, praktyk i stazéw kra-
jowych i zagranicznych;

organizowanie kongresé6w, konferencji oraz narad
naukowych i naukowo-technicznych krajowych
i miedzynarodowych;

inicjowanie tworzenia funduszéw stypendialnych
W porozumieniu z zainteresowanymi instytucja-
mi;

wnioskowanie i opiniowanie wykorzystania sty-
pendiow z funduszoéw organizacji zagranicznych dla
czlonkéw Towarzystwa;

organizowanie i prowadzenie klubéw i innych
o$rodk6éw oraz akeji i imprez majgcych na celu
poprawe zawodowych kwalifikacji czlonkéw To-
warzystwa;

udzielanie pomocy czlonkom Towarzystwa w
sprawach zwigzanych 2z wykonywaniem przez
nich zawodu informatyka;

zglaszanie i opiniowanie wniosk6w w sprawie
odznaczen i nagréd panstwowych dla czlonkéw
Towarzystwa.



ROZDZIAL III

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 10

Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,

2) honorowych,

3) wspierajacych.

§ 11

Czlonkami zwyczajnymi Towarzystwa moga byé oby-

watele polscy, ktorzy:

1) ukoneczyli studia wyzsze na kierunku informa-
tycznym lub zwigzanym z informatyka lub maja
stopien naukowy w zakresie informatyki lub jej
zastosowan;

2) posiadaja wyksztalcenie wyzsze lub $rednie, aich
praca zawodowa W ciggu co najmniej 3 ostat-
nich lat przed wstapieniem do Towarzystwa by-
la $cisle zwigzana z informatyka;
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3) studiuja mna kierunkach informatycznych Iub
zwiazanych z informatyka, poczynajgc od trzecie-
go roku studiéow.

§ 12
Czlonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo do:

1) czynnego i biernego wyboru do wladz PTI zgod-
nie z postanowieniami niniejszego statutu;

2) udzialu w zebraniach, odczytach, konferencjach,
kursach, wycieczkach krajowych i zagranicznych
oraz innych imprezach organizowanych przez PTI,
wedlug zasad uchwalonych przez Zarzad Gléwny;

3) wspoludzialu w pracach orzecznictwa i doradz-
twa informatycznego zgodnie z wymaganiami od-
powiednich regulaminéw uchwalonych przez Za-
rzad Glowny;

4) korzystania z pomocy Towarzystwa w podwyz-
szaniu kwalifikacji zawodowych, ochronie praw
autorskich i zawodowych, dzialalno$ci racjonali-
zatorsko-wynalazczej;

5) korzystania z ulgowej prenumeraty czasopism Ilub
innych ~wydawnictw Towarzystwa w zakresie
okres§lonym przez Zarzgd Gléwny;

6) korzystania z lokali i wurzadzen Towarzystwa
zgodnie z obowigzujagcymi regulaminami;

7) dzialania, zgodnie ze swymi kwalifikacjami, w ko-
mitetach naukowych i sekejach tematycznych;
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8) ubiegania sie o tytul rzeczoznawcy PTI;
9) noszenia odznaki PTI.

§.13

Czlonek zwyczajny jest zobowigzany do:

iy

2)

3)

4)

przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw
i uchwatl wtadz PTI;

aktywnego udzialu w realizacji celéw statutowych
PTY:

przestrzegania norm wspé6lzycia spolecznego i ety-
ki zawodowej;

regularnego oplacania sktadek czlonkowskich w wy-
soko$ci ustalonej przez Walny Zjazd Delegatéw
PTE;

§ 14

. Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje wlasciwy tere-

nowo zarzad Oddzialu na podstawie pisemnej
deklaracji zaopiniowanej przez dwodch czlonkéw
wprowadzajgcych.

Czlonkami wprowadzajacymi mogg by¢é osoby,
ktére naleza przynajmniej 2 lata do Towarzystwa
i sg czlonkami zwyczajnymi lub honorowymi.

. Czlonkami zwyczajnymi Towarzystwa sg uczest-

nicy Zjazdu Zalozycielskiego, ktérzy podpisali
deklaracje czlonkowskie.

. W okresie pierwszych dwu lat istnienia Towa-
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rzystwa postanowienie p. 2 w zakresie wymaga-
nego stazu czlonk6w wprowadzajacych nie obo-
wigzuje, a do czasu powolania Zarzadéw Oddzia-
16w czlonk6w zwyczajnych przyjmowaé bedzie
Zarzad Gléwny.

§ 15

Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wystapienia czlonka, zgloszonego

2)

3)

na pis$mie wlasciwemu Zarzadowi Oddzialu;
skre§lenia przez wlasciwy Zarzad Oddzialu w
przypadku zalegania z oplatg skladek czlonkow-
skich przez okres szeSciu miesiecy, pomimo
uprzedniego upomnienia; osoba skre§lona moze
byé ponownie przyjeta ma warunkach czlonka mno-
wowstepujacego;

wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sadu
Kolezenskiego.

§ 16

Osoba wykluczona moze byé przyjeta ponownie na
warunkach nowowstepujacego za zgoda Zarzadu
Gléwnego, jednak nie wczeéniej niz po uplywie pigciu
lat od daty wykluczenia.

18

§ 17

Cztonkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarza-
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2)

3)

1

2)

du Gléwnego Walny Zjazd Delegatéw PTI oby-
watelom polskim lub obcym, szczegdlnie zasluzo-
nym dla rozwoju informatyki, badZ tez Towarzys-
twa. .

Czlonek honorowy, obywatel polski, posiada
wszystkie prawa czlonka zwyczajnego, natomiast
wszyscy czlonkowie honorowi zwolnieni sg z obo-
wigzku placenia skladek czlonkowskich.
Czlonkostwa honorowego pozbawia Walny Zjazd
Delegatéow na wniosek Zarzadu Gléwnego.

§ 18

. Czlonkami wspierajgcymi PTI moga by¢ osoby

prawne, ktére sg zainteresowane dzialalno$cig To-
warzystwa i zadeklaruja poparcie finansowe na
na rzecz PTI oraz zostang przyjete przez Zarzad
Gléwny mna podstawie pisemnej deklaracji.
Czlonkowie wspierajgcy majg prawo do korzys-
tania z pomocy naukowo-technicznej PTI na za-
sadach okre§lonych regulaminem, uchwalonym
przez Zarzad Gléwny Towarzystwa.

Czlonek wspierajacy traci swoje prawa czlon-
kowskie na skutek:

dobrowolnego wystapienia zgloszonego na piSmie
Zarzgdowi Gléwnemu PTI;

skre§lenia na podstawie uchwaly Zarzadu Gléw-
nego w zwigzku ze zmiang profilu dzialalnosci
lub utratg osobowosci prawnej.
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§ 19

1. Wladzami PTI sg:

1) Walny Zjazd Delegatéow,

2) Zarzad Gléwny,

3) Gléwna Komisja Rewizyjna,
4) Gléwny Sad Kolezenski.

2. Kadencja wszystkich wladz trwa trzy lata, a ich
wyboér odbywa sie w glosowaniu tajnym.

§ 20

W przypadku ustgpienia w trakcie kadencji czion-
kéw wladz Towarzystwa, wladzom tym przysluguje
prawo kooptacji, jednakze liczba dokooptowanych
nie moze przekraczaé¢ 1/3 liczby czlonkéw pochodzg-
cych z wyboru.

§ 21

1. Najwyzsza wladza Towarzystwa jest Walny Zjazd
Delegatéw, zwolywany przez Zarzad Gloéwny.

2. Walny Zjazd Delegatéw moze byé zwyczajny lub
nadzwyczajny.

§ 22

Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatéw PTI na-
lezy:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

uchwalanie gléwnych Kkierunkéw  dzialalnosci
merytorycznej i finansowej PTI;

rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzia-
lalnosci Zarzadu Gléwnego, Gléwnej Komisji Re-
wizyjnej i Glownego Sadu Kolezenskiego;
udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi
Gléwnemu na wniosek Gléwnej Komisji Rewi-
zyjnej;

wyb6r Prezesa PTI, czlonkéw Zarzadu Gléwmnego,
cztonk6ow Gilownej Komisji Rewizyjnej, czlonkéw
Gléwnego Sadu Kolezenskiego;

zatwierdzanie regulaminéw Zarzadu Gloéwnego,
Gléwnej Komisji Rewizyjnej i Giéwnego Sadu Ko-
lezenskiego;

nadawanie i pozbawianie czlonkostwa honorowe-
go na wniosek Zarzgdu Gléwnego;

uchwalanie wysoko$ci wpisowego i skladek czlon-
kowskich;

podejmowanie uchwal o zmianie statutu;
podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu sie Towa-
rzystwa.

§ 23

Uchwaly Walnego Zjazdu Delegatow podejmowane
sa zwykla wiekszoscig glosé6w, w pierwszym terminie
przy obecno$ci co najmniej polowy liczby delega-
téw, w drugim terminie — bez wzgledu na liczbe
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obecnych, jezeli dalsze postanowienia Statutu nie sta-
nowia inaczej.

8

1)

§ 24

W Walnym Zjezdzie Delegatéw PTI z glosem sta-
nowigcym biorg udzial delegaci Oddzialéw wybra-
ni na Walnych Zgromadzeniach Delegatéw Oddzia-
16w PTI wedlug klucza wyborczego ustalonego
kazdorazowo przez Zarzad Gléwny PTI oraz
czlonkowie honorowi PTI, obywatele polscy, jesli
uprzednio byli czlonkami zwyczajnymi Towarzys-
stwa.

Z glosem doradczym biorg udziat w Walnym
Zjezdzie Delegatéw PTI:

czlonkowie ustepujgcych wladz, jezeli nie zosta-
li wybrani delegatami oraz pozostali czlonkowie
honorowi;

2) zaproszeni goscie.

(¢]

§ 25

terminie, miejscu i porzadku obrad zwyczajnego

Walnego Zjazdu Delegatéw PTI, Zarzad Gléwny za-
wiadamia delegatéw na cztery tygodnie przed data
Zjazdu.

1

Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw PTI moze
byé zwolany z inicjatywy Zarzadu Gléwnego lub
na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej albo na
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wniosek 1/3 ogélnej liczby Zarzadéw Oddzialéw,
ewentualnie reprezeniujacych co najmniej jednag
piata ogdélnej liczby czlonkéw Towarzystwa.

Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw PTI jest
zwolywany przez Zarzad Gléwny w terminie szes-
ciu tygodni od daty zgloszenia wniosku i obraduje
nad sprawami, dla ktoérych zostal zwolany.

§ 27

Zarzad Glowny sklada sie z 21 oséb.

Funkcje Prezesa PTI lub wiceprezesa Zarzadu
Gléwnego mozna pelnié¢é co najwyzej w ciggu dwu
kolejnych kadencji.

§ 28

Do kompetencji Zarzadu Glownego nalezy:

1)

2)

3)

4)

reprezentowanie PTI na zewngtrz i dzialanie w
jego imieniu;

kierowanie dzialalno$cia PTI zgodnie z postano-
wieniami statutu oraz uchwalami i wytycznymi
Walnego Zjazdu Delegatéw;

zawieszanie uchwal walnych zebran Oddzialow,
uchylanie uchwal zarzadéw Oddzialéw, jezeli sg
sorzeczne z obowigzujgcymi przepisami, postano-
wieniami statutu lub uchwalami wiladz Towarzy-
stwa;

uchwalanie okresowych planéw dzialalnosei me-
rytorycznej, preliminarza i budzetu oraz zatwier-
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6)

8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

dzanie bilansu;

powolywanie, zawieszanie i rozwigzywanie Od-
dziatéw PTI, komitetéw naukowych, sekcji te-
matycznych i komisji przy Zarzadzie Gléwnym
oraz nadzorowanie i koordynowanie ich dzialal-
nosci;

uchwalanie regulaminéw dzialalnosci Zarzadu
Glownego i jego Prezydium, Zarzadéw Oddzialéw,
Komiteté6w naukowych, sekeji tematycznych, ko-
misji oraz innych regulaminéw wewnetrznych;
wystepowanie do Walnego Zjazdu Delegatéow PTI
o nadanie lub pozbawienie czlonkostwa honoro-
wego;

podejmowanie uchwa! o przystapieniu PTI do
organizacji lub stowarzyszen krajowych lub za-
granicznych;

zarzadzanie majatkiem i funduszami PTI oraz
podejmowanie uchwal o mnabywaniu, zbywaniu
i obcigzaniu majatku nieruchomego Towarzys-
twa;

zwolywanie Walnych Zjazdéw Delegatow;
powolywanie zespoléw rzeczoznawcéw PTI;
ustalanie zasad wyboru delegatéw na Walny
Zjazd Delegatow;

nadawanie odznak honorowych i dyploméw oraz
wystepowanie o przyznanie odznaczen panstwo-
wych;

podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrze-
zonych do kompetencji innych wladz PTI.

.,/



§ 29

. Uchwaly Zarzgdu Gléwnego zapadajg zwykla
wiekszoscig glosé6w przy obecnos$ci co najmniej po-
lowy czlonkéw Zarzgdu Gléwnego, w tym Prezesa
lub jednego 2z wiceprezes6w. W razie réwnosci
glos6w rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.

. Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywajg sie w
miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz 3 razy w
roku.

. W posiedzeniach Zarzadu Gléwnego uczestnicza
z glosem doradczym Prezesi Oddzialow, przewod-
niczgcy komitetéw naukowych i przewodniczacy
sekeji tematycznych przy Zarzadzie Gléwnym.

§ 30

. Prezydium Zarzadu Gléwnego sklada sie z 9 —
11 czlonkéw, w tym Prezes oraz wybranych w glo-
sowaniu tajnym 2—3 wiceprezeséw, skarbnika
i 3 do 5 czlonkéw.

. W sktad Prezydium wchodzi réwniez z urzedu
Sekretarz Generalny, ktory jest powolywany przez
Zarzad Gléwny sposréd czlonkéw Towarzystwa.

§ 31

. Prezydium Zarzadu Gléwnego kieruje dzialalnos-

— 18 —



cia PTI w okresie pomiedzy posiedzeniami Za-
rzadu Gléwnego zgodnie z regulaminem dziatal-
nosci Prezydium uchwalonym przez Zarzad Glow-
ny.

2. Uchwaly Prezydium Zarzadu Gléwnego zapadaja
zwykla wiekszoécig glos6w przy obecnosci co naj-
mniej polowy czlonkéw Prezydium, w tym Preze-
sa lub jednego z wiceprezeséw. W razie réwnosci
gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego zebra-
nia. Uchwaly Prezydium podlegajg zatwierdzeniu
na najblizszym posiedzeniu Zarzadu Gléwnego.

3. Posiedzenia Prezydium zwolywane sa w miare po-
trzeby, nie rzadziej jednak niz raz na dwa mie-
sigce.

§ 32

Gléwna Komisja Rewizyjna sklada sie z 6 czlonkéw;
sposréd czlonkéw wybiera w tajnym glosowaniu
przewodniczgcego, jego zastepce i sekretarza.

§ 33

1. Gl6wna Komisja Rewizyjna jest powolana do
przeprowadzania co najmniej raz w roku kontroli
caloksztaltu dzialalnosci PTI, ze szczegbélnym
uwzglednieniem gospodarki finansowej pod wzgle-
dem celowosci, rzetelnoéci i gospodarnosci oraz jej

— 19 —



zgodnosci ze statutem i uchwalami Walnego Zja-
zdu Delegatow PTI.

Gléwna Komisja Rewizyjna ma prawo wystepo-
wania do Zarzadu Gléwnego z wnioskami z usta-
len kontroli i zadania wyjasnien, a ponadto obo-
wigzek skladania sprawozdania na Walnym Zjez-
dzie Delegatéw wraz z oceng dziatalno$ci i wnios-
kami dotyczgcymi udzielenia absolutorium uste-
pujacemu Zarzadowi Gléwnemu.

Czlonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej moga
braé¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu Gléwnego
i Prezydium Zarzadu Gléwnego z glosem dorad-
czym.

. Zasady i tryb dzialania Gléwnej Komisji Rewizyj-

nej okresla regulamin zatwierdzony przez Walny
Zjazd Delegatow PTI.

Gléwna Komisja Rewizyjna uchwala regulamin
Komisji Rewizyjnych Oddzialow.

§ 34

Gléwny Sad Kolezenski sklada sie z siedmiu czlon-

kow, sposréd ktorych wybiera w glosowaniu tajnym
przewodniczgcego, jego zastepce i sekretarza.

L

§ 35

Gléwny Sad XKolezenski powolany jest do roz-
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strzygania sporéw pomiedzy czlonkami, powsta-
lvch w obrebie Towarzystwa, a ponadto rozpa-
trywania spraw czlonkéw PTI dotyczacych nie-
przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat
wladz Towarzystwa, naruszanie zasad wspoélzycia
spolecznego.

. Gléwny Sad Kolezenski moze orzekaé¢ nastepuja-
ce kary:

1) upomnienie,

2) zawieszenie w prawach czlonka Towarzystwa
na okres od 3 miesiecy do 2 lat,

3) wykluczenie z Towarzystwa.

. Gléwny Sad Kolezeniski jako pierwsza instancja
rozpatruje sprawy dotyczgce czlonkéw wiadz PTI.

. Od orzeczen Gléwnego Sgdu Kolezenskiego jako
pierwszej instancji przystuguje w terminie 30 dni
od dnia otrzymania orzeczenia odwolanie sie do
Walnego Zjazdu Delegatéw PTI.

. Gléwny Sad Kolezenski jako druga instancja roz-
patruje odwolania od orzeczen Sadéw Kolezen-
skich Oddzialow.

. Orzeczenia Gléwnego Sadu Kolezenskiego jako
drugiej instancji sg ostateczne.

Zasady i tryb postepowania Glownego Sadu Ko-
lezenskiego okre$la regulamin GSK zatwierdzony
przez Walny Zjazd Delegatow.
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ROZDZIAL IV

Oddzialy PTI

§ 36

. Do powstania Oddzialu PTI, powolanego uchwalg
Zarzadu Gléwnego, wymagana jest liczba 150
czlonkéw Towarzystwa.

. Teren dzialania i siedzibe Oddzialu;ustala Zarzad
Gléwny z uwzglednieniem podzialu administra-
cyjnego kraju.

§ 37
. Wtadzami Oddzialu PTI sa:

1) Walne Zgromadzenie Delegatéw Oddzialu,
2) Zarzad Oddzialu,

3) Komisja Rewizyjna Oddzialu,

4) Sad Kolezenski Oddziatu.

. Kadencja wszystkich wladz trwa trzy lata, a ich
wybér odbywa sig w glosowaniu tajnym.
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§ 38

1. Najwyzszg wladzg Oddzialu jest Walne Zgroma-
dzenie Delegatéow Oddzialu, zwolane przez Zarzad
Oddziatu.

2. Walne Zgromadzenie Delegatéw Oddzialu moze
byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Walne Zgromadzenie Delegatéow Oddzialu zwoluje
Zarzad Oddzialu nie péZzniej niz na sze$¢é miesie-
cy przed Walnym Zjazdem Delegatéw PTI.

§ 39

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Delegatow
Oddzialu PTI nalezy:

1) uchwalanie programu dzialalno$ci merytorycznej
i finansowej Oddzialu zgodnie z postanowienia-
mi statutu i uchwatami wladz PTI;

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzia-
lalno$ci Zarzgdu Oddzialu, Komisji Rewizyjnej
Oddzialu i Sgdu Kolezeniskiego Oddzialu;

3) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi
Oddzialu na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddzia-
tu;

4) wybo6r Prezesa Oddzialu;

5) wybér czlonkéw: Zarzadu Oddzialu, Komisji Re-
wizyjnej Oddzialu i czlonké6w Sgdu Kolezefiskie-
go Oddzialu;
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6)

wybér delegatow oddzialu na Walny Zjazd Dele-
gatow PTIL

§ 40

W Walnym Zgromadzeniu Delegatéow Oddzialu PTI

z gltosem decydujgcym biorag udzial delegaci kol

wybrani wedlug klucza wyborczego ustalanego

kazdorazowo przez Zarzad Gléowny.

W Walnym Zgromadzeniu Delegatéow Oddziatu

PTI biorg udzial z glosem doradczym:

1) czlonkowie ustepujacych wladz Oddzialu, o ile
nie zostali wybrani delegatami;

2) zaproszeni goscie.

§ 41

Uchwaly Walnego Zgromadzenia Delegatéw Od-
dzialu podejmowane sa zwykla wiekszoscig glo-
sé6w przy obecnosci co najmniej polowy liczby de-
legatéw w pierwszym terminie, za§ w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia Delegatéw Od-
dzialu dotyczace wnioskéw do Walnego Zjazdu
Delegatéow PTI o zmiane statutu oraz do Za-
rzadu Gléwnego o likwidacje Oddziatu zapadaja
wiekszoscia dwéch trzecich glosow delegatow przy
obecnosci co najmniej polowy oséb uprawnionych
do glosowania.
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§ 42

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw
Qddziatu PTI moze byé zwolane z inicjatywy Za-
rzadu Gléwnego, Zarzadu Oddzialu, Komisji Re-
wizyjnej Oddzialu lub na wniosek co najmniej
jednej trzeciej ogélnej liczby ko6l Oddzialu lub jed-
nej piatej liczby czlonkéw Oddzialu.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw
Oddzialu zwoluje Zarzad Oddzialu w terminie
szesciu tygodni od daty zgloszenia wniosku; ob-
raduje ono nad sprawami, dla ktérych zostalo
zwolane.

§ 43

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgro-
madzenia Delegatéw Oddzialu, Zarzad Oddzialu za-
wiadamia delegatéw co najmniej na czternascie dni
przed terminem zwolania Zgromadzenia.

§ 44

Zarzad Oddzialu sklada sie z 12 do 15 czlonkéw;
spoéréd czlonkéw wybiera Prezydium zlozone z 6 do
8 0s6b, w sklad ktérego wchodzi Prezes, 1 lub 2 wice-
prezeséw, sekretarz oraz 3 lub 4 czlonkéw Prezydium,
wybieranych w glosowaniu tajnym. Zaden czlonek
Zarzadu nie moze pelni¢ tej samej funkcji diuzej
niz przez dwie kolejne kadencje.
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§ 45

Do kompetencji Zarzadu Oddzialu nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

reprezentowanie Oddzialu na zewnatrz i dziala-
nie w jego imieniu na swoim terenie;

kierowanie dzialalno$cig Oddzialu zgodnie z posta-
nowieniami statutu, uchwalami Walnego Zjazdu
Delegatow PTI i Walnego Zgromadzenia Delega-
tow Oddzialu, uchwalami i wytycznymi Zarzadu
Gléwnego;

przyjmowanie i skres§lanie czlonkéw zwyczajnych
PFI;

powolywanie, zawieszanie i rozwiazywanie ko6t PTI
na terenie dziatania Oddzialu;

zarzgdzanie majgtkiem PTI w ramach upraw-
nien przyznanych przez Zarzagd Glowny;

§ 46

Prezydium Zarzadu Oddzialu PTI kieruje dzialalnos-
cig Oddzialu w okresie pomiedzy posiedzeniami Za-
rzadu Oddzialu zgodnie z postanowieniami statutu
i uchwalami wtadz PTI.

1

§ 47

Uchwaly Zarzagdu Oddzialu i jego Prezydium po-
dejmowane sa zwykla wiekszoScia glosébw przy
obecnosci co najmniej polowy czionkéw, w tym
Prezesa lub jednego z wiceprezeséw. W razie row-
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nosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego zeb-
rania.

9. Posiedzenia Zarzadu Oddzialu odbywajg sie W
miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz 3 razy na
rok.

3. Posiedzenia Prezydium odbywajg sie w miare po-
trzeby, nie rzadziej jednak, niz raz na dwa mie-
sigce.

§ 48

Komisja Rewizyjna Oddzialu PTI sklada sig¢ z 3 —
5 czlonkéw, sposrod ktérych wybiera w glosowaniu
tajnym przewodniczacego i sekretarza.

§ 49

1. Do zadan Komisji Rewizyjnej Oddzialu nalezy
kontrola catoksztaltu dzialalnosci Oddzialu co
najmniej raz w roku, ze szczegblnym uwzglednie-
niem gospodarki finansowej.

2. Komisja Rewizyjna Oddzialu ma prawo wystepo-
wania do Zarzadu Oddzialu z wnioskami wyni-
kajacymi z kontroli.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddzialu moga
bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu Oddzialu
i Prezydium Zarzadu Oddzialu z glosem dorad-
czym.
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§ 50

Sad kolezenski Oddzialu sklada sie z 5—17 czlon-
kéw, wybranych przez Walne Zgromadzenie Delega-
téw Oddzialu, spoéréd ktérych wybiera w glosowa-
niu tajnym przewodniczgcego, jego zastepce i sekre-
tarza.

§ 51

1. Sad Kolezenski Oddzialu rozpatruje i rozstrzyga
W pierwszej instancji spory czlonkéw Towarzys-
twa wymienione w § 35 punkt 1.

2. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego Oddziatu przy-
stuguje stronie prawo odwolania si¢ w terminie
30 dni od dnia otrzymania orzeczenia do Gléwnego
Sadu Kolezenskiego.

3. Szczegblowy tryb postepowania okresla regulamin
Sadéw  Kolezenskich Oddzialéw, zatwierdzony
przez Gléwny Sad Kolezenski.

— O




ROZDZIAL V

Kola PTI

§ 52

. Podstawowg jednostka organizacyjng Stowarzy-
szenia jest Kolo powolane na podstawie uchwaly
Zarzadu Oddziatu.

. Do powolania Kola wymagana jest liczba co naj-
mniej 10 czlonkéw Towarzystwa.

§ 53

. Wladzami Kota PTI sa:

1) Walne Zebranie Czlonkéw Kola;

2) Zarzad Kota.

. Kadencja obieralnych wladz Kola trwa trzy lata,
a ich wybér odbywa sie w glosowaniu tajnym.

§ 54
. Walne Zebranie Czlonkéw Kola jest najwyzsza
wladza Kota.
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. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw Ko-

la nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw dzialania zgodnie z wy-
tycznymi i uchwalami wladz Oddzialtu;

2) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzado-
wi;

3) wybér czlonkéw Zarzadu;

4) wybor delegatéow na Walne Zgromadzenie De-
legatow Oddzialu wedlug klucza wyborczego
ustalonego przez Zarzad Oddzialu.

§ 55

. Walne Zebrania Czlonkéw Kola zwoluja ich Za-
rzady zawiadamiajac czlonkéw o terminie, miej-
scu i porzadku obrad zebrania co najmniej na 10
dni przed terminem zwolania zebrania.

. W Walnym Zebraniu Czlonkéw Kola z glosem de-
cydujacym biora udzial wszyscy czlonkowie, z gio-
sem doradczym — zaproszeni goscie.

§ 56

. Zarzad Kola sklada sie z 3—5 czlonkow Spos-
r6d ktérych wybiera w glosowaniu tajnym prze-
wodniczacego i sekretarza.

. Do zadah Zarzadu Kola nalezy realizowanie sta-
tutowych celéw Towarzystwa na -swoim terenie.
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ROZDZIAL VI

Majatek i fundusze

§ 57

Majatek PTI stanowig: ruchomos$ci, nieruchomogci
i fundusze.

§ 58

Na fundusz PTI skladajg sie:

1.
2.

wpisowe i skladki czlonkowskie;

dochody z ruchomo$ci i nieruchomoéei, bedacych
w uzytkowaniu Towarzystwa;

darowizny, zapisy;

dochody z dzialalnosci statutowej.

§ 59

Wszelkie postanowienia wladz PTI zmierzajace do
uszczuplenia majatku Towarzystwa, wymagaja zgody

wladzy rejestracyjnej.
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§ 60

Do waznosci pism i dokumentéow w sprawach ma-
jatkowych PTI wymagane $3 podpisy Prezesa Za-
rzadu Gléwnego lub jednego z wiceprezeséw oraz
Sekretarza Generalnego.

ROZDZIAL VII

Zmiana statutu i rozwiazanie si¢ Towarzystwa

§ 61
Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Wal-
ny Zjazd Delegatéow PTI wiekszoscig 2/3 glosow de-
legatéw przy obecno$ci co najmniej 1/2 ogélnej licz-
by os6b uprawnionych do glosowania.

§ 62

1. Uchwale o rozwigzaniu Towarzystwa podejmuje
zwyczajny lub nadzwyczajny Walny Zjazd De-
legatow PTI wiekszoscia 2/3 glos6w przy obec-
nosci co najmniej 1/2 os6b uprawnionych do glo-
sowania.

9. Uchwala Walnego Zjazdu Delegatow PTI o przez-
naczeniu majatku Towarzystwa podlega zatwier-
dzeniu przez wladze rejestracyjna.
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ODPIS %
Piecze¢ podiluzna z napisem: URZAD MIASTA STOLECZ-
I\IECO WARSZAWY Wydzial Spraw Spoleczno-Administra-
eyanyeh, PLF:Dzlerzyfiskiego Nr 3/5; i cisit et 2
00-950 Warszawa, 0514153, Warszawa, dnia 22 maja 1981 1.
Numer rejestracyjny decyzji: SAJII-6010/11581. .

Na podstaw1e art 21 rozporzadzenia Prezydenta RP Z dma
27 paidzmrmk_a 1932 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.
Nr 94, poz. 808 z pézniejszymi zmianami)
postanawiam

wpisaé do rejestru stowarzyszen i zwigzkéw Wydzialu Spraw
Spoleczno-Administracyjnych Urzedu Miasta Stolecznego
Warszawy stowarzyszenie p.n. ,Polskie Towarzystwo Infor-
matyczne” pod Nr 1040. Od decyzji niniejszej siuzy odwo-
tanie do Ministra Spraw Wewnetrznych w terminie 14 dni
od daty doreczenia, za moim posrednictwem. Decyzja, ja-
e S SIS S, MO, e I S eS| e 1 ol W ST N :
zgodna z zadaniem wszystkich stron, podlega wykonaniu
przed uplywem terminu- do wniesienia odwotlania. Pieczec

¥ . podMIZNG Z NAPISEME Z UD: wicariiciiitssinsiiuminsisusbimtisvsissesiitissormitisisiiismeenss

PREZYDENTA MIASTA Ryszard Krzos Z-ca Dyrektora Wy-
dziatu: Podpis nieczytelny. Otrzymuja: 1. Polskie Towarzys-
two Informatyczne, 2. Min.
Bpraw Wewnetrznych Dep. Spoleczno-Administr., 3. WSSA —
aja
Pieczeé okragla z Godlem panstwowym i napisem w otocz-
ce: URZAD MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY.14, ...

Za zgodno$é z kserokopig dokumentu:
mgr Tamara Rogozin-Kalicka






