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CSBI 

• Firma Computer Systems for Business International Ltd. powstała w czerwcu 1990 roku 
w rezultacie współpracy polskich profesjonalistów w dziedzinie zastosowań technik 
informatycznych z brytyjską grupą firm informatycznych Computer Systems for 
Business. 

• zdobyte nagrody i wyróżnienia na targach oprogramowania: 

– SOFTARG '91: złoty medal dla Zintegrowanego Systemu Bankowego BANKIER 

– SOFTARG '91: wyróżnienie specjalne dla Systemu Zarządzania MIS 

– INFOMAN '92: złoty medal dla Zintegrowanego Systemu Bankowego BANKIER 

– INFOMAN '93: wyróżnienie w kategorii firm prowadzących działalność integracyjną 
i szkoleniową w dziedzinie bankowości 

– SOFTARG '93: wyróżnienie dla pakietu BRIDGE (pomostu między EasyCASE 
i Progressem) 

– II MIĘDZYNARODOWE TARGI ZASTOSOWAŃ INFORMATYKI W PRZEMYŚLE I 
CAD/CAM: nagroda publiczności dla firmy najlepiej promującej i wdrażającej 
technologie informatyczne 

– INFOMAN'94: wyróżnienie za system monitorowania sytuacji banku MONITOR  



5. Kluczowe osobowości CSBI 

S.A. w początkowej fazie 

rozwoju Firmy  

• Roman Dolczewski – Prezes Zarządu 

• Sławomir Chłoń – V-Prezes i Dyrektor 
Zarządzający 

• Piotr Fuglewicz- Członek Zarządu d/s 
Rozwoju Systemów Zarządzania 

• Jacek Piłat – Członek Zarządu d/s 
Systemów Bankowych 

• Andrzej Pomianowski – Dyrektor d/s 
Finansowych 
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Oferta CSBI dla banków 

•  Oprogramowanie do obsługi rachunków i transakcji bankowych  

–  Zintegrowany System Bankowy " BANKIER"  

• Przeznaczony dla centrali i oddziałów banków różnej wielkości, zapewniał pełną obsługę wszystkich 
wykonywanych przez nie funkcji, związanych z obsługą klientów, operacjami bankowymi, prowadzeniem 
księgowości i dokumentacji bankowej. 

– Oprogramowanie wspomagające zarządzanie wewnętrzną  działalnością banku PRO/MIS 

• Należy do grupy programów typu Management Information Systems. Poprzez sprzężenie z systemem 
"BANKIER" pozwala na przekazywanie danych do jego modułów, obsługujących księgowość banku.  

• Umożliwia pełną automatyzację procesów związanych  z gospodarką środkami trwałymi banku  i 
pozostałym jego wyposażeniem oraz gospodarką magazynową. Zapewnia obsługę kartoteki 
pracowników i dokumentacji związanej z zatrudnieniem i płacami. 

– System Monitorowania Sytuacji Banku "MONITOR"  

• Należał do grupy programów  typu Executive Information Systems. Umożliwiał codzienną  obserwację 
zjawisk zachodzących w banku i jego oddziałach. Udostępniał ich zarządom informacje przydatne do 
podejmowania bieżących i strategicznych decyzji.m.in na temat bilansu banku i jego stuktury,cash flow, 
wyniku finansowego.Ułatwiał analizę strukturalną zasobów banku, wypłacalności, rentowności, dochodów 
i kosztów.   

– Oprogramowanie do obsługi  przez klienta  w miejscu jego pracy lub   domu HOME BANKING 

• Zapewniał klientom banku bezpośredni dostęp do prowadzonego przez bank rachunku z miejsca 
zamieszkania lub pracy a tym samym dokonywanie bieżących opreracji, stałą kontrolę salda, śledzenie 
historii rachunku, zgłaszania zmian w zleceniach stałych, składania zamówień na książeczki czekowe i 
karty bankowe. Klient posiadał również możliwość permanentnego uzyskiwania informacji o usługach 
banku. 

– Oprogramowanie do obsługi  bankomatów 

• Zapewniał bankom realizację znacznej części operacji w sposób automatyczny bez uczestnictwa 
personelu. Miał zastosowanie zarówno dla kart z paskiem magnetycznym jak i dla kart procesorowych. 
Jego architektura pozwala la na łączenie się w sieć z podobnymi systemami innych banków.  



SYSTEM BANKIER  

• BANKIER zintegrowany, kompleksowy systemem przeznaczony do 
obsługi oddziałów banku. Może funkcjonować zarówno w małych 
(kilka stanowisk) jak i dużych (kilkaset stanowisk) oddziałach. Został 
uruchomiony i pracował w 200 oddziałach banków - od małych 
banków spółdzielczych do dużych oddziałów banków  

• System funkcjonował na różnych platformach sprzętowych (bez 
konieczności modyfikacji), otwarty, umożliwiał eksport i import danych 
do/z innych systemów pracujących  w różnych konfiguracjach 
sprzętowych i systemowych. 

• System wymagał definiowania przez bank wielu parametrów, tablic i 
operacji. Zapewniał łatwe dostosowanie aplikacji do specyficznych 
wymagań użytkownika oraz zmieniających się przepisów i 
regulaminów. 

• System miał budowę modułową, umożliwiającą dowolną konfigurację 
zależnie od potrzeb użytkownika oraz wdrażanie systemu etapami. 

 

 



CSBI EE 

• CSBI zainicjowała powstanie firmy CSBI EE (Computer 
Systems for Business International - Eastern Europe) w 
Sankt Petersburgu, co umożliwiło wejście z naszą myślą 
techniczną na rynek rosyjski i w krótkim czasie 
zaowocowało szeregiem udanych wdrożeń. 

• Transfer technologii, wiedzy i doświadczeń.  

• Przekazanie systemów do pełnego dostosowania dla 
rynku rosyjskiego 

• Ponad 120 banków klientami rosyjskiej wersji produyktów 
CSBI EE 

• Niektórzy klienci:Russian Bank of Development,  Russkii 
Standart Bank, International bank of Saint-Petersburg, the 
Sankt-Peterburg Bank, the Severnaya Kazna Bank, 
Uralvneshtorgbank, AKI-Bank.  



Najważniejsi Klienci 

 

• Kredyt Bank 

• BGŻ SA 

• PBI SA 

• BWR SA 

• Prosper Bank 

• PBK SA 

• Bank Morski 

• CUPRUM Bank 

• … ponad 200 wdrożeń 



Referencje, projekty 

zrealizowane 

Zadania postawione przed CSBI S.A.: 

• Współpraca przy przekształcaniu produktów bankowych NBP 

przejmowanych przez PBI S.A. 

• Współpraca przy opracowaniu nowych zasad księgowych (zgodnych z 

NBP’91) obowiązujących w PBI S.A. 

• Realizacja przejęcia danych z Ośrodków Obliczeniowych obsługujących 

NBP (system SOB oraz system MINI SOB). 

• Przeszkolenie pracowników w zakresie nowych zasad obsługi klienta. 

• Uruchomienie systemu w Oddziałach i bezpośredni nadzór nad jego 

eksploatacją w pierwszych dniach pracy Oddziałow. 

• Uruchomienie zupełnie nowych produktów bankowych w PBI S.A. 

Polski Bank Inwestycyjny S.A. 



Referencje, projekty 

zrealizowane 

NARODOWE FUNDUSZE INWESTYCYJNE 

 Wrzesień - listopad 1995 - podpisanie i realizacja (6 tygodni !) 

kontraktu z PKO BP na stworzenie od podstaw, instalację i 

wdrożenie oprogramowania do obsługi 1200 Punktów Wydawania 

Świadectw Udziałowych NFI oraz do obsługi 49 Wojewódzkich 

Punktów Konsolidacji Danych i Nadzoru.  

 



Spotkanie po 10 latach 

• Po 10 latach po połączeniu CSBI S.A i 

Computerland S.A. spotkali się pod Warszawą 

byli współpracownicy CSBI – „Kultowej Kuźni 

Kadr” – teraz pracujący w wielu firmach 

komputerowych i „trzęsący branżą I.T.” - jak 

napisał o tym spotkaniu COMPUTERWORLD  z 

20 marca 2008: Accenture, IBM, Infovide-Matrix, 

KPMG, Oracle, PGNiG, PKO BP, Prokom, SAP, 

Sygnity, Symantec, Unisys 

• CSBI w Rosji dalej wdraża systemy bankowe 



Dziękuję za uwagę 


