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W NUMERZE

UWAGI DO PROJEKTU
USTAWY O ZMIANIE
IMIENIA | NAZWISKA
Na stronach internetowych
MSWiA zamieszczono projekt
PRZEMYSLAW WYPYCH nowej ustawy o zmianie imieniai
UWAGI DO PROJEKTU USTAWY nazwiska, majacej wedle zamystu
O ZMIANIE IMIENIA | NAZWISKA projektodawcow zastapic obecnie obowiazujacy ustawe
z dnia 15 listopada 1956 roku o zmianie imion i nazwisk
(tekst jedn. Dz.U. z 2005 roku, nr 233 poz. 1992 ze zm.).

W NUMERZE

ZMIANA IMIENIA | NAZWISKA

N

Pobiezne nawet zapoznanie sie z projektem pozwala na
sformutowanie ogdlnej oceny, iz nie przynosi on zadnych

ANETA PAPIS rewolucyjnych innowacji ani w materii zasad zmiany imie-

10 VIIl KONGRES EVS nia i nazwiska, ani w zakresie trybu postepowania, ani tez

w kwestii wtasciwosci organow.

KIEROWNIK USC str. 4

VIll KONGRES EVS
Z roku na rok w kongresie
EVS bierze udziat coraz wie-
cej uczestnikéw. Do malow-
niczo potozonej nad samym
Adriatykiem miejscowosci

przyjechato az 380 uczestni-
WYROK TRYBUNALU KONSTYTUCYJNEGO kow 2 20 krajow Europy aby wymienic poglady, doswiad-
czenia, poznaé nowe uregulowania prawne.

4 SYGN. AKT SK 61/06 14 str. 10

KRYSTYNA GLADYCH
i CZEGO OCZEKUJA KIEROWNICY
USC W SWEJ PRACY ZAWODOWEJ?

TK

—_

CZEGO OCZEKUJA KIEROWNICY
URZEDOW STANU CYWILNEGO

ZATRUDNIENIE KIEROWNIKA USC

REDAKCJA (...) Praca w godzinach A
nadliczbowych jest praca
14 KTO PYTA NIE BLADZI za dodatkowym wyna- ; - .ﬁ _
grodzeniem. Za kazda go- i "
dzine w tygodniu ponad
wyznaczony dobowy czas
DARIUSZ SAWICKI pracy i za prace w sobote, nalezy sie pracownikowi i kie-
18 MOJE UWAGI rownikowi usc. dodatek w wysokosci 50% wynagrodzenia.
Za prace w niedziele i Swieto - 100 % oprécz normalnego
DO PRZECZYTANEGO ARTYKULU wynagrodzenia (art. 1511 kp.).

str. 11

GALERIA USC ) )
WSPOLPRACA URZEDOW STANU

19  GALERIA USC - TARNOW CYWILNEGO Z EWIDENCJA LUDNOSCI
NA DRODZE ELEKTRONICZNE)
TECHNIKA i PESEL (...) Pracownicy USC y
w Gliwicach na wszystkich
MAEGORZATA KORZENIOWSKA, stanowiskach kompute-
rowych w rejestracji uro-
WLADYSLAW PENAR dzen, matzenstw i zgonow
| WSPOLPRACA USC Z EL maja zainstalowang funk-
NA DRODZE ELEKTRONICZNEJ dj¢ polaczenia zewidencia
ludnosci. Wszyscy chetnie
ANDRZEJ KONOPACKI korzystamy z tego udogodnienia zaréwno przy rejestracji
M WYJASNIENIA DEPARTAMENTU urodzenia jak i spisujgc zapewnienie do $slubu czy tez spo-

. ’ rzadzajac akt zgonu.
REJESTROW PANSTWOWYCH str. |



W NUMERZE

Szanowni Panstwo

N2 Problematyka dotyczqgca kwalifikacji i sposobu zatrudnienia kierow-
L nika urzedu stanu cywilnego niezmiennie gosci na naszych tamach.
155N 14252872 W aktualnym numerze zamieszczamy na stronach 15-17 pisemne
stanowisko MSWiA oraz MPiPS w sprawie naboru iwynagradzania na
stanowisku kierownika usc. i koniecznosci posiadania wyksztatcenia
wyzszego przez kierownika usc.
Projekt ustawy o pracownikach samorzqdowych regulujqgcy pozycje
kierownika usc. w gminie jest konsultowany z Komisjq Prawnq Zarzqdu
SUSC RP. Jak pisze pani Krystyna Gtadych na str.13 to wtasnie Stowa-
rzyszenie, ktére skupia w swoich szeregach wiekszos¢ kierownikéw usc.
ma mozliwos¢ wptywania na obowiqzujqce przepisy przez zgtaszanie
propozycji zmian i opiniowanie projektéw ustaw. Nowelizowana jest
réwniez ustawa o zmianie imienia i nazwiska . Nie zmienia ona jednak
zasad imodelu, na ktérym opiera sie instytucja zmiany imienia i nazwi-
ska, a stanowi jedynie zbiér propozycji zmian poszczegdlnych przepiséw
ustawy - stwierdza sedzia Przemystaw Wypych (str. 4).
,Nowe modele pozycia — nowe rejestry” to temat ostatniego Kongresu
EVS, ktdry potwierdza ustawiczne dqzenie stowarzyszeri w krajach
L europejskich ku nowoczesnosci w wymiarze technologicznym i obycza-
':IH] :hﬁ-'ﬁjeﬂfﬁ. _ .._._ﬁ'."'ﬁ}.l..}'_" - jowym. Konsekwentnie realizujqc idee elektronicznych rejestréw stanu

== cywilnego rozszerzajq je o rejestrujqce partnerskie lub tzw. wolne zwiqzki.
i i ! Jak pokazat przyktad Stowenii zbyt pochopne i nie poparte sondazami
wprowadzenie komputerowego rejestru zwiqzkéw partnerskich okazato
sie zbyt kosztowne w stosunku do osiggnietego celu (kilkanascie wpiséw
rocznie). Nie zmienia to faktu, ze na tle dokonan pozostatych panstw

EROVEKTRUSTAWL

B ZIIANIENMIE NIAYINAZV/ISKA europejskich w prezentowanych na Kongresie rankingach dotyczqcych
zastosowarn informatyki w administracji - Polska plasuje sie na ostatnim
miejscu w Europie. Duzy wptyw na taki stan rzeczy ma przerwanie re-
Na 1.str. okfadki - Siedziba USC w Tarnowie alizacji projektu PESEL2. Jedynym pozytywnym aspektem w dziedzinie
komputeryzadji rejestréw panstwowych w Polsce jest jej powszechnos¢
w gminach, gdzie od kilkunastu juz lat gromadzone sq dane o aktach

OGOLNOPOLSKI stanu cywilnego i ewidencji ludnosci. Takich zasobéw danych nie po-
BIULETYN INFORMACYJNY siada zaden kraj europejski, pomimo nowoczesnych regulacji prawnych
DLA URZEDOW STANU CYWILNEGO i przemyslanych koncepcji komputeryzacji. Juz aktualnie okoto 80%
rejestrowanych zdarzen w urzedach stanu cywilnego trafia do rejestréw
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stronach interneto-
awych Ministerstwa
Spraw Wewnetrz-

nych i Administracji zamieszczo-
no projekt nowej ustawy o zmianie
imienia i nazwiska, majacej wedle
zamystu projektodawcow zastapic¢
obecnie obowigzujgcg ustawe z dnia
15 listopada 1956 roku o zmianie
imion i nazwisk (tekst jedn. Dz.U.
z 2005 roku, nr 233 poz. 1992 ze
zm.). Pobiezne nawet zapoznanie
si¢ z projektem pozwala na sfor-
mulowanie ogdélnej oceny, iz nie
przynosi on zadnych rewolucyj-
nych innowacji ani w materii zasad
zmiany imienia i nazwiska, ani
w zakresie trybu postepowania, ani
tez w kwestii wlasciwos$ci organow.
Projektowana zmiana nie stanowi
zatem gruntownego przemodelo-
wania instytucji administracyjnej
zmiany imienia i nazwiska w sto-
sunku do jej aktualnego ksztattu,
nie jest tez wyrazem nowego spoj-
rzenia projektodawcy na omawiane
zagadnienie. Zestawienie przepiséw
obecnie obowiazujacej ustawy
z unormowaniami zawartymi w
projekcie prowadzi raczej do wnio-
sku, iz mamy do czynienia z kon-
glomeratem propozycji nowelizacji
poszczegdlnych przepiséw ustawy,
wprowadzajacych zréznicowane
jakosciowo modyfikacje, poczawszy
od zabiegow stricte redakcyjnych,
pozbawionych jednak znaczenia
merytorycznego (np. zastapie-
nie terminu ,waznych wzgledow”
jako przestanki zmiany nazwiska
pojeciem ,waznych powodow”),
poprzez wprowadzenie przepiséw
normujgcych kwestie oczywiste

ZMIANA TMIENIATNAZWISKA

I Przemystaw Wypych

(np. przewidziany w art. 10 ust. 1
wymog, aby wniosek zawierat uza-
sadnienie i wskazywat nazwisko, ja-
kie pragnie przyja¢ wnioskodawca),
a skonczywszy na zmianach mery-
torycznych, do ktérych przykladowo
zalicza si¢ niewatpliwie rezygnacja
z odrebnej instytucji ustalenia pi-
sowni nazwiska i zaliczenie jej do za-
kresu znaczeniowego pojecia zmiany
nazwiska w rozumieniu ustawy.

Uwagi do projektu zaczaé wypa-
da pozytywna oceng proponowanej
zmodyfikowanej nazwy ustawy,
postugujacej sie liczba pojedyncza
(,0 zmianie imienia i nazwiska”),
a to w miejsce uzytej w aktualnie
obowiazujacej ustawie liczby mno-
giej (,o0 zmianie imion i nazwisk”),
co wydaje si¢ rozwiazaniem bar-
dziej trafnym, zwlaszcza, ze elimi-
nuje jednoczesne postugiwanie sie
w dotychczasowym tytule liczba
pojedyncza (,,zmiana...”) oraz mno-
g3 (,...imion i nazwisk™).

Podobnie trudno kwestionowacé
zasadno$¢ merytorycznej tym
razem zmiany, zawartej w art. 2
projektu, poswieconym okreséleniu
zakresu podmiotowego zastoso-
wania instytucji zmiany imienia
lub nazwiska, a polegajacej na
poszerzeniu kregu oséb, mogacych
skorzysta¢ z uregulowan ustawy,
o cudzoziemcdw, ktorzy uzyskali
w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy (art. 2 ust. 3 projektu).
Uzasadnienie projektu trafnie
wskazuje jako ratio legis przed-
miotowej zmiany na potrzebe
zrownania pozycji oséb posiada-

UWAGI DO PROJEKTU USTAWY
O ZMIANIE IMIENIA I NAZWISKA

jacych status uchodzcy z osobami
o statusie bezpanstwowca.

Przepis art. 4 ust. 2 projektu
stanowi, ze zmiana nazwiska no-
szonego po zawarciu matzenstwa,
gdy jest ono tozsame z nazwiskiem
rodowym, rozciaga si¢ na nazwisko
rodowe wylacznie na wyrazne zada-
nie wnioskodawcy. Wprowadzenie
tego ze wszech miar stusznego
zapisu do projektu ustawy powita¢
nalezy z uznaniem, rozstrzyga ono
bowiem pojawiajgce si¢ na gruncie
obecnie obowigzujacej regulacji
watpliwosci, ktdre staly sie na-
wet zrédlem najzupelniej blednej
w moim przekonaniu praktyki,
polegajacej na ,przymusowym”
niejako rozcigganiu w decyzjach
zmiany nazwiska noszonego po
zawarciu malzenstwa na nazwisko
rodowe - w przypadku osob, ktd-
re zawierajac zwigzek malzenski
zachowatly swe dotychczasowe na-
zwisko, a nastepnie w postepowaniu
administracyjnym ubiegaly sie o
zmiane aktualnie noszonego nazwi-
ska na nazwisko matzonka. Celem
takich osob jest w przewazajacej
liczbie wypadkdéw uzyskanie takie-
go stanu, jaki miatby miejsce, gdyby
zawierajac malzenstwo przyjety na-
zwisko malzonka mocg o$wiadcze-
nia zfozonego na podstawie art. 25
Kodeksu rodzinnego i opiekun-
czego, innymi slowy - osoby takie
najcze$ciej pragna, aby po zmianie
administracyjnej ich nazwisko ro-
dowe pozostawalto bez zmian.

Jakkolwiek art. 1 projektu wy-
raza zasade, iz zmiana imienia
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lub nazwiska nastgpi¢ moze na
inne wskazane przez wniosko-
dawce imie lub nazwisko, reguta
ta doznaje wyjatkow okreslonych
w proponowanym brzmieniu art.4
ust.3 i 4 projektu. Pierwszy z wy-
mienionych przepisow za zmiane
nazwiska nakazuje uwazaé réwniez
ustalenie jego pisowni (znoszac
tym samym ustalenie pisowni
jako odrebng instytucje ustawy
o zmianie imienia i nazwiska),
drugi za$§ - za zmiane nazwiska
poczytywaé kaze zmiane pisowni
nazwiska uwzgledniajacg forme
wlasciwg dla rodzaju zenskiego
lub meskiego nazwiska. Zywie wat-
pliwos¢, czy zastosowana w ust. 4
terminologia odpowiada zasadom
jezykoznawstwa, kwestia bowiem
rodzaju gramatycznego nazwiska
to co$ innego niz zagadnienie
jego pisowni (ortografii). Ponadto
samo sformulowanie cytowanego
przepisu wydaje si¢ niezbyt czy-
telne. Zasadnym byloby przeto
rozwazenie, czy zamiast wyliczaé
w odrebnych jednostkach redak-
cyjnych, co jeszcze oprécz zmiany
nazwiska na inne mieéci sie w za-
kresie znaczeniowym ,,zmiany na-
zwiska” w rozumieniu ustawy, nie
powinno sie raczej sformulowa¢
jednego przepisu, tresci chociazby
nastepujacej: ,Zmiang nazwiska
jest rowniez kazda zmiana jego
formy, choéby dotyczyla wylgcznie
pisowni nazwiska albo jego rodzaju
gramatycznego’.

Projekt zaktada przeksztalcenia
przyktadowego katalogu okolicz-
nosci stanowigcych wazne powody,
uzasadniajgce zmiane nazwiska.
Pomija si¢ przypadki niepolskiego
brzmienia nazwiska oraz posia-
dania przez nie formy imienia (co
najmniej to ostatnie pominiecie
wydaje sie nieuzasadnione, uza-
sadnienie projektu nazywa owo
pominiecie ,wykresleniem regula-
¢ji anachronicznych”, trudno jest
jednak mym zdaniem dopatrzy¢
sie czegokolwiek anachronicznego

w regulacji, wedle ktorej zmiana
nazwiska majgcego forme imienia
jest uzasadniona, gdyz likwiduje
potencjalne nieporozumienia,
jakie uzywanie takiego nazwiska
moze powodowaé w praktyce),
w ich miejsce pojawia si¢ natomiast
przypadek, gdy wnioskodawca
»pragnie dostosowac swoje nazwi-
sko do nazwiska, jakie nosi zgodnie
z ustawodawstwem innego par-
stwa, ktérego obywatelstwo rowniez
posiada”. Cytowane rozwigzanie,
wynikajace z powolanego w uzasad-
nieniu projektu wyroku Trybunatu
Sprawiedliwo$ci Wspolnot Europej-
skich z dnia 2 pazdziernika 2003
roku, stanowi wyraz dostosowania
ustawodawstwa polskiego do regu-
lacji unijnych. Rozwazy¢ warto by
jedynie, czy nie prostsza i bardziej
zrozumiala bytaby redakcja tego
przepisu pomijajaca sformutowa-
nie o ,dostosowaniu nazwiska”,
przyktadowo w brzmieniu , pragnie
zmieni¢ swoje nazwisko na nazwi-
sko, jakie nosi zgodnie z prawem
innego panstwa, ktdrego réowniez
jest obywatelem”. Taki zapis od-
powiadalby stylistycznie redakcji
zawartej w art. 5 ust. 2 pkt 2 pro-
jektu, a brak jest wszak podstaw,
by miedzy oboma powyzszymi
przepisami wprowadzac stylistycz-
ne rozréznienia. Proponowane ,,do-
stosowanie” mogloby przy tym by¢
interpretowane wieloznacznie, na
przyktad jako przyjecie nazwiska
bedacego tlumaczeniem na jezyk
polski majacego forme rzeczow-
nikowa nazwiska w jezyku obcym
albo jako potaczenie tego nazwiska
z nazwiskiem, jakie wnioskodawca
nosi zgodnie z prawem polskim, i
utworzenie w ten sposob nazwiska
ztozonego.

Z okreslong w art. 5 ust. 2 pkt 3
przeslankg zmiany nazwiska faczy
sie zastrzezenie zawarte w projek-
towanym przepisie art. 7, stano-
wigcym odpowiednik obecnego
przepisu art. 6 ust. 1 ustawy. Otdz
przedmiotowy przepis podtrzymuje

ZMIANA TMIENIATNAZWISKA

obowigzujaca obecnie zasade ogra-
niczenia liczby cztonéw nazwiska
do dwdch, zastrzegajac jednak, iz
limit 6w nie dotyczy przypadkéow
okreslonych w art. 5 ust. 2 pkt 3
(,Nazwisko, z zastrzezeniem art. 5
ust. 2 pkt 3, moze si¢ sktadal
najwyzej z dwéch cztonow”). Kon-
sekwencje przyjecia takiego roz-
wigzania moga by¢ dalekosiezne,
czego projekt ustawy zdaje si¢ nie
uwzgledniac. Jesli bowiem obywatel
polski, bedacy jednoczesnie obywa-
telem innego panstwa, korzystajac
z przepisu art. 5 ust. 2 pkt 3 pro-
jektu dostosuje swoje nazwisko do
przykladowo tréjcztonowego na-
zwiska, jakie nosi zgodnie z prawem
owego panstwa, to w sytuacji, gdy
nastepnie zawrze zwigzek malzen-
ski z osobg, majaca wylacznie pol-
skie obywatelstwo, osoba ta bedzie
uprawniona z mocy art. 25 § 2 Ko-
deksu rodzinnego i opiekunczego
do przyjecia w drodze o$wiadczenia
tréjcztonowego nazwiska swojego
matzonka (wszak ,matzonkowie
mogq nosi¢ wspélne nazwisko bedgce
dotychczasowym nazwiskiem jedne-
go znich” — art. 25 § 2 zd. pierwsze
Kodeksu rodzinnego i opiekuncze-
go). Tu przypomnijmy, ze zdanie
trzecie przepisu art. 25 § 2 Kodeksu
ogranicza do dwoch liczbe cztonow
nazwiska utworzonego w wyniku
polaczenia nazwisk malzonkoéw,
nie wspomina natomiast o takim
ograniczeniu w wypadku przy-
jecia przez jednego z malzonkéw
dotychczasowego nazwiska dru-
giego malzonka. Kontynuujac 6w
przyktad stwierdzamy, ze w takim
razie i dzieci zrodzone z tego mat-
zenstwa nosi¢ beda nazwiska troéj-
czlonowe, ktére z kolei przybierac
beda mogli ich matzonkowie... itd.
Tak wiec projektowany wylom
w zasadzie ograniczenia budowy
nazwiska do dwdch cztonow, prze-
widziany pierwotnie ze wzgledu na
osoby o wielorakim obywatelstwie,
w drodze zastosowania mechani-
zméw prawnorodzinnych doprowa-
dzi¢ moze fatwo do nabywania na-
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zwisk tréjcztonowych przez osoby
o wylacznie polskim obywatelstwie.
Chce tu stanowczo zaznaczyé, iz
nie uwazam takiego rozwigzania
za niestuszne, wskazuje jedynie, iz
w takim wypadku traci sens ograni-
czenie budowy nazwiska do dwdch
cztonéw w stosunku do oséb, ktd-
rych jedynym obywatelstwem jest
obywatelstwo polskie, jako ze - jak
wykazalem powyzej — osoby takie
beda mogly nabywac tréjcztonowe
nazwiska przez zawarcie malzen-
stwa z osoba o tréjcztonowym
nazwisku wzglednie urodzenie sie
jako dziecko takiej osoby. Charak-
terystycznym jest tez, ze projekt
przejmuje sformutowania aktualnej
ustawy, ktore ograniczenie liczby
imion wigzg z administracyjna
zmiang (,,Po zmianie mozna miec
najwyzej dwa imiona” - art. 6
ust. 1 ustawy i art. 11 ust. 2 pro-
jektu), natomiast co do nazwiska
wypowiadaja si¢ w sposob ogdlny,
sugerujacy, iz chodzi nie tylko o
ksztalt nazwiska nabytego w wyni-
ku administracyjnej zmiany, ale o
zasade ogdlng, dotyczaca wszelkich
nazwisk (,Nazwisko moze sktadaé
sie najwyzej z dwoch czesci (czlo-
now)” - art. 6 ust. 1 ustawy, ,,Na-
zwisko, z zastrzezeniem art. 5 ust. 2
pkt 3, moze sktadal sie najwyzej
z dwéch cztonéw” - art. 7 projektu,
a nie analogicznie jak przy imieniu
»Nazwisko po zmianie... itd.”) - co
dodatkowo aktualizuje poruszony
problem.

Zupelnie nieprzekonywajaca
wydaje sie argumentacja uzasad-
nienia projektu co do wylacze-
nia mozliwo$ci dziatania przez
wnioskodawce w postepowaniu
o zmian¢ imienia lub nazwiska
przez petnomocnika: ,Wyfgcze-
nie petnomocnictwa przy sktadaniu
przedmiotowych wnioskow wynika
z faktu, iz ze wzgledu na daleko idgce
faktyczne i prawne konsekwencje,
jakie wigzqg sie ze zmiang imienia
i nazwiska, organ prowadzgcy
sprawe musi mieé zapewniong

mozliwo$é bezposredniego potwier-
dzenia tozsamosci wnioskodawcy”.
Nie negujac ,daleko idgcych fak-
tycznych i prawnych konsekwencji
wigzqgcych sig ze zmiang imienia i
nazwiska”, zauwazmy jednak, ze
sam projekt wart. 9 ust. 3 dopusz-
cza mozliwo$¢ korespondencyj-
nego zlozenia wniosku o zmiane
imienia i nazwiska, co pozbawi
wszak kierownika urzedu stanu
cywilnego moznos$ci bezposred-
niego potwierdzenia tozsamo$ci
wnioskodawcy. Nie stanowi przy
tym dostatecznego kontrargu-
mentu ewentualne wskazanie na
to, ze w takim przypadku zadanie
bezposredniego potwierdzenia
tozsamosci wnioskodawcy przej-
muje notariusz po$wiadczajacy
podpis na wniosku - a to dlatego,
iz réwnie dobrze mozna wyobrazié
sobie dopuszczalnos¢ sprawdzenia
przez notariusza tozsamo$ci wnio-
skodawcy przez wprowadzenie
wymogu, aby pelnomocnictwo do
ztozenia wniosku o zmiane imienia
lub nazwiska mialo forme pisemna
z podpisem po$wiadczonym nota-
rialnie. Tak wiec kwestia koniecz-
nosci bezposredniego potwierdze-
nia przez urzednika tozsamosci
wnioskodawcy ma sie w ostatecz-
nym rozrachunku nijak do zagad-
nienia dopuszczalno$ci ztozenia
wniosku przez osobe upowazniong
w zastepstwie wnioskodawcy. Na
marginesie postawi¢ mozna dwa
pytania: po pierwsze, czy kwestia
jednoznacznego ustalenia tozsa-
mosci wnioskodawcy nie jest aby
kluczowa w kazdym postepowaniu
administracyjnym, a nie tylko
w takim, ktdre rodzi ,,daleko idgce
faktyczne i prawne konsekwencje”,
a jednocze$nie w ktérym z mocy
ogdblnej zasady art. 32 Kodeksu
postepowania administracyjnego
strona moze dzialaé przez pelno-
mocnika, a po drugie, czy duzo
bardziej dalekosieznych faktycz-
nych i prawnych konsekwencji
(mogacych obejmowaé nota bene
takze i zmiane nazwiska) nie rodzi
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zawarcie malzenstwa, ktére z mocy
art. 6 § 1 Kodeksu rodzinnego i
opiekunczego réwniez moze na-
stapi¢ przy udziale pelnomocni-
ka? Zauwazmy, ze drugi paragraf
powotanego przepisu statuuje
wymog, aby pelnomocnictwo do
zlozenia o$§wiadczenia o wstgpie-
niu w zwigzek matzenski udzielone
bylo na pi$mie z podpisem urzedo-
wo pos$wiadczonym i wymienia¢
osobe, z ktérg matzenstwo ma by¢
zawarte. Takg forme uznat ustawo-
dawca ponad czterdziesci lat temu
za nalezycie gwarantujacg spraw-
dzenie tozsamos$ci mocodawcy
udzielajgcego pelnomocnictwa do
zawarcia matzenstwa. Omawiany
projekt — przyznajmy - wykazuje
wiec zdecydowanie mniej odwagi
w analogicznej kwestii odnoszacej
si¢ do bylo nie bylo chyba nieco
mniej dalekosieznej pod wzgledem
skutkéw prawnych i faktycznych
instytucji, jaka jest zmiana imienia
badz nazwiska. Podsumowujac,
pozostaje w przekonaniu, iz brak
jest dostatecznych wzgledow,
dla ktérych nalezatoby wylaczy¢
mozliwo$¢ ztozenia wniosku o
zmiane imienia lub nazwiska przez
pelnomocnika, zwtaszcza gdyby
jednocze$nie zastrzec, iz petno-
mocnictwo winno mie¢ forme
pisemna z pos$wiadczonym nota-
rialnie podpisem oraz wskazywac
imie lub nazwisko, ktore przybra¢
pragnie wnioskodawca.

Do$¢ niejasno od strony tech-
nicznej przedstawia sie¢ kwestia
stosunku miedzy przepisamiart. 9
ust. 3 oraz art. 10 ust. 4 projektu.
Zgodnie z pierwszym z powola-
nych przepiséw, miast osobistego
stawiennictwa w urzedzie stanu
cywilnego celem ztozenia wniosku
o zmian¢ nazwiska, wnioskodaw-
ca moze sporzadzi¢ swoj wniosek
w formie pisemnej z podpisem
poswiadczonym przez notariusza,
podczas gdy projektowany art. 10
ust. 4 nakazuje wnioskodawcy
przedstawi¢ do wzgladu dokument
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stwierdzajacy tozsamos¢, zawie-
rajacy numer PESEL. Na tle tak
uksztattowanych przepisow rodzi¢
musi si¢ pytanie, jak w wypadku
skorzystania przez wnioskodaw-
ce ze zlozenia wniosku w formie
pisemnej z podpisem notarialnie
poswiadczonym (a wiec - jak ro-
zumiem - nadanego przesyltka
pocztowa badz tez dostarczonego
do urzedu stanu cywilnego za
posrednictwem osoby trzeciej)
wyglada¢ ma owo ,przedstawienie
do wglgdu dokumentu stwierdza-
jacego tozsamos$¢”. Nie sadze, aby
projektodawcom chodzito w tej
mierze o przesylanie wraz z wnio-
skiem o zmian¢ nazwiska dowodu
osobistego wnioskodawcy poczta
ani tez o czasowe powierzanie
dokumentu stwierdzajacego tozsa-
mos$¢ wnioskodawcy osobie, ktéra
przedtozy¢ ma wniosek w urzedzie.
Oba rozwigzania sg kuriozalne, a
drugie nadto bezprawne. Z kolei
inne mozliwe do pomyS$lenia roz-
wigzanie, polegajace na zalaczeniu
w takich wypadkach do wniosku
kopii dowodu osobistego badz
paszportu, z jednej strony z cala
oczywistos$cia nie odpowiada po-
jeciu ,przedstawienia do wglgdu
dokumentu”, a z drugiej - rodzi
kolejne pytania i watpliwo$ci: po
pierwsze, o miarodajno$¢ i moc
dowodowg tak przedstawiajacego
sie ,dokumentu” w postepowaniu
administracyjnym, po wtére za$
o potrzebe i forme ewentualnego
uwierzytelnienia takiej kopii.
Passus uzasadnienia projektu
w brzmieniu: ,w przypadku zloze-
nia wniosku drogg koresponden-
cyjng, gdy zaistniejg wqgtpliwosci
lub braki formalne, kierownik
usc. ma obowigzek podejmowania
czynnosci na podstawie art. 64
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
kodeksu postepowania admini-
stracyjnego” tak naprawde niczego
w poruszanej aktualnie kwestii
nie wyjasnia: art. 64 Kodeksu
postepowania administracyjnego
w paragrafie pierwszym reguluje

kwestie braku adresu strony, za$
w paragrafie drugim stanowi, ze
~jezeli podanie nie czyni zadosé
innym wymaganiom ustalonym
w przepisach prawa, nalezy wezwaé
wnoszgcego do usunigcia brakéw
w terminie siedmiu dni z poucze-
niem, Ze nieusuniecie tych brakéw
spowoduje pozostawienie podania
bez rozpoznania”. Jesli bowiem
wniosek przestany poczta nie bedzie
zawieral dokumentu stwierdzaja-
cego tozsamo$¢ wnioskodawcy i
kierownik urzedu stanu cywilnego
na zasadzie art. 64 § 2 Kodeksu
postepowania administracyjnego
wezwie go do ,przedstawienia do
wglgdu” takiego dokumentu, to
w jaki sposob ma technicznie wy-
glada¢ wykonanie tego obowiazku?
Chyba wszak nie chodzi o to, ze
wniosek o zmiane nazwiska zaopa-
trzony w poswiadczony notarialnie
podpis mozna wprawdzie przesta¢
urzedowi korespondencyjnie, ale
wnioskodawca i tak musi pokwapi¢
sie do urzedu, aby przedstawi¢ do
wgladu dokument stwierdzajacy
swoja tozsamos$¢. Pomijajac juz
absurdalnos$¢ takiego rozwiaza-
nia nalezy zapytaé¢ o sensownos¢
ponoszenia w takim wypadku
przez wnioskodawce dodatkowych
kosztow zwiazanych z notarial-
nym pos$wiadczeniem podpisu na
wniosku, skoro do urzedu stanu
cywilnego i tak musialby sie uda¢
celem wylegitymowania sie.

Najbardziej chyba zdumiewa-
jacym fragmentem uzasadnienia
projektu jest passus dotyczacy
przyczyn projektowanego rozcia-
gniecia skutkéow zmiany nazwiska
obojga rodzicow na dzieci, kto-
re zrodzg si¢ z ich malzenstwa.
Czytamy w nim: ,Wprowadzona
wart. 8 ust. 1 przedmiotowego pro-
jektu modyfikacja, zgodnie z ktorg
zmiana nazwiska obojga rodzicow
rozcigga sig¢ rowniez na dzieci,
ktére zrodzg sig z tego matzenstwa,
pozwoli nie tylko na pelniejszg
realizacje wprowadzonej przez ko-
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deks rodzinny i opiekuticzy zasady
wskazujgcej, Ze nazwiska rodzicow
i ich dzieci powinny by¢ tozsame,
ale réwniez bedzie stanowita pod-
stawe do dokonania przez kierow-
nikow urzedow stanu cywilnego
odpowiednich wzmianek dodatko-
wych w akcie matzenistwa rodzicow.
W obecnym stanie prawnym spo-
rzgdzenie aktu urodzenia dziecka,
w ktorym nazwisko dziecka bedzie
tozsame z aktualnie noszonym
nazwiskiem rodzicéw, wymaga
dwuetapowego postepowania: po
pierwsze istnieje koniecznos¢ spo-
rzgdzenia aktu urodzenia dziecka
z uwzglednieniem nazwiska, jakie
wynika z o$wiadczenia zloZonego
przez rodzicow zgodnie z art. 88 § 1
kodeksu rodzinnego i opiekuriczego,
po drugie niezbedne jest przepro-
wadzenie kolejnego postepowania
o zmiang nazwiska dziecka. Zapro-
ponowana zmiana bedzie stanowita
podstawe prawng do naniesienia
odpowiednich wzmianek w akcie
matzenstwa, czego konsekwencjg
bedzie mozliwo$é sporzgdzenia
aktu urodzenia zawierajgcego od
razu zmieniang forme nazwiska dla
nowo narodzonego dziecka, ktérego
oboje rodzice uprzednio zmienili
nazwisko w postepowaniu admini-
stracyjnym”. Cytowany fragment
opiera sie na catkowicie, moim zda-
niem, btednym zalozeniu, jakoby
w obecnym stanie prawnym zmia-
na nazwiska obojga matzonkéw na
to samo nazwisko nie miata zna-
czenia dla nazwiska, jakie nabedzie
przez urodzenie dziecko malzon-
kéw narodzone juz po dokona-
nej zmianie, innymi slowy - ze
w takim wypadku dziecko nabywa
nazwisko uwidocznione w akcie
matzenstwa rodzicéw zgodnie
z o$wiadczeniem, o ktérym mowa
w art. 88 § 1 Kodeksu rodzinnego
i opiekunczego, a nie nazwisko,
jakie aktualnie noszg jego rodzice.
Z powolanego przepisu Kodeksu
rodzinnego i opiekunczego wyni-
ka, ze przez narodzenie dziecko
nabywa nazwisko swojego ojca lub
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swojej matki, zgodnie z o$wiad-
czeniem zloZonym przez rodzicow
przy zawieraniu matlzenstwa. Nie
oznacza to jednak bynajmniej,
ze wskazanie owego nazwiska
w akcie malzenstwa rodzicow
w kazdym wypadku raz na zawsze
determinowaé bedzie nazwisko
nabywane przez dzieci zrodzone
w malzenstwie. Jesli bowiem po
zawarciu malzenstwa oboje rodzice
zmienig swoje nazwiska w trybie
administracyjnym, to oczywistym
jest, ze dzieci zrodzone po doko-
naniu tej zmiany nabywac¢ beda
przez urodzenie owo nowe wspol-
ne nazwisko swoich rodzicéw, a
normatywng podstawg odnosnego
wpisu w akcie ich urodzenia bedg
wzmianki dodatkowe w akcie mat-
zenstwa rodzicow dotyczace zmian
nazwisk obojga rodzicéw. W zad-
nym natomiast wypadku nie jest
dopuszczalne, aby przez urodzenie
w malzenstwie dziecko nabywalo
nazwisko, ktére nie jest aktualnym
(z daty urodzenia) nazwiskiem
jego ojca badz matki. Przeciwne
zapatrywanie, oparte na z gruntu
chybionym zatozeniu absolutnie
petryfikacyjnego charakteru wpisu
nazwiska dzieci w akcie malzen-
stwa rodzicow, nie tylko prowadzi
do rezultatow jaskrawo sprzecz-
nych ze zdrowym rozsadkiem (to
jest nabywania przez dzieci histo-
rycznych, nieaktualnych nazwisk
swoich rodzicow), ale rowniez
zdaje sie przyjmowac trudne do
zaakceptowania zalozenie, ze o na-
zwisku dzieci decyduje nominalne
brzmienie wpisu w akcie malzen-
stwa, a nie rzeczywiste nazwisko,
jakie co najmniej jedno z rodzicéw
nosi w czasie urodzenia dziecka.
Tak wiec wyktadnia przedstawiona
w uzasadnieniu projektu wiedzie
do skutkéw contra legem, polegaja-
cych na tym, ze dziecko urodzone
po zmianie nazwiska rodzicow
nosi (dopdki rodzice nie zmienig
mu nazwiska w trybie administra-
cyjnym - o ile w ogéle to uczynia)
nazwisko niebedace ani nazwi-

skiem jego ojca, ani nazwiskiem
jego matki, co jest jednoznacznie
sprzeczne z dyspozycjg art. 88 § 1
zd. pierwsze Kodeksu rodzinnego
i opiekunczego, wedle ktdérego
»dziecko, co do ktérego istnieje
domniemanie, ze pochodzi ono od
meza matki, nosi jego nazwisko,
chyba ze matzonkowie oswiadczyli,
ze dziecko nosi¢ bedzie nazwisko
matki”. Zapis w akcie stanu cywil-
nego ma znaczenie rejestracyjne,
dowodowe, stuzebne w stosunku do
materialnej regulacji prawa rodzin-
nego. Argumentacja uzasadnienia
projektu, absolutyzujac znaczenie
wpisu w akcie matzenstwa i przy-
dajac mu znaczenie nadrzedne nad
przepisami materialnymi Kodeksu
rodzinnego i opiekunczego, przy-
pomina poniekad stawny dylemat
bajki Ignacego Krasickiego i stano-
wisko zajete w niej przez ztotnika:
nos dla tabakiery.

Tym samym projektowane uzu-
pelnienie obecnego przepisu o
rozciggnieciu skutkéow zmiany
nazwiska rodzicoOw na ich dzieci,
w zakresie dotyczacym dzieci na-
rodzonych po zmianie nazwiska
rodzicoOw, po pierwsze w moim
przekonaniu nie prowadzi do ja-
kiejkolwiek zmiany w obowiazu-
jacym stanie prawnym, a po wtére
jest niezreczne juz chociazby z re-
dakcyjnego punktu widzenia, jako
Ze — zauwazmy - przepis zaczyna
sie od rodzicow, a konczy na mat-
zonkach (,Zmiana nazwiska obojga
rodzicow rozcigga si¢ na matoletnie
dzieci i na dzieci, ktore zrodzg sig
z tego matzeristwa”), a wigc zawie-
rac zdaje si¢ implicite zatozenie, ze
rodzice dziecka pozostajag w zwiaz-
ku matzenskim badz go zawra, co
- delikatnie rzecz ujmujgc - nie jest
prawidtowoscig, ktéra nie dozna-
walaby we wspoliczesnej praktyce
spolecznej wyjatkow. Rodzi sie wiec
pytanie: czy projektowany przepis
dotyczy wylacznie matzonkow,
czy réwniez rodzicéw niepozosta-
jacych w zwigzku matzenskim?
A juz podstawowa wrecz watpliwos¢
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wynika z potrzeby jednoznacznego
ustalenia, co oznacza owa ,,zmiana
nazwiska obojga rodzicéw”. Przepis
art. 5 ust. 1 obecnej obowiazujacej
ustawy (ktorego odpowiednikiem
jestart. 8 ust. 1 projektu) miat swoj
jednoznaczny normatywny sens
w $wietle bylego przepisu art. 4
ustawy, ktory w § 1 przewidywal, ze
zmiana nazwiska osoby pozostaja-
cej w zwigzku matzenskim wymaga
zgody drugiego matzonkairozcigga
sie na niego. Dopdki obowigzywat
powolany przepis, dopoty jasnym
byto, co oznacza zmiana nazwiska
obojga rodzicéw, jako ze ta doko-
nywala si¢ jedng i ta sama decyzja
administracyjna w odniesieniu
do obojga matzonkow. Z chwila
jednak uchylenia tego przepisu
z dniem 15 listopada 1998 roku
przez ustawe z dnia 24 lipca 1998
roku o zmianie ustaw - Kodeks ro-
dzinny i opiekunczy, Kodeks poste-
powania cywilnego, Prawo o aktach
stanu cywilnego, ustawy o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U.
nr 117 poz. 757), uwzglednienie
wniosku o zmiane nazwiska moze
mie¢ skutek wylacznie odnosénie
wnioskodawcy (poza rzecz jasna
ewentualnym jej rozciggnieciem na
maloletnie dzieci wnioskodawcy).
Brak jest natomiast, mym zdaniem,
w obecnie obowigzujgcym stanie
prawnym mozliwosci, aby moca
jednej decyzji administracyjnej
doszto do jednoczesnej zmiany
nazwiska dwoch pelnoletnich oséb,
nie jest bowiem dopuszczalne facz-
ne rozpoznawanie wnioskéw dwoch
0s6b, cho¢by nawet zwigzanych
wezlem malzenskim albo majacych
wspolne matoletnie dzieci'. Kazdy

nie widze w szczegdlnoéci mozliwoéci zasto-

sowania w sprawach o zmiane nazwiska prze-
pisu art. 62 Kodeksu postepowania admi-
nistracyjnego (dopuszczajacego wszczecie i
prowadzenie jednego postepowania dotycza-
cego wiecej niz jednej strony), a to ze wzgledu
na $cisle osobisty, indywidualny charakter
dobra prawnego w postaci nazwiska.
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z rodzicow sklada wiec swoj wlasny
wniosek, podlegajacy rozpoznaniu
w odrebnym postepowaniu admi-
nistracyjnym i rozstrzygany od-
rebng decyzjg administracyjna. Co
wiecej - nie da si¢ z gory wykluczy¢
przypadku, iz wtasciwi do rozpo-
znania wnioskéw bedg kierownicy
réznych urzedoéw stanu cywilnego
(gdy rodzice beda mie¢ miejsce
stalego pobytu w réznych gmi-
nach). Stad tez do efektu w postaci
zmiany nazwiska obojga rodzicow
(trzeba jeszcze zaznaczy¢: na to
samo nazwisko!) dochodzi¢ bedzie
w nastepstwie dwoch odrebnych
decyzji administracyjnych, i to
niekoniecznie wydanych przez
tego samego kierownika urzedu
stanu cywilnego. W takim stanie
rzeczy nalezatoby przyjac¢ w prak-
tyce, ze orzeczenie o rozciggnieciu
z mocy prawa zmiany nazwiska na
matoletnie dzieci zawarte bedzie
w pdzniejszej chronologicznie
decyzji, zmieniajacej nazwisko
drugiego z rodzicéw w ten sam
sposob, w jaki wczesniej zmienio-
no nazwisko pierwszemu z nich
- jej to dopiero bowiem skutkiem
bedzie stan, ktory okreéli¢ mozna
mianem zmiany nazwiska oboj-
ga rodzicow. A zatem bardziej
logicznym od obowigzujacego
(jak réowniez projektowanego)
zapisu ustawowego byloby sfor-
mulowanie, ze ,Zmiana nazwiska,
w wyniku ktérej oboje rodzice no-
szq tozsame nazwiska, rozcigga sig
na ich matoletnie dzieci”. Propono-
wane rozwigzanie ma i te zalete,
ze dotyczy nie tylko przypadku,
w ktéorym nastepuje zmiana na-
zwiska obojga rodzicéw na to
samo nazwisko, ale i przypadek,
gdy nazwisko zmienia tylko jeden
z rodzicow, czynigc to w ten spo-
séb, ze przybiera nazwisko dru-
giego z nich. Obecnie przypadek
taki wchodzi w zakres regulacji
art. 5 ust. 2 ustawy, co ma ten
skutek, ze w razie gdy przy réznych

rego nazwisko nosza maloletnie
dzieci, i czyni to przybierajac na-
zwisko drugiego z rodzicéw, ktory
jednocze$nie nie wyrazi zgody na
rozciggniecie zmiany nazwiska na
maloletnie dzieci (przyktad moze
nieco wymys$lny, acz w praktyce
wszak mozliwy), konsekwencja za-
stosowania literalnego brzmienia
art. 5 ust. 2 byloby, ze wprawdzie
po opisanej zmianie rodzice nosza
wspélne nazwisko, ale ich mato-
letnie dzieci pozostaja przy swym
dotychczasowym nazwisku, skoro
brak zgody drugiego z rodzicow
nie pozwolil na rozciggniecie
zmiany na maloletnie dzieci.
Opisana sytuacja jest wprawdzie
trudna do wyobrazenia chocby
z psychologicznego punktu widze-
nia, jednak proponowana powyzej
redakcja przepisu pozwala na wy-
eliminowanie takiego, chociazby
nawet wylacznie teoretycznego,
paradoksu.

Na pozytywna oceng zastuguje
natomiast zawarte w projekcie
obnizenie do 13 lat granicy wieku,
od ktorej rozciggnigcie zmiany
nazwiska na maloletnie dziecko
wymaga jego zgody. Jest to jedno-
cze$nie - jak trafnie wskazuje sie
w uzasadnieniu projektu - wiek,
z ktérego osiggnieciem nabywa
sie ograniczong zdolno$¢ do czyn-
noé$ci prawnych, uprawniajaca
w pewnym zakresie do podejmowa-
nia decyzjii skladania o§wiadczen
woli z zakresu prawa cywilnego.
Zharmonizowanie progéw wieku,
od ktorego nalezy uwzglednia¢
wole dziecka co do rozciggnigcia
na nie zmiany nazwiska jednego
z rodzicow, z wiekiem, od ktore-
go dziecko uzyskuje ograniczong
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
jest rozwigzaniem racjonalnym
i przekonywajacym, podczas gdy
rozbieznosci panujacej w omawia-
nej materii w obecnie obowigzuja-
cym stanie prawnym trudno jest
w jakikolwiek sposéb uzasadnid.

ZMIANA ITMIENIATNAZWISKA

cyjnym. Zupetnie zbytecznym jest
zamieszczenie w art. 1 okre$lenia
»0 ktorych mowa w art. 2”. Celem
przepisu jest okreslenie zakresu
przedmiotowego ustawy, nato-
miast art. 2 definiuje jej zakres
podmiotowy, nie ma wiec zadnej
potrzeby, aby umieszczaé¢ w tych
przepisach wzajemne odwotania.
Roéownie chybionym byloby roz-
poczecie art. 2 sformutowaniem
»Ustawe w sprawach, o ktérych
mowa w art. 1, stosuje sig¢ do ...”.
Omawiane sformulowanie jest
wiec nie tylko catkowicie niepo-
trzebne, ale prowadzi réwniez
do uzycia jezykowo nieporadnej
frazy ,zmiana imienia lub na-
zwiska 0s0b”, mieszajacej liczbe
pojedyncza (,imie lub nazwisko”)
z mnoga (,0s0b”). Warto zauwa-
72y¢, ze odpowiedni fragment prze-
pisu art. 1 obecnie obowigzujacej
ustawy sformutowany jest w spo-
sob poprawny jezykowo, mdéwiac o
»zmianie imienia i nazwiska oby-
watela polskiego” a nie ,imienia i
nazwiska obywateli polskich”.

Przechodzac na koniec do
generalnej oceny omawianego
projektu, wypada w konsekwencji
poczynionych powyzej uwag sfor-
mutowac opinie, iz niezaleznie od
niektdrych trafnych modyfikacji
obecnie obowigzujgcego stanu
prawnego, nie jest on niestety
wolny od pewnych mankamentow,
rozwigzan wymagajacych jeszcze
przemyslenia, a takze unormo-
wan regulujgcych oczywistosci, a
zatem niepotrzebnych. W swoim
caloksztalcie projekt nie przynosi
- jak mozna by oczekiwaé po no-
wej ustawie, uchylajacej w catosci
dotychczas obowigzujacy akt
prawny - jakichkolwiek zasadni-
czych zmian w regulowanej przez
siebie materii, czego$, co mozna by
nazwaé nowa wizja czy modelem
uksztattowania instytucji zmiany
imienia i nazwiska.

wyj$ciowo nazwiskach rodzicow, Na koniec sformulowac¢ nalezy Przemystaw Wypych
nazwisko zmienia ten rodzic, kté- | jedng uwage o charakterze redak-
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Vil KONGRES EVS

I Aneta Papis

dniach 4-5 kwietnia 2008
roku w Portoroz w Slowenii
odbyt sie VIII Kongres Eu-

ropejskiego Stowarzyszenia Urzedniczek
i Urzednikéw Stanu Cywilnego na temat
»Nowe modele pozycia - nowe rejestry,
tendencje europejskie’.

Z roku na rok w kongresie EVS
bierze udzial coraz wiecej uczestnikow.
Do malowniczo polozonej nad samym
Adriatykiem miejscowoéci przyjechato
az 380 uczestnikow z 20 krajow Europy
aby wymieni¢ poglady, doswiadczenia,
pozna¢ nowe uregulowania prawne.

Charakterystyke prawng, geneze po-
wstania przepisow prawa dotyczacych
nowych modeli pozycia w Europie omowit
prof. dr Luigi Balestra z Uniwersytetu Bo-
lonskiego we Wloszech. W swoim wykta-
dzie podkredlil, Ze mimo dazenia niektérych
krajéw Europy do $cistego okreslenia prze-
pisami prawa nowych form pozycia, jakimi
sa bez watpienia zwigzki partnerskie, wolne
zwigzki, nalezy przyja¢ réwniez inny poglad
zgodnie z ktérym nowe trendy spoteczne
czy presja mniejszodci nie musi stanowic
podstawy do zmian przepiséw. Prawna
instytucjonalizacja wolnych zwigzkow
0s6b roznej plci moze by¢ postrzegana jako
ingerencja w autonomie obywateli.

W wielukrajach Europy np. w Belgii, Ho-
landii, Hiszpanii uregulowano nawet zwiazki
malzenskie par homoseksualnych zgodnie
zzasadg, ze zakaz malzenstwa dla takich par
stanowi naruszenie zakazu dyskryminacji ze
wzgledu na orientacje seksualng. W innych
krajach jak Wtochy, Polska, Rumunia, Sto-
wacja warunkiem koniecznym do zawarcia
malzenstwa jest roznica plci. Interesujacy
referat przyblizajacy naszym europejskim
kolezankom ikolegom uregulowania prawne
obowigzujace w tym zakresie w Polsce przed-
stawit dr Piotr Kasprzyk, adiunkt w Katedrze
Prawa Cywilnego KUL.

Przedstawiciele Wielkiej Brytanii,
Belgii, Stowenii, Szwajcarii, Rumunii,
Chorwacji, Niemiec, Stowacji, Wtoch
w krotkich wystapieniach prezentowali
zasady zawierania zwigzkow matzenskich

w swoich krajach a takze innych form po-
zyciaw przypadkuistnienia w danym kraju
nowych prawnych uregulowan.

W kongresie brala rowniez udziat Pani
Chantal Nast, dyrektor Miedzynarodowej
Komisji Stanu Cywilnego, ktdrej temat
wyktadu, jak co roku, przekrojowo dotykat
zagadnien omawianych i dyskutowanych
na kongresie. W swoim wystapieniu pod-
kreslita, ze do 2003 roku niewiele panstw
europejskich mialo regulacje prawne doty-
czgce zwigzkow partnerskich. W ostatnich
pieciulatach nastapit rozwoj prawodawstwa
normujacego nowe modele pozycia. Wsréd
panistw, ktore zmienity swoje przepisy, da sie
wyodrebni¢ dwa modele zwigzkow partner-
skich - duniski oraz holenderski.

MKSC przygotowala tekst nowej kon-
wencji Nr 32, ktory zostal przyjety 22 marca
2007 roku i dotyczy zwiazkéw partnerskich:
definiuje zwigzki, ustala zasady ich uzna-
wania, skutki cywilno-prawne w zakresie
rejestracji, ustala powody do ich nieuznania,
zasady powiadamiania innych panistw. Kon-
wengja przewiduje réwniez wydawanie za-
$wiadczen oistnieniu zwigzku partnerskiego,
0 jego rozwigzaniu badZ uniewaznieniu.

W trakcie tegorocznego kongresu byly
réwniez prezentowane nowoczesne re-
jestry. Na uwage zastuguje nowa ustawa
wNiemczech, ktéra wprowadza od 1 stycznia
2009 roku reforme prawa o aktach stanu

cywilnego, polegajaca na odejsciu od wersji
papierowych aktéw stanu cywilnego. Od
1 stycznia 2014 roku elektroniczna rejestracja
bedzie jedynalegalna forma jej prowadzenia.
Reforma w Niemczech wprowadza tez wla-
$ciwo$¢ miejscows - odpowiedzialno$¢ za
rejestracje, prawidlowos¢ oraz kompletnosé
danych spoczywac bedzie na urzedzie miej-
sca zdarzenia.

Wigkszo$¢ zagadnien i problemdw
przedstawianych na Kongresie przez na-
szych europejskich przyjaciol stanowila
dla delegacji polskiej zywy przedmiot
zainteresowania. Odmienno$¢ bowiem ich
szczegolowej regulacji prawnej obowigzu-
jacej w poszczegélnych krajach Unii nie
zwalania nas od koniecznosci posiadania
choc¢by ogolnej wiedzy na ich temat. Takie
s3 wymagania, ktorym sprosta¢ winien
urzednik stanu cywilnego realizujacy
swoje obowiazki i wypelniajacy swoje za-
dania we wspolczesnej, nie znajacej granic
wewnetrznych Europie. Najistotniejsze
wiec informacje na ten temat przedstawie
w nastepnym numerze biuletynu.

Poszerzaniu wiedzy w omawianym
zakresie niewatpliwie dobrze stuzyla per-
fekcyjna organizacja Kongresu; dzieki osobi-
stym staraniom Bojany Zadravec umiejetnie
polaczono czes¢ szkoleniows, wypelniong
wykltadami, z wieczorng czescig towarzysko-
kulturalng, dajaca mozliwo$¢ poznania sie
nawzajema takze poznania urokéw miejsco-
wej przyrody i specjatow kuchni.

Opuszczalismy Stowenie z zalem i na-
dzieja, ze nastepny Kongres, ktory odby¢ ma
sie na Stowacji, bedzie rownie interesujacy.

Aneta Papis
wiceprezes SUSC RP

- -._-. ‘-:-.‘H.

Gru ok polska z organlz torkq Kongresu
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Informacje dla usc. i wydziatow ewidencji ludnosci

WSPOLPRACA URZEDOW STANU CYWILNEGO
Z EWIDENCJA LUDNOSCI NA DRODZE ELEKTRONICZNEJ

NA PRZYKLADZIE PRAKTYCZNEGO WYKORZYSTANIA MOZLIWOSCI
PROGRAMU PB_USC W USC W GLIWICACH

B Malgorzata Korzeniowska

Wspotprace urzeddéw stanu cywilnego
z komoérkami ewidencji ludnosci reguluja
nastepujgce przepisy prawne:

ewidencyjny PESEL i miejsce ostatniego powoduja zmiany w bazie ewidencji
zameldowania. ludnosci.
1. Na drukach Pu-M-8a. odpisow skro- | 2. Nadrukach Pu-M-12a. odpisow skro-

1.

ustawa z dnia 10 kwietnia 1974 r. o
ewidencji ludnoéci (tekst jednolity
- Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 993
z pdzn. zmianami), art. 14 oraz 17
ustawa z dnia 15 listopada 1956r. o
zmianie imion i nazwisk (tekst jedno-
lity - Dz. U. 2 1963 r. Nr 59, poz. 328
z pdzn. zmianami), art. 11
rozporzadzenie Ministra Spraw We-
wnetrznych i Administracji z dnia 26
pazdziernika 1998 r. w sprawie szcze-
goélowych zasad sporzadzania aktow
stanu cywilnego, sposobu prowadze-
niaksigg stanu cywilnego, ich kontroli,
przechowywania zabezpieczenia oraz
wzoréw aktéw stanu cywilnego, ich
odpiséw, zaswiadczen i protokotow
(Dz. U. z 1998 r. Nr 136, poz. 884
z pdzn. zmianami), paragraf 17 ustep 4
rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 21 listopada 2000 r. w sprawie
wzoru dowodu osobistego oraz trybu
postepowania w sprawach wydawania
dowodéw osobistych, ich wymiany,
zwrotu lub utraty (Dz.U. z 2000 r.
Nr 112, poz. 1182 z pézn. zmianami),
z zapisem par. 8 ust. la.

Wymagane dane przekazywane sg

zurzeddw stanu cywilnego do wymienio-
nych wyzej organéw w postaci komunika-
tow pisemnych przyjmujacych ustalong
forme tzw. odpiséw ,,BEL-owskich” zawie-
rajacych tre$¢ odpiséw skroconych aktow
stanu cywilnego uzupelnionych o numer

conych aktu urodzenia zglaszane sa
nastgpujace rodzaje zdarzen:
rejestracja urodzenia zwiazana
z zalozeniem nowego rekordu PESEL
na podstawie skroconego odpisu aktu
urodzenia. Nadanie numeru PESEL

przysposobienie (pelne) w trybie art.

48 lub 49 ustawy Prawo o aktach
stanu cywilnego wymagajace likwi-
dacjirekordu PESEL wraz z numerem
1utworzeniu nowego rekordu znowym
numerem

uznanie lub przysposobienie (nie-
pelne) Numer PESEL pozostaje ten
sam. Nowe dane wprowadza si¢ na
podstawie skroconego odpisu aktu
urodzenia

zmiana numeru ewidencyjnego
PESEL wykonywana w przypadku
zmiany plci lub sprostowania danych
o dacie urodzenia lub pici przekaza-
nych z usc. Po zmianie stary numer
PESEL moze by¢ przechowywany
w nowym rekordzie jako poprzedni
numer ewidencyjny

zmiana nazwiska lub imienia wyko-
nywana w trybie administracyjnym.
Organem zmieniajacym jest kierow-
nik usc. Operacja nie jest tozsama ze
zmiang nazwiska zwiazana ze zmiang
stanu cywilnego

sprostowanie, ustalenie tresci, od-

tworzenie lub uzupelnienie aktu
urodzenia. Dane przekazane z usc.

conych aktu matzenstwa zglaszane sa
nastepujace rodzaje zdarzen:

zmiana stanu cywilnego aktualizu-
jaca rekord na podstawie odpisu aktu
stanu cywilnego:

zawarcie zwigzku malzenskiego
uniewaznienie malzenstwa - powo-
duje przywrdcenie poprzedniego stanu
cywilnego

rozwod - wprowadza do rekordu nowy
stan cywilny

zgon wspélmalzonka - powoduje
zmiang stanu cywilnego na ,,wdowiec”
Iub ,,wdowa”. Zmiany nazwiska w tej
sytuacji nie przewiduje si¢

powrét do nazwiska poprzedniego
w okresie 3 miesiecy od daty uprawo-
mocnienia orzeczenia rozwodu
zmiana nazwiska lub imienia wyko-
nywana w trybie administracyjnym.
Organem zmieniajacym jest kierow-
nik usc. Siedzibe¢ usc. okre$la kod
terytorialny gmin. Operacja nie jest
tozsama ze zmiang nazwiska zwiazang
ze zmiang stanu cywilnego
sprostowanie, ustalenie tresci, od-

tworzenie lub uzupelnienie aktu
malzenstwa - dane przekazane z usc.

powoduja zmiany w bazie ewidencji
ludnosci.

Na drukach Pu-M-15a odpiséw
skréconych aktu zgonu zglaszana jest
rejestracja zgonu

rejestracja zgonu wymaga wpi-
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sania danych przekazanych z usc.
tj. daty zgonu i nr aktu oraz kodu
terytorialnego i kodu organu ,,1”” usc.
rejestrujacego zdarzenie oraz wpisanie

wym usc. i biurem ewidencji ludnosci moze
nastepowaé droga elektroniczna. Eksport
danych elektronicznych do systemu ewidencji
ludno$ci nie ma charakteru automatycznego.
Wynika to z faktu,

Wymiana danych z ewidencji ludnosci
w trakcie rejestracji matzenstwa

ze zgodnie z usta-
leniami z pracow-
nikami usc. proces
ten powinien by¢

s e sy B e e e fe w pelni kontrolo-
i - wany. Pozwala to

ST e il réwniez w sytuadji
afE jakichkolwiek wat-

. P b pliwosci prawnych

lub organizacyjnych
niewykonywactego
eksportu. Celem
eksportudanychjest
przekazanie to tabel
posrednich (lub pli-
kéw XML) informa-
¢ji merytorycznie

Wymiana danych z ewidencji ludnosci
w trakcie rejestracji zgonu

zgodnych z odpi-
sami skréconym
przekazywanym

do biura ewiden-
¢ji ludnosci. Forma
elektroniczna doku-
mentuzawieradane
z zakladki odpisu
skréconego oraz za-
meldowania. Dzigki
temu pracownicy
BEL unikajg prze-
pisywania tych da-
nych (co moze by¢
zrédtem bledow)
i podnosi jakos¢
danych w bazie

w adresie ostatniego pobytu statego
(lub czasowego) daty zgonu jako daty
wymeldowania

e sprostowanie, ustalenie tre$ci, od-

tworzenie lub uzupelnienie aktu
zgonu - dane przekazane z usc.

powoduja zmiany w bazie ewidencji

ludno$ci.

Komérki ewidencji ludnosci moga za-
siega¢ informacji okreslonych w odpisach
skréconych aktow stanu cywilnego zkazdego
urzedu stanu cywilnego w Polsce.

W przypadku posiadania przez urzad
gminy komputerowych systemow rejestracji
aktow stanu cywilnego i ewidencji ludnosci
wymiana informacji pomiedzy miejsco-

PESEL.
Zakres przekazywanych danych okre-

§la art. 44a. 1. ustawy z dnia 10 kwietnia

1974 r. 0 ewidencji ludnosci:

1. Ewidencj¢ ludnosci prowadzi sie w sys-
temie informatycznym na podstawie
danych osobowych zgloszonych przy
wykonywaniu obowigzku meldunko-
wego oraz zgloszen, o ktérych mowa
wart. 14 oraz w art. 17, w formie:

1) zbioréw meldunkowych (...)

2) zbioru danych osobowych PESEL,
zwanego dalej ,zbiorem PESEL”,
uzyskanych w zwigzku z nadawaniem
numeru PESEL na podstawie zbioréw
meldunkowych, o ktérych mowa
w pkt. 1 lit. a-c.

2. W zbiorze danych statych mieszkan-
céw gromadzone s3 nastepujace ich
dane:

1) nazwisko i imiona;

2) nazwisko rodowe;

3) nazwiska iimiona poprzednie;

4) imiona i nazwiska rodowe rodzicow;

5) dataimiejsce urodzenia;

6) stan cywilny;

7) numer aktu urodzenia i oznaczenie
urzedu stanu cywilnego, ktéry ten akt
sporzadzil;

8) ple;

9) numer PESEL;

10) obywatelstwo (data nabycia obywatel-
stwa polskiego, data utraty obywatel-
stwa polskiego);

11) imieinazwisko rodowe malzonka oraz
jego numer PESEL;

12) data zawarcia zwigzku malzenskiego,
numer aktu malzenstwa i oznaczenie
urzedu stanu cywilnego, ktéry ten akt
sporzadzil, data rozwigzania zwigzku
malzenskiego, sygnatura aktioznacze-
nie sadu, ktéry rozwigzal matzenstwo,
data zgonu malzonka, numer aktu
zgonu i oznaczenie urzedu stanu cy-
wilnego, ktéry ten akt sporzadzil;

13) adres i data zameldowania na pobyt
staty(...).

Dane zgromadzone w zbiorach ewi-
dengcji ludnosci w duzej mierze pokrywaja
si¢ w zakresie informacyjnym z danymi
gromadzonymi w rejestrach stanu cy-
wilnego. Rdznica polega na tym, ze dane
w ewidencji ludnosci dotycza oséb ak-
tualnie zameldowanych w obrebie tery-
torialnym gminy; a dane aktéw stanu
cywilnego dotycza osob dla ktérych
miejscem zdarzenia zyciowego (urodzenia
lub matzenstwa) byta ta gmina. Roznica
w danych obu populacji 0séb objetych
rejestracjag w USC1iBEL jest wykorzystana
do wzajemnej weryfikacji i uzupelniania
obu rejestrow.

SPOSOBY KORZYSTANIA ZBAZY

PESEL PRZEZ SYSTEM PB_USC

Wspotprace organdéw ewidencji lud-
noéci z innymi organami administracji
reguluje USTAWA z dnia 10 kwietnia
1974 r. o ewidencji ludnoéci i dowodach
osobistych, rozdziat 8b Udostepnianie
danych osobowych ze zbioréw meldun-
kowych, zbioru PESEL oraz ewidencji
wydanych i utraconych dowodéw osobi-
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stych - art. 44h. pkt. 1. ,,Dane ze zbioréw
meldunkowych, zbioru PESEL oraz ewi-
dencji wydanych i utraconych dowodow
osobistych udostepnia sig, o ile sa one
niezbedne do realizacji ich ustawowych
zadan, nastepujacym podmiotom:
1) organom administracji publicznej,
sagdom, prokuraturze, (...)".

Istnieje zasadnicza réznica pomie-
dzy przekazywaniem danych z usc. do
PESEL (regulowany obowigzkiem mel-
dunkowym) a korzystaniem z danych
PESEL przez usc. Tkwi ona w tym, Ze
proces meldunku polega na przestaniu
komunikatu (danych) do systemu BEL
niekoniecznie w czasie rzeczywistym
chociaz, jak okresla ustawa, winien by¢
niezwloczny. Eksport danych obejmuje
tylko nowe dane i dane zmodyfikowane.

Import danych z bazy PESEL musi odby-
wac sie w czasie rzeczywistym i nalezy
wzigé¢ pod uwage, ze zapytanie moze
dotyczy¢ dowolnego rekordu lub rekor-
déw zgromadzonych w bazie PESEL.
Oznacza to, ze uzytkownik programu
PB_USC jest zainteresowany pelnym
zakresem danych zgromadzonych
w bazie PESEL. Ponadto aplikacja
PB_USC w zaden sposéb nie modyfi-
kuje danych, ktére importuje, wiec baza
ewidencji ludnosci (widok danych) moze
z punktu widzenia aplikacji PB_USC
pracowaé w trybie ‘tylko do odczytu’.
Pracownicy USC w Gliwicach na
wszystkich stanowiskach komputero-
wych w rejestracji urodzen, matzenstw
i zgonéw maja zainstalowana funkcje
polaczenia z ewidencjg ludnosci.

Wszyscy chetnie korzystamy

z tego udogodnienia zaréwno przy
rejestracji noworodka - sporzadzajac
akt urodzenia siegamy (podajac numer
PESEL) do danych rodzicéw jak i spisu-
jac zapewnienie do §lubu korzystamy
z danych osobowych nupturientéw czy
tez sporzadzajac akt zgonu pobieramy
dane osoby zmarlej jej wspdtmatzonka
jak réwniez ostatnie miejsca zameldo-
wania. Dzieki temu obstuga stron jest
sprawniejsza i na biezaco eliminowane
sg bledy poprzez konfrontacje naszych
dokumentéw (np. sktadanych przez
strong) z danymi z ewidencji ludnosci.
Matgorzata Korzeniowska

kier. USC w Gliwicach

Wiadystaw Penar

dyr. PTH TECHNIKA

WYJASNIENIA DEPARTAMENTU
REJESTROW PANSTWOWYCH

DOTYCZACE PROBLEMOW ZGLASZANYCH PRZEZ UZYTKOWNIKOW
PROGRAMU EWIDENCJI LUDNOSCI PTH ,,TECHNIKA”

M Andrzej Konopacki

Wdrazajac w gminach system PB_ewid
wysluchujemy wielu pytan i uwag uzyt-
kownikéw. Pierwszg ich partie, w celu
wyjasnienia, przestaliémy e-mailem do
Departamentu Rozwoju Rejestrow. Od-
powiedzi udzielit Leszek Kopytowski,
st. specjalista Wydziatu Aktualizacji
Rejestrow Departamentu Rozwoju Re-
jestrow MSWiA.

Andrzej Konopacki: Kiedy dziecko tuz
po urodzeniu umiera, wtedy z danego
usc. przychodzi do ewidencji ludno-
$ci jednoczes$nie akt urodzenia i akt
zgonu. Program melduje dziecko jako
noworodka, ale nie pozwala na wpisanie
zgonu, domagajac si¢ przyznania mu
numeru PESEL, a w wyniku ,,rozbiez-
nosci” dat: urodzenia, wystawienia aktu
urodzenia, zameldowania i zgonu np.:
ur. 01.01.08, zm. 01.01.08, data wysta-
wienia aktu urodzenia a tym samym
data zameldowania 05.01.08 - program
nie wpisuje zgonu, wyswietlajac infor-

macje, iz zgon wystapil wczedniej niz
data zameldowania.

Czy rejestrowanie w ewidencji no-
worodka w takiej sytuacji, jak opisana,
jest przewidziane prawem? Czy nalezy
uzupelnié¢ program o taka opcje i czy
wystepowac o nadanie mu numeru
PESEL?

Leszek Kopytowski: Opisana sytuacja
wprawdzie rzadko sie zdarza, ale jest do-
brze znana wszystkim uzytkownikom.
Jestesmy zdziwieni pytaniem (a raczej
niewiedza). Zdarzenie takie nalezy
rejestrowac nastepujaco: zarejestrowac
dziecko w systemie, bez wprowadzania
zgonu (w podanym przyktadzie data
urodzenia = 01.01.08, data zameldo-
wania 05.01.08 = dacie wystawienia
odpisu aktu urodzenia). Nie nalezy
wprowadza¢ danych o zgonie. Rekord
nalezy wprowadzi¢ do Protokotu-0/B i
przekaza¢ do MSWiA. Po otrzymaniu
numeru PESEL dla dziecka: doczytad
numer, w trybie korekty poprawi¢ date

zameldowania na zgodna z datg uro-
dzenia oraz wprowadzi¢ dane o zgonie.
Rekord wyprowadzi¢ do Protokotu-1/B
i przekaza¢ do WBD/TBD.

UWAGA!! Nie dotyczy to dziecka mar-
two urodzonego! W takim przypadku,
mimo sporzadzenia aktu urodzenia,
usc. nie powinno przekazywaé odpisu
skroconego aktu urodzenia do ewidencji
ludno$ci! Dzieciom martwo urodzonym
NIE nadaje si¢ numeru PESEL!

A K.: W stowniku kodéw terytorialnych
brak gminy NIEOKRESLONA z kodem
0000000. Zdaniem jednego z uzytkow-
nikéw jest to przydatne np. przy braku
szczegdtowych danych o akcie urodzenia.
Chodzi np. o obywateli polskich urodzo-
nych za granicg lub urodzonych przed
1946 rokiem. Czeste sg takze sytuacje,
kiedy w bazie danych lub w karcie oso-
bowej mieszkanca (KOM) istnieje tylko
wpis typu: ,stan cywilny: wdowa”, a od-
tworzenie danych, na podstawie ktérych
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wdowienstwo zostalo zarejestrowane
wiele lat temu, jest niemozliwe.

Czy stosowanie takiego kodu dla
oznaczenia ,usprawiedliwionego”
braku danych jest dozwolone, czy
w komunikacji z WBD, taki kod jest
dopuszczalny? (w Zachodniopomor-
skiem to podobno dziala).

L.K.: Nie istnieje pojecie ,usprawiedli-
wionego braku aktu urodzenia” — osoby
urodzone za granica po przyjezdzie do
Polski powinny umiejscowi¢ swoj zagra-
niczny akt urodzenia w polskich ksiegach
stanu cywilnego. Dotyczy to takze osob
urodzonych przed rokiem 1946 (skad
taka granica czasowa?). Wg stanowiska
DSO MSWiA organy gmin powinny
pomaga¢ takim osobom w odtworzeniu
aktow stanu cywilnego. Jezeli w karcie
KOM widnieje jedynie zapis: stan cywilny
,wdowa”, to jest OK. Nic nie trzeba uzu-
pelnia¢, kontrola tez nie wnosi zastrzezen
- wiec gdzie jest problem? Kodu gminy:
»,NIEOKRESLONA” nie przewidujemy.

AK.: Stownik rodzajow dokumentéw
tozsamosci stosowanych w ewidencji,
przedstawiony w wytycznych MSWiA
(CBD, WBD, TBD), nie przewiduje dla
cudzoziemcéw dokumentéw podrdzy,
takich jak paszportiwiza. Zdaniem wielu
uzytkownikéw powinien je zawierac.
Czy mozina rozszerzy¢ stosowane
w slowniku kody o nowe rodzaje, np.
7- wiza, 8-paszport, i przekazywac je
bez kontroli poprawnos$ci serii, dat
wydania i wystawcow do WBD, czy
tez trzeba wprowadzi¢ dodatkowe
pola danych dla zapamietania takiej
informacji? W tej drugiej sytuacji
dane o tych dokumentach nie bylyby
przekazywane do WBD.

L.K.: Uzytkownikow zgtaszajacych
powyzszy problem prosze odesta¢ do
art. 44a Ustawy o ewidencji ludnosci i
dowodach osobistych. Ustawa wyraznie
okresla, jakie dokumenty tozsamosci
MOGA by¢ gromadzone w gminnych
zbiorach meldunkowych. NIENALEZA
do nich paszportiwizal!!l Odpowiadajac
wprost na pytanie - NIE MOZNA roz-
szerzy¢ stownika rodzajow dokumentow
tozsamosci (bez wzgledu na to, czy dane
te beda przekazywane do WBD/TBD,
czy nie). Zabrania tego prawo!

A.K.: Czy przy wymeldowaniu osoby
decyzja administracyjng mozna stwo-
rzy¢ dodatkowe pole dla naniesienie
sygnatury decyzji i wydajacego ja
organu (np. SO.51151/7/2008)?

L.K.: Nie ingerujemy w takie rozwig-
zanie - informacje takie NIE MOGA
tylko ,wychodzi¢” na zewnatrz (tj. do
Protokotu-1/B).

AK.: Jeden z uzytkownikow zglosil, iz
zostal zobowiazany do okresowego prze-
kazywania informacji o zmianach wbazie
danych ewidencji do starostwa powiato-
wego. (Generowanie zmian do starostwa
powinno mie¢ opcje wyboru daty, ktéra
daje mozliwos¢ zaznaczenia przestrzeni
czasowej zaistniatych zmian).

W zwigzku z tym prosimy o infor-

magcje:

- Jakie przepisy reguluja forme, czesto-
tliwos¢ i zakres danych zglaszanych
do starostwa?

- Czy zglaszanie takich zmian jest
obowiazkowe przez wszystkie gminy,
czy jest to kwestia uzgodnien miedzy
gming i starosta (tylko jeden z poten-
cjalnych klientow zglosit te uwage)?

L.K.: Nie s3 nam znane zadne uregu-

lowania prawne, z ktorych by wynikat

obowigzek, o ktérym mowa w pytaniu.

Jezeli gmina przekazuje jakies dane do

starostwa, to powinny naszym zdaniem

mie¢ zastosowanie przepisy rozdzialu o

udostepnianiu danych z ustawy o ewi-

dencji ludnosci i dowodach osobistych.

A.K.: Istniejg pewne rozbiezno$ci mie-
dzy zakresem danych przechowywa-
nych na drukach KOM, gromadzonych
w elektronicznych systemach lokalnej
ewidencji ludno$ci, a zakresem okre-
Slonym w ustawie o ewidencji ludnosci.
Wielu uzytkownikéw oczekuje, ze
w zwigzku z planowanym wycofaniem
drukéw KOM w 2010 roku, oprogra-
mowanie powinno umozliwi¢ wpisanie
do bazy danych wszystkich danych
z tych drukéw. Najczesciej zglaszana
jest potrzeba zapamietania numerdw
ewidencyjnych PESEL rodzicéw. Znam
przypadek z woj. matopolskiego, gdzie
kontrola z urzedu wojewodzkiego za-
kwestionowala stosowane w gminie
oprogramowanie ewidencji ludnoéci, ze

wzgledu na niezgodno$¢ zakresu danych
gromadzonych w bazie z kartag KOM.
Czy wiec gromadzenie numeréw PE-
SEL rodzicéw jest dopuszczalne (dla
potrzeb przewidywanych przyszlych
zastosowan w PESEL2 lub biezacego
przetwarzania)?

L.K.: Art.44a Ustawy o ewidencji lud-
nosci i dowodach osobistych nie prze-
widuje gromadzenia numeréw PESEL
rodzicéw osoby bedgcej ,,wlascicielem”
rekordu. Aby bylo to mozliwe, naleza-
toby zmieni¢ ustawe.

W chwili obecnej jest to niedopuszczalne.

A.K.: Wedlug jednego z potencjalnych
uzytkownikéw system powinien zapew-
ni¢ odnotowanie:

- sprzeciwu, o kt(’)rym mowa w art. 32
ust. 1 pkt 7 Ustawy o ochronie danych
osobowych, po jego uwzglednieniu,

- sprzeciwu okres$lonego w art. 32
ust. 1 pkt 8 Ustawy o ochronie da-
nych osobowych.

Jednak przetwarzanie danych w ewidencji
jest niezbedne dla spetnienia obowiazku
wynikajacego z ustawy o ewidencji lud-
nosci i jako takie nie podlega sprzeciwom,
natomiast przypadki niezgodnego z pra-
wem przetwarzania danych (np. udostep-
nienie do celéw marketingowych przez
ewidencje) powinny by¢ zgloszone jako
przestepstwo do prokuratury, a nie jako
sprzeciw. Czy opinia ta jest stuszna?

Jesli ww. punkty ustawy o ochronie

danych osobowych (art.32 ust.1 pkt. 7

i8) wymagaja uwzglednienia, to jak roz-

wigzac ewentualne dalsze przetwarzanie
danych osobowych w ewidencji?

L.K.: Przedstawiona wyzej opinia jest

SLUSZNA. Zgodnie z art.32 ust.1 pkt 718

zainteresowana osoba moze zglosi¢ sprze-

ciwwobec przetwarzania jej danych osobo-
wych, pod warunkiem, ze jej dane osobowe
przetwarzane s na podstawie art.23 ust.1
pkt4lub 5. Poniewaz w ewidencji ludnosci
dane osobowe zainteresowanych osob

przetwarzane sg na podstawie art. 23

ust. 1 pkt 2 (a wiec nie pkt 4 lub 5), to

zgloszenie sprzeciwu wobec tego prze-
twarzania NIE JEST mozliwe. W zwigzku

z powyzszym w ewidencji ludnosci NIE

GROMADZI si¢ danych o sprzeciwie.

Andrzej Konopacki

programista PTH ,TECHNIKA”

1%

TECHNIKA i PESEL




tak postawione pyta-
a nie, ktére stanie sie
jak sadze tematem do

dyskusji na tamach naszego biulety-

nu, moge — na podstawie wieloletniej

wspotpracy z kierownikami usc.

- powiedzie¢, ze na pewno:

1. zrozumienia przez przetozonych,
jak wazna i odpowiedzialna jest

ich praca,

2. interesantéw majacych zaufanie
do urzedu,

3. odpowiedniego zaszeregowania
wedtug tabeli ptac,

4. wynagrodzenia na prace w godzi-
nach nadliczbowych oraz za prace
w soboty, niedziele i §wieta,

5. wynagrodzenia za przyjmowa-
nie o$wiadczen o wstapieniu
w zwigzek malzenski poza loka-
lem urzedu stanu cywilnego,

6. zagwarantowania bezpieczenstwa
w sytuacji, gdy czynnosci z za-
kresu rejestracji stanu cywilnego
dokonuje sie poza urzedem,

7. ustalenia jednolitego ekwiwalentu
za ubidr reprezentacyjny.

Jest z pewnos$cia jeszcze pare in-
nych spraw, ktdre nie sg uregulowane
przepisami prawnymi, o ktére Pan-
stwo zapytacie na tamach biuletynu
~TECHNIKA i USC”, na co przyznam
sie licze.

Zrozumienie, zaré6wno przez
przelozonych jak i interesantéw, wagi
pracy urzednika stanu cywilnego,
to trudny temat dla kierownika usc.
Przelozeni z reguty unikaja urzedow
stanu cywilnego, bo aby ogarna¢ to,
co si¢ w tym urzedzie zalatwia, trze-
ba by zapoznaé si¢ z prawem o asc.
obowiazujacym na przestrzeni ok.
100 ostatnich lat. Dla wygody wiec
najczesciej przyjmuja, ze w urzedzie

stanu cywilnego udziela si¢ tylko
$lubow, a ze jest mozliwo$¢ zawiera-
nia zwigzkéw malzenskich w formie
wyznaniowej ze skutkami cywilnymi,
to znaczy, ze kierownik usc. ma mniej
pracy niz przed wejsciem w zZycie
ustaw tzw. okolokonkordatowych.
Tymczasem to kierownik urzedu
stanu cywilnego musi te akty przy-
gotowac i zarejestrowad, za$ liczba
zawartych malzenstw w urzedach
stanu cywilnego wzrasta corocznie
w stosunku do malzenstw zawartych
w formie wyznaniowej. Corocznie
zwieksza sie tez ilo§¢ aktow transkry-
bowanych, podobnie jak wydawanych

ROWNTK USC

CZEGO OCZEKUJA KIEROWNICY
URZEDOW STANU CYWILNEGO
W SWEJ PRACY ZAWODOWE)?

I Krystyna Gladych

w sytuacji, gdy prawie nie bylo aktow
transkrybowanych z uwagi na mini-
malny ruch transgraniczny; paszport
w wielu przypadkach byt dokumentem
trudnym do uzyskania, a z wyjazdem
z kraju na stale wigzalo si¢ rozliczenie
z posiadanego mieszkania. Ksigzecz-
kowy dowdd osobisty zawieral wpis o
stanie cywilnym i kawaler ubiegajacy
si¢ np. w banku o kredyt nie musiat
udowadnia¢, ze nie ma Zony, a rodzice,
ze posiadaja maloletnie dzieci.

Brak wiedzy o ilosci i jakosci spraw
zalatwianych w urzedach stanu cywil-
nego i brak skarg na te urzedy powo-
duje, Ze uposazenie kierownika usc. i

Brak wiedzy oiloscii jakosci spraw zatatwianych
w urzedach stanu cywilnego i brak skarg na te
urzedy powoduje, ze uposazenie kierownika
usc. i pracownikéw tego urzedu jest z reguty
najnizsze w catym urzedzie gminy.

odpiséw aktow stanu cywilnego, ze o
»akcjach” zwiazanych z wydawaniem
nowych dowodéw osobistych juz nie
wspomne.

Urzedy stanu cywilnego maja
zbyt mala obsade etatowa w stosunku
do liczby spraw i obstugiwanych oby-
wateli, ktérzy zamieszkujg przeciez
nie tylko na terenie okregu gminy, czy
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
ale takze poza granicami kraju.

Do roku 1990 r. Ministerstwo
Spraw Wewnetrznych i Administra-
cji przyjmowalo, ze optymalnym
rozwigzaniem byltoby, aby 1 osoba
zatrudniona w urzedzie stanu cy-
wilnego obstugiwala 8-10 tys. oby-
wateli. Takie zalozenia poczyniono

pracownikow tego urzedu jest z reguly
najnizsze w calym urzedzie gminy.
Nie sg tez oplacane godziny nad-
liczbowe i praca w soboty, niedziele
i Swieta, a przeciez przepisy prawa
pracy w tym zakresie normuja te za-
gadnienia. Przepis art. 24 ust.2 ustawy
z dnia 22 marca 1990 r. o pracowni-
kach samorzadowych (tekst jednolity
- Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593
z pozniejszymi zmianami) stanowi,
ze czas pracownikow samorzadowych
nie moze przekracza¢ 40 godzin na
tydzien i o$émiu godzin na dobe.
Prace w godzinach nadliczbo-
wych, ustawa z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity
Dz.U.z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z p6zn.
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zmianami), wart. 151 w par. 1 okresla
w sposdb nastepujacy:

»Praca wykonywana ponad obo-
wigzujgce normy czasu pracy, a
takze praca wykonywana ponad
przedtuzony dobowy wymiar czasu
pracy, wynikajacy z obowiazujacego
pracownika systemu i rozktadu czasu
pracy, stanowi prace w godzinach
nadliczbowych”.

Czas pracy kierownika usc. to 40
godzin na tydzien, po osiem godzin
dziennie.

Jezeli kierownik usc. pracuje od
poniedziatku do piatku w godzinach
urzedowania urzedu i w sobote
przychodzi na $luby, to wykonuje
ponadtygodniowg norme czasu
pracy (przekroczyl 40 godzin). Ana-
logicznie sytuacja sie przedstawia,
gdy kierownik usc. np. w poniedzia-
tek, zamiast pracowa¢, jak wszyscy
pracownicy urzedu do godz. 15.30,
czyli 8 godzin dziennie, pracowat do
godz. 20.30 w zwigzku z akcjg wyda-
wania nowych dowoddw osobistych.
W takich przypadku ma przedtuzony
dobowy czas pracy. Praca w godzi-
nach nadliczbowych jest pracg za
dodatkowym wynagrodzeniem. Za
kazda godzine w tygodniu, ponad
wyznaczony dobowy czas pracy i za
prace w sobote, nalezy si¢ pracow-
nikowi i kierownikowi usc. dodatek
w wysokos$ci 50% wynagrodzenia.
Zaprace wniedziele i Swieto - 100 %
oprdécz normalnego wynagrodzenia
(art. 151" kp.).

W zamian za czas pracy w godzi-
nach nadliczbowych pracodawca,
na pisemny wniosek pracownikal,
moze mu udzieli¢ w tym samym
wymiarze czasu wolnego od pracy.
Jezeli pracownik wniosku nie sktada,
pracodawca udziela czasu wolnego
w wymiarze o polowe wyzszym
niz liczba godzin przepracowanych
(art. 1512).

Oczywiscie, jezeli pracownik ,,ode-
bral” godziny nadliczbowe, to dodatek
finansowy mu nie przystuguje.

Za prace w sobote, wykonywana
w razie szczeg6lnych potrzeb praco-
dawcy (art. 151), pracownikowi przy-
stuguje w zamian inny dzien wolny

od pracy udzielony pracownikowi do
konca okresu rozliczeniowego, w ter-
minie z nim uzgodnionym (art.151°).
Ta praca w sobote, ktérg wykonuje
kierownik usc. czy inny pracownik
tego urzedu, to praca szczegdlnych
potrzeb pracodawcy, o ktorej jest
mowa W pOwWyZszym przepisie praw-
nym. To nie z wlasnej woli, tylko
na polecenie woéjta, burmistrza lub
prezydenta, kierownik usc. w soboty
przychodzi na §luby czy czeka na
zgloszenia o zgonie.

Nieuzasadnione jest takze twier-
dzenie wojtéw, burmistrzow, pre-
zydentdw a szczegdlnie sekretarzy
gmin, ze kierownikom usc. nie na-
lezy sie dodatkowe wynagrodzenie
za godziny nadliczbowe, poniewaz
stosuje si¢ do nich przepis art. 154*
par. 1 Kodeksu pracy. Na prosbe bur-
mistrza jednego z miast, stanowisko
w powyzszej sprawie zajal Depar-
tament Administracji Publicznej
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i
Administracji. W pi$mie z dnia 8 lip-
ca2006r.Nr DAP/026-173/06/AKm
stwierdzil: ,,bezspornym wydaje
si¢ fakt, ze powolywani przez rade
gminy kierownicy urzedow stanu
cywilnego nie s3 pracownikami za-
rzadzajacymiw imieniu pracodawcy
zakladem pracy, lecz sg kierowni-
kami wyodrebnionych komdrek
organizacyjnych, a zatem znajduje
do nich zastosowanie przepis art.
151" par.2 Kodeksu pracy”.

IEROWNIK USC

Praca w godzinach nadliczbo-
wych musi by¢ udokumentowana
przez pracownika, aby pracodawca
za jej dodatkowe wykonanie zaplacit
lub udzielit dnia wolnego od pracy
czy czasu wolnego od pracy. Jezeli
w urzedach sa zegary, ktore rejestruja
czas wejscia i wyjscia pracownika do i
z budynku, to nie musimy prowadzi¢
zadnej dodatkowej dokumentacji.
Jezeli ich nie ma - to w sobote trzeba
podpisa¢ liste obecnosci, a jezeli nie
mamy do niej dostepu, to trzeba za-
tozy¢ sobie zeszyt, w ktérym bedzie
odnotowywany czas pracy w godzi-
nach nadliczbowych od poniedziatku
do pigtku i w soboty. Udokumen-
towanie czasu pracy w godzinach
nadliczbowych bedzie sygnatem dla
pracodawcy, ze albo trzeba danemu
pracownikowi za ten czas zaplaci¢
albo udzieli¢ dnia czy czasu wolnego
od pracy. Nierozliczenie si¢ z pracow-
nikiem jest traktowanie w §wietle
orzecznictwa sagdowego i stanowiska
Panstwowej Inspekcji Pracy, jako
niewyplacenie czgsci wynagrodzenia
pracownikowi.

Jest jeszcze jedna sprawa warta
uwagi, a mianowicie przyjmowanie
o$wiadczen o wstapieniu w zwiazek
malzenski poza lokalem usc.

Jezeli juz tak jestesmy zapatrzeni
na kraje zachodnie, Ze wiele gmin
zawiera porozumienia partnerskie
z blizniaczymi miastami, fascynuja
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nas przyjete tam praktyki, to przyj-
mijmy do stosowania fakt, iz jezeli
przyszli malzonkowie chcg - wzorem
tychze krajow - zawrzeé malzenstwo
poza lokalem usc., to powinni (tak,
jak ma to miejsce i tam!) dodatkowo
za to zaplacic.

Mozna przeciez ustali¢ kwote np.:

o w wysokosci 400 zt od kazdego
$lubu udzielanego od poniedziat-
ku do pigtku, po godzinach pracy
urzedu,

o 800 zl - jezeli malzenstwo bedzie
zawierane w soboty, i

o 1000 z! - za $luby w niedziele i
$wieta,

co i tak jest kwotg znacznie nizszg od

oplat pobieranych np. w Anglii czy

nawet u nas przez duchownych, z czego

100 zt zasili konto urzedu gminy a resz-

ta kieszen kierownika usc.; i wszyscy

beda zadowoleni.

Takie dziatanie wymaga tylko
jednego: zmiany zapisu art. 7 ust. 2
Kodeksu rodzinnego i opiekunczego.
Zapis tego artykulu moglby brzmieé:

»Na zyczenie oséb pragnacych
zawrze¢ malzenstwo, za zgoda kie-
rownika urzedu stanu cywilnego,
o$wiadczenia o wstapieniu w zwigzek
malzenski moga zosta przyjete poza
lokalem urzedu stanu cywilnego”.

Taki zapis ustawowy datby mozli-
wos¢ decydowania kierownikowi usc.,
czy w miejscu wskazanym przez nuptu-
rientéw przyjmie o§wiadczenie czy nie.
Nie mozna bowiem zmuszaé urzednika
panstwowego, aby nurkowat pod woda,
wdrapywat sie na wysokie budowle czy
petzal w podziemnych grotach. Nie by-
toby dywagacji, jakie sg teraz, np. jaka
jest pozycja spoteczna wnioskujacych
ijakich korzysci spodziewa sie kierow-
nik za to, ze udzielit slubu w hotelu czy
w altanie ogrodowe;j.

Niektorzy kierownicy stwierdza-
ja, Ze praca poza urzedem moze by¢
zwigzana z dodatkowym niebezpie-
czenstwem. Nie ma przepisow wyko-
nawczych do Kodeksu pracy z zakresu
bhp., ktore przewidywalyby specja-
listyczne szkolenia dla kierownikéow
urzedow stanu cywilnego, jezeli ci
wykonujg prace poza urzgdem gminy.

Jezeli kierownik obawia si¢ zagrozenia
ze strony 0sob bioracych udziat w cere-
monii §lubnej, moze zapisac sie na kurs
samoobrony. Sfinansowanie takiego
kursu mogloby nastapi¢ z funduszu
$wiadczen socjalnych, ktoéry kazda
gmina posiada.

Za bezpieczenstwo kierownika usc.
na terenie zakladu karnego i aresztu
$ledczego odpowiada stuzba wigzienna.
Wrynika to z zapisu art. 1 ust. 3 pkt. 3
ustawy z dnia 26 kwietnia 1996 . o stuz-
bie wigziennej (Dz. U. Nr 61, poz. 283
zpdzn. zmianami), ze do podstawowych
zadan stuzby wieziennej nalezy ochro-
na spoteczenstwa przed sprawcami
przestepstw osadzonymi w zakladach
karnych i aresztach $ledczych.

KIEROWNTK USC

projektu zmiany ustawy uprawniony
jest Minister Spraw Wewnetrznych i
Administracji.

Jak Panstwo widzicie pomysty to ja
mam, wiedze z zakresu pracy kierownika
urzedu stanu cywilnego tez. Ale potrzeb-
ny jest ktos, kto mogtby tymi pomystami
zainspirowa¢ odpowiednie organy pan-
stwowe. Trudno z takimi czy innymi
postulatami wystepowa¢ pojedynczym
osobom czy pojedynczym kierownikom
usc., ale wladze Stowarzyszenia Urzedni-
kow Stanu Cywilnego Rzeczypospolitej
Polskiej to juz inna sprawa. Jest to Sto-
warzyszenie o zasiggu ogolnopolskim,
ktérego jestescie Panstwo (a przynajm-
niej zdecydowana wigkszo$¢) cztonkami.

Za kazda godzine w tygodniu, ponad wyzna-
czony dobowy czas pracy i za prace w sobote,
nalezy sie pracownikowi i kierownikowi usc.
dodatek w wysokosci 50% wynagrodzenia. Za
prace w niedziele i Swieto - 100 % oprocz nor-
malnego wynagrodzenia (art. 1511 kp.).

Obaw kierownikéw o swoje zycie
w czasie wykonywania obowigzkow
stuzbowych nie mozna, w §wietle
obowiazujacych przepiséw prawnych,
»podciagna¢” pod dziatania zwigzane
z terroryzmem, gdyz jedna z definicji
terroryzmu okresla go jako nieuzasad-
nione lub bezprawne uzycie sity badz
przemocy wobec 0s6b i mienia, aby
zastraszy¢ lub wywrzeé przymus na
rzad, ludnos$¢ cywilng lub ich czesé,
co zmierza do promocji celéw politycz-
nych, spotecznych lub finansowych.
Istotg terroryzmu jest to, ze przedmio-
tem dzialania sg osoby, ktére nie maja
wplywu na realizacje celéw jakie chca
osiggal organizacje terrorystyczne.
Chodzi tu o efekt psychologiczny, spo-
teczny, medialny, majacy doprowadzi¢
do destabilizacji panstwa.

Wprowadzenie ekwiwalentu za
umundurowanie kierownika urzedu
stanu cywilnego wymaga zamiesz-
czenia delegacji ustawowej w Prawie o
aktach stanu cywilnego. Do wniesienia

Celem tego Stowarzyszenia jest, miedzy
innymi, inicjowanie prac badawczych,
wystepowanie do wlasciwych organow
panstwowych z propozycjami zmian
i aktualizacji obecnie obowiazujacych
przepisow prawa w zakresie objetym
statutem (par. 6 lit. b statutu), a realizo-
wanie celéow stowarzyszenia nastepuje,
miedzy innymi, poprzez przedstawianie
wiasciwym organom wladzy panstwowe;j
opinii i uwag dotyczacych przepisow
prawa majacych zwiazek z rejestracja
stanu cywilnego i ich funkcjonowania
w praktyce (par. 7 lit. ¢ statutu).

Z pewnoécig wprowadzenie zmian
w przepisach prawnych dotyczacych
kierownika urzedu stanu cywilnego
nie nastapi z dnia na dzien, ale im
weczesniej podejmie si¢ takie dziatania,
tym wczeéniej uzyska si¢ ich efekt.

Ja ze swej strony deklaruje daleko
idaca pomoc, aby praca kierownika
urzedu stanu cywilnego nie byla dla
niego udreka a przyjemnoscia.

Krystyna Gladych
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ZATRUDNIENIE KIEROWNIKA USC ____

Dz.U.07.134.947

Jerzy Ciemniewski,
Marek Mazurkiewicz,

Jerzy Stepien,
protokolant: Grazyna Szatygo,

WYROK

z dnia 16 lipca 2007 r.
sygn. akt SK 61/06
(Dz. U. z dnia 26 lipca 2007 r.)

Trybunal Konstytucyjny w sktadzie:
Ewa Letowska - przewodniczacy,

Janusz Niemcewicz - sprawozdawca,

orzeka:

TRYBUNALU KONSTYTUCYJNEGO

po rozpoznaniu, z udzialem skarzacego oraz Sejmu, Prokuratora Generalnego i Rzecznika Praw Obywatel-
skich, na rozprawie w dniu 16 lipca 2007 r., skargi konstytucyjnej Mariusza Kazmierczyka o zbadanie zgodnosci
art. 76 ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. Nr 9, poz. 59, ze zm.) w zakresie,
w jakim uniemozliwia uznanie dziecka po jego $mierci, o ile nie pozostawia ono zstepnych, z art. 51 ust. 4 oraz art. 47
w zwiazku z art. 31 ust. 3 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

Art. 76 ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. Nr 9, poz. 59, ze zm.) jest
niezgodny z art. 47 w zwigzku z art. 31 ust. 3 oraz w zwigzku z art. 18 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz nie
jest niezgodny z art. 51 ust. 4 Konstytucji.

KTO PYTA NIE BLADZI

D redakcji naszego biuletynu na-

O plywaja ciagle pytania dotyczace

wymagan kwalifikacyjnych i zatrudnienia

w urzedach gmin kierownikéw urzedéw

stanu cywilnego. Aby uzyska¢ wiarygodna

iwyczerpujaca odpowiedz skierowalismy je

pismem z dnia 5 lutego 2008 r. do Departa-

mentu Administracji Publicznej MSWiA.
Sformulowane zostaly nastepujaco:

1. Czy ministerstwo planuje zmiang
przepisu art. 3a ust.1 ustawy z dnia 22
marca 1990 . o pracownikach samorzg-
dowych (tekst jednolity - Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz.1593 z péin. zmianami),
poprzez wylgczenie naboru kandydatow
na stanowisko kierownika urzedu stanu
cywilnego (zastepce, zastgpcow), skoro
uprawnienia do wyboru kandydata na
to stanowisko posiada rada gminy na
podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1986 r. (tekst jednolity - Dz.U.
22004 r. Nr 161, poz.1688 z pézn. zm.)?
Jesli tak, to od kiedy?

2. Jak nalezy interpretowac obecny za-
pis powyzszego przepisu prawnego
w sytuacji, gdy kierownikowi komérki
ewidencji ludnosci rada gminy chce po-
wierzy¢ obowigzki kierownika urzedu
stanu cywilnego - czy wojt (burmistrz,
prezydent miasta) powinien zorganizo-
wac konkurs czy nie?

3. W rozporzgdzeniu Rady Ministrow

z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracowni-
kéw samorzgdowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jed-
nostek samorzgdu terytorialnego (Dz.
U. z 2005 r. Nr 146, poz.1222 z pézn.
zmianami), nie zamieszczono przepisu
uchylajgcego rozporzgdzenie Rady
Ministrow z dnia 26 lipca 2000 r. (Dz.
U. 22000 r. Nr 61 poz.707).
Czy oznacza to, ze réwnoczesnie obo-
wigzujg dwa akty prawne w sprawie
wynagradzania pracownikéw samo-
rzgdowych?

4. Kierownicy urzedow stanu cywil-
nego ze Srednim wyksztalceniem,
pracujgcy na swych stanowiskach
10, 15 i wiecej lat, majg problem
w udowodnieniu swoim pracodaw-
com, ze nie stosuje si¢ do nich przepi-
sow dotyczgcych koniecznosci posia-
dania wyzszego wyksztatcenia. Taki
zapis zawieralo ww. rozporzgdzenie
z dnia 26 lipca 2000 r. (par.19).

Na podstawie jakiego przepisu praw-

nego majg pracownicy udowadniac

swe racje?

Pismem DAP/026-23/08/PW z dnia
18.02.2008 r. zostali$my poinformowani,
iz nasze wystapienie skierowane zostato
do Departamentu Spraw Obywatelskich
(pytanie 1 i 2) oraz do Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej (pytanie 3
i 4), skad otrzymali$my odpowiedzi jn.
Mamy nadzieje, Zze odpowiedzi te satys-
fakcjonuja pytajacych.

redakcja
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ZATRUDNIENIE KIERO IKA USC

MINISTERSTWO
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

DEPARTAMENT PRAWA PRACY Warszawa, dnia 2008 -02- ,

DPR-V-4251-11-BW/MZ/08 (Ldz. 4102-193)
Pan Wladyslaw Ponar
Redaktor Naczelny
Biuletynu Informacyjnego
TECHNIKA i USC

ul. Toszecka 2
44-102 Gliwice

Odnoszac sie do kwestii, o ktérych mowa w pkt 3 i 4 pisma z dnia 5 lutego br.,
przekazanego nam przez Departament Administracji Publicznej MSWiA (przy pi$mie z dnia
18.02. br. znak: DAP/026-23/08/PW), Departament Prawa Pracy przekazuje nastgpujace
informacje.

Do pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorzadu ma zastosowanie
jedno rozporzadzenie Rady Ministrow — z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z pdézn. zm.). W tekscie
rozporzadzenia, w odnosniku nr 3 zawarta jest informacja, iz wymienione rozporzadzenie bylo
poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad
wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz. 708 z
péZn. zm.).

Departament nadmienia, ze sposob konstruowania aktéw prawnych okresla zatacznik do
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908).

W mys$l § 126 ust. 1 zalgcznika do ww. rozporzadzenia — w rozporzadzeniu zamieszcza sig

przepis uchylajacy inne rozporzadzenie tylko w przypadku, gdy ma ono uchyli¢:

1) rozporzadzenie wczesniejsze, ktére zostalo wydane na podstawie tego samego, nadal
obowiagzujacego przepisu upowazniajacego, przez:

a) ten sam organ, ktéry wydaje rozporzadzenie uchylajace,
b) organ, ktérego wlasciwos$¢ przejat organ wydajacy rozporzadzenie uchylajace;

2) rozporzadzenie wydane na podstawie nieobowiazujacego przepisu upowazniajacego, ale
pozostawione czasowo W mocy przez nowa ustawg, chyba ze nowa ustawa przestata
obowigzywac.

W przypadku wydania rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. nie zachodzila

przestanka, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1.

Kwestie kierownikéw urzedow stanu cywilnego nie posiadajacych wyksztalcenia wyzszego,
nalezaloby rozpatrywa¢ na tle przepisu art. 4 ustawy z dnia 6 maja 2005 r. o zmianie ustawy o
pracownikach samorzadowych, ustawy o samorzadowych kolegiach odwolawczych i ustawy o
systemie o$wiaty (Dz. U. Nr 122, poz. 1020).

Przepis ten stanowi, iz ,,pracownicy samorzadowi, ktérzy w dniu wejscia w Zycie ustawy nie
spelniajg wymagan przewidzianych w ustawie, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym
niniejsza ustawa, do zajmowanego przez nich stanowiska, moga nadal by¢ zatrudniani na tych
stanowiskach”.

Powtarzanie ww. przepisu w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 1. nie bylo
zasadne. Zgodnie bowiem z § 118 zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministréw sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej”, w rozporzadzeniu nie powtarza sie przepisow ustawy upowazniajacej
oraz przepiséw innych aktéw normatywnych.

ZASTEY
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/
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MINISTERSTWO

Warszawa, djnfd) marca 2008 r.

SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI
DEPARTAMENT SPRAW OBYWATELSKICH

Pan
Wiadystaw Penar

DS0O-ZSC-6000- 21/08 Redaktor Naczelny
Biuletynu Informacyjnego

»Technika i USC”
Szanowny Panie,

W odpowiedzi na pismo z dnia 5 lutego 2008r., przekazane do Departamentu
Spraw Obywatelskich przez Departament Administracji Publicznej MSWIA przy
pismie Nr DAP/026-23/08/PW z dnia 18.02.2008r., a dotyczgce trybu zatrudnienia
kierownikéw urzedow stanu cywilnego i ich zastepcéw — uprzejmie informuje co
nastepuje.

Ustosunkowujgc sie do Pana zapytan dotyczacych aktualnie obowigzujgcych
przepiséw prawnych regulujgcych tryb powotania na stanowiska kierownikéw USC i
ich zastepcéw oraz plandéw zmiany obowigzujgcych przepiséw — uprzejmie informuje,
Zze wprowadzenie nowych uregulowan prawnych w zakresie sposobu powotywania
na stanowiska kierownika USC i jego zastepcy jest zagadnieniem traktowanym
priorytetowo w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracji. Koniecznosé
zmian obowigzujgcych przepiséw podyktowana jest bowiem niejednolitoscig
postepowan organéw gmin, spowodowang niejednoznacznoscia przepisow
prawnych regulujgcych ta materig, tj. przepisu art. 6 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1986r. Prawo o aktach stanu cywilnego (Dz. U. z 2004r. Nr 161, poz. 1688 z pdzn.
zm), przepisow ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzgdowych (t.].
Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z pdézn. zm.), jak réwniez odmienng linig

orzeczniczg (wyrok SN z 13.10.1995r., sygn. akt Il URN 44/95 oraz wyrok SN z
19.01.2000r. sygn. akt PKN 480/99).

Zrédtem powyzszych niespéjnosci byta zmiana art. 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych, ktéra z dniem 7 sierpnia 2005r. natozyta obowigzek
przeprowadzania konkurséw na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze

stanowiska urzednicze (art. 3a-f powyzszego aktu).

Interpretacji i wyktadni obecnie obowigzujgcego przepisu art. 3a ustawy o
pracownikach samorzadowych dokonat Naczelny Sad Administracyjny, ktory w
wyroku z dnia 17 pazdziernika 2007r., sygn. Il OSK 1445/07 stwierdzit, ze obowigzek

przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownika urzedu stanu cywilnego ma
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charakter bezwzgledny i ustawa o pracownikach samorzgdowych w tym zakresie nie
przewiduje zadnych wyjatkéw, ktore uzasadniatyby odstepstwo od tej zasady.
Wymag przeprowadzenia konkursu bedzie wigc miat zastosowanie zarowno dla
nowo zatrudnianych kandydatow spoza urzedu gminy, jak i dla kandydatéw juz w tym
urzedzie zatrudnionych. Z tre$ci art. 3a ust. 1 ustawy o pracownikach
samorzgdowych nie mozna bowiem wyprowadzi¢ wniosku, ze osoby zatrudnione w
urzedzie nie podlegajg obowigzkowi konkursowemu. Sformutowanie ,zatrudnianych
na podstawie art. 2 pkt 2 i 4” uzyte w tym przepisie nie oznacza, iz konkurs taki jest
wymagany jedynie w przypadku nowego zatrudnienia, czyli dla kandydata spoza
urzedu, lecz ma na celu ograniczenie obowiazku przeprowadzania konkursu jedynie
w odniesieniu do pracownikéw zatrudnianych na podstawie mianowania (art. 2 pkt 2)
lub umowy o prace (art. 2 pkt 4). Skoro zatem kierownik urzedu stanu cywilnego
nalezy do oséb zatrudnianych w sposéb wymieniony w art. 2 pkt 2 i 4 ustawy o
pracownikach samorzadowych, czyli w drodze mianowania bgdz umowy o prace, to
oczywiste jest, ze obsadzenie tego stanowiska musi by¢ poprzedzone otwartym

konkursem, przeprowadzanym w trybie art. 3a-d ustawy.

Majgc na uwadze niespojnosé wymienionych wyzej przepisow prawnych w
zakresie naboru na stanowisko kierownika USC i zastepcy, a w konsekwencji brak
jednolitosci postgpowan przy zatrudnianiu kierownikéw USC i ich zastgpcow, w
Departamencie Spraw Obywatelskich MSWiIA powstat projekt ustawy o zmianie
dwéch ustaw: ustawy ,Prawo o aktach stanu cywilnego” oraz ustawy ,O
pracownikach samorzadowych”, ktéry ma na celu jednoznaczne uregulowanie spraw
zwigzanych z zatrudnieniem kierownika USC i jego zastepcy. Przygotowany projekt
ma na celu zrealizowanie dwéch zatozen. Po pierwsze, usankcjonowanie czynnosci
dokonanych po dniu 7 sierpnia 2005r. przez kierownikéw USC i ich zastepcow,
ktorzy zostali powotani na to stanowisko bez przeprowadzenia postgpowania
‘konkursowego, a po drugie, umocowanie, wzmocnienie i ustabilizowanie ich pozycji
na podstawie jednoznacznych przepiséw prawa z jednoczesnym podniesieniem
wymagan kwalifikacyjnych. Ponadto, jednym z zatozen byto wytgczenie koniecznosci
przeprowadzania otwartego naboru na stanowiska kierownika USC i zastgpcy i
pozostawienie wyboru kandydata w gestii rady gminy.

Powyzszy projekt poddany zostat procesowi legislacyjnemu i obecnie znajduje
sie na etapie uzgodnien wewnatrzresortowych i konsultacji spotecznych. Z tego
powodu, trudno jest jednoznacznie wskazaé¢ termin ukonczenia prac i ich finalny

wynik.
Odnoszgc sie natomiast do pytania numer 4 dotyczgcego wymogu posiadania

wyzszego wyksztatcenia — uprzejmie informuje, ze Pana pismo w tym zakresie

zostanie przekazane zgodnie z wilasciwoscig do Ministerstwa Pracy i Polityki
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LISTY, OPINIE, POLEMIKI

MOJE UWAGI
DO PRZECZYTANEGO ARTYKULU

[ Dariusz Sawicki

P ozwole sobie zaja¢ osobiste stanowisko wobec tresci za-
wartych w artykule ,,Urzad stanu cywilnego - instytucja
bez granic”, zmieszczonym w biuletynie TECHNIKA i USC
numer 4 (53) z IV kwartalu 2007 r., autorstwa Stawomira
Wojciechowskiego, Kierownika USC w Nowej Soli.

Jestem zdania, ze nalezy docenia¢ i popiera¢ kazda ini-
cjatywe, ktorej efektem jest wymiana do§wiadczen i nawia-
zywanie wspolpracy miedzynarodowej. Nawet te dziatania,
ktére doraznie przynosza mikroefekty przy makronaktadach,
moga przeciez w przyszloéci okazaé si¢ bardzo korzystne.
Dlatego tez z zainteresowaniem przeczytatem pierwsza czesé
artykulu. Jednakze nie mogtem popas¢ w spirale zachwytu
i schowa¢ glowy w piasek czytajac druga czes¢, dotyczaca
pokazania ceremonii §lubu poza lokalem usc.

Jestem daleki od dzielenia naszego $rodowiska na kie-
rownikow z obozu ,konserwatystow” i ,liberaléw”. W swojej
wieloletniej pracy zawsze miatem szczescie spotykad nie tyle
konserwatystow czy liberatow, ile po prostu wspaniatych ludzi,
ktorzy byli wysmienitymi fachowcami w swojej dziedzinie.

Ma racje autor artykulu piszac o coraz wiekszym za-
interesowaniu nupturientéw przeprowadzaniem ceremonii
$lubu poza lokalem usc. Zreszta zainteresowanie to jest
skutecznie podsycane - §wiadomie lub nie, cho¢by réznego
rodzaju serialami, filmami, w ktoérych narzeczeni, najcze-
$ciej pochodzacy z wyzszych warstw spotecznych, spetniaja
swoje kaprysy zawierajac zwiazek matzenski np. w pieknie
ustrojonych ogrodach. Widz podé§wiadomie chce si¢ utozsa-
mia¢ z bogatym stylem Zycia i - podobnie jak bohaterowie
filmu - chce zajecha¢ do $lubu limuzyna i zawrzeé zwigzek
matzenski w stoneczne popoludnie nad brzegiem jeziora.
Wracajac do tematu. Nie moge si¢ zgodzic z teoria, ze ,kon-
serwaty$ci” sa przeciwni takim §lubom. Raczej sklaniam sie
ku stwierdzeniu, ze wszyscy ci, ktorzy interpretuja przepis
(art.58, ust. 3) wprost, nie widzg mozliwo$ci zawarcia §lubu
poza lokalem jedynie ze wzgledu na wieksza atrakcyjnoé¢
miejsca. Przepis ten mowi wyraznie: ,Jezeli zachodzg uza-
sadnione przyczyny...”. Oczywi$cie ,zasadno$¢ przyczyny”
lezy po stronie wnioskodawcy, jednakze uznanie tej ,za-
sadnosci” jest suwerenna decyzja kierownika i nie moze
to by¢ decyzja podyktowana li tylko checia ,przymilenia
si¢” stronie. Miedzy bajki mozna wlozy¢, sugerowany przez
autora artykulu, zwigzek istniejacego przepisu z systemem
prawno-politycznym funkcjonujacym w czasie jego tworze-
nia. Bo niby na czym ma polega¢ kontrola nad obywatelem
zawierajacym zwiazek malzenski w usc., a na czym nad
tym samym obywatelem zawierajacym zwigzek maltzenski
poza lokalem usc.? Tak, czy inaczej, akt zostanie wpisany
w ksiedze urzedu stanu cywilnego. Nalezatoby spyta¢, jakimi
kryteriami kieruja sie kierownicy, nazwijmy ich na potrzeby

tego artykulu ,liberalni”, zezwalajac na $lub poza lokalem?
By uzyska¢ takie zezwolenie trzeba by¢ prezesem znaczacej
w gminie firmy, uznanym biznesmenem, czy wystarczy by¢
kasjerkg w supermarkecie? Czy atrakcyjniejsze od wnetrz
usc. sa muzealne sale, czy moze podziemia bunkréw? Czy
ktorys z owych kierownikéw zapytal wojta czy burmistrza
o to, czy jest sktonny pokrywac koszty licznych delegacji do
»atrakcyjnych” miejsc, w ktorych maja sie odbywa¢ $luby?

Zupelnie niedawno oburzalismy sie na niedorzeczne po-
mysly niektérych radnych o likwidacji sal slubéw w zwigzku
z wejsciem w zycie konkordatu, dzisiaj sami chcemy wy-
prowadzic¢ sie z tych sal, nawet bez umocowania prawnego.

Tak na marginesie - jeszcze nie styszalem, zeby slub kon-
kordatowy odbyl si¢ poza ko$ciotem tylko ze wzgledu na przy-
jemniejsze dla oka od ko$cielnych wnetrza np. muzeum.

Nie bede dalej rozwijal tego tematu, poniewaz catkiem nie-
dawno w numerze 2(51) problem trafnie i rzeczowo opisal nasz
kolega, Kierownik USC w Katowicach Wojciech Gosiewski.

Jest zupelnie naturalne, ze zmienia si¢ istniejgca rzeczywi-
sto$¢ i potrzebne sg nowe rozwigzania. Pamietajmy jednak, Ze my
pracujacy tu ,,na dole” przy biurkach, nie tworzymy prawa, my je
tylko realizujemy. Na dzien dzisiejszy obowiazuje taki przepis,
jaki obowiazuje, stosujmy si¢ wiec do jego zapiséw bez wzgledu
na to, czy w glebi serca nam si¢ to podoba czy tez nie.

Kolega Stawek przemycit w swoim artykule jeszcze jeden
problem - ,réznicy w pozycji kierownika usc. w strukturze
administracyjnej (...) w relacjach z otoczeniem spotecznym”.
Dlaczego w Niemczech bardzo rzadko kwestionuje si¢ decy-
zje urzednika, a w naszym przypadku jest to na porzadku
dziennym? Myéle, ze obok innych czynnikow jest réwniez
ten, o ktérym pisze. Przyklad - w prawie niemieckim jest
uregulowanie uiszczenia dodatkowej oplaty 50 euro za $lub
w sobote i zaden niemiecki urzednik od tego nie odstapi.
W Polsce jest uregulowanie ,Jezeli zachodza uzasadnione
przyczyny”, co dla niektérych oznacza ,atrakcyjno$¢ miej-
sca”, dlainnych ,atrakcyjniejsza oprawa”, a dla jeszcze innych
»pozycja spoleczna wnioskodawcy”.

Podsumowujac: byloby §wietnie, gdybyi ,konserwatysci”
i,liberalowie” stosowali jednakowa w calym kraju praktyke
wynikajaca wprost z istniejacego na te chwile przepisu. Jesli
mamy prawo, ktére nie przystaje do rzeczywistosci, posta-
rajmy sie wplynac na jego zmiane. Je$li wnetrza sal §lubow
utracily swoéj blask, starajmy sie dazy¢ do przywrocenia im
$wietno$ci wiekszej od §wietnosci sal muzealnych. Pamietaj-
my, ze na pozycje w relacjach z otoczeniem ,zarabiamy” sami
swoja praca i postawa, a przepisy - jakie by nie byly - nie za-
tatwiag nam zaszczytnego miejsca wérdd elit urzedniczych.

Dariusz Sawicki
Zastepca Kierownika USC w Swiebodzinie
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wojewodztwo matopolskie

liczba mieszkarncéw miasta 118 000

o miejscowosci pochodza z poczatku XII wieku a badania archeologiczne méwia o

poczatkach osadnictwa na tym terenie sprzed kilku tysiecy lat. Nowozytne dzieje
Tarnowa licza si¢ jednak od 1330 roku, kiedy to kasztelan krakowski Spicymir od swojego
herbu Leliwa zwany Leliwita, najwyzszy dostojnik swiecki w dwczesnym panistwie polskim,
zalozyl miasto. - Cho¢ powstawalo jako drewniany gréd, w dobie renesansu byto juz w pelni
murowane, otoczone dwoma pasmami murdw, posiadalo szereg bram i wiez obronnych,
dwa wielkie place targowe, wspanialy ratusz i murowang kolegiate. W 1867 roku Tarnow
stal sie miastem samorzadnym, rzadzonym przez mieszkancéw w ramach doé¢ liberalnego
panstwa austriackiego. W 1918 roku Tarnéw jako pierwsze miasto w kraju wyzwolit si¢ spod
panowania zaborcy.

Dzisiejszy Tarnéw to nowoczesne miasto bedace znaczacym historycznie i regional-
nie o$rodkiem Malopolski. Jest miastem przemystowym - waznym o$rodkiem przemystu
chemicznego, elektromechanicznego i spozywczego. W bardzo szybkim tempie rozwija sie
w mieécie prywatna przedsiebiorczo$¢. Tarnow to bardzo prezny i ze znakomitymi tradycjami
osrodek kulturalny. Widoczne jest w Tarnowie $rodowisko plastyczne, kwitnie tu bogate zycie
muzyczne - miasto ma wlasng orkiestre kameralng, jest organizatorem miedzynarodowego
Festiwalu Muzyki Odnalezionej. Tarnowski teatr, utrzymujacy liczne kontakty zagraniczne,
organizuje Festiwal Komedii ,TALiA”. Odwiedzajacy Tarnéw turysci moga podziwiaé re-
nesansowa zabudowe centrum miasta ze wspanialymi kamieniczkami, ratuszem i bazylika
katedralng, odwiedzajg liczne w miescie muzea. W ostatnich latach Tarnéw zaczal stawa¢
si¢ istotnym o$rodkiem akademickim; w mieécie dzialtajg trzy wyzsze uczelnie, w ktorych
studiuje ponad 10 tys. 0séb.

Urzad Stanu Cywilnego w Tarnowie posiada odrebna siedzibe. Jest nig zabytkowy neogotycki
palacyk zbudowany w XIX wieku, usytuowany w poblizu centrum miasta. Zasiggiem swojego
dziatania USC w Tarnowie
obejmuje miasto Tarnéow
oraz gmine Tarnéw. W tar-
nowskim USC pracuje 8 0sob.
Kierownikiem jest Krystian
Krawczyk, zastepca Beata
Idziniak. Rocznie w USC
w Tarnowie sporzadza sie
- 2700 aktow urodzen,

- 1100 aktow malzenstw,
- 1700 aktow zgondw,
wydawanych jest 1250 de-
cyzji administracyjnych do-
tyczacych rejestracji stanu
cywilnego, a takze zalatwia-
nych jest ok. 23000 pozostatych indywidualnych spraw klientéw urzedu. W zasobach
archiwalnych tarnowskiego USC znajduja si¢ ksiegi wyznaniowe z lat 1890-1945 pochodza-
ce z parafii rzymskokatolickich, ksiegi izraelickiego okregu metrykalnego z lat 1907-1941
oraz ksiegi z lat 1946-2007. Lacznie 1200 ksiag.

H istoria Tarnowa jako miasta liczy sobie prawie 680 lat, cho¢ pierwsze pisane wzmianki

Sala slubow




KOMPUTEROWY SYSTEM EWIDENCJI LUDNOSCI

GRON

Zesne op)roghr,gmpwame e T
Relacyjne bazy danych (SQL)
- Wzajemnal integrxacjal systemow,

Oferowany przez PTH TECHNIKA pakiet programéw PB_ewid + PB_USC stanowi zintegrowany system obstugi danych osobowych mieszkancéw.
Kazdy z wymienionych programoéw uzytkowany oddzielnie realizuje podstawowe funkcje uzytkowe i spetnia wszystkie wymagania. Oba progra-
my sg zgodne z ustawami o aktach stanu cywilnego, ewidencji ludnosci i dowodach osobistych oraz ustawg o ochronie danych osobowych.

Wspétdziatanie obu programoéw polega na mozliwosci korzystania przez usc. z danych w ewidencji ludnosci w przypadku: rejestracji urodzenia,
wpisywania zapewnien, rejestracji aktu matzenstwa oraz rejestracji zgonu.

Biuro ewidencji ludnosci moze pozyska¢ dane z usc. w przypadku: zameldowania noworodka, przysposobienia dziecka, zmiany imion i nazwisk,
zmiany ptci, zmiany stanu cywilnego, rejestracji zgonu, zmian danych i sprostowan w aktach urodzenia, matzenstwa i zgonu.
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FUNKCJE PROGRAMU PB_ewid FUNKCJE PROGRAMU PB_USC

Wyszukiwanie oséb wg wymaganych kryteriow
Wprowadzenie do ewidencji nowej osoby
Petna obstuga biezacej ewidencji ludnosci
Zmiana zameldowania oraz wymeldowanie
Zmiana imion i nazwisk Przypiski i zawiadomienia, adnotacje

Rejestracja i zmiana aktéw urodzenia Drukowanie odpiséw skréconych na drukach

Zmiana stanu cywilnego - jednoczesna dla obu matzonkéw wielojezycznych

Rejestracja zgonu z jednoczesna zmiang stanu cywilnego matzonka Zaswiadczenia o zdolnosci prawnej

Obstuga GUS - sprawozdania Obstuga GUS - karty statystyczne matzenstw

Rejestracja wymiany dokumentu tozsamosci Dziennik udostepnien danych osobowych

Prowadzenie rejestrow wyborczych, drukowanie list wyborczych Obstuga BEL - przekazywanie i pozyskiwanie danych do/z programéw PESEL
Wymiana danych z PB_USC Redagowanie protokotéw, decyzji i innych dokumentow
Drukowanie zawiadomien, zestawien i raportow Automatyczne adresowanie zawiadomien i kopert

Rejestracja udostepnienia danych osobowych Stowniki podziatu terytorialnego z adresami urzedéw

Komunikacja z bazami CBD i TBD Prosta obstuga wydrukéw

Drukowanie karty KOM Rejestracja podan, obieg dokumentow

Wyszukiwanie aktow w komputerowym skorowidzu
Rejestracja zdarzen

Wydawanie odpisow

Wzmianki dodatkowe modyfikujace odpisy skrocone
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Oba programy rozszerzono o dodatkowe ustugi umozliwiajgce pobieranie przez internet danych z ewidencji ludnosci i przesyfanie ich do SOO w celu
wypetnienia wniosku o wydanie dowodu osobistego oraz przegladanie przezinternet elektronicznych odpiséw skréconych asc. w celu weryfikacji danych
w tymze wniosku. Integracja moze byc rozszerzana na dowolne aplikacje dziedzinowe zainstalowane w urzedzie.

# — ——
CENNIK PB_ewid wer. 1.5.x PB_USC wer. 6.35.x Uwaga: ceny bez VAT !
Licencja podstawowa 1950,00 zt (promocja) 2750,00 zt
Kazde dodatkowe stanowisko 450,00 zt 450,00 zt
Migracja danych 900,00 zt (w urzedach 1-stanowiskowych w cenie licengi) 900,00 zt
Instalacja i szkolenie (1 dzien) 500,00 zt + 50,00 zt za kazde dodatkowe stanowisko + koszty dojazdu: 0,90 zt/km
(W urzedach 1-stanowiskowych w cenie licendji + koszty dojazdu: 0,90 zt/km)
Serwis (1 dzien) 500,00 zt + 50,00 zt za kazde dodatkowe stanowisko + koszty dojazdu: 0,90 zt/km
Asysta techniczna (1 rok) 1250,00 zt + 50,00 zt 7a kazde dodatkowe stanowisko

Wymagania systemowe: Windows XP i wyzsze, zalecana szybkos¢ procesora - 2 GHz, zalecana pamiec operacyjna - 1 GB (minimum 512 MB), zalecana rozdzielczos¢
ekranu 1280 x 768 (minimum 1024 x 768), drukarki igtowe - zalecane 24 iglowe np. OKI 390 FB, bazy SQL - MS SQL, MySQL, Oracle, Sybase.

Zamowienia i informacje: PTH ,Technika” sp. z 0.0., 44-102 Gliwice, ul. Toszecka 2
tel. (032) 338-38-10, faks (032) 338-38-01 www.technika.gliwice.pl, e-mail: pth@technika.gliwice.pl




