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W biezqcym numerze publikujemy zapis rozmowy
z panem Adkiem Kotutq, kierownikiem Urzedu Stanu Cy-
wilnego £.0dz-Centrum, wspotzatozycielem i pierwszym
prezesem Stowarzyszenia Urzednikow Stanu Cywilne-
go (pozniej SUSC RP). Okazjq byto przejscie pana pre-
zesa na zastuzonq emeryture. Rozmowa zawiera wiele
wspomnien, duzo informacji o tym jak byto i co wyda- - :
rzyto sie w urzedach stanu cywilnego w okresie ostat- —_
nich trzydziestu lat oraz przemyslenia nad kondycja
pozycji kierownika urzedu stanu cywilnego w urzedzie
miejskim. Z naszej strony dziekujemy panu prezesowi
za dobre kontakty i Zyczliwg wspotprace.

W trakcie rozmowy z panem Adkiem Kotutq zwrdocit mojq

Obie te inicjatywy pojawity sie rownoczesnie i niezaleznie od siebie, realizujqc te samq
idee integracji srodowiska ludzi zwiqzanych z rejestracjq stanu cywilnego poprzez wza-
Jjemne kontakty i wymiane informacji. Widocznie taka byta potrzeba chwili.

Maj jest miesiqcem szkoleri a biezqcy rok szczegolnie obfituje w szkolenia organizo-
wane przez ZG SUSC i oddziaty SUSC na terenie catej Polski. Moze warto by byto
opublikowac gtowne zalecenia w nich przekazywane jako obowiqzujqce w catym kraju?

Prawo o aktach stanu cywilnego z 29 wrzesnia 1986 roku, mimo wielokrotnych
zmian wymaga — z czym wszyscy sie zgadzajq - gruntownej nowelizacji. Zmienit sie
ustroj w kraju, zmienity sie stosunki spoteczne i obyczajowe, Polska integruje sie ze
Swiatem. Docierajq do nas informacje o opracowywanych w MSWiA oraz w SUSC
projektach zmian ustawy. W miare naszych mozliwosci postaramy sie udostepnic¢
Paristwu projekty tych zmian. Jako ze chodzi o wazne i istotne dla srodowiska pro-
blemy chcielibysmy, abyscie Paristwo wyrazili swoje zdanie w kwestii celowosci
proponowanych zmian a przede wszystkim przedstawili swojq wizje potrzeb w tym
zakresie. Trzeba wykorzystac¢ okazje do dyskusji nad zmianami, by istotne zagad-
nienia nie zostaty pominiete, by nowelizacje prawa o a.s.c. nie ograniczaty sie do
zmian kosmetycznych, jak choc¢by ta najnowsza, uchwalona przez Sejm 8 maja br.
Czekamy na Paristwa gtosy w tej sprawie.

Redaktor Naczelny

Wtadystaw Penar
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Stowarzyszenie
Urzednikow

Ustawodawca austriacki zadbat
w ostatnich latach o wiele zmian
w prawie rodzinnym. Tak jak w wie-
lu krajach, mamy tu do czynienia z
permanentng reforma prawa rodzin-
nego na zasadzie ,,krok po kroku”.
Dawne idee, jak na przyktad obowia-
zujacy od lat rodzinnoprawny system
patriarchatu, sa juz przestarzale.
W nieuniknionym rozwoju emancy-
pacji, ktora walczy przeciwko sta-
rym strukturom wtadzy i zwierzch-
nictwa, szczegdlna rola przypada
réwnouprawnieniu kobiet. Reformy
prawa nie sg efemerydami. Zmiany
spoteczne i promowanie takich war-
tosci podstawowych w prawie ro-
dzinnym jak rownouprawnienie ptci,
samodzielno$¢ matzonkdéw, zasada
partnerstwa, dobro dziecka, ochrona
i pomoc upos$ledzonym - aby wymie-
ni¢ tylko niektére - powoduja, ze
dziataniom legislacyjnym nie ma
konica. Jest oczywiste, ze skutki
zmian prawnych dotycza wielu prze-
pis6w nalezacych do instrumenta-
rium urze¢dnikéw stanu cywilnego.

Zaczne chronologicznie - od no-
welizacji prawa o aktach stanu cy-
wilnego z 1999 r., umozliwiajacej re-
jestracje urodzenia i nadania imienia
noworodkom, ktore urodzity sie
martwe, i wystawiania odpisow aktu
urodzenia takich dzieci.

1 stycznia 2000 r. weszta w zycie
nowa ustawa zmieniajaca przepisy
kodeksu cywilnego, kodeksu rodzin-
nego, prawa o postepowaniu niepro-
cesowym, kodeksu postgpowania cy-
wilnego, kodeksu postgpowania eg-
zekucyjnego i kodeksu postepowa-

NOWOSCI W AUSTRIACKIM
PRAWIE RODZINNYM | PRAWIE

O AKTACH STANU CYWILNEGO
referat wygtoszony w ramach Il Kongresu ESUSC

nia karnego. Przy zachowaniu zasad-

niczego ksztattu charakteru regula-

cji prawnych dotyczacych kwestii
matzenstwa i rozwodu, zmiany maja
za zadanie zaakcentowanie zasad

réwnouprawnienia i partnerstwa w

matzenstwie, ochrone ekonomicznie

stabszego partnera, wzmocnienie za-

sady rozktadu pozycia matzenskie-

go oraz mediacji przy rozwodach.
Gtoéwne punkty tej ustawy to:

» zaakcentowanie obowiazku part-
nerskiego ksztaltowania wspé6lno-
ty matzenskiej,

* stworzenie mozliwos$ci roszczen ali-
mentacyjnych w formie pieni¢znej
réwniez w przypadku prowadzenia
wspo6lnego gospodarstwa domowe-
go podczas trwania malzenstwa,

* umieszczenie wszystkich przyczyn
rozwodu z winy matzonkéw w jed-
nym postanowieniu w celu zaak-
centowania zasady rozktadu pozy-
cia matzenskiego,

» zaostrzenie warunkéw roszczen
alimentacyjnych po rozwodzie
w celu uniknigcia przypadkéw
,rozwodoéw dla alimentow”,

» przygotowanie warunkéw w prawie
procesowym do wykorzystania me-
diacji w sprawach rozwodowych.
Wiekszy wptyw na prace urzedni-

koéw stanu cywilnego przyniosta

ustawa zmieniajaca kodeks rodzin-
ny i opiekunczy z 2001 r., ktéra we-
szta w zycie 01.07.2001 r. Jednakze
zawarte w tej ustawie przepisy, kto-
re stuzytly dopasowaniu prawa au-
striackiego do rozporzadzenia

,»Bruksela II” (nowe warunki uzna-

wania decyzji sadow zagranicznych

w sprawach rozwodowych) weszty

w zycie juz 01.03.2001 r.
Istotniejszymi przepisami tej usta-

WYy sa:

e obnizenie wieku peinoletnosci do
18 lat,

e zmiana granicy wieku zezwalaja-
cego na zawarcie matzenstwa,

e nadanie postgpowaniu o ustano-
wienie opieki formy szczegdlnej
poufnosci,

e ujednolicenie terminologii w za-
kresie opieki rodzicielskiej,

e wzmochienie pozycji prawnej ro-
dzica, ktéremu nie przystuguje
opieka rodzicielska po rozstaniu,
przede wszystkim poprzez zwigk-
szenie zakresu prawa do informa-
cji i wyrazania wlasnego zdania
w sprawach dziecka,

e wlaczenie mediacji jako instru-
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mentu tagodzenia konfliktow

w obszarze prawa rodzinnego,
 jasne regulacje co do zgody nie-

petnoletniego dziecka na zabiegi

medyczne,

* usuniecie istniejacych w praktyce
deficytow legislacyjnych w zakre-
sie uznawania ojcostwa,

* nowa forma uznawania wyrokow
rozwodowych.

Dla urzednikéw stanu cywilnego
najwazniejsze sa nastgpujace zmiany:
1. Petnoletnos¢
Pelnoletno$¢ osigga si¢ niezaleznie
od ptci w momencie ukonczenia 18.
roku zycia. Mozliwo$¢ skrécenia lub
wydtuzenia okresu niepeinoletnosci
przez sad zostala zniesiona.
malzenstwa
Roéwniez niezaleznie od ptci wiek ten
osigga si¢ w momencie ukornczenia
18. roku zycia. Sad moze jednak ze-
zwoli¢ na zawarcia matzenstwa oso-
bie, ktéra ukonczyta 16 lat, wydaje
si¢ by¢ dojrzatla do matzenstwa i jej
partner jest petnoletni.

3. Domniemanie pochodzenia z mat-

4. Uznanie ojcostwa
Tyle na temat zmian w prawie

rodzinnym i opiekuniczym.

Nastepng nowoscia sa przepisy do-
tyczace tworzenia w szpitalach
punktéw anonimowego oddawania
dzieci oraz mozliwoS$ci porodu ano-
nimowego. 7 marca 2001 r. zmienio-
no §197 kk., ktéry przewidywat kare
za porzucenie nieletnich. W rapor-
cie Komisji Sprawiedliwo$ci Rady
Narodowej (czyli izby nizszej par-
lamentu — przyp. tlum.) czytamy
miedzy innymi: ,,Zniesienie karalno-
$ci ma by¢ sygnatem, ze przepisy ad-
ministracyjno-prawne nie moga by¢
interpretowane w sposéb sugerujacy,
ze mtodym matkom w trudnych sy-
tuacjach zyciowych zamyka si¢ dro-
ge do porodu anonimowego. Dlate-
go jesli matki, ktére z powodu szcze-
g6lnie trudnej sytuacji chcg pozostac
anonimowe, przekaza dziecko
w opieke takiej placowce jak szpital
w celu stworzenia dla dziecka moz-
liwie najlepszych warunkéw, a

przede wszystkim oddania go do
adopcji, to takie kobiety powinny
by¢ chronione przed ujawnieniem
swojej tozsamosci”. W rozporzadze-
niu ministra sprawiedliwosci z 27 lip-
ca 2001 r. znajduje si¢ nastepujaca
regulacja: ,,Poprzez oddanie dziec-
ka w opieke lub pordéd anonimowy
powstaje sytuacja analogiczna do
pozycji prawnej dziecka znalezione-
go. Opieke nad dzieckiem przejmu-
je sad opiekunczy, ktéry wyznacza
do sprawowania opieki najpierw
szpital, a nastepnie placowke opie-
kuncza lub rodzine zastepcza (a w kon-
sekwencji przysposabiajacych)”.
Jesli szpital zamierza utworzy¢
punkt anonimowego oddawania
dzieci w opieke lub zaoferowaé moz-
liwo§¢ porodéw anonimowych, to
musi wspotpracowac z sadem opie-
kuiczym. Aby zapewnié¢ matce po-
zadana przez nia poufnos$é, szpital
musi tak zaprojektowacé wejscie do
punktu oddawania dzieci, aby mat-
ka miata mozliwo$§¢ dyskretnego
przyjscia i wyjScia. Anonimowos$¢
matki jest faktem wynikajacym z jej
trudnej sytuacji, ktéory powoduje za-
niechanie obowiazku rejestracji da-
nych osobowych. Obowigzek szpita-
la do powiadomienia usc. o porodzie
moze by¢ w przypadku porodu ano-
nimowego spetniony tylko w czesci.
Szpital lub potozna ma mozliwo$¢
zgtoszenia okoliczno$ci porodu, ta-
kich jak data i miejsce oraz danych
statystycznych, jednakze nie danych
osobowych rodzicéw i dziecka.
Urzad stanu cywilnego nie prowadzi
w takim przypadku dalszego docho-
dzenia co do pochodzenia dziecka,
lecz zgtasza urzedowi nadzoru
wszczecie postepowania wg §51 pra-
wa o asc. Urzad nadzoru okresla wow-
czas, we wspotpracy z sadem opiekun-
czym, imi¢ i nazwisko dziecka.
Kolejng nowoscia jest istniejacy
od 1 marca 2002 r. Centralny Rejestr
Meldunkowy. Rejestr ten, podlega-
jacy Ministerstwu Spraw Wewnetrz-
nych, bedzie duzym utatwieniem nie
tylko dla obywateli, ale rowniez dla
gmin bedacych siedzibami urzedéow
meldunkowych. Po raz pierwszy

w Austrii powstal kompletny spis sta-
tego i tymczasowego zameldowania
obywateli zyjacych na terenie repu-
bliki. Informacje o zameldowaniu,
przemeldowaniu i wymeldowaniu
beda dostgpne wszystkim urz¢gdom
meldunkowym w Austrii. Procedury
meldunkowe sg zatatwiane na miej-
scu w obecnos$ci obywatela, a po-
trzebne zaswiadczenia sg wystawia-
ne natychmiast. Do takich instytucji
jak Wojsko Federalne czy Ewidencja
Wyborcéw informacje przekazywane
sq automatycznie drogg elektronicz-
na. Szybka dostgpnosé danych mel-
dunkowych oznacza rowniez istotne
ulatwienia administracyjne — nie wy-
maga si¢ na przykiad od obywateli
przedktadania zaswiadczenia o za-
meldowaniu. Wszystkie zmiany
w Centralnym Rejestrze Meldunko-
wym dokonywane sa przez wszystkie
2539 gmin w trybie online, tak, ze sa
zawsze aktualne. Wszystkie urzedy i
podmioty prawa publicznego maja
dane meldunkowe do dyspozycji
przez 24 godziny na dobe.

Od czasu nowelizacji z 1998 r.
w obszarze prawa o obywatelstwie
nie byto zadnych nowych zmian.
Wymieniona nowelizacja dotyczyla
glownie problematyki integracyjnej
w zwiazku z przyznaniem obywatel-
stwa austriackiego.

Na zakonczenie chciatbym Pan-
stwa powiadomi¢ o przygotowywa-
nej nowelizacji przepiséw dotycza-
cych pochodzenia, przy czym nie
planuje si¢ na razie usunig¢cia termi-
now ,,dziecko maltzenskie” i ,,dziec-
ko pozamalzenskie”, i tym samym
usuniecia instytucji legitymacji
prawnej dzieci (uznania dziecka po-
zamalzenskiego za matzenskie).
Rowniez rejestracja zwigzkow part-
nerskich i matzenstw pomiedzy oso-
bami tej samej pici nie jest aktual-
nie przedmiotem debaty publicznej
w Austrii.

Hannes Schlacher

prezes Austriackiego
Stowarzyszenia

Urzednikéw Stanu Cywilnego

Ttumaczenie: Jerzy Bielerzewski
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O KSIEDZE RODZINNEJ W NIEMCZECH

Historia

Ksiega rodzinna zostata wprowadzo-
na po raz pierwszy w Niemczech przez
ustawe Prawo o stanie cywilnym z
03.11.1937 1., ktéra zastapita nazwe ,,re-
jestr* pojeciem ,,ksiega“. § 1 ust. 2 usta-
wy brzmiak: Urzednik stanu cywilnego
prowadzi ksiege rodzinng (Familien-
buch), ksiege urodzen (Geburtenbuch) i
ksiege zgonow (Sterbebuch). Rejestry
gtowne (Haupt-) i wtérne (Nebenregi-
ster) zastapiono wowczas pierwopisami
(Erst-) i wtéropisami (Zweitbuch) ksiag
stanu cywilnego.

Ustawa wprowadzata nowa instytucje
jaka byta ksiega rodzinna (Familien-
buch). W zatozeniach ustawy zadaniem
6wczesnej ksiegi rodzinnej miato by¢
udokumentowanie faktu zawarcia mat-
zenstwa oraz nadanie przejrzystosci sta-
nom cywilnym poszczegélnych czton-
kéw rodziny. Kazdorazowe zawarcie
zwiazku matzenskiego powodowato
wlaczenie do ksiegi rodzinnej nowego
dokumentu, ktéry w pierwszej czesci za-
wieratl dane dotyczace malzonkdw,
w drugiej natomiast dane dotyczace ich
rodzicow, a w przypadku urodzenia ze
zwiazku dzieci - rOwniez ich dane.

Ustawa z 1937 r. stanowi w duzej cze-
$ci podstawe dla obowiazujacego Prawa
o stanie cywilnym. Obecne brzmienie
ustawy nadane zostato w trakcie wielo-
krotnych zmian przez kolejne Ustawy
0 zmianie i uzupetnieniu ustawy Prawo
o stanie cywilnym (do tej pory cztery -
1951, 1957, 1970, 1974).!

Najobszerniejsze zmiany wprowadzo-
no druga ustawa zmieniajacg z
18.05.1957 r. (2. PStAG), ktéra weszta
w zycie z dniem 01.01.1958 r. Zasadni-
cze novum stanowito dodanie kolejnej
czwartej ksiegi do dotychczas prowadzo-
nych trzech ksiag stanu cywilnego. O ile
ksiegi urodzen i zgondw zachowaty swo-
je dotychczasowe formy i zadania, to
zmiany wprowadzono w ksiggach mat-
zenstw i rodzinnej. Ksigga matzenstw
odpowiadata wiec wezesdniejszemu reje-
strowi matzenstw i dodatkowo zawiera-
fa dane, ktére umieszczane byty w pierw-
szej czesci ksiegi rodzinnej z 1937 r.

Nowaksiega rodzinna przejeta natomiast
dane czesci drugiej ksiegi rodzinnej
z 1937 1.1 jej zadanie utatwiania przegla-
du stanu cywilnego cztonkéw rodziny.

Cel i zadania ksiegi rodzinnej

Wprowadzajac zmiany w 1958 roku
ustawodawca zamierzat umozliwi¢ wysie-
dlencom i wypedzonym uzyskanie posia-
dajacych moc dowodowa odpiséw stanu
cywilnego. Innym z celéw byta proba
ujednolicenia powojennego podzielonego
systemu rejestracji stanu cywilnego. No-
vum stanowito wprowadzenie, na wzor re-
jestru rodzinnego prowadzonego w Wir-
tembergii, zasady dalszego prowadzenia
ksiegi nie w miejscu zawarcia zwiazku
matzenskiego, ale w kazdorazowym miej-
scu zamieszkania matzonkow.>

Obecnie ksiega rodzinna zaktadana jest
dla osob, ktore zawarty zwiazek matzenski
w Niemczech po 31.12.1957 r., zawarty
zwiazek malzenski po 31.12.1974 r. przed
niemieckim urzednikiem konsulamym za
granica lub dla ktérych ksiega rodzinna za-
tozona zostata na wniosek ztozony w opar-
ciuo § 15a PStG3. Dla zwiazkéw matzen-
skich zawartych w bytej NRD ksiegarodzin-
na jest zaktadana, gdy wniosek na podsta-
wie § 15a PStG o jej zatozenie ztozony zo-
stat przed 03.10.1990 r. lub po zjednocze-
niu na wniosek zainteresowanych osob.

Gtéownym zadaniem ksiegi rodzinne;j
jest odzwierciedlenie aktualnego stanu
cywilnego osoby dla ktdrej ksigga zo-
stata zatozona oraz jej najblizszych. Spe-
cyfika tej ksiegi polega na tym, ze wiek-
sza czeS¢ wpisow dokonywana jest
w oparciu o inne akty stanu cywilnego.

Ksiegi rodzinnej (Familienbuch) nie
nalezy myli¢ ze skoroszytem w formie
ksiazki (Stammbuch), ktéry mozna na-
by¢ w usc., aktory przeznaczony jest do
przechowywania odpiséw aktoéw stanu
cywilnego (odpisow aktéw urodzenia,
malzenistwa lub wyciagéw i odpisow
z ksiegi rodzinnej) dotyczacych rodziny.

Zgodnie z § 32 pkt 3 DA* formularz
strony ksiegi rodzinnej oznaczony litera
L lub L1 musi posiada¢ w lewym gor-
nym rogu przygotowane miejsce na wpi-
sanie po skosie nazwiska lub nazwisk

matzonkéw. W przypadku wspélnego
nazwiska matzonkow bedzie to nazwi-
sko wspolne oraz nazwisko rodowe tego
z matzonkoéw, ktérego nazwisko nie jest
nazwiskiem wspolnym. Gdy matzonko-
wie noszg inne nazwiska wpisywane sa
oba nazwiska (§ 2 pkt 3 PStV?).

Zalozenie ksiegi

Ksiege zaktada urzednik, przed kto-
rym zwiazek matzenski zostal zawarty.
Urzednik stanu cywilnego jest zobowia-
zany do zalozenia ksiegi rodzinnej naj-
pdzniej w kolejnym dniu roboczym po
zawarciu przez zainteresowanych zwiaz-
ku matzenskiego (§§ 121 15a PStG oraz
§8§ 197, 228 1 229DA).

W zasadzie ksigga rodzinna zaktada-
na jest z urzedu przy kazdym nowo za-
wieranym zwiazku matzenskim, ktory
zawieraja obywatele niemieccy. Kazde
pdzniejsze zatozenie ksiegi odbywa sie
na wniosek zainteresowanej strony.
Ksiega rodzinna moze zosta¢ zalozona
na wniosek, gdy spetione zostana na-
stepujace warunki:

- malzenstwo zawarte zostato poza gra-
nicami terytorialnymi obowigzywania
Ustawy, a jeden z malzonkéw lub
wnioskodawca jest Niemcem; powyz-
sze obowiazuje rowniez, gdy jeden
z malzonkéw lub wnioskodawca jest
bezpanstwowcem, obcokrajowcem
bez ojczyzny, azylantem lub uciekinie-
rem z pobytem w granicach terytorial-
nych obowiazywania Ustawy;

- malzenstwo zawarte zostalo w grani-
cach terytorialnych obowiazywania
Ustawy pomiedzy narzeczonymi,
z ktérych zadne nie jest Niemcem, a
matzenistwo zawarte zostato przed oso-
ba uprawniona przez rzad innego pan-
stwa, zgodnie z prawem tego parstwa
i z zachowaniem formy przez to pra-
wo przewidzianej, a oboje sa obywa-
telami tego panstwa.®
W tym ostatnim przypadku mamy do

czynienia ze zwiazkami matzenskimi

zawieranymi przed konsulami.

Uprawniona do ztozenia wniosku jest
kazda osoba, ktéra ma figurowaé w ksie-
dze rodzinnej (§ 15a PStG).
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Ksigga rodzinna zaktadana jest przez
urzednika stanu cywilnego, przed kto-
rym zawarte zostalo matzenistwo.
W ksigdze umieszcza si¢ nastepujace dane:
- imiona i nazwiska zawierajacych

zwigzek matzenski, zawdd, miejsce

zamieszkania, dzien i miejsce ich uro-
dzin oraz, o ile wyraza na to zgode,
wyznanie lub swiatopoglad;

- imiona i nazwiska jak réwniez miej-
sce zamieszkania lub ostatnie miejsce
zamieszkania rodzicOw matzonkoéw, o
ile dane te wynikaja z wpisow do ksie-
gi urodzen matzonkow;

- wzmianke o obywatelstwie matzon-
kow, o ile mozna to stwierdzi¢ na pod-
stawie dokumentéw (§ 12 PStG).

Dalsze prowadzenie

Wtasciwym do prowadzenia ksiegi
jest urzednik stanu cywilnego, w kto-
rego okregu matzonkowie w danej
chwili mieszkaja. Jesli nie maja miej-
sca zamieszkania, decydujacym jest
miejsce pobytu. Po uzyskaniu od wia-
Sciwego urzedu meldunkowego infor-
macji o przybyciu do okregu usc. oso-
by zameznej lub osoby, ktéra pozo-
stawata w malzenstwie, urzednik sta-
nu cywilnego sprawdza, czy jest
uprawniony do zazadania od usc. by-
tego miejsca pobytu osoby ksiegi ro-
dzinnej w celu dalszego jej prowadze-
nia (§ 13 PStG i § 248 DA). W przy-
padku, gdy matzonkowie nie posia-
daja wspdlnego miejsca zamieszkania
ksigge prowadzi urzad stanu cywil-
nego wlasciwy dla miejsca zamiesz-
kania mezczyzny lub dla ostatniego
wspo6lnego miejsca zamieszkania
matzonkow. Jezeli zadne z matzon-
koéw nie posiada miejsca zamieszka-
nia lub pobytu w RFN, wtasciwym do
prowadzenia ksigegi rodzinnej jest
I USC w Berlinie. Jezeli matzenstwo
zostato rozwiazane przez Smier¢ jed-
nego z matzonkdéw, ksiega rodzinna
prowadzona jest przez usc. wilasci-
wy dla miejsca zamieszkania lub po-
bytu drugiego z matzonkéw. W sy-
tuacji, gdy matzenstwo zostanie roz-
wigzane na podstawie prawomocne-
go wyroku sadowego, ksiega jest
prowadzona przez usc., ktory ja pro-
wadzit do tej pory.

Urzednik stanu cywilnego prowadza-
cy ze wzgledu na wlasciwos¢ terytorial-
na ksiege rodzinng odnotowuje w niej
nastepujace zdarzenia:

- zgon malzonkow, oSwiadczenie o
uznaniu za zmartych, lub sadowe
stwierdzenie czasu zgonu;

- uniewaznienie lub rozwiazanie
matzenstwa;

- stwierdzenie nieistnienia matzenstwa;

- ponowne wstapienie w zwiazek
matzenski;

- kazda inng zmiang stanu cywilnego;

- zmiane lub wiazace stwierdzenie na-
zwiska;

- zmiang przynalezno$ci do koSciota,
zwiazku wyznaniowego lub zmiang
Swiatopogladu;

- zmiang obywatelstwa, o ile zmiana
zostanie udokumentowana (§ 14
PStG).

Whpisowi do ksiggi rodzinnej podlegaja
rowniez dane dotyczace wspolnych dzie-
ci matzonkow, dzieci wspélnie przez
matzonkéw przysposobionych, jak row-
niez dzieci jednego z matzonkow, ktore
zostaly przysposobione przez drugiego
z matzonkéw. Wpis obejmuje nazwisko,
imiona dzieci, miejsce i dzien urodzin.
W przypadkach obu przysposobien
w ksiedze wskazuje si¢ odpowiednie po-
stanowienia sadu w tej kwestii.

Dane podlegaja uzupetnieniu w sytu-
acji, gdy dziecko zawrze zwigzek mat-
zenski, gdy umrze, zostanie uznane za
zmarte lub czas zgonu zostanie ustalony
sadownie, albo gdy jego stan cywilny
w inny sposéb ulegnie zmianie. Wpiso-
wi podlega takze zmiana nazwiska dziec-
ka lub wiazace stwierdzenie jego nazwi-
ska. W sytuaciji, gdy dziecko zawrze zwia-
zek matzenski i dla tego zwiazku zatozo-
na zostanie odrebna ksiega rodzinna, fakt
ten podlega rdwniez zaznaczeniu w ksig-
dze rodzicow dziecka (§ 15 PStG).

Dane podlegajace wpisowi do ksiegi
rodzinnej pochodza, z wyjatkiem infor-
macji o zawodzie, wyznaniu i §wiatopo-
gladzie oraz miejscu zamieszkania,
z innych dokumentéw stanu cywilnego.
Urzednik dokonujacy wpisu w ksiedze
winien sprawdzi¢ ich prawdziwo$¢.
W przypadku pojawienia si¢ watpliwo-
Sci ma prawo przeprowadzi¢ postgpowa-
nie wyjasniajace (§ 15b PStG).

Wyciagi z ksiegi rodzinnej
(Ausziige aus dem Familienbuch)
Sposréd dokumentow stanu cywilnego

poswiadczajacych zawarcie zwigzku mat-
zenskiego, kompletne dane o matzonkach
niezbedne do wpisania do polskiej ksiegi
malzenistw zawiera odpis lub wyciag
z ksiegi rodzinnej (Abschrift aus dem Fa-
milienbuch lub Auszug aus dem Fami-
lienbuch). Oproécz danych personalnych
0s0b, ktore zawarty zwiazek maltzenski,
dokument zawiera m.in. dane dotyczace
rodzicow matzonkow oraz dzieci matzon-
kéw, o ile matzonkowie nie zastrzegli
umieszczania tych danych. W rubryce 10
zawarta jest informacja dotyczaca nazwi-
ska przyjetego przez matzonkéw po za-
warciu zwiazku matzenskiego.

O tym, czy dokument stanowi odpis
(Abschrift aus dem Familienbuch), czy
tez wyciag (Auszug aus dem Familien-
buch) z ksiggi rodzinnej informuje od-
powiednie zaznaczenie w nagtowku do-
kumentu. Réznica pomiedzy odpisem a
wyciagiem polega na tym, ze w odpisie
powinny znajdowac sie wszystkie dane
wpisane na stronie ksiggi.

W wyciagu z ksiggi rodzinnej umiesz-
cza si¢ wszystkie dane, ktore s wpisane
do ksiegi. Jezeli jednak osoby ktérych
wpis dotyczy, ztozg wniosek na podsta-
wie § 65a PStG, nie podlegaja umiesz-
czeniu w wyciagu dane o osobnych dzie-
ciach lub rodzicach matzonkéw. Po-
prawki podlegaja uwzglednieniu przy
wystawianiu wyciagu.

W rubryce 10 wyciagu nie podlega
wpisaniu informacja o wczesniejszych
zwiazkach matzenskich. Gdy w rubryce
4 i 5 nie sa umieszczane dane o rodzi-
cach, w rubryce 10 wyciagu nie umiesz-
cza si¢ uwag zawartych w rubryce 10
wpisu do ksiegi, a odnoszacych sie do
rodzicow lub réznych nazwisk matzon-
koéw 1 rodzicow. Analogiczna sytuacja
ma miejsce w przypadku nieumieszcza-
nia danych dziecka w rubryce 9 wycia-
gu (§ 94 DA).

Dokumentem zawierajacym komplet-
ne dane wpisane do ksigegi rodzinne;j jest
poswiadczona urzedowo fotokopia ze
strony ksiegi rodzinnej (beglaubigte
Ablichtung mit dem Eintrag im Fami-
lienbuch). Poswiadczona fotokopia stro-
ny ksiegi rodzinnej jest zaliczana do od-
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pisow z tej ksiegi. Dokument zawiera te
same dane co odpis, przy czym rézni si¢
od odpisu i wyciagu w formie tym, ze
jest zatytutowany Familienbuch, a w le-
wym gérnym rogu dokumentu posiada
wpisane po skosie nazwiska obu matzon-
kéw. Ze wzgledu na fakt, ze wpis w ksie-
dze rodzinnej (Familienbuch) obejmuje
dwie strony, rowniez fotokopia jest do-
kumentem obustronnie zadrukowanym.
Na drugiej stronie, obok pieczeci usc.,
umieszczana jest piecze¢ poswiadczaja-
ca zgodno$¢ fotokopii z wpisem do ksie-
girodzinnej. Tak po§wiadczona fotoko-
pia posiada zgodnie z prawem niemiec-
kim - podobnie jak odpis i wyciag - moc
dowodowa taka sama jak wpis w ksie-
dze rodzinnej. Ze wzgledu na ochrong
danych poswiadczona fotokopia wpisu
do ksiag nie zawsze jest wydawana.
Wydanie dokumentu w tej formie wy-
maga, ze wzgledu na kompletno$¢ da-
nych, zgody samego zainteresowanego.

Moc dowodowa

Moc dowodowa ksiegi rodzinnej jest
taka sama jak innych ksiag stanu cywil-
nego. Jedyna r6znica w poréwnaniu z
innymi ksiegami polega na tym, ze do-
wad na prawidlowos$¢ danych zamiesz-
czonych w ksiedze rodzinnej mozna
przeprowadzi¢ przedktadajac poswiad-
czony odpis z wpisu do innej ksiggi sta-
nu cywilnego (§ 60 ust. 2 PStG). Jest to
zasadne biorac pod uwage fakt, ze wpi-
sy w ksiedze rodzinnej opieraja sie
w wiekszosci na wpisach dokonanych

w innych ksiegach. Zgodnie z § 66 PStG
moc dowodowa wszystkich dokumen-
tow, w tym odpisow z ksiegi rodzinnej,
jest taka sama i rOwna wpisowi do innej
ksiegi stanu cywilnego.

Uwagi koncowe

Rozpatrujac odpis lub poswiadczona
kopig z ksiggi rodzinnej jako podstawe
dokonania transkrypcji do polskich ksiag
stanu cywilnego pojawia si¢ pytanie, czy
stanowig one odpis aktu stanu cywilne-
go w rozumieniu art. 73 prawa o asc.
Zgodnie z jego trescig akt stanu cywil-
nego sporzadzony za granicq moze zo-
sta¢ wpisany do polskich ksiag stanu cy-
wilnego albo na wniosek, albo z urzedu.
Z komentarzy do art. 73 ust. 1 prawa o
asc.” jednoznacznie wynika, ze aby za-
graniczny odpis aktu stanu cywilnego
mogt zosta¢ wpisany do polskich ksiag,
musi spetni¢ tacznie nastgpujace warun-
ki: dokument w Swietle przepisow pra-
wa danego panstwa obcego musi by¢ ak-
tem stanu cywilnego, obligatoryjnie
wydanym przez wtasciwy urzad stanu
cywilnego czy inny organ upowazniony
przez prawo danego panstwa do prowa-
dzenia rejestracji stanu cywilnego.

Biorac pod uwage powyzsze nalezy
wskazaé, ze wyciagi z ksiegi rodzinnej
stanowig w rozumieniu prawa niemiec-
kiego akt stanu cywilnego. Tres¢ § 61a
PStG daje bowiem urzednikom stanu cy-
wilnego prawo do wydawania - w opar-
ciu o wpisy dokonane w prowadzonych
przez siebie ksiegach - aktow matzeristwa,

urodzenia, zgonu oraz wyciagow z ksie-
girodzinnej. Zaliczenie wyciagow z ksig-
girodzinnej do grupy aktow stanu cywil-
nego rozwiewa wiec watpliwos¢, czy do-
kumenty stanu cywilnego wydawane
w oparciu o ksiege rodzinna naleza
w RFN do aktéw stanu cywilnego, jak
tego wymaga art. 73 prawa o asc.
Reasumujac nalezy podkresli¢, ze
odpisy i po§wiadczone przez niemiec-
kich urzednikéw stanu cywilnego fo-
tokopie z ksiggi rodzinnej moga sta-
nowi¢ podstawe do dokonania na ich
podstawie wpisu do polskich ksiag sta-
nu cywilnego.
Bogdan Janowski

Pan Bogdan Janowski byt wielolet-
nim kierownikiem Wydziatu Prawne-
go w Konsulacie Generalnym RP
w Monachium. Jest autorem wielu pu-
blikacji na temat niemieckiego prawa
o aktach stanu cywilnego, niemieckie-
g0 prawa prywatnego i rodzinnego.

Uwaga:

Wiecej informacji na temat niemiec-
kiego prawa o stanie cywilnym uzyskaé
mozna z ksiazki Niemieckie prawo o sta-
nie cywilnym. Ksiazka omawia podsta-
wowe zasady rejestracji stanu cywilne-
go w Niemczech oraz porusza istotne
problemy w tym zakresie w stosunkach
polsko-niemieckich. Wydana zostata na-
ktadem Lubelskiego Oddziatu Stowarzy-
szenia Urzednikéw Stanu Cywilnego i
tam tez mozna ja nabyc.

1 Szczegédtowe wyliczenie zmienionych, dodanych lub usunietych przepiséw zamieszcza R. Hepting, B. Gaaz, Personenstandsrecht mit
Eherecht und Internationalem Privatrecht, Verlag fiir Standesamtswesen Frankfurt a.M. Berlin 1992, wstep do komentarza przed § 1

PStG, str.1 i nast.

2 R. Hepting, B.Gaaz Personenstandrecht mit Eherecht und Internationalem Privatrecht, Verlag fiir Standesamtswesen, Frankfurt am Main,
Berlin 2000, komentarz do § 12 PStG uwaga 2.

3 PStG - Personenstandesgesetz (PStG) - BGBI. I S. 1125 - Ustawa o stanie cywilnym z dnia 08.08.1957 r. z pdzniejszymi zmianami

4 DA - Dienstanweisung fiir die Standesbeamten und ihre Aufsichtsbehorden, Verlag fiir Standesamtswesen, Frankfurt a. M. Berlin 2000 -
Instrukcja dla urzednikéw stanu cywilnego i organéw nadzoru

5 PStV - Verordnung zur Ausfithrung des Personenstandsgesetzes (PStV) - BGBL. I S. 377- Rozporzadzenie wykonawcze do Ustawy o
stanie cywilnym z 25.02.1977 r. z pdzniejszymi zmianami

6 Prawo niemieckie dopuszcza zawieranie matzeristw w obcych przedstawicielstwach dyplomatycznych i konsularnych. Warunkiem jest jednak
brak obywatelstwa niemieckiego zawierajacych zwiazek. Na podstawie protokotu §lubu wydanego przez wladze paristwa, przed ktérego urzedni-
kiem zwiazek zostat zawarty, niemieckie urzedy stanu cywilnego dokonuja wpisu do ksiegi matzenistw oraz wydaja na tej podstawie akty matzen-
stwa. Dlatego tez obywatelki polskie zawierajace czesto zwiazki matzenskie w konsulatach greckich w REN otrzymuja z niemieckich usc. akty
malzenstwa niczym nier6zniace si¢ od wydawanych w sytuacji, gdy matzenstwo zawierane jest w usc Dokument taki stanowi¢ moze podstawe do
transkrypcji do polskich ksiag stanu cywilnego. W konsekwencji obywatel polski zawiera zwiazek matzeriski w obcym przedstawicielstwie konsu-
larnym i otrzymuje polski akt matzeristwa pomimo naruszenia polskich przepiséw dotyczacych mozliwosci zawierania zwiazkéw matzenskich
przez obywateli polskich, a wiec w polskim lub zagranicznym usc. lub w polskim przedstawicielstwie dyplomatycznym lub konsularnym

7 Patrz M.Albiniak, A. Czajkowska, Prawo o aktach stanu cywilnego z objasnieniami, Dom Organizatora, Torunn 1996, str. 137 oraz
K. Gondorek, A. Ustowska, Prawo o aktach stanu cywilnego z komentarzem, Wydawnictwo Prawnicze Warszawa 1991, str. 307-308
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TRZEBA LUBIC LUDZI

Przepracowat w USC w Lodzi
26 lat na stanowisku kierownika,
najpierw w USC L6dz-Polesie (od
16.06.77 r.) a od 13.10 2000 r.
w USC L6dz-Centrum. Byt wspot-
tworca Stowarzyszenia Urzedni-
koéw Stanu Cywilnego, pierwszym
prezesem ZG SUSC. 1 lutego
br. odszed! na emeryture.

W ostatnim tygodniu swojej
pracy poswiecil nam chwile cza-
su na rozmowe:

Redakcja: Zamknigcie pewnego eta-
pu zycia zawsze sktania do podsumo-
wan...

Adek Kotula: Obejmujac stanowisko
kierownika urzedu stanu cywilnego po-
stawitem sobie cel — znalez¢é w miare
fatwy spos6b na komunikacje urzedu
z interesantami. Doszedtem do wniosku,
ze jezeli ja i moi urzednicy bedziemy
dobrze znali przepisy i prawidtowo je
stosowali, to ta wspotpraca z interesan-
tem na co dzien musi sie udaé. To byt
moj gléwny cel, dlatego tez, przez caly
okres kierowania urzedem, naile to tyl-
ko byto mozliwe, bitem si¢ o to, by wy-
syta¢ swoich pracownikéw na szkole-
nia. Szkolenia bowiem pozwalajq nie
tylko zdoby¢ wiedze, ale i wymienic¢
poglady co do stosowanego prawa czy
po prostu naby¢ nowe do$wiadczenia.
Wykonujemy prace, ktéra w kazdym
urzedzie w Polsce: w Lodzi, Biatlymsto-
ku, Cieszynie czy Warszawie ma by¢
wykonana tak samo. -Wchodzimy
w sktad samorzadu, podlegamy samo-
rzadom, gdyz obstugujemy mieszkan-
coOw danego rejonu, ale wykonujemy
rzadowe zadania zlecone! Poprzez szko-
lenia ujednolica si¢ interpretacje i sto-
sowanie prawa, wymogi itd. Chce zwré-
ci¢ uwage: po dwudziestu kilku latach
pracy osobiscie spotykatem si¢ z pro-
blemami, jakie musiatem rozstrzygnac
PO raz pierwszy.

Red.: Prosze nam powiedzieé, kie-
dy pracowato si¢ Panu najlepiej? Co
bylo najwigksza rado$cia tej pracy?

A.K.: Jesli chodzi o okres czasu, kto-

ry byl mi najbardziej mity — hm, to za-
lezy jak si¢ na te moje 26 lat pracy
w urzedzie spojrzy. Pierwsze 10 lat to
byto ciagle poszukiwanie najlepszej
pozycji dla usc. w takim pojeciu, by
urzad ten byl jak najlepiej postrzega-
ny, by byl — odwaze si¢ powiedzie¢ —
szanowany przez spoleczenstwo. Przez
pierwsze pie¢ lat (z tych dziesieciu)
szukatem tej drogi. Przyjmujac pdzniej
swoich zastgpcOw moéwitem: Prosze
Pani/Pana, spokojnie p6jde na urlop zo-
stawiajac urzad pod Pani/Pana opieka
po 3 latach Pani/Pana pracy w usc.
Robiono ogromne oczy, ale po latach
przyznawano mi racje, gdyz nie wystar-
czy tylko odpowiednie przygotowanie
zawodowe (studia prawnicze badz ad-
ministratywistyczne), w usc. ogromna
role odgrywa praktyka. Po prostu tu
prawo i przepisy trzeba przetozy¢ na
konkretne dokumenty, decyzje.

Te pierwsze moje 10 lat pracy sa bar-
dzo wazne i z innego powodu: poza do-
skonaleniem pracy urzedu moja ambi-
cja byto stworzenie jak najlepszych wa-
runkow pracy w sensie lokalowym i za-
bezpieczenie zabytkéw, w ktoérych
urzad si¢ znajdowat. Byty to 2 palace,
z ktorych jeden miescit sie przy ul.
Worcela 10/12 (2 sale slubow i referat
matzenstw), niedaleko katedry t6dz-

rozmowa z Adkiem Kotutg

kiej, drugi przy ul. Gdanskiej 107 (re-
jestracja noworodkéw i archiwum po-
leskie). Patac przy ul. Worcela wyma-
galiochrony od strony fundamentéw i
wymiany dachu. To pochtoneto ogrom-
nie duzo energii i czasu. Z przyjemno-
$cig jednak wspominam tamte czasy,
gdyz wtedy urzad obstugiwal dzielni-
c¢ a dwcezesdni naczelnicy dzielnicy —
wszyscy! — byli bardzo zyczliwi dla
urzedu stanu cywilnego. Zdawali sobie
sprawe, ze ten budynek stuzy calemu
spoteczenstwu, ze tam si¢ odbywaja
czynnosci urzgdowe w formie uroczy-
stej, ktére powinny mie¢ wyjatkowo
godna oprawe. I mimo ktopotéw finan-
sowych pieniadze na konieczne remon-
ty zawsze si¢ znajdowaty. Zlikwidowa-
lem metodg elektroosmozy wilgo¢ i
zagrzybienie w piwnicach oraz wymie-
nitem na tym przepigknym patacu dach
idachoéwke. Jako ciekawostke powiem,
ze krokwie sprowadzane byty az spod
Szczecina, gdyz w porozumieniu z kon-
serwatorem zabytkow wymusitem mo-
drzewiowe.

W drugiej dekadzie nasilit si¢ proces
szkolen, co bardzo nam pomogto. Za-
czely sig nawigzywac kontakty pomie-
dzy kierownikami usc. Ogromnym mo-
torem tych spotkan, wymiany pogla-
dow byt Henryk Chwy¢, kierownik
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USC w Lublinie. W tym czasie on tez
prowadzit remont Trybunatu Koronne-
go. Nie ukrywam, ze troche¢ podpatry-
walem jego poczynania, bo jest czto-
wiekiem bardzo przebojowym i wiele
si¢ mozna od niego nauczyc¢. Pierwsze
kolezenskie spotkanie odbyto si¢ wia-
$nie w Lublinie, gdzie zaproszeni zo-
stali kierownicy z duzych miast catej
Polski (okoto 20) oraz przedstawiciele
DSO MSW. Wéwczas w tym pieknym
Trybunale zrozumieli$my wszyscy, ze
takie spotkania i wymiana pogladow to
nieoceniona warto$¢. I tam tez, choé¢
kilka lat p6zZniej, zrodzita si¢ my$l po-
wotlania Stowarzyszenia.

W tym tez czasie zaistniata moda na
wychodzenie urzednika do spoteczen-
stwa ze wszystkim, co by to spoteczen-
stwo edukowato, utatwialo mu zrozu-
mienie pewnych spraw i problemdw.
Zwrdcitem si¢ do wladz o§wiatowych
dzielnicy Polesie, czy nie mozna by
byto zorganizowaé spotkan uczniéw li-
cealnych klas maturalnych z kierowni-
kiem USC. Ukutem sobie bowiem taka
teorig, ze niejeden cztowiek z pewny-
mi sktadowymi urzedu miejskiego
moze si¢ nigdy w zyciu nie spotkac, ale
kazdy cztowiek zetknie si¢ z urzedem
stanu cywilnego albo w swojej sprawie,
albo w sprawie swoich najblizszych. To
inspektora o§wiaty przekonato. Po la-
tach powiedzial mi, ze ta moja propo-
zycja go przerazita. Bo ja prositem o
ten kontakt na terenie USC!, by mto-
dziez mogta ten urzad od ,,wewnatrz”
zobaczy¢, by poczuta atmosfere tego
urzedu i tu na miejscu dowiedziata sie,
co i jak mozna tu zatatwi¢. Ze pomyst
byt trafiony mozna si¢ byto przekonaé
natychmiast: 2-godzinna ,lekcje”
w USC mtodziez potykata bez proble-
mow, z wielkim zainteresowaniem —
byto mnéstwo pytart a na koniec po-
dziekowan (podchodzili nawet nauczy-
ciele z gratulacjami wyznajac, ze sami
nie wiedzieli, iz tyle spraw - i tak -
w USC si¢ zatatwia). Dowodem na to
byto rowniez zgtaszanie si¢ w tej spra-
wie kolejnych szkét — technikéw i in-
nych. Ja sam nie bylem jednak w sta-
nie sprostac takiemu zapotrzebowaniu,
za$ na pig¢ pozostatych usc. w Lodzi
podjeta sie tego zadania tylko moja

matzonka Urszula Kotuta, wowczas
zastepca kierownika USC L6dz-Wi-
dzew,a0d 15.11.1990r. do 12.10.2000 .
kierownik USC Lo6dz-Srodmiescie

Spotkania te prowadzitlem — z wigk-
szym lub mniejszym natg¢zeniem — do
teraz.

Red.: Z tak ogromnym uczuciem i
zaangazowaniem mowi Pan o swojej
pracy! Prosze wigc jeszcze powiedzied,
co dato Panu najwieksza satysfakcje?

A.K.: Moja najwigksza satysfakcja
byto to, ze urzad nie miat skarg, a prze-
ciez zatatwia si¢ tu sprawy trudne.
Sprawa druga to wyrazy sympatii ze
strony mieszkancow miasta; poprzez
kontakty w czynnoS$ciach uroczystych
ludzie zapamietuja kierownika USC,
ktaniaja si¢ — to bardzo mite, ale trzeba
by¢ bardzo czujnym, by si¢ odktoni¢,
uSmiechna¢. Po trzecie: wazna jest
Swiadomos¢, ze pewne rzeczy si¢ zro-
bito, dobrze zrobito. Chocby te spotka-
nia z mtodzieza. Albo remonty patacéw
— tych wspomnianych juz, oraz kolej-
nego, przy ul. Kosciuszki 88, ktdry to
patac przejatem jesienia 1991 r. i wraz
z kierownikiem USC E6dz-Srodmie-
Scie, wspOlnymi sitami, wyremontowa-
liSmy od piwnic po dach. To wszystko
bardzo cieszy!

Red.: A co utrudniato Panu wyko-
nywanie pracy?

A.K.: Najwiekszym problemem, jaki
przez caty czas spedzat mi sen z po-
wiek to brak u wiekszosci przetozo-
nych, tych na wysokich stotkach, zro-
zumienia, docenienia wagi zalatwia-
nych przez urzad stanu cywilnego
spraw. Na przestrzeni tych 26 lat roz-
nie bywato, niekiedy kierownik si¢ do-
wiadywat jakie sa ptace jego i jego pra-
cownikow a czasami dostawat pule pie-
niedzy do podziatu pomiedzy siebie i
pracownikoéw. Okazywato sie (wtedy
kwestie ptac nie byty tak utajnione jak
teraz), ze pracownicy usc., jako ze rze-
komo mayja najlzejsza prace, dostawali
najmniej pieniedzy. Ciagle trzeba sie
bylo o te pieniadze upominaé, ciagle
walczy¢ o docenienie naszej pracy. Tak
byto w Lodzi zawsze. A przeciez mia-
tem mozliwo$ci poréwnania z kierow-
nikami réwnorzednych urzedow, i wte-
dy... No c6z, moze lepiej si¢ nie dener-

wowac! Przeciez uczciwie si¢ pracuje,
by uczciwie zarobic i utrzymaé¢ dom.

Kolejny powazny problem, jesli cho-
dzi o grunt t6dzki, powstat po 90. roku,
kiedy weszta ustawa o samorzadzie te-
rytorialnym powotujaca gming jako
podstawowq jednostke organizacyjna.
— Dotad dzielnice byty na prawach
gminy a zatem nasze urzedy wchodzi-
ty w sktad gmin. W 90. roku £.6dz sta-
fa si¢ jedng gmina, w miejsce dawnych
dzielnic powstaly delegatury i ,,automa-
tem” zostaliSmy wtloczeni w sktad de-
legatur jako jej czesci sktadowe w ran-
dze referatow (a sam usc. dzieli sie
przeciez na referaty z racji poszczego6l-
nych rejestracji...). Musze tu z przy-
kros$cia stwierdzié, ze do 98. roku wie-
lokrotne rozmowy z réznymi promi-
nentnymi osobami w Lodzi, na czele
z dyrektorem wydziatu organizacyjne-
g0 i z sekretarzami miasta, nie wyka-
zaly unich woli (ani u tych z lewej ani
z prawej strony) by ten stan naprawic.
Wielokrotnie przedktadalem korzysci
stad ptynace — od korzysci material-
nych, organizacyjnych, sprawnoscio-
wych poprzez to, ze spoteczenstwo
przyzwyczaja si¢ do jednego miejsca i
go zapamigtuje. Mimo iz dysponowa-
lem pozytywnymi opiniami na ten te-
mat ze strony zespotu radcéw praw-
nych przy urzedzie m. Lodzi oraz mi-
nisterstwa spraw wewnetrznych i ad-
ministracji nie bylem w stanie nic
wskora¢. Dopiero w roku 98. jeden
z czlonkow 6wczesnego zarzadu zajat
si¢ tym problemem i dostrzegt korzy-
$ci wynikajace z powotania jednego
urzedu w randze co najmniej oddziatu
(walczylis$my o to, by byt to wydziat,
tak jak to jest w catym kraju). I obec-
nie sytuacja w Lodzi jest nastgpujaca:
13.10.2001 r. z trzech urzedéw (Pole-
sie, Sr(’)dmieécie, Widzew) zrobiono je-
den (Centrum), zostaty Batuty i Gérna
jako dwa samodzielne urzedy, ale urze-
dy kalekie, prowadzace tylko rejestra-
cje biezaca (po uptywie roku oprawia-
jaksiegi i przekazuja je do USC Lo6dz-
Centrum).

Odchodze na emeryture i nie wiem,
jaki bedzie los tej sprawy, ale mam na-
dziej¢, ze we wladzach znajda si¢
w koncu ludzie, ktorzy dostrzega wie-
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le korzySci z powotania jednego urze-
du stanu cywilnego w Lodzi w randze
wydziatu. I ta wlasnie sprawa jest moim
ewidentnym niepowodzeniem.

Red.: Prosze nam wyjasni¢, dlacze-
go tak dramatycznie odbiera Pan prze-
prowadzona reorganizacje?

A.K.: Kiedy w potowie lat 90. zabie-
gatem o stworzenie jednego USC dla
FLodzi bylem pono¢ posadzany o zata-
twianie swoich prywatnych interesow.
Ale gdzie tu logika: moja zona byta
w tym czasie kierownikiem USC L6dz-
Srodmiescie, i w tym jednym nowym
urzedzie automatycznie jedno z nas wy-
eliminowane by zostalo z kadry kie-
rowniczej! Ja patrzylem wlasnie wyzej
niz prywatny interes, trzeba tylko
chcie¢ whasciwie oceni¢ moje zabiegi.
Poniewaz nie udato si¢ stworzy¢ jed-
nego urzedu, to efekt dla Polesia, Sréd-
miescia i Widzewa jest taki, ze wyla-
dowaliSmy w nienajlepszych warun-
kach: pokoje do pracy i owszem sa, jest
przestrzen, ale gdyby USC mogto dzia-
fa¢ tak, jak to si¢ normalnie dzieje
w wydziale, gdy si¢ podlega prezyden-
towi... My po drodze mamy podlegto$¢
pod zastepce dyrektora delegatury, na-
szymi sprawami gospodarczymi rzadzi
kierownik referatu ogdlnego delegatu-
ry, nad tym wszystkim jest jeszcze dy-
rektor delegatury a koordynuje prace
(w Lodzi) dyrektor wydzialu spraw
obywatelskich — mamy wiec sytuacje
potréjnego podporzadkowania.

L.6dz-Centrum tworzono z wizja, ze
tu beda rejestracje a 2 sale §lubéw po
Polesiu i Srédmiesciu zostang utrzyma-
ne jako Patac Slubéw dla urzedu. Ty-
dzien przed nasza przeprowadzka nowy
decydent oddat patac lekka reka na
catkiem inne cele. W tej chwili jeste-
$my w warunkach wrecz polowych —
obstugujemy 3 dzielnice a mamy sale
Slubow, ktéra ma jedno wejscie, drzwi
jednoskrzydtowe nadajace si¢ do loka-
lu mieszkalnego a nie do ogromne;j sali
uzytecznoS$ci publicznej (co uraga
wrecz przepisom bhp.). Przy budowie
obecnego budynku moje praktyczne
wskazowki przyjmowane przez archi-
tekta, byly na drugi dzien torpedowa-
ne. Mamy wigc niefunkcjonalny aneks
przy sekretariacie, aneks $niadaniowy

dla archiwum poza archiwum (na
oczach wszystkich interesantéw pra-
cownica musi przej$¢ przez hall w jed-
na i druga stron¢), w centralnym hallu,
w jego centralnym miejscu umieszczo-
ne sa toalety dla pracownikéw archi-
wum co powinno by¢ ukarane! Ja przez
26 lat pracy nie miatem reklamacji o
wadliwosci np. przyjecia o§wiadczenia
woli o uznaniu dziecka czy wstapieniu
w zwiazek malzenski.

Red.: Czy z perspektywy tych 26
lat widzi Pan réznice w funkcjono-
waniu usc.?

A.K.: Wydaje mi sig, ze jesli chodzi
o kadry sytuacja jest bardzo dobra. Do-
pracowaliSmy si¢ zastepcOw ze znacz-
nym stazem, minimum 10 lat, i urzedy
nasze funkcjonowaty i funkcjonuja
dobrze. Jednak obecne btedy organiza-
cyjne rzucaja cien na przejrzysty ob-
raz sprzed kilkunastu lat.

Trzeba mie¢ nadzieje, ze wtadze Lo-
dzi przyjrza si¢ temu problemowi i raz
na zawsze zrobia porzadek.

Red.: Z rozméw z kierownikami
urzedow stanu cywilnego wiem, ze
w usc. zdarzaja si¢ przerdzne historie,
dziwne incydenty. Czy coS ciekawego,
dziwnego, niecodziennego przydarzy-
to sie Panu?

A.K.: Oczywiscie! Bardzo wcze$nie
zdjatem ze swojego stotu, przy ktérym
odbieram o$wiadczenia o wstapieniu
w zwiazek matzenski, kartke ze scena-
riuszem Slubu, gdyz kiedy$ chciatem
zerknac¢ do tego scenariusza i jak opu-
Scitem oczy to mi si¢ wszystko zacze-
to myli¢. Zawsze si¢ pilnowatem by si¢
nie rozkojarzy¢, bo jak cztowiek nabie-
rZe rutyny to tatwo mu uciec mys$lami
do innych spraw. Raz mialem taka
wpadke. Pomogto mi doSwiadczenie —
zaczatem od pewnego przypadkowego
fragmentu i tylko muzycy sie zoriento-
wali, ze co$ za dlugo mdéwitem...

Z szokujacych rzeczy — w Lodzi ist-
nieje szkota nauki jezyka polskiego dla
obcokrajowcow. Dawniej jednym ze
Sposobow wyrwania si¢ za granicg byto
wyjscie za maz za obcokrajowca i spo-
ro mieliSmy takich §lubow. Zdarzyto
si¢ kiedys, ze pewien czarnoskory mto-
dzieniec, po ogloszeniu przeze mnie,
Ze sa mezem i zona, wskoczyt mi na

stét. Przestraszytem sie, ale —na szcze-
$cie — nie byto to nic groznego.

Kiedy$ fotograf dostat ataku epilep-
sji, muzycy jako pierwsi zareagowali,
pomogli.

Zdarzyly si¢ odmowy udzielenia §lu-
bu ludziom bedacym pod wptywem al-
koholu. Mojego zastgpce az do moje-
go pokoju gonili pijani m¢zczyZni, pan
miody i Swiadkowie, kiedy odmoéwit
udzielenia $lubu.

Kiedys$ $wiadkowi wbitem w dowadd
stempel, ze zawarl zwiazek maltzenski...

Niezreczne sytuacje zwiazane byty
z odmiana nazwisk — prawidtowo od-
mieniatem okreSlone nazwisko anp. pan
miody poprawiat na forme nieprawidto-
wa (w przypadku watpliwosci dotycza-
cych odmiany warto uzgodni¢ to przed
Slubem z samymi zainteresowanymi).

Radzitbym wszystkim kierownikom
szkolenie w zakresie dykcji oraz spo-
sobu méwienia. Scenariusz uroczysto-
$ci wszyscy mamy, ale r6znie mozemy
go zrealizowac¢. Mnie szkolenie z
udziatem aktora bardzo pomogto. Naj-
bardziej utkwity mi w pamiegci stowa:
nie wolno wpada¢ w panike. Kierow-
nik jest tylko cztlowiekiem i moze si¢
potkna¢, moga zsunaé si¢ ze stotu do-
kumenty, moze si¢ przewrdci¢ mikro-
fon. Nalezy si¢ wtedy zachowaé nor-
malnie, nawet za wiele nie przepraszac.
Trzeba spokojnie zebraé te dokumenty
czy podnies¢ mikrofon i kontynuowac
uroczystos¢.

Red.: Wiemy, ze doceniano Pana
prace i ma Pan sporo odznaczen.

A.K.: Od 1982 r. mam honorowa
odznake miasta L.odzi, w 1982 r. otrzy-
matem Srebrny Krzyz Zastugi, Ztoty
Krzyz Zastugi na 50-lecie dziatalnos$ci
urzedéw stanu cywilnego (w 1996 r.)
a Medal 40-lecia Polski Ludowej
w 1984 r.

Red.: Byt Pan 1. prezesem ZG SUSC
RP. Jak Pan ocenia ten czas i swoje do-
konania? czy Pana wizja SUSC zosta-
ta zrealizowana?

A.K.: Stowarzyszenie, jak juz mowi-
fem, zaczeto si¢ od spotkan lubelskich
iinicjatywy Henia Chwycia. Ja zosta-
fem wybrany pierwszym prezesem tego
Stowarzyszenia. Zawsze deklarowa-
tem, ze SUSC nie powinno by¢ ani
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zwiazkiem zawodowym ani partiq.
Uwazam tez, Ze stowarzyszenie powin-
no przede wszystkim ¥gqczy¢ ludzi, two-
rzy¢ ptaszczyzne wymiany pogladow,
wzajemnego uczenia si¢, pomagania
sobie, szkolen. Czy mi si¢ to udato?
Niewatpliwie trafiliémy z powotaniem
Stowarzyszenia w bardzo dobry czas:
byto to przed 50-leciem urzedéw stanu
cywilnego, napotkaliémy tez doskona-
ly grunt w ministerstwie. Zaréwno dy-
rektorzy w osobach: pan Jarostaw Moj-
siejuk, pan Jan Wegrzyn, jak i pracow-
nicy DSO - pani Krystyna Gtladych i
pani Maria Albiniakowa, starali si¢
nam pomoéc. Ten korzystny czas za-
owocowat powstaniem kilku oddzia-
16w, ogdlng integracja pracownikow a
w szczegolnosci kierownikow urzedow
stanu cywilnego; poznawaliSmy si¢
osobiscie, zawiazywaly si¢ przyjaznie.
Jak to milto zatatwia sie sprawy, kiedy
po podniesieniu stuchawki telefonu sty-
szy si¢ znajomy glos i stowa przeslij
mi, pomoz! Fakt istnienia Stowarzysze-
nia ma wymierne korzysci dla spote-
czenstwa — wiele spraw jest szybciej,
sprawniej zatatwianych.

Ta pierwsza kadencja, ktéra wymaga-
fa wielu inicjatyw (przekonywanie do idei
ipozyskiwanie cztonkdw) i energii (m.in.
szybkie zorganizowanie obchodéw 50-le-
cia) w mojej ocenie byta kadencja bar-
dzo udana, w kazdym razie ja jestem
z tamtych osiagnie¢ zadowolony. Chce
tu powiedzie¢ (mimo iz rozmawiam wia-
$nie z redaktorami ,, TECHNIKI i USC”),
ze w dobie obecnej organizacja nie moze
istnie¢ bez organu, ktéry bedzie przeno-
sit, przekazywat mysli, informacje zain-
teresowanym. Od samego wiec poczatku
marzyto nam si¢ wydawanie pisma, kt6-
re by te role spehniato. I teraz si¢ pafistwu
przyznam, ze ja sobie nie zdawatem spra-
wy, ile to trzeba zabiegow, ile wysitku
organizacyjnego i znajomosci rzeczy by
wydawac takie pismo. Teraz, po latach,
musz¢ powiedzie¢ uczciwie, ze wysitki
dyrektora Penara by dotrze¢ do naszego
Stowarzyszenia - co nie byto ani tatwe,
ani proste! - byty ogromne a dla Stowa-
rzyszenia nieocenione. Byty rézne glosy
na temat wspotpracy z Waszym biulety-
nem, bylem miotany r6znymi pogladami,
gdyz sam nie miatem zadnych do$wiad-

czen w tej materii. Z dzisiejszej perspek-
tywy stwierdzam, ze istnienie wydawa-
nego przez TECHNIKE biuletynu to ka-
pitalna sprawa! Ma on juz swoj charak-
ter, swoja dusze i naprawde mozna z nie-
go czerpaé wiele cennych informacji, po-
dzieli¢ si¢ na jego tamach watpliwos$cia-
mi i przemyS§leniami, wyjasni¢ wiele
spraw, przekaza¢ szerokiej grupie urzed-
nikéw wiadomosci. Tak trzymac. Bez
tego pisma Stowarzyszenie bytoby zubo-
zone. Stowarzyszenie powinno utrzymy-
wac z ,,TECHNIKA i USC” jak najsci-
Slejsza wspotprace — to jest wrecz moje
przestanie.

Cho¢ w drugiej kadencji odsunatem
si¢ troche od SUSC (nadal jestem
czlonkiem) sprawy Stowarzyszenia sa

mi niezmiennie bardzo bliskie. W II
kadencji Stowarzyszenie bardzo si¢ za-
angazowato w struktury miedzynaro-
dowe, ale nie tylko w tym kierunku Sto-
warzyszenie powinno i$¢. Wydaje mi
si¢, ze najwigkszy nacisk powinien by¢
potozony na madre szkolenie pracow-
nikéw usc. Mozecie sie Panstwo zdzi-
wic, ale chce powiedzie¢ taka oto rzecz
o szkoleniach: Powinno w nich braé
udziat zarowno Stowarzyszenie, jak i
»TECHNIKA” (bo na tamach biulety-
nu przekaze potem wyjasnienia, usta-
lenia tam podjete). Powinny to by¢
gtéwnie szkolenia dla kierownikow
usc. Kierownik jest najwazniejszy
w urzedzie, i on powinien najczesciej
jezdzi¢ na szkolenia, nawet kilka razy

Adek KOTULA
byty Kierownik

Urzedu Stanu Cywilnego
£OD--CENTRUM

a szczegolnie:

oraz Panom Dyrektorom

Szanowne Kolezanki Kierowniczki
i Szanowni Koledzy Kierownicy
Urzedow Stanu Cywilnego w Polsce

Z okazji odejscia z dniem 1 lutego 2003 roku na emeryture,
serdecznie dziekuje za wieloletniq i mitq wspotprace.

Zycze Wam wielu lat szczeSliwej i satysfakcjonujqcej pracy.

Drziekuje takze za wyrazy wsparcia w swojej dziatalnosci przed-
stawicielom Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji,

Paniom Marii Albiniak i Krystynie Gtadych
Jarostawowi Mojsiejukowi i Janowi Wegrzynowi.
Drziekuje szczegolnie takze Dyrektorowi PTH ,, Technika” Panu

Wtadystawowi Penarowi za rzeczowq i serdeczng wspotprace.

Z powazaniem
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w roku. I na takie szkolenia winni jez-
dzi¢ réwniez inspektorzy czy nawet dy-
rektorzy wydziatow spraw obywatel-
skich urzedéw wojewddzkich, by linia
postgpowania w usc. byta zgodna z li-
nia postepowania tych wydziatow. Ze
réznie z tym obecnie bywa diugo by
mozna byto mowic. Niejednomyslnosé
powoduje, ze kierownicy moga p6js¢
w zalatwianiu spraw na tatwizne (np.
kierownik zarejestruje imie ,,Jagddka”
bo wie, zZe interwencja interesanta
w urzedzie wojewddzkim i tak do tego
doprowadzi). Jesli budzety w gminach
beda lepsze, mozna bedzie organizo-
wac szkolenia tematyczne dla kolej-
nych grup pracownikow.

Stowarzyszenie powinno rowniez ma-
drze wspotpracowa¢ z MSWiA. SUSC
nigdy nie zdobedzie pozycji silniejszej
niz ministerstwo! Wszelkie ,,wojny” od-
czuje kierownik, pomoc bedzie uzyski-
wat z trudem i bardzo p6zno.

Red.: Kierownikéw konczacych
swa prace zawodowa pytamy zawsze,

jaka rade, jaka madros¢ chcieliby
przekazaé¢ swoim kolegom z urzedow
stanu cywilnego.

A.K.: Uwazam, ze kierownik powi-
nien lubi¢ ludzi. Urzednik, ktéry nie
lubi interesanta, nie lubi z nim rozma-
wiadé, nie lubi duzo méwié, niech we-
Zmie inng prace, ktora nie wymaga bez-
posredniego kontaktu z drugim czto-
wiekiem. W usc. powinni pracowac
ludzie otwarci na drugiego. Trzeba
mie¢ Swiadomo$¢, ze interesant nie
musi wiedzie¢ wszystkiego o rejestra-
cji stanu cywilnego. Po to witasnie jest
urzednik, by mu zyczliwie udzielit wy-
czerpujacej informacji.

Kierownik urzedu stanu cywilnego
winien tez ustawicznie podkre$lac
wage swojego urzedu, nie moze w za-
den sposéb pozwoli¢ zepchnaé si¢ do
roli tego od ,klepania Slubow”. —My
jesteSmy zaczynem do wielu czynno-
$ci prawnych: wydania dowodu osobi-
stego, paszportu, aktu notarialnego.
Wydajemy pierwszy i ostatni dokument

dotyczacy kazdego czlowieka. Jeste-
$my ludzmi zaufania publicznego.

Wszyscy kierownicy, tacznie ze Sto-
warzyszeniem, winni dazy¢ do tego, by
w ustawie Prawo o aktach stanu cywil-
nego znalazt si¢ rozdziat ,,Kierownik
urzedu stanu cywilnego” (projekt takie-
go zapisu zostal przygotowany w I ka-
dencji SUSC, dalszych jego loséw nie
znam) okreslajacy sposéb powotywa-
nia kierownika, jego miejsce, wyksztat-
cenie, kompetencje, miejsce urzedu sta-
nu cywilnego itd. Skoro ustawa mowi,
kto moze by¢ sedzia, adwokatem, no-
tariuszem to powinna si¢ wypowie-
dziec¢ i na ten temat. Kazimierz Kotlar-
ski, madry i wielki kierownik, stawiat
wrecz znak réwnos$ci migedzy notariu-
szem i kierownikiem urzedu stanu cy-
wilnego.

Red.: Dzigkujemy za rozmowe. Zyczy-
my duzo zdrowia i serdecznej pamieci za-
réwno ze strony dotychczasowych wspot-
pracownikow jak i petentow.

spisata: Wo

Szanowni Panstwo - kierownicy
urzedow stanu cywilnego i kierowni-
cy oraz inspektorzy nadzoru nad usc.
urzedow wojewodzkich

W ubiegtym roku zostat wydany przez
Wydawnictwo Prawnicze LexisNexis ko-
mentarz do Prawa o aktach stanu cywilnego
autorstwa mojego i Pani Elzbiety Pachniew-
skiej — radcy prawnego.

PodjetySmy sie tej nietatwej pracy
w zwiazku z licznymi zmianami przepisow
prawnych Kodeksu rodzinnego i opiekunicze-
go, Prawa o aktach stanu cywilnego, ustaw
zwiazkowych a takze wejsciem w zycie art.10
Konkordatu miedzy Stolica Apostolska i
Rzeczapospolita Polska oraz ustaw tzw.
,;-okolokonkordatowych”. Potrzeba opraco-
wania komentarza wynikata réwniez z po-
trzeby omdwienia przepiséw prawa o aktach
stanu cywilnego w ich aktualnym brzmieniu.

Opracowanie oparto na systematyce i kon-
strukcji ustawy z dnia 29 wrzesnia 1986 r.
Prawo o aktach stanu cywilnego z pdzn. zmia-
nami, wykorzystujac ponadpiecdziesieciolet-
nig praktyke urzedow stanu cywilnego, do-
$wiadczenia kierownikoéw usc. oraz wiasne
z tytutu petnionego przez wiele lat nadzoru
w zakresie rejestracji stanu cywilnego i rozstrzy-
gania zwiazanych z nia probleméw prawnych.

Staraty$my si¢ omoéwié przepisy tego pra-
wa w ich aktualnym brzmieniu. Podjety$my
probe wyczerpujacego wyjasnienia zwtasz-
cza nowych uregulowan prawnych, wyko-

BIBLIOTECZKA KIEROWNIKA
URZEDU STANU CYWILNEGO

rzystujac bogate orzecznictwo sadowe oraz
doktryny zawarte w publikacjach nauko-
wych i prawniczych.

cena: 80 zt + koszty przesyiki (5 zt)
Zamowienia realizuje:

PTH ,,TECHNIKA” sp. z 0.0.
ul. Toszecka 2, 44-102 Gliwice
faks: (0-32) 232 71 31
e-mail: pth@technika.gliwice.pl

PRAWO
0 AKTACH
STANU
CYWILNEGO

RKomentarz, orzecznictwo
wzary dokumentow i pism

Obszerne noty autorskie dotycza proble-
mu zawarcia malzenstwa, pochodzenia
dziecka, instytucji separacji, przysposobie-
nia, zasad sporzadzania aktéw i prowadze-
nia ksiag stanu cywilnego, szczegdélnych
sytuacji rejestracji stanu cywilnego, rejestra-
cji malzenstw wyznaniowych ze skutkami
cywilnymi, rejestracji zgonéw itp.

Ksiazka zawiera wzory aktdw, decyzji,
os$wiadczen, protokotow itp. dokumentow i
pism a takze wykaz uméw miedzynarodo-
wych oraz orzecznictwo Sadu Najwyzsze-
go w tym zakresie, jak i przepisy zwiazko-
we. W kodcowym fragmencie ksiazki znaj-
duje si¢ szczegbétowy skorowidz alfabetycz-
NO-TZECZOWY.

Mamy nadzieje, iz publikacja ta bedzie
uzyteczna dla prawnikéw praktykéw a
przede wszystkim dla kierownikéw urzedow
stanu cywilnego i ich pracownikow.

Autorki beda wdzigczne za uwagi i opi-
nie oraz wskazanie probleméw pominigtych
lub zbyt wasko omoéwionych - postaramy
sie je zawrze¢ w kolejnej publikacji.

Alicja Czajkowska

radca prawny

Wydziatu Prawnego i Nadzoru
Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego
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Niektérzy sadza, ze grymas twa-
rzy, mina wyrazajaca niezadowole-
nie lub aprobate czy tez zwykly
przypadek sa wystarczajace, aby
sktoni¢ kogo$ do podjecia okreslo-
nej decyzji. Problem ten jest jednak
bardziej zawily niz si¢ moze na
pierwszy rzut oka wydawa¢. Gdy
w gre wchodzi np. goraca mitosé, to
nawet lekki grymas aprobaty osoby
kochanej moze by¢ powodem poza-
danego zachowania, ale w zwyktych
stosunkach miedzyludzkich tak nie
jest. Znane sa rézne sposoby stoso-
wane w praktyce ktére powoduja
(lub przynajmniej znacznie zwigk-
szajg szanse), ze osoba sktonna be-
dzie powiedzie¢ ,tak”, czy bedzie
sktonna do zrobienia tego, czego si¢
od niej oczekuje. Omoéwie tu pokrot-
ce kilka takich metod (sposobéw) do
praktycznego wykorzystania. Zanim
jednak to uczynie, najpierw pragne
poruszy¢ jeszcze jeden wazny pro-
blem dotykajacy wielu ludzi.

Gdy uczeszczatem do gimnazjum
panowal w naszej szkole madry zwy-
czaj organizowania w gmachu szko-
ty potancéwek w kazda sobote po
potudniu. Na tych potancéwkach
byto zawsze obecne grono pedago-
giczne i wychowawcy. Tam oprécz
doskonalenia technik tanca uczyli-
$§my si¢ mimochodem podstawo-
wych zasad zycia towarzyskiego.
W tym czasie miatem dobrego kole-
ge, ktoéry byt madrym i przystojnym
chtopcem; miat jednak jedna wade:
byt bardzo niesmiaty. Te¢ jego nie-
$miato$¢ pogiebiat jeszcze fakt, ze
miat z dzieciistwa spora blizn¢ po-
oparzeniowgq na szyi, ktéra czescio-
wo siggata na lewy policzek, a tym
samym trudna byta do ukrycia. Tej
nieSmiatosci towarzyszyta wreszcie
i nieumiejetno$¢ tanca. W drugim

V TEMAT
JAK UMIEJETNIE
POMOC LUDZIOM

W PODJECIU DECYZJI

roku gimnazjum zaczeta uczeszezaé
do naszej szkoty dziewczyna, ktéra
mu si¢ bardzo spodobata. Bat si¢ jed-
nak zblizy¢ do niej, by nawiazaé
znajomos$¢é, cho¢ dobra okazja do
tego byly owe potaiicowki szkolne.
Moja starsza siostra, dobra tancerka,
kiedy pewnego dnia dowiedziata si¢
o wszystkim, powiedziata do niego:
Witku! pozwél, ze naucze cie tan-
czyé, bo nie wierze bys$ tego nie
moégt pojac. Odwazyt si¢ i rozpoczeli
nauke. Po pierwszej probie tarica po-
wiedziata do niego: Nie martw sig,
widze, ze masz poczucie rytmu, a to
jest najwazniejsze — niedtugo be-
dziesz wspanialym tancerzem. Tak
si¢ tez stalo, bo przetamawszy swa
nie§miato§¢ w niedtugim czasie na-
uczyt si¢ pieknie tariczy¢ i na jednej
z potancéwek szkolnych odwazyt si¢
poprosi¢ do taiica owa dziewczyne.
Zaimponowat jej nie tylko kultura
bycia, uroda, wiedza — byt bowiem
dobrym uczniem — ale tez wspania-
tym taricem. I od tej chwili potaczy-
ta ich serdeczna przyjazn na dilugi
czas. Byl wdzigczny mojej siostrze,
ze pomogta mu przetamaé nieSmia-
tos¢ i uwierzy¢ we wiasne sity. Wia-
ra we wlasne sily to ten istotny pro-
blem, ktory lezy u podstaw wszel-
kich decyzji. Powiedzenie dziecku,
matzonkowi albo pracownikowi ze
jest gtupi, tepy i nie potrafi niczego
zrobi¢, na pewno nie zacheci go do
lepszego dziatania. Natomiast od-
wrotna metoda — zastosowanie
umiarkowanej zachety - sprawi, ze
rzecz wyda si¢ tatwa do zrobienia.
Danie do zrozumienia, ze wierzymy
W jego umiejetnosci, naturalne zdol-
nos$ci i smykatke do czego$ sprawi,
ze zrobi to, czego si¢ od niego wy-
maga lub bedzie ¢wiczyt do upadte-
go. Wiara i zacheta, ze btedy mozna

naprawic, zmieni cate jego podejScie
do problemu, czy w ogble zycia.

Przejdzmy jednak do wspomnia-
nych na poczatku metod (sposobow)
pomocnych wielu ludziom w zdecy-
dowaniu sie. Oto kilka z nich.
dy do dzialania

Wszystko na tym §wiecie jest czy-
nione z jakiego§ powodu. Chcac
sktoni¢ kogo$ do zrobienia czego$
daj mu dobry powdd. Upewnij si¢
jednak, ze powody jakie mu dajesz
sq z wyrazna korzyscia dla niego.
ZYa rzeczg bytoby bowiem podawa-
nie powodéw takich, z ktérych wy-
nikataby tylko twoja korzysé. Oto
przyktad. Pewien wtasciciel duzego
sklepu spozywczego opowiadal mi
kiedy$ o swej pracownicy, ktora za-
niedbywata obowiazek umieszczania
kartek z cena towaréw. Powodowa-
fo to czeste nieporozumienia, kiot-
nie i skargi klientow. Upomnienia i
konfrontacje nie odnosity dobrego
skutku. Wtasciciel zwolni¢ jej nie
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chciat, bo wiedzial, ze jest jedynym
zywicielem rodziny. W koncu we-
zwal ja do swego gabinetu i powie-
dzial, ze mianuje ja specjalistkg do
spraw informowania o cenach towa-
row, i do jej obowiazkéw bedzie na-
lezato dopilnowanie, aby towary
w calym sklepie byty wtasciwie
oznaczone. Ten nowy tytul catkowi-
cie zmienit jej dotychczasowa posta-
we - od tego momentu wywigzywa-
la sie ze swoich obowiazkow nale-
zycie. Zastuzyta sobie nawet w nie-
dtugim czasie na podwyzke wyna-
grodzenia. Dawanie odpowiednich
powodow taczy sig, majac na uwa-
dze ich skuteczno$¢, z pamigcia o
kilku zasadach, ktére pomoga w do-
konaniu zmian w postawach i zacho-
waniach ludzi:
a) Badz szczery, nie obiecuj czegos, cze-
g0 nie mozesz spetnic¢
b)Doktadnie przemysl czego chcesz od
drugiego — to pozwoli ci jasno sprecy-
zowac¢ mys$l
c)Zadaj sobie pytanie czego chce ten
drugi, na czym mu zalezy
d)Zastanow si¢ nad korzysciami, ktdre
ten kto$ odniesie z wykonania tego
czego zazadasz
e) Dopasuj te korzysci do potrzeb twego
roZzmowcy.

Bytoby naiwnoscia twierdzi¢, ze
stosujgc takie podejScie zawsze spo-
tkasz si¢ z przychylnoscia innych.
Jednak do§wiadczenie uczy, ze masz
wieksza szans¢ na zmiang postawy
ludzi wobec ciebie, niz gdyby$ za-
sad tych nie przestrzegal. A przez to
w rezultacie sprawisz, ze twdj roz-
moéwca z przyjemnoscia zrobi to,
czego od niego oczekujesz.

2) Zadawaj ,,pozytywne” pytania

Pozytywne pytania to takie pyta-
nia, na ktére odpowiedz moze by¢
tylko twierdzaca. Idea ukryta za po-
zytywnymi pytaniami jest taka, ze
jesli wprowadzisz ludzi w odpowied-
ni nastrdj, woéwczas istnieje wigksze
prawdopodobiernistwo, ze ci przytak-
na. Odpowiedni nastr6j mozna budo-
wacé roznie, ale przede wszystkim
wazna tu jest twoja pogoda ducha
wyrazajaca si¢ w mitym usposobie-
niu, przyjaznym podejSciu i zadaniu

kilku pytan, na ktére odpowiedzia
jest ,tak”. Upewnij si¢ jednak, ze za-
dajesz pozytywne pytania we wtasci-
Wy sposob, to znaczy przytaknij pod-
czas zadawania pytania i zacznij py-
tanie od ,,chciatbys...”. Na przyktad:
- Czy chciatbys, by twoja rodzina
byta szczesliwa? — oczywiscie, ze
chce.
- Czy chciatby$ mie¢ jak najwiecej
pieniedzy? — oczywiscie, ze chce.
- Chciataby$ mie¢ elegancka sukien-
ke? — czyz nie?
- Chciataby$ by¢ zdrowa i szczesli-
wa? — czyz nie?

Jak wigc widac istotna rzecza jest
tu budowanie odpowiedniego nastro-
ju. Jesli czyje§ serce przepetnione
jest gorycza i pretensjami do ciebie,
nie przekonasz go do twojego spo-
sobu myslenia nawet przy pomocy
catej logiki chrzeScijanskiego Swia-
ta. Despotyczni rodzice, wynioS$li
szefowie i nadgorliwe zony powinni
zdac sobie sprawe z faktu, ze ludzie
bardzo niechetnie zmieniaja zdanie.
Mozna wprawdzie prébowaé ich
zmusi¢, aby si¢ z nami zgodzili, ale
mozna tez ich do tego przekonac de-
likatnie i po przyjacielsku. Jest zna-
ne stare i madre chinskie przystowie
mowiace, ze kropla miodu przywabi
wigcej pszcz6t niz beczka dziegciu.
Tak samo jest z ludZmi. JeS§li chcesz
przekonac cztowieka do twojej spra-
wy, niech najpierw uwierzy, ze je-
ste§ jego przyjacielem. To wtasnie
jest ta kropla miodu, ktéra zwabi
jego serce, a ono, mow co chcesz,
jest najprostsza droga do jego rozu-
mu. Zadnego ataku. Zadnej presji.
Zadnego zmuszania. Spokojne, przy-
jazne i tagodne podejscie, plus zro-
zumienie i pochwata da zwyciestwo
(efekt). Bajkopisarz Ezop napisat
pickna bajke ,,O storicu i wietrze”. -
K1écili si¢ ze soba o to, kto jest sil-
niejszy. Wiatr powiedziat: Widzisz
tego starego czlowieka w ptaszczu?
Zatoze sig, ze potrafi¢ zedrzeé z nie-
go ten plaszcz szybciej niz ty. Ston-
ce schowato sie wiec za chmurami,
a wiatr zaczal wia¢ mocno, mocniej,
az wreszcie przybrat site huraganu.
Jednak im mocniej wiat, tym bar-

dziej starzec otulal si¢ ptaszczem.
Wreszcie wiatr zrezygnowat i ucicht.
Wtedy stonce wyszto zza chmur i
u$miechneto si¢ przyjaznie do czto-
wieka. Ogrzalo go. Natychmiast
otarl czoto i zdjal ptaszcz. Stonice
udowodnito wiatrowi, ze delikatnos¢
i przyjazne podejscie sg zawsze sil-
niejsze niz furia i sita. Skutecznos$é
delikatnego, przyjaznego podejscia
udowadnia dzien po dniu, ze kropla
miodu zwabi wigcej pszczdt niz
beczka dziegciu. Ezop byt Grekiem,
ktory 600 lat przed Chrystusem two-
rzyt na dworze Krezusa nieSmiertel-
ne bajki. Prawdy o ludzkiej naturze,
ktorych nauczat, sa rownie prawdzi-
we dzi§ co XXVI wiekéw temu
w Atenach. Dlatego uprzejmos¢,
przyjazne podejScie i wyrazy uzna-
nia tworzace odpowiedni nastroj,
moga sktoni¢ ludzi szybciej do zmia-
ny zdania i zachowan niz wszystkie
burze i wiatry $wiata.

" I bieraé mied

2 2

Oznacza to sktonienie ludzi do wy-
boru pomigedzy wyrazeniem aproba-
ty w ten lub inny sposéb — aby bez
wzgledu na wybor odpowiedz byta
zawsze pozytywna. Chodzi tu o ma-
dre konstruowanie pytan. Metoda ta
jest znacznie lepsza od dawania wy-
boru miedzy ,tak” i ,nie”. ,, Tak”
oznacza, ze to zrobie. ,,Nie” ozna-
cza, ze tego nie zrobie. Ta metoda
jest bardzo radykalna, a radykalizm
nie zawsze jest najlepszym doradca.
Ta metoda wyboru miedzy ,,TAK”
lub ,,tak” wprawdzie nie jest nieza-
wodna, ale zawsze daje lepsze skut-
ki niz w przypadku wyboru pomieg-
dzy ,,tak” i ,nie”. Np. chcac uméwic
si¢ z panem Nowakiem na spotkanie
stawiasz pytanie ,,Czy dzisiejszy
wieczér odpowiada panu, panie No-
wak, czy wolalby pan jutro rano; a
moze jutro po potudniu?”. — Dajesz
Nowakowi mozliwos§¢ wyboru: TAK
lub tak. Niewtasciwa forma zapyta-
nia byloby poproszenie o dowolny
termin spotkania. Wowczas datbys$
mu wyboér miedzy tak (=mozemy si¢
spotkac) i nie (=nie mozemy si¢ spo-
tkac), i przez to datby$ do zrozumie-
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nia, ze ci na spotkaniu z panem No-
wakiem nie bardzo zalezy. Inne
przyktady: ,,Wolisz czarny kolor czy
biaty?”, a nie ,,ktdory z tych koloréw
wolisz?”; ,,Wolisz zaczaé prace juz
jutro czy we wtorek?”, a nie ,,Czy
chcesz zaczaé prace?”.

) Daj ludzi : L

; 12 o] .
odpowiedzi

Zreczny rozmoéwca tak prowadzi
rozmowe, aby juz na samym poczat-
ku rozmowy uzyskac¢ wiele odpowie-
dzina ,,tak”. To powoduje, ze myS§le-
nie rozméwcy ukierunkowuje si¢ na
potwierdzanie. Schematy psycholo-
giczne sa w tym wypadku catkiem
oczywiste. Jesli kto§ wymawia stowo
»hie” 1 rzeczywiscie tak sadzi, robi
wiele ponad wypowiedzenie trzylite-
rowego stowa. Caty jego organizm —
gruczoly, nerwy, mig$nie — taczy sie
w odrzuceniu czego$. Innymi stowy
caly organizm stwarza bariere dla ak-
ceptacji tego odrzucenia. Jesli jednak

kto§ moéwi ,,tak”, organizm przyjmu-
je otwarta i sktonna do akceptacji po-
stawe. Dlatego im wiecej razy usty-
szysz ,tak” na poczatku rozmowy,
tym bardziej prawdopodobne jest, ze
zdobedziesz czyja$ akceptacje dla
wlasciwej propozycji. Ponadto jesli
spodziewasz si¢ po kim$ pozytywnej
reakcji oznacza to, ze dajesz mu do
zZrozumienia, iz tego po nim oczeku-
jesz, ze jest on w tym momencie waz-
ny. Podstawa tego stwierdzenia jest
fakt, ze ukrytym motorem dziatania
ludzkiej natury jest ,,zadza bycia waz-
nym, docenianym”. Ta zadza poczu-
cia waznosci jest jedna z gtéwnych
cech psychologicznych praktycznie
odrézniajacych nas od zwierzat. Gdy-
by nasi przodkowie nie przejawiali
zadzy poczucia waznosci, nie byto-
by naszej cywilizacji. Ta zadza spra-
wita, ze pewien niewyksztatcony i
biedny ekspedient ze sklepu spozyw-
czego zaczat czytaé, kupowane po 50
centow, ksiazki prawnicze na zaple-

czu sklepu. Tym sprzedawca byt
Abraham Lincoln, pézZniejszy prezy-
dent USA. Ta sama zadza poczucia
waznosci sktonita Dickensa do napi-
sania nieSmiertelnych powiedci, a
Rockefellera do zgromadzenia fortu-
ny, ktérej nigdy nie zdotat wydac. Za-
dza ta sprawia tez, ze chcesz nosic¢
najmodniejsze ubrania, jezdzi¢ naj-
nowszymi samochodami i popisywac
si¢ btyskotliwoscia inteligencji swo-
ich dzieci. Ta sama zadza wreszcie
przyciaga wielu mtodych ludzi do
gangoéw i spycha ich na droge prze-
stepstwa.

Konczac te skromne uwagi na temat
pomocy ludziom w podejmowaniu de-
cyzji w zawitych meandrach zycio-
wych probleméw dodam jeszcze, ze sg
to tylko niektdre sposoby mozliwe do
stosowania w tym zakresie. Wachlarz
ten mozna wzbogaci¢ o wiele innych
sposobow, majac stale w pamieci to,
ze natura ludzka jest niezgtebiona.

Adam Krawczyk

SZKOLENIE W MUSZYNIE

Firma PTH ,,TECHNIKA”, wy-
dawca biuletynu ,,TECHNIKA i
USC”, wspotpracujaca od lat z urze-
dami stanu cywilnego m.in. w za-
kresie wdrazania autorskiego opro-
gramowania do rejestracji stanu cy-
wilnego (o programie: http://www.
usc.com.pl/program/demo) oraz za-
opatrywania w druki, zorganizowa-
ta dla pracownikéw urzedéw stanu
cywilnego szkolenie w Muszynie,
ktéore odbyto sie w dniach
10-12 marca br.

Temat, ktory wzbudzit najwiecej
emocji dotyczyt nawiazania stosun-
ku pracy z kierownikiem urzedu sta-
nu cywilnego. Zywa dyskusje wy-
wotata tez problematyka dotyczaca
transkrypcji aktow stanu cywilnego.
Dla zaczerpnigcia oddechu i ostu-
dzenia temperamentéw uczestnikow
zorganizowana zostata wycieczka
do Krynicy potaczona z wyjazdem
gondolami na zaSniezona jeszcze
Jaworzyne. Ten zastrzyk tlenu bar-
dzo sie przydal — juz w drodze po-

wrotnej z nowym zapatem powro6co-
no do tematyki rejestracji stanu cy-
wilnego...

Uczestnicy zgodnie stwierdzili, ze
dotoza staran, by jeszcze w tym

roku, jesienia, wroci¢ do urokliwej
Muszyny w celu doksztatcenia si¢ i
wymiany doS§wiadczen.

WD
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UPRAWNIENIA KONSULA
W ZAKRESIE REJESTRACJI STANU CYWILNEGO

Uprawnienia konsula w zakresie
rejestracji stanu cywilnego wynika-
ja z trzech aktéw prawnych :

e ustawy z dnia 13 lutego 1984 r.
o funkcjach konsuléw Rzeczypo-
spolitej Polskiej (Dz.U. z 1984 r.
Nr 9, poz. 34 z p6zn. zmianami),

e ustawy z dnia 25 lutego 1964 r.
Kodeks rodzinny i opiekunczy
(Dz.U. z 1964 r. Nr 9, poz. 59
z pézn. zmianami),

* ustawy z dnia 29 wrze$nia 1986 r.
Prawo o aktach stanu cywilnego
(Dz.U. z 1986 r. Nr 36, poz. 180
z pézn. zmianami).

W rozumieniu ustawy o funkcjach
konsuléw Rzeczypospolitej Polskiej
konsulem jest kierownik konsulatu
generalnego, konsulatu, wicekonsu-
latu i agencji konsularnej, jak row-
niez wydziatu konsularnego przed-
stawicielstwa dyplomatycznego
(art.1).

Konsulem moze by¢ mianowany
ten, kto :

* jest obywatelem polskim i korzy-
sta z petni praw publicznych,

* ma pelna zdolno$§¢ do czynnosci
prawnych,

 jest nieskazitelnego charakteru
oraz ze wzgledu na posiadane kwa-
lifikacje i praktyke zawodowa daje
rekojmie nalezytego wykonywania
obowiazkéw stuzbowych, zgodnie
z prawem i interesami Rzeczypo-
spolitej Polskiej,

 posiada tytul magistra lub réwno-
rzedny,

* nie byt karany za przestgpstwa po-
pelnione z winy umyS§lnej,

* spetnia inne wymogi okre§lone
w przepisach o pracownikach stuz-
by dyplomatyczno-konsularnej
(art.2 ust. 1).

W przedstawicielstwie dyploma-
tycznym, w ktérym nie ustanowio-
no wydzialu konsularnego, funkcje
konsula moze wykonywaé cztonek

personelu dyplomatycznego wyzna-

czony przez Ministra Spraw Zagra-

nicznych (art.3).

Okreg konsularny, zakres funkcji
honorowego konsula generalnego,
konsula, wicekonsula lub agenta
konsularnego okresla minister wta-
Sciwy do spraw zagranicznych
w akcie powotania (art.5 ust.3) i za
zgoda tego ministra nastepuje zmia-
na okregu konsularnego, jak i zakres
funkcji oséb, o ktérych jest mowa
w art. 5 ust. 3 ustawy (art.5 ust. 4).

Konsul wykonuje swoje zadania w
okregu konsularnym obejmujacym
terytorium panstwa przyjmujacego
lub jego czes¢ a poza okregiem kon-
sularnym wytacznie na podstawie
decyzji Ministra Spraw Zagranicz-
nych i za zgoda panstwa przyjmuja-
cego (art.7).

Konsul zapewnia pomoc obywate-
lom polskim w realizacji praw przy-
stugujacych im zgodnie z prawem
panstwa przyjmujacego oraz prawem
i zwyczajami miedzynarodowymi
(art.11).

Konsul wykonuje czynnos$ci nota-
rialne, a w szczegdlnosci :

» sporzadza i poSwiadcza wypisy,
odpisy, wyciagi i kopie doku-
mentow,

e poSwiadcza wlasnoreczno$é pod-
piséw i znakoéw recznych na doku-
mentach,

e poSwiadcza date okazania doku-
mentéw, pozostawania osoby przy
zyciu lub w okre$lonym miejscu
oraz stawiennictwo lub niesta-
wiennictwo osoby,

e przyjmuje oSwiadczenia (art.19
ust.1).

CzynnoS$ci, o ktérych mowa
w ust.1, konsul dokonuje na wnio-
sek obywateli polskich lub wtasci-
wych organéw Rzeczypospolitej
Polskiej a moze je wykonac na wnio-
sek jakiejkolwiek osoby, jezeli maja

one wywrze¢ skutek prawny na te-

rytorium Rzeczypospolitej Polskiej

(art. 19 ust.2 i 3).

Konsul sporzadza i po§wiadcza
ttumaczenia dokumentéw z jezyka
polskiego na jezyk urzedowy pan-
stwa przyjmujacego i z tego jezyka
na jezyk polski, poS§wiadcza wpisy,
odpisy, wyciagi i kopie dokumentow
sporzadzonych w jezyku panstwa
przyjmujacego a jego czynnosci
majq taka sama moc, jak czynnoS$ci
wykonane przez ttumacza przysie-
gtego w Rzeczypospolitej Polskiej
(art.20).

Konsul legalizuje dokumenty urze-
dowe lub uwierzytelnione w pan-
stwie przyjmujacym lub Rzeczypo-
spolitej Polskiej ( art. 21 ).

Konsul :

* przyjmuje o§wiadczenia o wstapie-
niu w zwiazek malzenski oraz o
nazwisku matzonkoéw i ich dzieci,
jezeli osoby zawierajace matzen-
stwo sa obywatelami polskimi,

* wydaje za§wiadczenia o zdolnoSci
prawnej do zawarcia matzenstwa
za granica,
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posredniczy w zgtoszeniu we wia-
Sciwym urzedzie stanu cywilnego
w Rzeczypospolitej Polskiej faktu
urodzenia lub zgonu za granica,
przekazuje wtasciwym urzedom
stanu cywilnego w Rzeczypospo-
litej Polskiej protokoty o urodze-
niach i zgonach, ktdére nastapity na
polskich statkach morskich i po-
wietrznych oraz na okretach wo-
jennych i wojskowych statkach po-
wietrznych,

przyjmuje o§wiadczenia o uznaniu

dziecka,

e przyjmuje od matzonka rozwie-
dzionego oSwiadczenie o powrocie
do nazwiska, ktore nosit przed za-
warciem matzenstwa (art.26 ust.1).
Konsul odméwi wykonania czyn-

nosci, ktoéra bytaby sprzeczna z pra-

wem lub zasadami wspotzycia spo-
tecznego (art.30).
W ustawie z dnia 25 lutego 1964 r.

z pézn.zm. Kodeks rodzinny i opie-

kuriczy uprawnienia konsula w za-

kresie rejestracji stanu cywilnego

zawarte sa w art. 1 § 4:

art. 1 § 4. Mezczyzna i kobieta, be-

dacy obywatelami polskimi przeby-

wajacymi za granica mogq zawrzec
matzenstwo przed konsulem lub oso-
ba wyznaczong do wykonywania
funkcji konsula. - Zapis ten zostat

wprowadzony do rozdz.5 Zmiany

w przepisach obowiazujacych

w art. 44 ustawy z dnia 27 lipca

2001 r. o stuzbie zagranicznej (Dz.U.

z 2001 r. Nr 128, poz. 1403).

W ustawie z dnia 29 wrzeS$nia
1986 r. Prawo o aktach stanu cy-
wilnego (Dz.U. z 1986 r. Nr 36, poz.
180 z pdézn. zmianami) pozycje
prawng i obowiazki konsula okre-
$laja artykuty:

* 8 —nadzdér nad czynnosciami z za-
kresu rejestracji stanu cywilnego
wykonywanymi przez konsula,

* 9 — przez konsula rozumie si¢ oso-
be wyznaczona do wykonywania
funkcji konsula,

e 14 ust.2 — wlasciwos$¢ urzedu sta-
nu cywilnego dotyczaca wpisu
uznania dziecka przed konsulem,

* 43 — zastosowanie przepiséow Ko-
deksu rodzinnego i opiekuriczego
przy uznaniu dziecka i sporzadze-
nie z tej czynnosci protokotu,

* 60 - zawarcie matzenstwa przed
konsulem i sporzadzenie z tej
czynnos$ci dokumentéw,

* 62 ust.4 — przyjecie przez konsu-
la o§wiadczenia o nazwiskach no-
szonych po zawarciu matzenstwa
przez malzonkow i dzieci zrodzo-
nych z tego malzenstwa,

e 71 ust.3 — wydawanie zaswiad-

czen obywatelom polskim, ze

zgodnie z prawem polskim moga

zawrze¢ matzenstwo za granica,

e 72 — sporzadzanie protokotéw o
urodzeniach i zgonach obywateli
polskich za granica,

» 75 — przestanie protokotu kapita-
na statku morskiego lub powietrz-
nego o urodzeniu lub zgonie do
kraju,

* 76 - przestanie odpisu dokonane-
go wpisu w dzienniku okretowym,
sporzadzonym na okrecie wojen-
nym do usc. w kraju.

Konsul nie sporzadza aktéw sta-
nu cywilnego, nie jest uprawniony
do wydania decyzji z art.4 (skroce-
nie terminu do zawarcia malzen-
stwa) i zaswiadczenia z art.4’ (za-
Swiadczenie do zawarcia zwiazku
matzenskiego w formie wyznanio-
wej) Kodeksu rodzinnego i opiekuri-
czego.

Konsul jest wnioskodawca w czyn-
noS$ciach z zakresu rejestracji stanu
cywilnego, jezeli ze swej czynnoS$ci
sporzadza protokél. W pozostatych
przypadkach konsul jest jedynie po-
Srednikiem w przekazywaniu doku-
mentéw pomiedzy osoba zaintereso-
wang a wtasciwym urzedem stanu
cywilnego w kraju.

Krystyna Gtadych

Wedtug pracownikow Archiwum Panstwowego najczestsze zalecenia pokontrolne w archiwach urzedéw stanu cywilnego dotyczg
koniecznoéci zainstalowania w kazdym pomieszczeniu archiwum prostych urzgdzen pomiarowych do pomiaru wilgotnosci i tem-
peratury (szczegdly na ten temat mozna znalez¢ w numerze 4 (13) biuletynu , TECHNIKA w USC” w artykule KATEGORIA ,A”).

Oferujemy w sprzedazy wysytkowej:

- klasyczny higrometr do pomiaru wilgotno$ci powietrza i temperatury typ H 881 t
cena: 125 zt + VAT

oraz nowosé

- cyfrowy wskaznik wilgotnosci i temperatury (wewnatrz i na zewnatrz pomieszczenia)

z przejrzystym wyswietlaczem umozliwiajgcym odczyt z duzej odlegtosci

Udzielamy petnych swiadczen gwarancyjnych i doradztwa technicznego w zakresie
zapewnienia wtasciwych parametrow przechowywania akt urzedow stanu cywilnego.

cena: 125 zt + VAT

Zamowienia przyjmowane sg pod adresem:
PTH ,,TECHNIKA" sp. z 0.0., ul.Toszecka 2, 44-102 Gliwice
faks (0-32) 232-71-31, e-mail: pth@technika.gliwice.pl
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GALERIA USC

ZABKOWICE SLASKIE

Urzad Stanu Cywilnego w Zabkowicach Sla,skich obstu-
guje miasto i gming Zabkowice Slaskie oraz gming Stoszo-
wice (5862 mieszkancow). Siedziba USC jest zabkowicki
Ratusz.

W Urzedzie Stanu Cywilnego w Zabkowicach SI. sporzadza
sie rocznie okoto:

- 500 aktéw urodzen,

- 200 aktow matzenstw,

- 500 aktéw zgondow.

Pracuja tu 2 osoby. Kierownikiem jest Danuta Matozie¢
(22 lata pracy w USC) a zastepca kierownika Teresa Ma-rzec-
ka (27 lat pracy w USC).

W archiwach zabkowickiego USC znajduja si¢:

- ksiegi poniemieckie urodzer, matzenstw i zgonéw miasta i
gminy Zabkowice Slaskie oraz ksiegi z miejscowosci by-
tego powiatu zabkowickiego (tacznie z 40 urzedow)
z lat 1901-1945,

- wtoropisy ksiag stanu cywilnego usc. bytego powiatu zab-
kowickiego,

- ksiegi miasta i gminy Zabkowice Slaskie z lat 1946-2002,

- ksiegi gminy Stoszowice z lat 1946-2002,

- akta zbiorowe do ww. akt.

Od stycznia 2000 roku prace w USC Zabkowice Sla,skie
utatwia komputerowy system rejestracji stanu cywilnego
firmy TECHNIKA z Gliwic.

Adres USC
Rynek 56
57-200 Zabkowice Slaskie
tel. (0-74) 815 13 85
faks (0-74) 815 54 45

ZABKOWICE SLASKIE

¢ woj. dolnoslaskie

e powiat zabkowicki

¢ kod terytorialny: miasta 0224054
gminy 0224055

e liczba mieszkancow: miasta 17 115
gminy 7 241

e obszar: miasta 13,63 km?

gminy 146,88 km?



KORELACJA ZAKLAD INFORMATYKI
ul. Chopina 12, 30-047 Krakéw, tel. (12) 632-42-50, faks (12) 423-13-55

LAKLAD INFORMATYKI http://www.korelacja.com.pl, e-mail: biuro@korelacja.com.pl
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jest nowoczesnym syste- T
mem stuzacym do obstugi ﬁ%ﬂ?}“}i
Lokalnych Bankéw Da-
nych. Przygotowany zo- T e e et
stat w architekturze klient- e
serwer dla baz danych: e
- w wersji sieciowej dla i T . " -

wram b |

ﬁl‘hﬁ I | LW =|.|

wybranej bazy SYBA-
SE, Microsoft SQL
- w wersji jednostanowi-
skowej z baza SQL . :
ANYWHERE flrmy SYBASE. R WILICIECHONYS KA MALINCTWSIGL ALIELA EWA
Moze by¢ wykorzystywany do pracy przez
bank danych obstugujacy wiecej niz jeden kod
terytorialny. Program wykonuje wszelkie ope-
racje zwiazane z ewidencja ludnosci, takie jak
meldunki, wydawanie dowodow tozsamosci, re-
jestracje urodzen, §luboéw, zgondéw, zmiany na-
zwisk, obywatelstwa itp.
Program w prosty sposéb realizuje nie-
zbedna wymiane danych z TBD (CBD).
System wykonuje wydruki i zestawienia
dotyczace tak pojedynczych osob jak
i calej lub czesci ewidencji np.:
- poswiadczenia: za- i wymeldowania (sta-
fe i czasowe), zamieszkania (Pu E-19)
- wezwania o przestanie KOM (Pu E-17)
- zawiadomienia: o zameldowaniu czaso-
wym, do WKU
- zgloszenia: wymeldowania z pobytu cza- Oferujemy Paristwu:
sowego, zmian (E-15) * Najnowoczesniejszy obecnie na rynku program z najdtuzszq

.. , homologacja;
) ZeStaW}?nla' i wydanych dowodéw, Szkolenia w firmie badz u Paristwa;
urodzen i zgonoéw

S oe . ) Pomoc i opieke serwisowq po zainstalowaniu programu;
- statystyki mieszkancow - wg wieku, pkci, za- Przeniesienie danych ewidencji ludnosci z banku danych TBD,

mieszkania (rowniez w przedziatach wieko- CBD lub innego programu;
wych 1 na podany dzien), ilosci s Bezptatne pokazy oprogramowania u Paristwa lub w siedzibie
i rodzaju zmian wykonanych w LBD. .

KORELACJA Zaktad Informatyki

JEDYNY PROGRAM GWARANTUJACY PELNA WSPOLPRACE
Z PROGRAMEM OBSLUGUJACYM URZEDY STANU CYWILNEGO
PB_USC 6.0 FIRMY ,,TECHNIKA”



