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M¥DRY M¥DRO�CI¥ WSZYSTKICH CZ£ONKÓW
Rozmowa z Krzysztofem Szczepankiem, prezesem ZG SUSC,

kierownikiem Urzêdu Stanu Cywilnego w Zgierzu

P O Z N A J M Y  S I Ê

Redakcja: 21 pa�dziernika 1997 roku na
II Walnym Zgromadzeniu w Spale zosta³
Pan prezesem SUSC RP � serdecznie gra-
tulujemy i ¿yczymy sukcesów w kierowa-
niu Stowarzyszeniem. Z rozmowy z by³ym
Prezesem SUSC (Nr 3/6, maj 1996 r. ) wie-
my, ¿e to w³a�nie Pan jest prawdziwym oj-
cem Stowarzyszenia � mo¿e wiêc jeszcze
parê s³ów na temat pocz¹tków?
Krzysztof Szczepanek: Serdecznie dziê-
kujê za gratulacje i ¿yczenia. Istotnie, 21
pa�dziernika 1997 r. w Spale Walne Zgro-
madzenie Cz³onków Stowarzyszenia
Urzêdników Stanu Cywilnego dokona³o
wyboru nowych w³adz, powierzaj¹c mi
niezwykle trudn¹ funkcjê prezesa. Nie
mówiê tego przekornie - w pe³ni zdajê
sobie sprawê z ciê¿aru przyjêtych obo-
wi¹zków. Ta funkcja, jak wiêkszo�æ funk-
cji spo³ecznych, nak³ada na mnie dodat-
kowe obowi¹zki i odpowiedzialno�æ za to,
jakie oblicze przyjmie na przestrzeni naj-
bli¿szych czterech lat nasza organizacja.
Czy nie zostanie zmarnowany dorobek
poprzedniego zarz¹du, w którym równie¿
dzia³a³em jako wiceprezes. Skoro mowa
o poprzednim zarz¹dzie - chcia³bym na
³amach biuletynu z³o¿yæ podziêkowanie
Panu Adkowi Kotule za jego wk³ad w sze-
rzenie idei SUSC. To przecie¿ pierwsza,
bardzo trudna, kadencja doprowadzi³a do
integracji �rodowiska i przysporzy³a Sto-
warzyszeniu blisko 700 cz³onków. Jest
osobist¹ zas³ug¹ Pana Kotu³y fakt nasze-
go zaistnienia w Ministerstwie Spraw We-
wnêtrznych i Administracji, Sejmie i Se-
nacie. Te niezaprzeczalne zdobycze trze-
ba utrzymaæ.

Geneza powstania Stowarzyszenia jest
bardzo prozaiczna. Jak zawsze liczy siê
dobry pomys³ i konsekwentna jego reali-
zacja. Pomys³ zrodzi³ siê po jednym ze
szkoleñ kierowników urzêdów stanu cy-
wilnego w Ciechocinku, w roku 1992.
Tam pozna³em Violê Krawczyk z Piotr-
kowa Trybunalskiego i Tomka Brzózkê
z Zielonej Góry. By³ to okres, w którym
zaistnia³y powa¿ne zmiany kadrowe w

urzêdach stanu cy-
wilnego. My te¿
byli�my tymi no-
wymi. Wymienili-
�my do�wiadczenia
i pogl¹dy na temat
tej samej, a jednak
z uwagi na ró¿ne
uwarunkowania in-
nej, pracy. K³opoty
z dotarciem do sta-
rej kadry kierowni-
ków, brak jednoli-
tej interpretacji
przepisów, wresz-
cie niemo¿no�æ uzyskania pomocy z by-
³ego Ministerstwa Spraw Wewnêtrznych
sk³oni³y mnie do podjêcia dzia³añ maj¹-
cych na celu zorganizowanie stowarzy-
szenia. Znalaz³em dobry grunt w�ród kie-
rowników ³ódzkich urzêdów stanu cywil-
nego, którzy nale¿eli do tej �piêtnastki�,
która utworzy³a Komitet Za³o¿ycielski.
Statut opracowywa³em wraz z Pani¹ Ew¹
Skiba-Wojakowsk¹, starszym inspekto-
rem w Wydziale Spraw Obywatelskich
Urzêdu Wojewódzkiego w £odzi, dzi� za-
stêpc¹ dyrektora tego wydzia³u. Nie by³o
mi dane organizowanie I Walnego Zgro-
madzenia: ciê¿ka choroba przyku³a mnie
do ³ó¿ka. Dzi� cieszê siê, ¿e w ogóle mo-
g³em powróciæ do pracy. Inicjatywê prze-
j¹³ wówczas Henio Chwyæ, który zmobi-
lizowa³ Urszulê i Adka Kotu³ów do zor-
ganizowania w £odzi Walnego Zgroma-
dzenia. Reszta jest ju¿ powszechnie zna-
na. Zaczê³a siê ¿mudna spo³eczna praca
kilkunastu zapaleñców.

Powracaj¹c jednak¿e do tematu chcia³-
bym zaznaczyæ, ¿e Zarz¹d G³ówny to nie
tylko prezes - to zespó³ (nazwiska osób
stanowi¹cych jego obecny pe³ny sk³ad po-
dali�cie Pañstwo w poprzednim numerze).
Zarz¹d jest cia³em kolegialnym i uchwa-
³y zapadaj¹  wiêkszo�ci¹ g³osów po prze-
analizowaniu wszystkich argumentów za
i przeciw. Ka¿dy z cz³onków Zarz¹du
G³ównego to wypróbowany dzia³acz na-

szego ruchu i ka¿dy z nich móg³by pia-
stowaæ ten urz¹d. Umówmy siê, ¿e w tym
zarz¹dzie prezes to primus inter pares.

Red.: Jak widzi Pan swoj¹ rolê we w³a-
dzach Stowarzyszenia. Czy zgadza siê Pan
z opini¹, ¿e prezes powinien byæ bli¿ej
tzw. terenu � ws³uchiwaæ siê w g³osy po-
trzeb, opinii oraz zabiegaæ o nowych
cz³onków i udzielaæ pomocy w organizo-
waniu nowych kó³ i oddzia³ów?

K.S.: Odpowiadaj¹c na to pytanie od-
wo³am siê do tego co ju¿ powiedzia³em �
organem Stowarzyszenia jest Zarz¹d
G³ówny a nie prezes. Zadaniem prezesa
jest organizowanie pracy zarz¹du i repre-
zentowanie Stowarzyszenia na zewn¹trz.
Nie znaczy to oczywi�cie, ¿e nie mam po-
mys³u na Stowarzyszenie. Powtarzam
jeszcze raz: jestem m¹dry m¹dro�ci¹
wszystkich cz³onków Stowarzyszenia.
Niew¹tpliwie jednym z podstawowych
zadañ jest dba³o�æ o zwiêkszenie liczby
cz³onków Stowarzyszenia poprzez two-
rzenie nowych kó³ i oddzia³ów oraz s³u-
¿enie im pomoc¹ i rad¹. Nie mo¿e powtó-
rzyæ siê fakt, ¿e utworzony Oddzia³ Sto-
warzyszenia nie podejmuje ¿adnej dzia-
³alno�ci, nie op³aca sk³adek, a jednak ko-
rzysta z tego co wypracowali inni. My-
�lê, ¿e brak opieki ze strony Zarz¹du
G³ównego nad s³abszymi oddzia³ami by³
przyczyn¹ ich niepowodzeñ. Dlatego Za-

Krzysztof Szczepanek
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rz¹d G³ówny, w tym i ja,  winien pilnie
obserwowaæ to, co dzieje siê w ko³ach i
oddzia³ach. Jednak czas, gdy prac¹ od-
dzia³ów Stowarzyszenia sterowa³ Zarz¹d
G³ówny zdecydowanie siê skoñczy³, ta
formu³a siê ju¿ prze¿y³a. Proszê spojrzeæ
na pracê oddzia³ów w G³ogowie, Lubli-
nie, £odzi czy te¿ Zielonej Górze. Zarz¹-
dów tych oddzia³ów nikt nie prowadzi za
rêkê a ich autentyczne sukcesy to chluba
dla Stowarzyszenia. G³osy i opinie docho-
dz¹ce z tych Zarz¹dów s¹ dla nas �ród³em
wiedzy o problemach nurtuj¹cych ca³e
nasze �rodowisko. Jest rzecz¹ oczywist¹,
¿e oddzia³y winny w swej pracy opieraæ
siê na statucie Stowarzyszenia i uchwa-
³ach Zarz¹du G³ównego, a podejmowa-
nie niektórych rodzajów dzia³alno�ci wy-
maga konsultacji z Zarz¹dem G³ównym.

My�lê, ¿e bardzo wa¿nym zadaniem
Zarz¹du G³ównego jest �stwarzanie� kli-
matu dla ca³ego Stowarzyszenia na szcze-
blu centralnym, jak równie¿ u³atwianie
pracy w terenie  poprzez  kontakty z urzê-
dami wojewódzkimi.

Proszê pamiêtaæ, ¿e ka¿dy z cz³onków
Zarz¹du G³ównego jest przede wszystkim
kierownikiem urzêdu stanu cywilnego i
ka¿da chwila po�wiêcona Stowarzyszeniu
jest ze szkod¹ dla jego urzêdu lub rodziny.

Nie ¿a³owa³ czasu dla  organizacji po-
przedni Zarz¹d; jestem przekonany, ¿e
wiêcej musi znale�æ go nowy.

Red.: I kadencja dzia³alno�ci Zarz¹du
G³ównego SUSC pozwoli³a zintegrowaæ
�rodowisko i skupiæ autentycznych dzia-
³aczy. Tomasz Brzózka z Zielonej Góry,
Henryk Chwyæ z Lublina, Miros³aw Strzê-
ciwilk z G³ogowa � ma siê Pan na kim
oprzeæ. Jaki bêdzie styl dzia³ania Zarz¹-
du?

K.S. Tak, to w naszym Stowarzysze-
niu wielkie nazwiska. Ja bym do nich
doda³ wiele innych, np. Witold Lewicki
z Olsztyna, Mieczys³aw Mejsak z Bia³e-
gostoku, Andrzej Zbrojski z Warszawy,
Marian Kempa z Gorzowa Wlkp., Bar-
bara Staniek z Kielc, Violetta Krawczyk
z Piotrkowa Trybunalskiego, Gra¿yna
Jankowska z W³oc³awka, Ma³gorzata
Bresler, Aneta Papis, Teresa Hanne-
quin, Barbara Sawicka z £odzi, oraz wie-
lu innych cz³onków SUSC czêsto bez-
imiennie wykonujacych prace na rzecz
Stowarzyszenia. Jest rzecz¹ znamienn¹,
¿e ludzie ci dzia³aliby nawet wtedy, gdy-
by zabrak³o Zarz¹du G³ównego. Bo  ¿y³-

kê dzia³acza trzeba mieæ w sobie. Tego
siê nie da ani kupiæ ani wypracowaæ.

Zdobyli�my przyjació³ równie¿ poza
Stowarzyszeniem. Wymieniæ tu nale¿y
dyrektora Jana Wêgrzyna, Krystynê G³a-
dych, Renatê Grajber z Ministerstwa
Spraw Wewnêtrznych i Administracji. Za-
wsze mo¿emy liczyæ na pomoc i bezpo-
�redni¹ wspó³pracê Anny T³ustwy � dy-
rektora WSO w Piotrkowie Trybunalskim,
Ireny Barzyk - zastêpcy dyrektora WSO
w Zielonej Górze, Alicji Czajkowskiej
z WSO w Warszawie. To naprawdê
tylko przyk³ady. Proszê o wybaczenie
tych, których nie wymieni³em z imienia
i nazwiska.

Na znanych ju¿ nazwiskach zbudowa-
ny zosta³ Zarz¹d G³ówny Stowarzyszenia.
Ci, którzy nie kandydowali do w³adz cen-
tralnych pracuj¹ w swoich macierzystych
oddzia³ach. Znajdzie siê dla nich miejsce
w Komisji Doradczej przy Zarz¹dzie
G³ównym, Komisji Prawnej czy te¿ in-
nych powo³ywanych ad hoc.

Styl pracy obecnego Zarz¹du G³ówne-
go bêdzie siê charakteryzowa³ równym
udzia³em wszystkich jego cz³onków, a
wiêc - pe³na demokracja oparta na potrze-
bach urzêdów stanu cywilnego w oparciu
o wnioski pochodz¹ce z kó³ i oddzia³ów.
Jednak¿e z pe³nym szacunkiem dla po-
stanowieñ statutu i przepisów prawa.

Red.: Czeka Pana trudny okres umacnia-
nia struktur Stowarzyszenia. Mo¿e ³atwiej
by³o zawi¹zaæ Stowarzyszenie i zaistnieæ
w �rodowisku, ani¿eli utrzymaæ i rozwi-
n¹æ dzia³alno�æ. Jak¹ przyj¹³ Pan strate-
giê na bie¿¹c¹ kadencje?

K.S.: O tym, ¿e to jest bardzo trudne
ju¿ mówi³em. W pe³ni zdajê sobie spra-
wê z tego, ¿e na pewno ³atwiej by³o za³o-
¿yæ Stowarzyszenie ni¿ popchn¹æ je na
w³a�ciwe tory.

Gdybym mia³ chocia¿ chwilê zw¹tpie-
nia w siebie, w kole¿anki i kolegów, od-
mówi³bym kandydowania do w³adz Sto-
warzyszenia. Proszê mi wierzyæ, ¿e nie o
zaszczyty tu chodzi. Bo i jakie.

Je¿eli sugerujecie Pañstwo, ¿e Stowa-
rzyszenie siê zdewaluowa³o, to nic bar-
dziej b³êdnego.

Wydaje siê, ¿e mimo ró¿nych opinii,
które byæ mo¿e pada³y podczas obrad
II Walnego Zgromadzenia w Spale,
Stowarzyszenie wysz³o ze Zjazdu
silniejsze ni¿ by³o dot¹d. Wyra�nie
sprecyzowane zosta³y cele oraz �rodki

dzia³ania.
Po pierwsze � dalsze propagowanie

idei Stowarzyszenia i zwiêkszenia liczeb-
no�ci cz³onków. Sprzyjaæ temu bêdzie
mo¿liwo�æ zak³adania kó³.

Po drugie � wyznaczenia jako zada-
nia pierwszoplanowego podniesienie
wiedzy ogólnej pracowników urzêdów
stanu cywilnego poprzez uaktywnienie
o�rodków szkoleniowych SUSC RP w
Lublinie, £odzi i Zielonej Górze. Proszê
mi wierzyæ, ¿e te o�rodki gwarantuj¹ -
poprzez dobór wyk³adowców i tematyki
- najwy¿szy poziom spo�ród wszystkich
oferowanych przez ró¿ne podmioty go-
spodarcze. Nawi¹zane kontakty ze
Zwi¹zkiem Niemieckich Urzêdniczek i
Urzêdników Stanu Cywilnego ju¿ w tym
roku zaowocuj¹ szkoleniami z udzia³em
lektorów niemieckich.

Po trzecie � rozwiniêcie dzia³alno�ci
wydawniczej, maj¹cej na celu wype³nie-
nie luki w literaturze dotycz¹cej tematy-
ki rejestracji stanu cywilnego.

Po czwarte - pielêgnowanie zadzierz-
gniêtych kontaktów z bli�niaczymi
zwi¹zkami urzêdników stanu cywilnego
Austrii, Holandii, Szwajcarii i Niemiec
oraz przyjrzenie siê ofercie wspó³pracy
z³o¿onej przez W³oski Zwi¹zek Urzêd-
ników Stanu Cywilnego.

Po pi¹te � opracowanie przez Stowa-
rzyszenie projektów nowelizacji prawa
o aktach stanu cywilnego, uwzglêdnia-
j¹cych zmiany spowodowane reform¹
administracyjn¹ kraju.

Red.: Co Pana zdaniem jest aktualnie
najwa¿niejszym zadaniem dla SUSC RP?
K.S.:
• Umocnienie istniej¹cych o�rodków

szkoleniowych i szybkie podjêcie dzia-
³alno�ci  wydawniczej.

• Nawi¹zanie dobrych kontaktów z Mi-
nisterstwem Spraw Wewnêtrznych i
Administracji.

• Dokonanie oceny dzia³alno�ci oddzia-
³ów SUSC RP.

Red.: Mimo 4 lat dzia³alno�ci SUSC
znaczna czê�æ pracowników urzêdów sta-
nu cywilnego niewiele wie o Stowarzy-
szeniu, spora czê�æ jest niezadowolona
z wyników jego dzia³alno�ci. Zachêcani
do wst¹pienia w szeregi Stowarzyszenia
pytaj¹: co nam to da? Jakich argumen-
tów by Pan u¿y³, ¿eby ich zachêciæ, prze-
konaæ.
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K.S.: Prawda jest taka, ¿e nie zrobio-
no wszystkiego w celu propagowania
pracy Stowarzyszenia. Zrobiono jednak-
¿e wystarczaj¹co du¿o, wiele za pomoc¹
biuletynu �TECHNIKA w USC�, by ka¿-
dy kierownik urzêdu stanu cywilnego w
Polsce co� o nas wiedzia³. Przecie¿ np.
Mirka Strzêciwilka nikt do Stowarzysze-
nia nie ci¹gn¹³ za uszy. Z biuletynu do-
wiedzia³ siê, ¿e powsta³o SUSC - za-
dzwoni³, poprosi³ o pomoc i dzisiaj pre-
zesuje jednemu z lepszych oddzia³ów.
Takich jak on by³o wiêcej i naprawdê nie
trzeba by³o wiele t³umaczyæ.

Co mnie da³a przynale¿no�æ do Sto-
warzyszenia:
• satysfakcjê z pracy na rzecz �rodowi-

ska zawodowego,
• mo¿liwo�æ poznania wspania³ych lu-

dzi: tych z u.s.c., PTH Technika,
MSWiA oraz wielu innych urzêdów i
organizacji,

• mo¿liwo�æ pog³êbienia swojej wiedzy
zawodowej,

• mo¿liwo�æ w³¹czenia siê w organiza-
cjê obchodów 50-lecia istnienia USC;
bez SUSC nie by³oby uroczystych ob-
chodów, odznaczeñ, listów gratulacyj-
nych,

• mo¿liwo�æ wydania informatora adre-
sowego urzêdów stanu cywilnego,

• mo¿liwo�æ uczestniczenia w organizo-
wanych przez Oddzia³ w Lublinie se-
minariach i korzystanie z dobrodziej-
stwa wydawanych materia³ów posemi-
naryjnych,

• mo¿liwo�æ wydania przez SUSC t³u-
maczenia niemieckiego wydawnictwa
zawieraj¹cego kompendium wiedzy z
zakresu prawa rodzinnego i prawa o
aktach stanu cywilnego 30 pañstw
�wiata (pozycja uka¿e siê na rynku
w br.).
Móg³bym tak jeszcze wymieniaæ d³u-

go.Wydaje siê, ¿e kto chcia³ to o Stowa-
rzyszeniu us³ysza³. Poznawali�my siê na
szkoleniach organizowanych przez od-
dzia³y. Docierali na nie pracownicy urzê-
dów stanu cywilnego z du¿ych miast i
bardzo ma³ych miejscowo�ci. Kto mia³
ochotê pracowaæ spo³ecznie wst¹pi³ do
Stowarzyszenia.

Po II Walnym Zgromadzeniu zwróci³o
siê do mnie 2 kierowników USC dekla-
ruj¹cych chêæ utworzenia oddzia³ów.
Przes³a³em niezbêdne materia³y, deklara-
cje cz³onkowskie i na pewno wezmê
udzia³ w posiedzeniu komitetu za³o¿yciel-

skiego. To samo zrobi³by ka¿dy z cz³on-
ków Zarz¹du G³ównego.

My�lê, ¿e ka¿dy - nawet ten niezado-
wolony z dzia³alno�ci SUSC - powinien
zadaæ sobie pytanie: a co ja zrobi³em dla
Stowarzyszenia?

Szanowni czytelnicy biuletynu �TECH-
NIKA w USC�: nie czytaliby�cie tej ga-
zety gdyby nie Stowarzyszenie. My�lê, ¿e
wydawca to potwierdzi. Pamiêtam jak w
Gliwicach, £odzi i Zgierzu omawiali�my
narodziny tego tytu³u. Pamiêtam napa�ci
ze strony innych firm komputerowych na
Zarz¹d PTH �TECHNIKA� za to, ¿e
�o�mieli³a siê� wydawaæ ten biuletyn.

Dostajê jednak¿e gêsiej skóry s³ysz¹c
pytanie : c o   n a m   t o   d a?

Red.: Odnosz¹c siê do nierozwi¹zanych
dot¹d spraw ubioru reprezentacyjnego
kierowników urzêdów stanu cywilnego
oraz zap³aty za godziny nadliczbowe po-
wiedzia³ Pan Tomasz Brzózka w Spale,
¿e rozs¹dniej bêdzie wyegzekwowaæ te
nale¿no�ci w oparciu o obowi¹zuj¹ce
przepisy, np. znowelizowanego KODEK-
SU PRACY, obowi¹zuj¹cego od 1 stycz-
nia 1997 r.,  i podjêcie osobistych sta-
rañ o wyp³atê ekwiwalentu za ubiór s³u¿-
bowy w macierzystych gminach. Czy Pan
siê z tym zgadza?

K.S.: Jest to problem bardzo z³o¿ony.
W poprzedniej kadencji czynili�my sta-
rania o pozytywne za³atwienie tych bo-
lesnych dla pracowników urzêdów sta-
nu cywilnego problemów. Niestety,
mimo prowadzonych rozmów - zarów-
no na szczeblu MSWiA jak i by³ego
Urzêdu Rady Ministrów - sprawy te nie
zosta³y rozwi¹zane, i my�lê, ¿e aktual-
nie brak jest w³a�ciwego klimatu do ich
za³atwienia. Nie ukrywam te¿, ¿e zwró-
cono nam uwagê na fakt, ¿e nasze Sto-
warzyszenie nie jest organizacj¹ zwi¹z-
kow¹ i nie posiada legitymacji do za³a-
twiania spraw socjalnych swoich cz³on-
ków. Taka jest prawda.

Jestem przekonany, ¿e wiele urzêdów
stanu cywilnego ma te sprawy uregulo-
wane; zdajê sobie sprawê równie¿ z tego,
¿e w wielu przypadkach s¹ to problemy
nie do rozwi¹zania na szczeblu gmin.
Ubolewam nad tym, ale gro�ba ukarania
Stowarzyszenia za podejmowanie czyn-
no�ci przynale¿nych zwi¹zkom zawodo-
wym ostudzi³a nieco nasz zapa³. Nie
oznacza to, ¿e zaprzestaniemy upominaæ
siê o utracone uprawnienia, ale musimy

to czyniæ z du¿ym rozs¹dkiem i rozwa-
g¹. Racjê bowiem maj¹ ci, którzy zwró-
cili nam uwagê, ¿e statut Stowarzysze-
nia nie przewiduje tego typu dzia³añ.

Red.: Aby dzia³aæ bez skrêpowania
SUSC musi mieæ pieni¹dze. Jak planu-
jecie je zdobyæ � w jakich formach dzia-
³alno�ci gospodarczej.

K.S.: Dzisiaj mo¿na �mia³o powie-
dzieæ, ¿e Stowarzyszenie, na miarê swo-
ich potrzeb, jest samodzielne finansowo.
Dochody pochodz¹ z dzia³alno�ci szko-
leniowej i wydawniczej. Ten kierunek
bêdziemy podtrzymywali i rozwijali.
Przemawiaj¹ za tym dwa argumenty:
• istnieje ogromne zapotrzebowanie na

wydawnictwa z zakresu prawa rodzin-
nego i prawa o aktach stanu cywilne-
go, oraz profesjonalne szkolenia kadry
urzêdów stanu cywilnego.

• ten rodzaj dzia³alno�ci jest w stanie za-
bezpieczyæ finansowe potrzeby SUSC
RP.
Walne Zgromadzenie w Spale znowe-

lizowa³o statut w czê�ci dotycz¹cej
udzia³u Zarz¹du G³ównego w dochodach
oddzia³ów. Nie wykluczamy podejmo-
wania dzia³alno�ci gospodarczej przez
Zarz¹d G³ówny, jednak¿e - jak ju¿ wcze-
�niej wspomina³em - podstaw¹ pracy
SUSC jest praca jego oddzia³ów.

Red.: W Departamencie Spraw Obywa-
telskich MSWiA nast¹pi³y ostatnio zmia-
ny personalne � awansowa³ tak ¿yczliwy
naszym sprawom Jan Wêgrzyn oraz Mar-
cin Wereszczyñski. Jak obecnie uk³ada
siê wspó³praca Stowarzyszenia z DSO
MSWiA?

K.S.: Zmiany dotknê³y nie tylko nasz
Departament. Mamy w MSWiA Krzysz-
tofa Lagê, by³ego szefa wydzia³u spraw
obywatelskich w D¹browie Górniczej,
podsekretarza stanu  nadzoruj¹cego m.in.
zagadnienia urzêdów stanu cywilnego.
Wiemy, ¿e jest dobrym fachowcem.
A co najistotniejsze: jest ¿yczliwie usto-
sunkowany do naszych dzia³añ.

Jestem przekonany, ¿e wspó³praca z
Departamentem Spraw Obywatelskich
MSWiA u³o¿y siê dobrze. Przecie¿ le¿y
to w interesie obu stron. Serdecznie gra-
tulujê awansu dyrektorowi Janowi Wê-
grzynowi i dyrektorowi Marcinowi We-
reszczyñskiemu. Wiem, ¿e mimo odej-
�cia z naszego departamentu zawsze w
potrzebie oka¿¹ siê pomocni.
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Red.: Wej�cie Polski do Unii Europejskiej
jest ju¿ przes¹dzone. Dlaczego Stowarzy-
szenie nie nawi¹za³o kontaktów z Europej-
sk¹ Rad¹ Akt Stanu Cywilnego � wej�cie
do Rady wi¹¿e siê z wp³at¹ symbolicznej
niemal sk³adki.

K.S.: To nieporozumienie. Chodzi nie-
w¹tpliwie o Miêdzynarodow¹ Komisjê
Stanu Cywilnego. Stowarzyszenie nie po-
siada legitymacji do cz³onkostwa w tej or-
ganizacji. Cz³onkiem-stron¹ mo¿e byæ w
tym przypadku Rzeczpospolita Polska, a
�ci�lej jej rz¹d. Ale w tym przypadku je-
ste�cie Pañstwo niedoinformowani. Polska
jest cz³onkiem-obserwatorem tej organiza-
cji;  reprezentantem naszego rz¹du jest Pani
dr hab. El¿bieta Wojnicka, pracownik na-
ukowy Uniwersytetu £ódzkiego.

Bêdê nieskromny i stwierdzê, ¿e Stowa-
rzyszenie dopingowa³o MSWiA do przy-
st¹pienia do prac w tej Komisji. Zabiegali-
�my równie¿ o powierzenie reprezentacji
Pani El¿biecie Wojnickiej. Symboliczna
sk³adka to oko³o 30000 franków szwajcar-
skich rocznie. My�lê, ¿e o szersz¹ wypo-
wied� na ten ma³o znany jeszcze temat po-
prosimy Pani¹ Wojnick¹.

Red.: Ta ostatnia informacja niezmiernie
nas cieszy! Trzymamy Pana za s³owo i li-
czymy na stosowny artyku³ do kolejnego
numeru biuletynu.

Uwa¿amy, ¿e SUSC w niewystarczaja-
cym stopniu wykorzystywa³o dot¹d ³amy
naszego biuletynu, który dociera przecie¿
do ponad po³owy urzêdów stanu cywilne-
go w ca³ym kraju. Nie nale¿y wiêc poprze-
stawaæ na komunikatach i notkach infor-
macyjnych.

K.S.: Odpowiem dyplomatycznie: Py-
tanie przyjête zosta³o z zadowoleniem.
Strony omówi¹ szczegó³y wspó³pracy na
spotkaniu w Zgierzu w dniu 20 stycznia
1998r. Wspólny komunikat ze spotkania
zostanie opublikowany w najbli¿szym biu-
letynie.

Red.: Bardzo dziêkujemy za rozmowê!
Spisa³a Wo

mgr Krzysztof Szczepanek - 55 lat,
absolwent Wydzia³u Prawa i Admini-
stracji Uniwersytetu £ódzkiego, od 8
lat kierownik USC w Zgierzu;
¿onaty, 20-letni syn studiuje informa-
tykê;
zainteresowania: staro¿ytny Rzym,
Grecja.

... na emeryturê odesz³a Alicja Wojcie-
chowska. Kto to ? - zapyta w odruchu cie-
kawo�ci Czytelnik. Aby tê ciekawo�æ
jeszcze podtrzymaæ dodam, ¿e Pani Ali-
cja jest jedn¹ z najbardziej znanych we
W³oc³awku postaci. Nie ma w tym nawet
odrobiny przesady. Pani Alicja bowiem
przez 17 lat by³a zastêpc¹ kierownika
USC we W³oc³awku. Wcze�niej, od 1957
roku do 1962 r., kierowniczk¹ USC w
Dobrzyniu n.Wis³¹. W tym czasie udzie-
li³a oko³o osiem tysiêcy �lubów. Je¿eli
pomno¿yæ tê liczbê przez dwa, to uzyska-
my 16 tysiêcy osób, w pamiêci których
Jej postaæ utrwali³a siê szczególnie. Ale
�lub to przecie¿ nie tylko dwie osoby - to
jeszcze dwóch �wiadków, rodzice, rodzi-
na, przyjaciele, znajomi. Tak naprawdê
nale¿a³oby wiêc owe 8 tysiêcy �lubów po-
mno¿yæ przez co najmniej kilkana�cie
osób pamiêtaj¹cych to wydarzenie, a wte-
dy okazaæ by siê mog³o, ¿e prawie ka¿dy
mieszkaniec W³oc³awka powinien znaæ
Pani¹ Alicjê.

Na �lubach nie koñczy siê jednak ten
³añcuszek znajomo�ci. Okazuje siê bo-
wiem, ¿e w ostatnich latach pracy w USC
we W³oc³awku Pani Alicja zajmowa³a siê
rejestracj¹ narodzin. I tutaj wystêpuj¹
szczególne okoliczno�ci. Oto ponownie
spotykaj¹ siê u Pani Alicji dawni m³odzi
ma³¿onkowie w roli rodziców, a nawet
w roli dziadków i babæ.

£añcuszek siê rozwija³, a Pani Alicja
wiernie wszystkim towarzyszy³a.

I pytam ponownie: kto ? ilu ? jest jesz-
cze ludzi tak znanych w mie�cie jak Pani
Alicja Wojciechowska? Dlaczego nie jest
przypadkiem to, ¿e id¹c ulic¹ Pani Alicja
wci¹¿ s³yszy pozdrowienia, dostrzega
u�miech przyja�ni i szacunku?

Wytrzyma³a tyle lat w jednym miejscu,
bo jak sama mówi, lubi pracê, w której ma
kontakt z lud�mi.

Dotychczasowa prze³o¿ona Pani Alicji,
kierownik USC we W³oc³awku Gra¿yna
Jankowska, mówi o niej, ¿e to bardzo pra-
cowity urzêdnik, a jej cechami charakte-
rystycznymi w pracy by³y sumienno�æ, od-
powiedzialno�æ i samodzielno�æ.

Odej�cie na emeryturê nie oznacza dla
Pani Alicji koñca aktywno�ci. Ma jeszcze
bogate i powa¿ne plany, zarówno zawo-
dowe jak i osobiste oraz rodzinne.

Mo¿na tylko pogratulowaæ udanego ¿y-
cia realizowanego w tej ciekawej pracy!

W uroczysto�ci po¿egnania Pani Alicji,
poza wszystkimi najbli¿szymi wspó³pra-
cownikami, uczestniczyli m.in. prezydent
miasta Ryszard Chodynicki i sekretarz mia-
sta Barbara Makowczyñska.

Do gratulacji i ¿yczeñ z³o¿onych Pani
Alicji Wojciechowskiej przez wszystkich
uczestników po¿egnania do³¹cza siê redak-

cja Gazety Miej-
skiej.

Dziêkujemy w
imieniu tysiêcy
mieszkañców W³o-
c³awka za ofiarn¹
pracê; w ich imieniu
zapewniamy, ¿e
wszyscy nadal bêd¹
pamiêtaæ Pani¹ Ali-
cjê i najmilej J¹
wspominaæ.

(b)

PO 40 LATACH PRACY ...

Go�cie Pani Alicji
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BLI¯EJ  STOWARZYSZENIA

Posiedzenie Zarz¹du odby³o siê tym ra-
zem w go�cinnych progach USC w Olsz-
tynie dniach 9-10 grudnia 1997 roku.
W piêknych wnêtrzach odnowionego urzê-
du zebrali siê wszyscy cz³onkowie zarz¹-
du. W 1996 roku olsztyñski urz¹d przenie-
siony zosta³ do nowej siedziby, która przy-
stosowana zosta³a do nowej roli. Uczest-
nicy spotkania wyrazili jednoznaczn¹ opi-
niê, ¿e lokal jest bardzo funkcjonalny, do-
brze wyposa¿ony i pozwala na w³a�ciw¹
obs³ugê interesantów zarówno w czê�ci
biurowej jak i w salach gdzie odbywaj¹ siê
uroczysto�ci. Prezes zarz¹du podziêkowa³
wiceprezydentowi m. Olsztyna Januszowi
Cichoniowi, który odwiedzi³ zebranych i
gospodarzowi spotkania za zorganizowa-
nie posiedzenia oraz z³o¿y³ gratulacje za
piêkny i wzorcowy wprost urz¹d.

Nastêpnie kol. K. Szczepanek - prezes
ZG SUSC RP omówi³ swoje wizyty:

1. -w Departamencie Spraw Obywatelskich
MSWiA  oraz

2.-w Bad Salzschlirf, na zaproszenie Nie-
mieckiego Zwi¹zku Urzêdniczek i
Urzêdników Stanu Cywilnego,

i wynikaj¹ce z nich zadania dla Stowarzy-
szenia.

Kolejnym tematem by³o sprawozdanie
kol. T. Brzózki ze spotkania z przedstawi-
cielami organizacji urzêdników stanu cy-
wilnego dziewiêciu pañstw europejskich,
które odby³o siê w Akademii Europejskiej
w Otzenhausen, gdzie omawiano uznanie
dziecka w prawie w³oskim i niemieckim.

Nastêpnym punktem posiedzenia by³o
podjêcie kroków przez cz³onków Stowa-
rzyszenia celem zorganizowania kolej-
nych oddzia³ów lub kó³ SUSC RP,
w szczególno�ci na terenie Pomorza, Po-
wi�la, Warmii i Mazur. W tej sprawie pod-
jêto uchwa³ê w dotycz¹c¹ powo³ania Od-
dzia³u SUSC RP w Bielsku-Bia³ej. Przy
tym temacie omówiono tak¿e  op³acanie
sk³adek w oddzia³ach przez cz³onków sto-
warzyszenia w latach 1994-97, i zobowi¹-
zano skarbników w oddzia³ach do nade-
s³ania do ZG SUSC RP w terminie do
30 kwietnia 1998 roku stosownych
informacji.

W celu skoordynowania dzia³alno�ci
wydawniczej przez oddzia³y, zarz¹d zo-

bowi¹za³ prezesów Oddzia³ów SUSC RP
do informowania Zarz¹du G³ównego o
planach w tym zakresie celem uzyskania
wpisu do rejestru i nadania numeru w ra-
mach �BIBLIOTECZKI  KIEROWNIKA
USC�.

Omawiaj¹c problematykê szkoleñ dla
pracowników urzêdów stanu cywilnego
Zarz¹d G³ówny zobowi¹za³ kol. T. Brzóz-
kê do opracowania pe³nej informacji o
tych szkoleniach, które prowadzone bêd¹
przez 3 o�rodki (Oddzia³y: w Lublinie,
£odzi i Zielonej Górze), i zamieszczenia
tej informacji w najbli¿szym numerze biu-
letynu �TECHNIKA w USC� wraz z an-
kiet¹, w której czytelnicy biuletynu mog¹
podaæ tematy, problemy ich interesuj¹ce.

Prezes zarz¹du podj¹³ siê zorganizowa-
nia specjalistycznego szkolenia dla cz³on-
ków komisji rewizyjnej Stowarzyszenia.

Zarz¹d G³ówny Stowarzyszenia oma-
wiaj¹c kolejny temat podj¹³ uchwa³ê o po-
wo³aniu Komisji Prawnej przy Zarz¹dzie
G³ównym Stowarzyszenia, do której wej-
d¹ przedstawiciele praktyków, doktryny
i organów nadzoru. Komisja powinna
sk³adaæ siê 10-15 osób. W tym celu za-
rz¹d zwróci siê do wybranych osób o pod-
jêcie wspó³pracy ze Stowarzyszeniem.

Nastêpne posiedzenie zaplanowano na
marzec 1998 w Zgierzu.

mgr Witold Lewicki

WYCI¥G Z PROTOKO£U
Z POSIEDZENIA ZARZ¥DU

G£ÓWNEGO SUSC RP

Rozpoczyna siê 5. rok dzia³alno�ci
Stowarzyszenia. Z przykro�ci¹ jednak-
¿e muszê stwierdziæ, ¿e wiele osób nie
dokona³o obowi¹zku op³acenia sk³adek
cz³onkowskich i wpisowego.

Informujê, ¿e wysoko�æ wpisowego
(jednorazowo) wynosi 1 z³, za� wyso-
ko�æ sk³adki cz³onkowskiej ustalona
zosta³a na 12 z³ w stosunku rocznym.

Szanowne Kole¿anki i Koledzy, cz³onkowie Stowarzyszenia
Urzêdników Stanu Cywilnego Rzeczypospolitej Polskiej

Jestem przekonany, ¿e sytuacja taka
powsta³a z niedoskona³o�ci funkcjono-
wania niektórych organów Stowarzy-
szenia i nie wynika ze z³ej woli Pañstwa.

Proszê jednak¿e o uregulowanie tej
sprawy, czyli uiszczenie zaleg³ych i bie-
¿¹cych sk³adek poprzez wp³atê stosow-
nej kwoty na rachunki oddzia³ów Sto-
warzyszenia zgodnie z przynale¿no�ci¹,

b¹d¿ do najbli¿szego terytorialnie od-
dzia³u.

Ni¿ej podajê numery kont rachunków
bankowych.

Z serdecznymi pozdrowieniami
Krzysztof Szczepanek

TA KARTKA TO PAPIER TRWA£Y - MO¯E PRZETRWAÆ KILKASET LAT !TA KARTKA TO PAPIER TRWA£Y - MO¯E PRZETRWAÆ KILKASET LAT !TA KARTKA TO PAPIER TRWA£Y - MO¯E PRZETRWAÆ KILKASET LAT !TA KARTKA TO PAPIER TRWA£Y - MO¯E PRZETRWAÆ KILKASET LAT !TA KARTKA TO PAPIER TRWA£Y - MO¯E PRZETRWAÆ KILKASET LAT !
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Powsta³ kolejny, dziesi¹ty  ju¿ oddzia³
SUSC. Zebranie grupy za³o¿ycielskiej
Oddzia³u SUSC RP województwa biel-
skiego odby³o siê 21 stycznia br. w USC
w Bielsku-Bia³ej.

Zebranie powo³a³o 5-osobow¹ grupê ini-
cjatywn¹, uprawnion¹ do z³o¿enia w s¹-
dzie dokumentów w celu rejestracji oddzia-
³u, w osobach:
• Kazimierz Gola, USC Bielsko-Bia³a -

przewodnicz¹cy
• Ma³gorzata Ró¿ycka, USC Bielsko-Bia-

³a - zastêpca przewodnicz¹cego
• Helena Pilch, USC Wis³a - cz³onek
• Barbara Caputa, USC Por¹bka - cz³onek
• Maria Siekierka, USC Goleszów - cz³o-

nek.
W trakcie spotkania zatwierdzony zosta³

STATUT ODDZIA£U oraz podstawowe
kierunki dzia³ania:
• szkolenia
• popularyzacja idei stowarzyszenia w�ród

pracowników urzêdów stanu cywilnego
nie bêd¹cych cz³onkami SUSC

• przy³¹czenie do oddzia³u cz³onków z
urzêdów stanu cywilnego s¹siednich wo-
jewództw

• propagowanie idei komputeryzacji urzê-
dów stanu cywilnego

• podjêcie prób nawi¹zania kontaktów
z urzêdami stanu cywilnego Czech i S³o-
wacji.
Zebrani zgodnie wyrazili wolê szybkie-

go spotkania siê na walnym zgromadze-
niu, po dokonaniu rejestracji s¹dowej.

G³ówny inicjator powstania bielskiego
oddzia³u SUSC, mgr Kazimierz Gola, zdo-
³a³ zainteresowaæ sprawami Stowarzysze-
nia lokalne w³adze.  Na spotkanie za³o¿y-
cielskie przybyli:
• mgr Andrzej Gabrych, dyrektor WSO

UW w Bielsku-Bia³ej
Kazimierz Gola wita zebranych

NOWY ODDZIA£ SUSC W BIELSKU-BIA£EJ
• mgr Grzegorz Tomaszczyk, sekretarz

miasta w Bielsku-Bia³ej
a tak¿e Krzysztof Szczepanek, prezes

SUSC i W³adys³aw Penar, dyrektor PTH
�TECHNIKA� z Gliwic.

Red. SUSC

Lp Nazwa podmiotu Bank Nr rachunku
1 SUSC RP Zarz¹d G³ówny PKO II O/£ód� 10203365-953742-270-1
2 SUSC G³ogów BS G³ogów 86460008-161961-27006-1
3 SUSC Lublin PKO BP O/Lublin 10203150-184003-270-1-111
4 SUSC £ód� PBG O/Zgierz 10801183-1000144-27006-801000
5 SUSC Katowice brak konta
6 SUSC Bia³ystok brak konta
7 SUSC W³oc³awek WBK SA O/Ko³o filia W³oc³awek 10901519-23243-128-00-0
8 SUSC Polski P³d.-Wsch. PKO BP I O/Rzeszów 102043991-403494-270-1
9 SUSC Bielsko-Bia³a brak konta
10 SUSC Koszalin brak konta
11 SUSC Zielona Góra PKO BP I O/Zielona Góra 10205402-200383-270-1

Numery kont Stowarzyszenia Urzêdników Stanu Cywilnego Rzeczypospolitej Polskiej
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Stowarzyszenie Urzêdników Stanu Cy-
wilnego Rzeczypospolitej Polskiej jako
jedno z najwa¿niejszych zadañ swojej dzia-
³alno�ci przyjê³o obowi¹zek dokszta³cania
zawodowego pracowników urzêdów sta-
nu cywilnego. Czynimy to ju¿ od trzech
lat, wspó³pracuj¹c w tym zakresie z orga-
nami nadzorów na szczeblu centralnym i
wojewódzkim. Organizowane przez Sto-
warzyszenie szkolenia s¹ wprawdzie od-
p³atne, ale ich cena stanowi zaledwie po-
³owê kosztów kursów organizowanych
przez inne instytucje, które nie zawsze po-
trafi¹ zadbaæ o w³a�ciwy poziom meryto-
ryczny szkoleñ.

Staramy siê, aby tematyka szkoleñ by³a
interesuj¹ca, a prowadz¹cy je wyk³adow-
cy prezentowali wysoki poziom wiedzy

poparty praktyk¹.
Dzia³alno�æ szkoleniow¹ wspieramy

dzia³alno�ci¹ wydawnicz¹. Ju¿ ukaza³y siê
i dotar³y do zainteresowanych materia³y z
seminarium nt. �Obrót prawny z zagrani-
c¹ w sprawach cywilnych. Konkordat� oraz
�Informator adresowy urzêdów stanu cy-
wilnego�. W planach mamy wydanie na-
stêpnych pozycji, które bêd¹ stanowi³y
bezcenn¹ pomoc w pracy kierownika urzê-
du stanu cywilnego.

Obecnie, po ratyfikacji konkordatu, cze-
ka nas zmiana przepisów Kodeksu rodzin-
nego i opiekuñczego zrównuj¹ca pod k¹-
tem prawnym ma³¿eñstwa cywilne i wy-
znaniowe. Zostanie zmienione równie¿
Prawo o aktach stanu cywilnego. Je¿eli
zmiany te, ujête w tzw. ustawach oko³o-

konkordatowych, zostan¹ przyjête do cza-
su rozpoczêcia przez Stowarzyszenie wio-
sennej akcji szkoleniowej, to szkolenia te
zorganizujemy przede wszystkim pod tym
k¹tem.

Zachêcamy do udzia³u w szkoleniach or-
ganizowanych przez nasze o�rodki w Lu-
blinie, £odzi i Zielonej Górze. Poni¿ej
przedstawiamy propozycje tematyki kur-
sów, terminy i ich koszty. Z pisemn¹ ofer-
t¹ szkoleñ poszczególne o�rodki wyst¹pi¹
do tych urzêdów stanu cywilnego, które
znajduj¹ siê w zasiêgu ich dzia³ania. Zain-
teresowani mog¹ jednak dokonaæ wyboru
konkretnego kursu, terminu i miejsca wy-
sy³aj¹c pod adresem w³a�ciwego o�rodka
za³¹czone zg³oszenie.

Tomasz Brzózka

SZKOLENIA

SPOTKANIE W ZGIERZU
Aby zapewniæ cz³onkom Stowarzysze-

nia Urzêdników Stanu Cywilnego pe³n¹ i
rzeteln¹ informacjê na temat dzia³alno�ci
Stowarzyszenia, Zarz¹d G³ówny powo³a³
mgra Witolda Lewickiego - kierownika
USC w Olsztynie - na pe³nomocnika SUSC
ds. kontaktów z mediami. Odt¹d rubrykê
BLI¯EJ STOWARZYSZENIA naszego
biuletynu wype³nia³ bêdzie ZG SUSC. Jest
to pierwsza i zasadnicza decyzja jaka za-

pad³a 20 stycznia br. w Zgierzu na spotka-
niu ZG SUSC z redakcj¹ biuletynu
�TECHNIKA w USC�.

Zarz¹d Stowarzyszenia zaproponowa³
wydawcy biuletynu, by pierwszy tegorocz-
ny numer wyda³ w nak³adzie odpowiada-
j¹cym liczbie urzêdów stanu cywilnego
w ca³ym kraju i rozes³a³ go do wszystkich
urzêdów. Stowarzyszenie zamierza bo-
wiem wzbogaciæ zawarto�æ merytoryczn¹

biuletynu, umieszczaj¹c na jego ³amach
materia³y szkoleniowe (bêdziemy je ozna-
czaæ logo SUSC - red.). Szerszy zasiêg
bêd¹ mia³y równie¿ informacje przekazy-
wane przez SUSC.

Na ¿yczenie ZG SUSC zmieni siê tytu³
biuletynu - po zarejestrowaniu i wydaniu
decyzji w tej sprawie przez S¹d Wojewódz-
ki w Katowicach bêdzie on brzmia³
�TECHNIKA i USC�.

Wo

Informujê,
¿e ZG SUSC posiada (tym-
czasowy) adres e-mail, któ-
ry mo¿e znacznie usprawniæ
wzajemne kontakty:
k . s z c z e p a n e k @ p r a w -
nik.lex.pl
Dysponujemy te¿ w³asn¹
stron¹ w INTERNECIE - jej
adres: http://www.wp-
pwn.com.pl/iso/ofirmie/
wppwn/goscie/susc.htm

Krzysztof Szczepanek

PTH �TECHNIKA�  i  ZG SUSC

zwracaj¹ siê do kierowników urzêdów stanu cywilnego
z pro�b¹ o udostêpnienie kolorowych fotografii ( najle-
piej format pocztówkowy tj. 12,5 cm x17,5 cm, po³ysk)
budynków i wnêtrz urzêdów stanu cywilnego w celu
zamieszczenia ich w okoliczno�ciowym (5-lecie SUSC
i 10-lecie PTH �TECHNIKA�) planszowym kalenda-
rzu �ciennym na 1999 rok.

Na fotografie jw. czekamy do 31 maja br. pod adresem:
PTH �TECHNIKA�

ul. Toszecka 2, 44-102 Gliwice
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Studium Szkolenia Pracowników USC
przy Oddziale Lubelskim SUSC RP

20-069 Lublin
ul. Leszczyñskiego 20

tel. (0-81) 532-46-70
wewn. 408, 409

TERMINY: 10-11.III, 17-18.III,
24-26.III (3 dni), 21-22.IV,
28-29.IV

MIEJSCE: Trybuna³ Koronny w Lublinie

KOSZTY UCZESTNICTWA:
• z 1 noclegiem: 200,- z³
• z 2 noclegami: 280,- z³
• z 3 noclegami: 350,- z³

TEMATYKA SZKOLEÑ:
1. Obrót prawny z zagranic¹ w zakresie

aktów stanu cywilnego i decyzje z tym

zwi¹zane.

2. Pochodzenie dziecka, orzeczenia s¹-

dowe i przysposobienia - rejestracja

tych zdarzeñ w aktach.

3. Kodeks postêpowania administracyj-

nego w pracy kierownika urzêdu sta-

nu cywilnego.

4. Ochrona danych osobowych - obo-

wi¹zki z ustawy.

5. Nowe rozwi¹zania prawne w ustawie

o cudzoziemcach.

Stowarzyszenie Urzêdników Stanu
Cywilnego RP, Oddzia³ w £odzi

Oddzia³ Doskonalenia Kadr

95-100 Zgierz
ul.1 Maja 5

tel. (0-42) 716-32-30
fax (0-42) 719-00-91 lub 716-35-71

TERMINY: 4-6.V, 11-13.V, 19-21.V,
26-28.V, 2-4.VI, 15-17.VI

MIEJSCE: O�rodek Szkoleniowo-Wypo-
czynkowy PKP w Spale

KOSZT UCZESTNICTWA:
z noclegami 320,- z³

TEMATYKA SZKOLEÑ:
1. Pochodzenie dziecka. Rejestracja

dziecka ma³¿eñskiego i pozama³¿eñ-
skiego. Uznanie dziecka.

2. Przysposobienie dziecka. Przysposo-
bienie pe³ne, niepe³ne i anonimowe.
Rejestracja przysposobienia.

3. Transkrypcja i odtwarzanie aktów sta-
nu cywilnego.

4. Wp³yw zmiany nazwiska rodziców na
nazwiska dzieci w przypadku uznania,
ustalenia ojcostwa, uniewa¿nienia
ma³¿eñstwa lub zmiany nazwiska
w trybie administracyjnym.

5. Zawarcie ma³¿eñstwa wg prawa nie-
mieckiego. Procedury i dokumenty.
Transkrypcja aktów stanu cywilnego.

Oddzia³ Terenowy SUSC RP
Studium Dokszta³cania Kadr USC

65-067 Zielona Góra
Stary Rynek 1

tel. (0-68) 325-59-44
fax (0-68) 327-05-56

TERMINY: 27-30.IV, 11-14.V, 18-21.V,
25-28.V (kursy 4-dniowe)

MIEJSCE: O�rodek Hotelowo-Turys-
tyczny �Agawa� w Prze³a-
zach woj. zielonogórskie

KOSZT UCZESTNICTWA:
z noclegami 370,- z³

TEMATYKA SZKOLEÑ:
1. Nowa ustawa o ochronie danych oso-

bowych i jej dzia³anie w urzêdach sta-
nu cywilnego. Tajemnica pañstwowa
i s³u¿bowa obowi¹zuj¹ca pracowni-
ków urzêdu stanu cywilnego.

2. Wykonanie przez kierownika urzêdu
stanu cywilnego zadañ wynikaj¹cych
z decyzji s¹dów (rozwody, ustalenia i
zaprzeczenia ojcostwa, przysposobie-
nia itp.).

3. Uzupe³nianie i prostowanie b³êdów
w aktach stanu cywilnego.

4. Odtwarzanie aktów stanu cywilnego
przez kierownika urzêdu stanu cywil-
nego.

5. Archiwizacja aktów stanu cywilnego.
6. Niemieckie ustawy o ma³¿eñstwach i

dzieciach. Zmiany w przepisach, któ-
re obowi¹zywaæ bêd¹ od 01.07.1998r.

7. Nazwisko i imiê w prawie niemiec-
kim (po zawarciu ma³¿eñstwa i roz-
wodzie, uznaniu dziecka, adopcji,
zmiany administracyjne itp.).

8. Sporz¹dzanie testamentów w obecno-
�ci kierownika urzêdu stanu cy-
wilnego.

9. Zawarcie ma³¿eñstwa przez obcokra-
jowca w Polsce. Dokumenty i proce-
dury.

Gwarantujemy dowóz uczestników do
Prze³az z Zielonej Góry i �wiebodzina.

TERMINARZ  I  TEMATYKA  SZKOLEÑ

Red. SUSC

UWAGA:
1. Je¿eli do czasu rozpoczêcia kursów zo-

stan¹ przyjête przez Sejm RP ustawy
oko³okonkordatowe, tematyka ta zosta-
nie w kursach uwzglêdniona.

2. Rozwa¿amy mo¿liwo�æ kikuetapowe-
go kursu dla nowozatrudnionych pra-
cowników USC ( kierowników, zastêp-
ców i innych). Zainteresowanych lub
ich prze³o¿onych prosimy o przes³anie
za³¹czonej ankiety z adnotacj¹ �Kurs

podstawowy" na adres jednego
z o�rodków.

3. Temat 5. w Spale bêdzie wyk³adany
tylko na szkoleniu w dniach 19-21 maja
przez lektora Niemieckiego Zwi¹zku-
Urzêdników Stanu Cywilnego.

4. Temat 6. i 7. w Prze³azach prowadziæ
bêd¹ wyk³adowcy Niemieckiego
zwi¹zku Urzêdników Stanu Cy-
wilnego.



TECHNIKA w USC12 nr 1 (14), I kwarta³ 1998

Zarz¹d G³ówny Stowarzyszenia Urzêdników Stanu Cywilnego RP
oraz PTH �TECHNIKA� z Gliwic - wydawca biuletynu �TECHNIKA w USC�

og³aszaj¹

KONKURS

NA NAJLEPSZ¥ PRACÊ MAGISTERSK¥

z dziedziny prawa rodzinnego w powi¹zaniu z prawem o aktach stanu cywilnego (prawo cywilne)

i z dziedziny postêpowania administracyjnego w powi¹zaniu z prawem o aktach stanu cywilnego

(prawo administracyjne).

Zwyciêzca konkursu w ka¿dej z obu dziedzin prawa otrzyma nagrodê w wysoko�ci 1000,00 z³.

Praca wybitna mo¿e byæ nagrodzona kwot¹ do 2000,00 z³.

Rozstrzygniêcie konkursu nast¹pi w oparciu o REGULAMIN KONKURSU NA NAJLEPSZ¥ PRACÊ

MAGISTERSK¥.

Do 30 czerwca 1999 roku mo¿na zg³aszaæ do konkursu prace magisterskie obronione w 1998 roku

i w I pó³roczu 1999 roku.

Zg³oszenia przyjmuje ZG SUSC pod aktualnie obowi¹zuj¹cym adresem:

        ul. 1 Maja 5, 95-100 ZGIERZ,

oraz wydawca biuletynu �TECHNIKA w USC� - PTH �TECHNIKA� sp. z o.o.,

        ul. Toszecka 2, 44-102 Gliwice.

Wraz ze zg³oszeniem nale¿y przes³aæ 1 egz. pracy.

Og³oszenie wyników nast¹pi do 31 pa�dziernika 1999 roku.

Nagrodzone prace mog¹ byæ w ca³o�ci lub w czê�ci drukowane w biuletynie �TECHNIKA w USC�

lub w wydawnictwach SUSC, za wynagrodzeniem zgodnym z obowi¹zuj¹cymi stawkami.

Zarz¹d G³ówny SUSC RP PTH �TECHNIKA� w Gliwicach
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R E G U L A M I N
KONKURSU

NA NAJLEPSZ¥ PRACÊ MAGISTERSK¥

z dziedziny prawa rodzinnego w powi¹zaniu z prawem o aktach stanu cywilnego (prawo
cywilne) i z dziedziny postêpowania administracyjnego w powi¹zaniu z prawem o aktach
stanu cywilnego (prawo administracyjne).

1. Organizatorem konkursu jest Zarz¹d G³ówny Stowarzyszenia Urzêdników Stanu Cywilnego
RP oraz PTH �TECHNIKA� z Gliwic - wydawca biuletynu �TECHNIKA w USC�.

2. Nagrody ustanowiono w celu zainteresowania pracowników urzêdów stanu cywilnego koñ-
cz¹cych studia prawnicze lub administracyjne problematyk¹ stosowania prawa w pracy urzê-
dów stanu cywilnego.

3. Do konkursu mog¹ byæ zg³oszone prace magisterskie obronione na wydziale prawa lub
wydziale prawa i administracji przez pracowników urzêdów stanu cywilnego.

4. Dla zwyciêzców w ka¿dej z obu ww. dziedzin prawa przewidziano nagrodê w wysoko�ci
1000,00 z³. Praca wybitna mo¿e byæ nagrodzona kwot¹ 2000,00 z³.

5. W sk³ad komisji oceniaj¹cej prace magisterskie wejd¹:
- przedstawiciel Departamentu Spraw Obywatelskich MSWiA
- 2 cz³onków Komisji Prawnej SUSC RP
- przedstawiciel PTH �TECHNIKA� z Gliwic.

6. W ocenie prac komisja jw. kierowaæ siê bêdzie nastêpuj¹cymi kryteriami:
• czy temat pracy magisterskiej zwi¹zany jest z problemami wystêpuj¹cymi w codziennej

dzia³alno�ci urzêdów stanu cywilnego
• czy wyczerpano w ca³o�ci omawiany temat
• czy w pracy przedstawiono propozycje nowych rozwi¹zañ w konkretnej sprawie,

w³asne stanowisko wraz z jego uzasadnieniem
• jak szeroko omówiona jest literatura i orzecznictwo S¹du Najwy¿szego oraz Naczelnego

S¹du Administracyjnego
• opini¹ promotora i ocen¹, jak¹ uzyska³a na uczelni dana praca.

7. Komisja sporz¹dzi dla ka¿dej pracy protokó³ zawieraj¹cy jej ocenê oraz protokó³ z przyznania

nagród z uzasadnieniem decyzji.

Zarz¹d G³ówny SUSC RP PTH �TECHNIKA� w Gliwicach



TECHNIKA w USC14 nr 1 (14), I kwarta³ 1998

25 kwietnia br. wejdzie w ¿ycie kon-
kordat, parê dni pó�niej - 30 kwietnia -
ustawa z 29 sierpnia 1997 r. O ochro-
nie danych osobowych. W �rodowisku
pracowników urzêdów stanu cywilne-
go rodzi siê niepokój: terminy s¹ bli-
skie, tymczasem brak jakichkolwiek in-
formacji dotycz¹cych przygotowania
tych urzêdów do nieuniknionych zmian.
Jakich zmian nale¿y siê spodziewaæ? -
z takim pytaniem zwrócili�my siê do
ministra Krzysztofa Lagi z MSWiA,
który przyj¹³ nas 18 lutego br.

W³.P.: Panie Ministrze, kierownicy urzê-
dów stanu cywilnego maj¹ obawy zwi¹-
zane z wej�ciem w ¿ycie ustawy o ochro-
nie danych osobowych - praktycznie nie
wiadomo, kto i za co bêdzie odpowiedzial-
ny. ¯eby ustawa mog³a zafunkcjonowaæ,
trzeba odpowiednio wcze�nie zapoznaæ
siê z rozporz¹dzeniami wykonawczymi...
K.L.: Nie jest mo¿liwe, ¿eby ta ustawa
skutecznie funkcjonowa³a. Bo ¿eby ona
skutecznie funkcjonowa³a musi byæ po-
wo³any Generalny Inspektor Ochrony Da-
nych Osobowych. Przy obecnej kandyda-
turze zaproponowanej przez Uniê Wolno-
�ci (prof. A. Rzepliñski - red.) jest to nie-
mo¿liwe, gdy¿ nie ma ona poparcia klu-
bu AWS. Chyba, ¿e SLD zmieni stano-
wisko. Ustawa wiêc bêdzie obowi¹zywaæ
jako akt prawny. Bêdzie jednak martwa,
nie bêdzie skutecznie realizowana, bo or-
ganem uprawnionym do realizacji jest
w³a�nie Generalny Inspektor. Je¿eli go nie
ma, to nie ma urzêdu. ¯aden inny organ
nie mo¿e go zast¹piæ. Kandydata na sta-
nowisko Generalnego Inspektora okre�la
szczegó³owo zapis ustawy (art.8): musi
posiadaæ wy¿sze wykszta³cenie prawni-
cze i wyró¿niaæ siê wysokim autorytetem
moralnym. Przed tym urzêdem stoj¹ bar-
dzo du¿e zadania, ma te¿ takie quasi poli-
cyjne uprawnienia. Musi to byæ wiêc oso-
ba wzglêdnie m³oda, z energi¹, maj¹ca
jeszcze chêæ skutecznej pracy.

Bo obecnie niestety ró¿nego rodzaju
zbiory przep³ywaj¹ bez ¿adnych praktycz-
nie ograniczeñ, niekiedy wbrew woli
osób, których dane s¹ w tych zbiorach
umieszczone; jest to nawet transfer da-
nych z agend rz¹dowych do firm komer-
cyjnych, w celach komercyjnych. A ta-

kich spraw jest bardzo du¿o. Ostatnio by³a
w Bydgoszczy sprawa  wydania spó³ce
komercyjnej danych z PESELa, z ban-
kiem PKO i inne. I Generalny Inspektor
po to jest powo³any m.in., by wydawaæ
zezwolenia na administrowanie zbiorami.

W³.P.: Interesuje nas praktyczny aspekt
sprawy, tzn. mówi siê w ustawie o admi-
nistratorze danych i o zbiorach danych.
Jest wiêc pytanie: czy ka¿dy u.s.c. to od-
dzielny zbiór danych oraz czy administra-
torem danych jest samorz¹d terytorialny,
u.s.c. czyli urz¹d w którym dane s¹ gro-
madzone, czy te¿ mo¿e PESEL albo mini-
sterstwo pod które dany urz¹d podlega.
K.L.: Z dok³adnym zdefiniowaniem ad-
ministratora jest rzeczywi�cie problem i
my�lê, ¿e z tym w³a�nie w pierwszej ko-
lejno�ci bêdzie siê musia³ uporaæ Gene-
ralny Inspektor w przepisach wykonaw-
czych. Natomiast na mój ogl¹d jest to ka¿-
dy odrêbny zbiór a jego administratorem
jest urz¹d w którym dane s¹ gromadzone.
Z rejestracj¹ tych zbiorów mo¿e ju¿ byæ
pewien problem - to by by³o przecie¿ oko-
³o 2500 wniosków, które sp³ynê³yby do
Generalnego Inspektora, i musia³yby byæ
indywidualnie rozpatrzone.

W³.P.: Ustawa mówi, ¿e je¿eli siê nie za-
rejestruje takiego zbioru to nie mo¿na go
wykorzystaæ. Czyli urzêdy stanu cywilne-
go bêd¹ musia³y odmawiaæ rejestracji czy
wydawania odpisów aktów?
K.L.: Tu trzeba wróciæ do wcze�niejszych
artyku³ów mówi¹cych co to jest zbiór,
i co to jest, generalnie, przerabianie tego
zbioru. Nasze stanowisko jest takie w tej
sprawie: tu nie chodzi tylko o zbiory sen-
su stricte na no�nikach magnetycznych -
chodzi równie¿ o zbiory inne, np. w po-
staci ksi¹g. I rzeczywi�cie bez zarejestro-
wania i uzyskania odpowiedniej decyzji
administracyjnej nie bêdzie mo¿na na tym
zbiorze pracowaæ.

W³.P.: Czyli administratorzy danych mu-
sz¹ siê zabezpieczyæ i do 30 kwietnia za-
rejestrowaæ zbiory danych.
K.L.: No tak, tylko tu tworzy siê b³êdne
ko³o: do 29 grudnia 1997r. mia³ byæ po-
wo³any Generalny Inspektor. Do tej pory
nie ma Generalnego Inspektora, nie ma

biura, nie ma do kogo wysy³aæ wniosków
o zarejestrowanie zbioru. Im d³u¿ej bêdzie
trwa³ proces wyboru Generalnego Inspek-
tora, tym krótszy bêdzie czas na zorgani-
zowanie biura i jego pracy, i faktyczne
wdro¿enie ustawy. Za� taki urz¹d jak
u.s.c. pracowaæ musi - ludzie siê rodz¹
i umieraj¹ bez wzglêdu na k³opoty z wej-
�ciem w ¿ycie ustawy ...

W³.P.: Ale wracaj¹c do praktyki - za³ó¿-
my, ¿e jest ju¿ Generalny Inspektor ...
K.L.: Tak, ale to jest dopiero pokonanie
pierwszej przeszkody. Druga przeszkoda
to powo³anie biura. W bud¿ecie na rok
bie¿¹cy nie przewidziano na ten cel ani
grosza. �rodków na ten cel nie przewidy-
wa³ ani projekt bud¿etu profesora Belki,
ani bud¿et docelowy.

Nie wiem, powiem szczerze, jak to siê
sta³o. Moja kompetencja i kompetencja
podleg³ego mi resortu skoñczy³a siê w
momencie przes³ania projektu do sejmu i
pracy nad nim w sejmie. Przygotowali-
�my jeszcze rozporz¹dzenia poniewa¿
uznali�my, ¿e nie ma co czekaæ, trzeba
przygotowaæ komplet dokumentów by
Generalny Inspektor mia³ siê na czym
oprzeæ. Materia³y te mog¹ siê okazaæ
sprzeczne ze statutem tego urzêdu, który
to statut musi byæ zreszt¹ zatwierdzony
przez prezydenta (czeka nas wiêc jeszcze
wspó³praca z kancelari¹ prezydenta w tej
sprawie). I z zaskoczeniem przyjêli�my
informacjê, ¿e w projekcie bud¿etu nie ma
¿adnych �rodków na ten cel. W tej spra-
wie interweniowa³em u pana prof. L. Bal-
cerowicza. Mam nadziejê, ¿e te pieni¹dze
bêd¹ siê musia³y znale�æ - z rezerwy bu-
d¿etowej. Ale na pieni¹dze z rezerwy bu-
d¿etowej ustawiona jest ju¿ bardzo d³uga
kolejka. Nawet z naszego ministerstwa
(dosz³o nam kilka bardzo wa¿nych zadañ,
których realizacjê trzeba jako� sfinanso-
waæ). Przy czym realizacja ustawy to spra-
wa maj¹ca tu priorytet.

W³.P.: Wróæmy do u.s.c. Czy kierownicy
maj¹ siê spodziewaæ, ¿e to oni bêd¹ ad-
ministratorami takich zbiorów, czy te¿
mo¿e informatycy, którzy pracuj¹ w urzê-
dach?
K.L.: Proces komputeryzacji gmin jesz-
cze siê nie zakoñczy³. W urzêdzie stanu

Ochrona danych osobowych. Konkordat

CO PRZYNIESIE KWIECIEÑ?
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cywilnego, zgodnie z rozporz¹dzeniem
MSWiA, powinien byæ oddzielny serwer
i oddzielny system. I w takim przypadku
nale¿y s¹dziæ, ¿e administratorem bêdzie
kierownik urzêdu stanu cywilnego,
i wszystkie obowi¹zki zwi¹zane z reali-
zacj¹ ustawy o ochronie danych osobo-
wych spadn¹ na niego. Byæ mo¿e w ma-
³ych gminach, gdzie ca³o�æ danych obs³u-
guje jeden serwer, administratorem bazy
danych bêdzie wójt czy burmistrz (w tych
ma³ych gminach najczê�ciej w jednej oso-
bie kierownik urzêdu stanu cywilnego)
i on we�mie na siebie ca³¹ odpowiedzial-
no�æ. ̄ ycie poka¿e, jak nale¿y rozwi¹zy-
waæ takie przypadki szczegó³owo.

W³.P.: O czym traktuj¹ przygotowane pod
Pana nadzorem rozporz¹dzenia?
K.L.: Przygotowali�my projekty czterech
rozporz¹dzeñ zwi¹zanych z ustaw¹ o
ochronie danych osobowych.

W³.P.: Dla nas chyba najwa¿niejsze bê-
dzie rozporz¹dzenie dotycz¹ce tego, jakim
warunkom powinny odpowiadaæ urz¹dze-
nia i systemy informatyczne. Interesowaæ
to powinno przysz³ego administratora, ale
interesuje te¿ nasz¹ firmê, która wdra¿a
takie systemy w u.s.c. i bêdzie musia³a siê
stosowaæ do tej ustawy. Jest tu du¿o pro-
blemów do wyja�nienia. Mianowicie: do
tej pory program by³ homologowany przez
MSW pod k¹tem merytorycznym - czy
spe³nia wymogi ustawy o a.s.c.; nie by³o
szczegó³owych wytycznych dotycz¹cych
zapisu komputerowego i ca³ego systemu
w kontek�cie ochrony samych danych. Czy
te programy, które s¹ do tej pory zainsta-
lowane bêd¹ musia³y byæ ponownie we-
ryfikowane pod tym k¹tem?
K.L.: Nie, nie s¹dzê. Je¿eli maj¹ homo-
logacjê MSWiA to z pewno�ci¹ wystar-
czy. Nowe instalacje po 29 kwietnia br.
bêd¹ musia³y byæ rozpatrywane pod k¹-
tem zgodno�ci z zapisami ustawy o ochro-
nie danych osobowych.

W³.P.: Czy nowo instalowany system naj-
pierw musi uzyskaæ certyfikat a pó�niej
dopiero byæ wdro¿ony?
K.L.: Tak, oczywi�cie.

Wracaj¹c do rozporz¹dzeñ. To s¹ pro-
jekty rozporz¹dzeñ, które musz¹ byæ jesz-
cze obrobione przez nasz departament
prawny. Chcemy, by potem Generalny In-
spektor zapozna³ siê z tymi projektami,
i naniós³ ewentualne poprawki, uwagi,

które my uwzglêdnimy. By nie by³o
zgrzytów, by start by³ jak najbardziej ³a-
godny. By by³a pe³na akceptacja podej-
mowanych dzia³añ.

Wej�cie w ¿ycie tej ustawy jest bardzo
wa¿ne - Unia Europejska bardzo nas
w tej sprawie naciska.

W³.P.: Wiêc w tej chwili nie mo¿na nic
jednoznacznego, ostatecznego przekazaæ
kierownikom u.s.c. Musi zostaæ powo³a-
ny Generalny Inspektor ...
K.L.: Poprosimy tu pana Andrzeja
Pawlaka, dyrektora departamentu ³¹czno-
�ci i informatyki.
Andrzej Pawlak: Przepisy zawarte w
tych rozporz¹dzeniach s¹ dla podmiotów,
które eksploatuj¹ bazy danych niezmier-
nie istotne. Chc¹ je poznaæ, by móc siê
przygotowaæ do wej�cia w ¿ycie ustawy.
Nie ukrywamy, ¿e bêdzie siê to wi¹za³o
z konieczno�ci¹ wprowadzenia pewnych
zmian organizacyjnych, wprowadzenia
okre�lonych procedur bezpieczeñstwa,
co bêdzie siê wi¹zaæ z kolei z wymierny-
mi kosztami.

W³.P.: Ale nie przewidziano ¿adnych pie-
niêdzy...
K.L.: Pewnie bêdziemy musieli daæ na
to z w³asnych pieniêdzy.

W³.P.: A czy w rozporz¹dzeniach nie ma
wskazania, kto ma rzecz sfinansowaæ?
A.P.:: W³a�nie jedna z uwag minister-
stwa finansów dotyczy tej kwestii - wrêcz
jest pytanie dotycz¹ce zabezpieczenia
�rodków na wdro¿enie. A tak naprawdê
to nam jest w tej chwili nawet trudno
oszacowaæ skalê kosztów. Dopiero jak
siê oka¿e kto i jakie zbiory eksploatuje
mo¿na bêdzie siê przymierzyæ do osza-
cowania kosztów. Wiele z przepisów uda
siê zrealizowaæ w ramach �rodków w³a-
snych, szczególnie tam, gdzie jest to eks-
ploatowane w du¿ych o�rodkach, gdzie
s¹ fachowcy - czyli z lud�mi nie powin-
no byæ problemów. Z pewno�ci¹ trzeba
bêdzie po�wiêciæ trochê pracy, ale jestem
przekonany, ¿e bêd¹ to mog³y zrobiæ te
osoby, które aktualnie tam pracuj¹. Czyli
nie powinno to w istocie wygenerowaæ
jakich� astronomicznych dodatkowych
kwot.

Je�li chodzi o warunki organizacyjno-
techniczne, to przewidywane jest powo-
³anie osoby - administratora bezpieczeñ-
stwa informacji.

W³.P.: Kierownicy u.s.c. obawiaj¹ siê, ¿e
nie zd¹¿¹ siê przygotowaæ do nowych
przepisów, bo w kwietniu wchodzi prze-
cie¿ w ¿ycie tak¿e i konkordat.
A.P.:: Ale musi zostaæ powo³any Gene-
ralny Inspektor i musi powstaæ okre�lone
biuro realizuj¹ce ustawê. Bo je�li ta struk-
tura nie powstanie, to same przepisy te¿
pozostan¹ martwe.

W³.P.: Wa¿ne wiêc jest ¿eby�my mieli
dostêp do projektu rozporz¹dzeñ wyko-
nawczych do tej ustawy.

I jeszcze pytanie do dyrektora Pawla-
ka: Czy rozporz¹dzenie mówi o tym, ja-
kie warunki ma spe³niaæ system kompu-
terowy, jak ma zabezpieczaæ dane. Bêdzie
on w jaki� sposób weryfikowany?
A.P.: My nie okre�lamy tutaj, jakie para-
metry techniczne ma mieæ system kom-
puterowy, natomiast mówimy o tym ja-
kie powinny byæ stosowane procedury.
I te procedury powinny byæ okre�lone w
ka¿dej jednostce, która taki zasób eksplo-
atuje. Przede wszystkim my nie dajemy
tych procedur w sposób bezpo�redni. -
Rozporz¹dzenie okre�la, ¿e powinna byæ
opracowana np. procedura sk³adowania
czy zabezpieczania wszystkich kopii,
¿eby mo¿na by³o odtworzyæ zasób w sy-
tuacji jego utracenia. Okre�laj¹ te¿, ¿e
w pomieszczeniach, w których jest taki
system eksploatowany, nie mo¿e przeby-
waæ jedna osoba (aby uniemo¿liwiæ np.
niekontrolowane skopiowanie danych).

U¿yteczne dla kierowników urzêdów
stanu cywilnego by³yby wzory konkret-
nych procedur. Bo je�li np. w u.s.c. w skali
ca³ego kraju problem jest taki sam, to wte-
dy mog³yby te urzêdy zleciæ komu� opra-
cowanie wspólnych takich wzorcowych
procedur, które by by³y dostosowywane
szybko i prosto do konkretnych warun-
ków.

W³.P.: Je�li kierownicy bêd¹ mieli w spra-
wach zwi¹zanych z t¹ ustaw¹ jakie� pyta-
nia, w¹tpliwo�ci, to czy bêdziemy mogli
zwróciæ siê do pañstwa z pytaniami i pro�-
b¹ o pomoc?
A.P.: Jeste�my do pañstwa dyspozycji
w miarê naszych mo¿liwo�ci.

W.O.: W ¿ycie wchodzi równie¿ konkor-
dat...
K.L.: Nie ma jeszcze ustaw oko³okonkor-
datowych. Ministerstwo Sprawiedliwo�ci,
które jest w tej sprawie ministerstwem
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PROJEKT 3 marca 1998ROZPORZ¥DZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNÊTRZNYCH

w sprawie okre�lenia podstawowych warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaæ urz¹dze-
nia i systemy informatyczne s³u¿¹ce do przetwarzania danych osobowych

wiod¹cym, obieca³o, ¿e do koñca lutego
przedstawi do uzgodnieñ miêdzyresorto-
wych projekt zmian w kodeksie cywilnym
i opiekuñczym oraz w ustawie o aktach
stanu cywilnego. Jak to bêdzie napraw-
dê, to zobaczymy.

Zale¿y nam na tym, by mo¿na by³o
wprowadziæ w ¿ycie konkordat bez zbêd-
nych zawirowañ. Zobaczymy, jak bêd¹
wygl¹da³y propozycje zmian w ustawach
opracowane przez Ministerstwo Sprawie-
dliwo�ci.

W.O.: Najczêstsze pytania z którymi siê
spotykamy w sprawie ma³¿eñstw konkor-
datowych to:
• na czyj wniosek, i przez kogo przekaza-

ny do urzêdu stanu cywilnego, zawar-
cie ma³¿eñstwa zostanie wpisane w ak-
tach stanu cywilnego?

• czy zosta³ sprecyzowany wykaz sytuacji,
które bêd¹ mog³y odpowiadaæ pojêciu
si³y wy¿szej w rozumieniu art.10 p.1?

• o�wiadczenie woli o wywarciu skutków
cywilnych ma³¿eñstwa kanonicznego
bêdzie mia³o formê pisemn¹?

• zupe³nie pominiêto w konkordacie spra-
wê nazwisk ma³¿onków i dzieci po �lu-

bie; kiedy , w jakim momencie, tê spra-
wê bêdzie siê regulowaæ?
Jak¹ opiniê ma w tych sprawach MSWiA,

do jakich rozwi¹zañ bêdzie siê sk³aniaæ?

K.L.: Po kolei:
• moim zdaniem to duchowny przeka¿e,

w ci¹gu 5 dni, stosowne dokumenty do
urzêdu stanu cywilnego,

• takiego wykazu chyba nie nale¿y siê
spodziewaæ; si³¹ wy¿sz¹ bêdzie np. trzê-
sienie ziemi, powód� czy te¿ wypadek
samochodowy dostarczyciela doku-
mentów,

• o�wiadczenie woli musi mieæ formê pi-
semn¹ - ma³¿eñstwo to jeden z podsta-
wowych kontraktów, wiêc musi byæ
dowód na pi�mie,

• moim zdaniem nupturienci z³o¿¹ przed
kierownikiem urzêdu stanu cywilnego,
³¹cznie z o�wiadczeniem o braku prze-
szkód, deklaracje dotycz¹ce noszonych
pó�niej nazwisk.

Jestem przekonany o potrzebie zorga-
nizowania szkoleñ zaraz po wej�ciu w ¿y-
cie ustawy, by urzêdy przygotowaæ w tym
zakresie. 20 marca br. spotykam siê

z ZG SUSC  i mo¿e z paroma dyrektora-
mi UW - tam te¿ omówimy sobie te spra-
wy ze szkoleniami w³¹cznie. Bo 20 mar-
ca bêdziemy o wiele m¹drzejsi ni¿ teraz.

W.O.: Czy mo¿emy liczyæ na przekaza-
nie nam stosownych materia³ów - projek-
tu zmian w ustawach, wzorów druków,
rozporz¹dzeñ?
K.L.: Oczywi�cie, proszê dzwoniæ.

Mo¿e jeszcze jedna informacja - w od-
powiedzi na pismo SUSC wyst¹pi³em do
marsza³ka P³a¿yñskiego w sprawie do-
puszczenia specjalistów ze Stowarzysze-
nia do prac nad projektem ustaw oko³o-
konkordatowych. Zasugerowa³em to rów-
nie¿ w korespondencji do Ministerstwa
Sprawiedliwo�ci, by na tym etapie prac
wykorzystaæ równie¿ przedstawicieli Sto-
warzyszenia - ale to siê chyba nie da: im
wiêkszy zespó³, tym d³u¿sze tworzenie.
My�lê, ¿e w czasie prac w sejmie, ju¿ przy
polerowaniu tych ustaw, znajd¹ siê spe-
cjali�ci ze Stowarzyszenia Urzêdników
Stanu Cywilnego.

Red.: Bardzo dziêkujemy za rozmowê.
Spisa³a Wo

(...)
Rozdzia³ II  Organizacja pracy
§7. Indywidualny zakres czynno�ci osoby zatrudnionej przy przetwarzaniu danych osobo-
wych powinien okre�laæ zakres odpowiedzialno�ci tej osoby za utrzymanie w tajemnicy
przetwarzanych danych, jak równie¿ za ochronê tych danych przed niepowo³anym dostê-
pem, zniszczeniem lub nieuzasadnion¹ zmian¹, w stopniu w³a�ciwym do zadañ tej osoby
przy przetwarzaniu danych osobowych.
§8. Przed dopuszczeniem do pracy przy przetwarzaniu danych osobowych dopuszczona
osoba powinna zostaæ zaznajomiona z przepisami dotycz¹cymi ochrony danych osobo-
wych. (...)
Rozdzia³ III  Fizyczna ochrona danych
§11. Urz¹dzenia do utrwalania i przechowywania danych zasilane energi¹ elektryczn¹ po-
winny byæ zabezpieczone przed awari¹ zasilania lub zak³óceniami w sieci zasilaj¹cej. (...)
Rozdzia³ IV  Zarz¹dzanie systemem informatycznym
§.14. 1. Sposób zarz¹dzania systemem informatycznym s³u¿¹cym do przetwarzania danych
osobowych powinien byæ okre�lony w instrukcji, zatwierdzonej przez administratora
danych.
2. Instrukcja, o której mowa w ust.1 powinna zawieraæ:
1) okre�lenie sposobu przydzia³u hase³ dla u¿ytkowników i czêstotliwo�æ ich zmiany oraz

wskazanie osoby odpowiedzialnej za te czynno�ci,
2) okre�lenie sposobu rejestrowania i wyrejestrowywania u¿ytkowników oraz wskazanie

osoby odpowiedzialnej za te czynno�ci,
3) procedury otwarcia i zamkniêcia systemu,
4) metodê i czêstotliwo�æ tworzenia kopii awaryjnych,
5) metodê i czêstotliwo�æ sprawdzania oraz metodê usuwania wirusów komputerowych,
6) sposób i czas przechowywania no�ników informacji, w tym kopii informatycznych i

wydruków,
7) sposób reagowania w przypadku awarii i opis czynno�ci przewidzianych do wykonania

w przypadkach ró¿nych typów awarii,

8) sposób dokonywania przegl¹dów i konserwacji,
9) sposób postêpowania w wypadku zg³oszeñ, o których mowa w § 9 ust. 3. (...)
§ 16.1. Kopie awaryjne zbiorów danych osobowych powinny byæ tworzone w regularnych
odstêpach czasu, ustalonych przez administratora danych.
2. Kopie awaryjne nie powinny byæ przechowywane w tych samych pomieszczeniach,
w których przechowywane s¹ dane poddane kopiowaniu.
3. Kopie awaryjne, które przesta³y byæ u¿yteczne, nale¿y niszczyæ lub zmieniaæ ich zawarto�æ.
4. Kopie awaryjne nale¿y okresowo sprawdzaæ pod k¹tem ich przydatno�ci do odtworzenia
danych w przypadku awarii systemu. (...)
Rozdzia³ V  Kontrola dostêpu do danych i oprogramowanie systemu informatycznego
§19. 1. Z ka¿dym u¿ytkownikiem systemu informatycznego, s³u¿¹cego do przetwarzania
danych osobowych, powinien byæ zwi¹zany odrêbny identyfikator oraz has³o.
2. Identyfikator, o którym mowa w ust. 1, powinien zostaæ wpisany do ewidencji, o której
mowa w art. 39 ust. 1 ustawy.
3. Dostêp do danych osobowych przetwarzanych w systemie informatycznym powinien
nastêpowaæ po podaniu zwi¹zanej z identyfikatorem nazwy oraz has³a u¿ytkownika.
4. Has³o u¿ytkownika powinno byæ zmieniane przynajmniej raz na miesi¹c.
5. Identyfikator u¿ytkownika powinien byæ niezmienny, a po wyrejestrowaniu u¿ytkowni-
ka z systemu informatycznego nie powinien byæ u¿ywany przez inn¹ osobê.
6. Has³o u¿ytkownika powinno byæ utrzymane w tajemnicy, równie¿ po zmianie tego has³a.
7. Osobê, która utraci³a prawo dostêpu do danych osobowych, nale¿y niezw³ocznie wyreje-
strowaæ z systemu informatycznego, zmieniæ jej has³o lub w inny sposób uniemo¿liwiæ
dostêp do tych danych.
§20. 1. Je�li istniej¹ odpowiednie mo¿liwo�ci techniczne, ekrany monitorów stanowisk do-
stêpu do danych powinny byæ automatycznie wy³¹czane po up³ywie ustalonego czasu nie-
aktywno�ci u¿ytkownika.
2. W pomieszczeniach, gdzie przebywaj¹ osoby postronne, monitory stanowisk dostêpu do
danych powinny byæ ustawione w taki sposób, by uniemo¿liwiæ wgl¹d w dane osobie
nieuprawnionej.

(...) Niniejszy projekt (...) ogranicza siê do okre�lenia warunków o charakterze minimalnym, których spe³nienie jest obowi¹zkiem ka¿dego administratora danych przetwarzanych
w systemach informatycznych. Spraw¹ administratora danych, jak równie¿ przedmiotem Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych, jest w³a�ciwy dobór ochrony,
wychodz¹cy poza przedstawione w projekcie warunki podstawowe i uzale¿niony od wa¿no�ci danych, skali przetwarzania i innych okoliczno�ci zwi¹zanych z konkretn¹ sytuacj¹.
Nale¿y równie¿ zwróciæ uwagê na art. 5 ustawy, który nakazuje stosowanie bardziej rygorystycznych przepisów w przypadkach, gdy do przetwarzania danych stosuje siê przepisy
innych ustaw, które zak³adaj¹ dalej id¹c¹ ochronê danych.

FRAGMENTY
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O problemach zwi¹zanych ze stoso-
waniem taniego ale kwa�nego i nie-
trwa³ego papieru pisali�my ju¿ w na-
szym biuletynie (nr 3/97, artyku³ �SA-
MOZAG£ADA� - kwa�ny papier naj-
pierw ¿ó³knie, potem kruszeje, w koñ-
cu zmienia siê w py³). Jedynym pro-
ducentem polskiego trwa³ego papieru
s¹ Warszawskie Zak³ady Papiernicze
w Konstancinie-Jeziornie.

Przedsiêbiorstwo PTH �TECHNI-
KA� z Gliwic (wydawca biuletynu),
dostrzegaj¹c wagê problemu jako�ci
papieru, zamierza jako jedyne w kraju
podj¹æ siê drukowania i sprzeda¿y dru-
ków aktów stanu cywilnego na trwa-
³ym papierze. Przewiduje sukcesywne
wprowadzanie nowych trwa³ych dru-
ków od II kwarta³u 1998 r.

Z G³ównym Technologiem WZP,
mgr in¿. Antonin¹ Krzysik-Wi�niew-
ska, uda³o nam siê zamieniæ kilka zdañ
na ten temat.

P.G.: W latach 1994-1995 na zlecenie
Komitetu Badañ Naukowych podjê³a
Pani zespo³ow¹ pracê maj¹c¹ na celu

opracowanie technologii produkcji bar-
dzo trwa³ych papierów.
A.K.W.: Potrzebê opracowania papieru
trwa³ego zrodzi³ przede wszystkim fakt
ca³kowitego braku tego typu papieru na
rynku polskim. Niewielkie ilo�ci papie-
ru trwa³ego by³y sprowadzane z importu
i by³y u¿ywane tylko do celów konser-
wacji ksi¹¿ek i druków. Ponadto ukazy-
wa³o siê wiele publikacji prasowych o
obracaj¹cych siê w py³ ksiêgozbiorach
w bibliotekach itp. Uwa¿ali�my, ¿e taki
papier powinien znale�æ siê w ofercie
rynkowej i liczyli�my na du¿e zaintere-
sowanie odbiorców. Instytut Celulozo-
wo-Papierniczy by³ przygotowany do
szerokiej wspó³pracy w zakresie tema-
tyki papierów trwa³ych. Dodatkowo
Warszawskie Zak³ady Papiernicze posia-
da³y bardzo dobre warunki techniczno-
technologiczne do podjêcia takiej pro-
dukcji.

P.G.: Praca zosta³a uwieñczona sukce-
sem ...
A.K.W.: Projekt celowy zosta³ zakoñ-
czony w terminie zgodnym z przewidzia-

nym w harmonogramie
tzn. zosta³a uruchomiona
produkcja papieru trwa³e-
go na skalê przemys³ow¹.

P.G.: Jak wygl¹da porów-
nanie jako�ci waszych
trwa³ych papierów z za-
granicznymi? Kto powi-
nien kupowaæ i stosowaæ
taki papier?
A.K.W.: Porównanie pa-
pieru zawarte jest w pi�mie
z Biblioteki Narodowej.

Papier trwa³y powinien
byæ stosowany wszêdzie
tam, gdzie dokumenty
musz¹ byæ przechowywa-
ne przez d³ugi okres cza-
su. Powinien byæ kupowa-
ny przez wydawców ksi¹-
¿ek i publikacji o charak-
terze presti¿owym. Choæ
czê�æ nak³adu ksi¹¿ek i

gazet przeznaczon¹ dla archiwów i bi-
bliotek powinno siê drukowaæ na zasa-
dowym papierze.

P.G.:  Nasza firma ( PTH �TECHNI-
KA�) zajmuje siê kompleksow¹ obs³ug¹
urzêdów stanu cywilnego. Zaopatrujemy
je w druki aktów stanu cywilnego i ró¿-
nego rodzaju odpisów, zawiadomieñ itp.
Akta tego rodzaju powinny byæ przecho-
wywane wieczy�cie: w archiwach urzê-
du stanu cywilnego 100 lat, a nastêpnie
w archiwach pañstwowych. Wszyscy dru-
kuj¹ je na zwyk³ym papierze offsetowym
80g. Na jakim papierze powinny byæ one,
Pani zdaniem, drukowane?
A.K.W.: Bezwzglêdnie na papierze
trwa³ym.

P.G.: Czêsto na przetargach jedynym
kryterium jest cena oferowanych druków,
a nie jako�æ papieru. Papier trwa³y jest
przecie¿ dro¿szy. My�lê, ¿e kierownicy
urzêdów stanu cywilnego dostrzegaj¹
wagê tego zagadnienia, ale jak przeko-
naæ komisje, burmistrzów, wójtów, ¿e
warto wydaæ wiêcej pieniêdzy?
A.K.W.: Nale¿y im pokazaæ kilka ró¿-
nych aktów sprzed 20-30 lat i wiêcej,
niech zobacz¹, co siê z nimi dzieje.

P.G.: Dziêkujemy za rozmowê.
rozmawia³ Pawe³ Gajowski

 mgr in¿. Antonina Krzysik-Wi�niewska

Absolwentka Wydzia³u Chemicznej
Technologii Drewna Akademii Rolni-
czej w Poznaniu, specjalizacja: Tech-
nologia Papieru. Po studiach podjê³a
pracê w Warszawskich Zak³adach Pa-
pierniczych w Konstancinie-Jeziornie.
Pracowa³a na stanowiskach zwi¹za-
nych z produkcj¹, a ostatnio (od 8 lat)
jest g³ównym technologiem tych zak³a-
dów. Pe³ni dodatkowo funkcjê wice-
przewodnicz¹cego Polskiego Komite-
tu ds. Papieru, Mas W³óknistych
i Przetwórstwa. Cz³onek rady zarz¹-
dzaj¹cej jednostki certyfikuj¹cej
wyroby szkolne.

Trwa³y papier polskiej produkcji - mówi mgr in¿. Antonina Krzysik-Wi�niewska

DOSKONA£Y  PAPIER

TA KARTKA TO PAPIER TRWA£Y - MO¯E PRZETRWAÆ KILKASET LAT !TA KARTKA TO PAPIER TRWA£Y - MO¯E PRZETRWAÆ KILKASET LAT !TA KARTKA TO PAPIER TRWA£Y - MO¯E PRZETRWAÆ KILKASET LAT !TA KARTKA TO PAPIER TRWA£Y - MO¯E PRZETRWAÆ KILKASET LAT !TA KARTKA TO PAPIER TRWA£Y - MO¯E PRZETRWAÆ KILKASET LAT !
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PRAWID£OWO�Æ NANOSZENIA WZMIANEK
DODATKOWYCH I PRZYPISKÓW

P R A W O  W  U S C

Ustawa z dnia 29 wrze�nia 1986 r. Pra-
wo o aktach stanu cywilnego (Dz. U. nr
36, poz. 180 z pó�niejszymi zmianami)
po�wiêca wzmiankom marginesowym i
przypiskom artyku³ 21 oraz ust. 3 i 4 ar-
tyku³u 73.
Artyku³ 21 brzmi:
1. �Je¿eli po sporz¹dzeniu aktu stanu cy-

wilnego nast¹pi¹ zdarzenia, które maj¹
wp³yw na jego tre�æ lub wa¿no�æ, zmia-
ny z nich wynikaj¹ce wpisuje siê do aktu
w formie wzmianki dodatkowej.

2. Podstawê wpisania wzmianki, o której
mowa w ust.1, stanowi¹ prawomocne
orzeczenia s¹dów, ostateczne decyzje,
odpisy z akt stanu cywilnego oraz inne
dokumenty maj¹ce wp³yw na tre�æ lub
wa¿no�æ aktu.

3. Pod tre�ci¹ aktu stanu cywilnego za-
mieszcza siê przypiski zawieraj¹ce in-
formacje o innych aktach stanu cywil-
nego dotycz¹cych tej samej osoby�.

Tre�æ ust. 3 i 4 artyku³u 73 jest nastêpuj¹ca:
3. �Na podstawie aktu stanu cywilnego

sporz¹dzonego za granic¹ wpisuje siê
z urzêdu wzmianki dodatkowe lub za-
mieszcza przypiski w akcie stanu cywil-
nego sporz¹dzonym w polskich ksiêgach
stanu cywilnego, je¿eli odpis zagranicz-
nego aktu stanu cywilnego przes³ano do
kraju w wykonaniu umowy miêdzynaro-
dowej przewiduj¹cej wzajemn¹ wymia-
nê aktów stanu cywilnego.

4. Kierownik urzêdu stanu cywilnego
mo¿e wpisaæ wzmiankê dodatkow¹ lub
zamie�ciæ przypisek na podstawie inne-
go dokumentu pochodz¹cego od orga-
nu pañstwa obcego, a nie wymagaj¹-
cego uznania�.

Akt stanu cywilnego sk³ada siê z trzech
czê�ci:

•  tre�ci zasadniczej,
•  uwag,
•  wzmianek marginesowych

oraz dodatkowych informacji nanoszo-
nych pod aktem w postaci przypisków.

Zasadnicza tre�æ aktu

Zasadnicza tre�æ aktu to informacje o
osobach, które zostaj¹ wpisane do aktu
stanu cywilnego w chwili jego sporz¹dze-
nia. Tak wiêc w zasadniczej tre�ci znaj-
duj¹ siê informacje:
∗ dotycz¹ce aktu urodzenia: nazwisko,

imiê (imiona), p³eæ dziecka, miejsce i
data urodzenia, nazwiska, nazwiska ro-
dowe rodziców, imiê (imiona), miejsce
i data urodzenia, miejsce zamieszkania
ka¿dego z rodziców w chwili urodze-
nia dziecka, nazwisko, imiê i miejsce
zamieszkania zg³aszaj¹cego, dane do-
tycz¹ce szpitala lub innego zak³adu -
je¿eli sporz¹dzenie aktu nastêpuje na
podstawie zg³oszenia lekarza lub po³o¿-
nej obecnej przy porodzie,

∗ dotycz¹ce aktu ma³¿eñstwa: nazwiska i
imiona osób zawieraj¹cych ma³¿eñ-
stwo, ich nazwiska rodowe, stan cywil-
ny, miejsce i datê urodzenia oraz miej-
sce zamieszkania, miejsce i datê zawar-
cia ma³¿eñstwa, nazwiska rodowe i
imiona rodziców ka¿dej z osób zawie-
raj¹cych ma³¿eñstwo, nazwiska i imio-
na �wiadków, nazwisko (nazwiska) któ-
re bêd¹ nosiæ po zawarciu ma³¿eñstwa
osoby zawieraj¹ce ma³¿eñstwo oraz
nazwisko, które bêd¹ nosiæ dzieci zro-
dzone z tego ma³¿eñstwa, stwierdzenie,
i¿ osoby zawieraj¹ce ma³¿eñstwo z³o-
¿y³y publicznie przed kierownikiem
urzêdu stanu cywilnego zgodne o�wiad-
czenie, ¿e wstêpuj¹ w zwi¹zek
ma³¿eñski,

∗ dotycz¹ce aktu zgonu: nazwisko, imiê
(imiona), nazwisko rodowe, stan cy-
wilny, miejsce i datê urodzenia, miej-
sce zamieszkania zmar³ego, datê, go-
dzinê oraz miejsce zgonu lub znale-
zienia zw³ok, nazwisko, imiê (imio-

na) oraz nazwisko rodowe ma³¿onka
osoby zmar³ej, nazwiska rodowe i
imiona rodziców zmar³ego, nazwi-
sko, imiê (imiona) i miejsce zamiesz-
kania osoby zg³aszaj¹cej zgon lub
dane dotycz¹ce szpitala lub innego
zak³adu.

Uwagi

Uwagi to informacje, które s¹ nanoszo-
ne w momencie sporz¹dzania aktu stanu
cywilnego, a wiêc przed podpisaniem go
przez kierownika urzêdu stanu cywilne-
go, które oprócz omówienia pomy³ek po-
wsta³ych w trakcie sporz¹dzania aktu za-
wieraj¹ informacje wyja�niaj¹ce wpis do-
konany w czê�ci zasadniczej.

Podstaw¹ omówienia pomy³ek jest § 2
ust. 3 rozporz¹dzenia Ministra Spraw We-
wnêtrznych z dnia 14 lutego 1987 r. w
sprawie zasad sporz¹dzania aktów stanu
cywilnego, prowadzenia i kontroli ksi¹g
stanu cywilnego, ich przechowywania
oraz zabezpieczania (Dz.U. nr 7, poz. 43),
który okre�la, ¿e wyrazy �pomylone� na-
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le¿y przekre�liæ lini¹ ci¹g³¹ w sposób
umo¿liwiaj¹cy ich odczytanie, a prawid³o-
we wpisaæ w rubryce Uwagi, np.:
∗ �w rubryce I.l pomy³kowo wpisane

nazwisko ...... zastêpuje siê prawid³o-
wym ......�

∗ w rubryce I.2 zamiast imienia ..... win-
no byæ .....�

Dodatkowe informacje wyja�niaj¹ce,
dotycz¹ce zapisu w czê�ci zasadniczej,
bêd¹ dotyczy³y takich spraw jak:
1.Podstawy sporz¹dzenia aktu
∗ Akt sporz¹dzono na podstawie decyzji

Kierownika Urzêdu Stanu Cywilnego
w ......, z dnia ......., nr ......

∗ Akt sporz¹dzono na podstawie orzecze-
nia S¹du Rejonowego w ....., z dnia .....,
sygn. akt ......

2. Informacji, ¿e dziecko urodzi³o siê mar-
twe (art. 38 ust.2 prawa o a.s.c.)

∗ Dziecko martwo urodzone.

3. Informacji, ¿e w trakcie porodu uro-
dzi³o siê wiêcej ni¿ 1 dziecko

∗ Dziecko urodzone z czworaczków.

4.Informacji o danych �kryj¹cych� ojca
∗ Na podstawie art. 42 ust. 2 wpisano .....

jako nazwisko ojca i jego nazwisko ro-
dowe oraz na wniosek matki imiê .....

∗ Na podstawie art. 42 ust. 2 wpisano .....
jako nazwisko ojca i jego nazwisko ro-
dowe oraz imiê .....

5. Informacji o uznaniu dziecka przez ojca
(art. 44 ust.2 prawa o a.s.c.)

∗ Dziecko zosta³o uznane przez ojca przed
Kierownikiem Urzêdu Stanu Cywilne-
go w ..... w dniu .....

6. Informacji, ¿e ma³¿eñstwo zosta³o
zawarte przez pe³nomocnika (art. 54
ust. 3 prawa o a.s.c.)

∗ O�wiadczenie o wst¹pieniu w zwi¹zek
ma³¿eñski w imieniu nieobecnej (nie-
obecnego) ..... z³o¿y³ w jej (jego) imie-
niu pe³nomocnik ..... na podstawie ze-
zwolenia S¹du ....... w ...... z dnia .....
sygn. akt .......

7. Informacji, ¿e ma³¿eñstwo zosta³o za-
warte poza lokalem urzêdu stanu cywil-
nego (art. 59 prawa o a.s.c.)

∗ Akt sporz¹dzono na podstawie protoko-
³u z dnia ..... z ma³¿eñstwa zawartego
poza lokalem urzêdu stanu cywilnego.

8. Informacji o zg³oszeniu urodzenia lub
zgonu przed konsulem (art. 72 ust. 2 i 3
prawa o a.s.c.)

∗ Akt sporz¹dzono na podstawie proto-
ko³u konsula ...... z dnia .... nr .....

9. Informacji o urodzeniu lub zgonie na
polskim statku morskim lub powietrz-
nym w czasie podró¿y (art. 74 prawa o
a.s.c.)

∗ Akt sporz¹dzono na podstawie proto-
ko³u kapitana statku ..... z dnia ......

10.Informacji o sporz¹dzeniu aktu zgonu
osoby o nieustalonej to¿samo�ci (art. 68
ust. 1 prawa o a.s.c.)

∗ Akt sporz¹dzono na podstawie pisma
Prokuratury Rejonowej w .... z dnia .....
nr ..... Skre�lono tekst drukowany ru-
bryk I, II, III, IV i V.

11.Informacji o uzupe³nieniu aktu zgonu
osoby o nieustalonej to¿samo�ci
w przypadku, gdy organ pañstwowy
w terminie pó�niejszym ustali jej to¿-
samo�æ (art. 68 ust. 3 prawa o a.s.c.)

∗ Akt sporz¹dzono na podstawie pisma
Prokuratury Rejonowej w .... z dnia .....
nr .... Akt ten zastêpuje akt zgonu
nr .....

Wzmianki marginesowe

Wzmianki dodatkowe zwane te¿ mar-
ginesowymi to adnotacje zamieszczane na
marginesie aktu stanu cywilnego po jego
sporz¹dzeniu, informuj¹ce o zdarzeniach,
które maj¹ wp³yw na wa¿no�æ i tre�æ aktu.
Z chwil¹ wpisania wzmianki margineso-
wej stanowi ona integraln¹ czê�æ aktu.
Wzmianki marginesowe mog¹ akt uzupe³-
niaæ, zmieniaæ jego tre�æ, korygowaæ
b¹d� uniewa¿niaæ w ca³o�ci lub czê�ci.
Wzmianka musi byæ zawsze odzwiercie-
dlona w odpisie zupe³nym nawet wów-
czas, gdy zosta³a ju¿ naniesiona nowa
wzmianka uniewa¿niaj¹ca poprzedni¹.

Podstawê naniesienia wzmianki margi-
nesowej stanowi¹:
l.Prawomocne orzeczenia s¹du

Orzeczenia sadowe mog¹ dotyczyæ bar-
dzo ró¿nych spraw, np. uznania dziecka,
s¹dowego ustalenia ojcostwa, zaprzecze-
nia ojcostwa lub macierzyñstwa, ustale-
nia to¿samo�ci osoby, przysposobienia,
rozwi¹zania ma³¿eñstwa, uniewa¿nienia
ma³¿eñstwa oraz stwierdzenia jego nieist-

nienia, uniewa¿nienia aktu b¹d� jego spro-
stowania. W przypadku otrzymania pra-
womocnego orzeczenia s¹dowego kie-
rownik urzêdu stanu cywilnego powinien
nanie�æ wzmiankê o tre�ci:

- ustalenie ojcostwa
S¹d ...... w ..... orzeczeniem z dnia .... sygn.
akt ..... ustali³, ¿e ojcem dziecka, którego
akt dotyczy jest ....., nazwisko rodowe .....,
urodzony dnia ........ w ........, zamieszka-
³y w ...... Dziecko nosi nazwisko .....

- zaprzeczenie ojcostwa
S¹d ...... w ..... orzeczeniem z dnia .... sygn.
akt ..... orzek³, ¿e m¹¿ matki dziecka nie
jest ojcem dziecka, którego akt dotyczy.
Dziecko pozostaje przy nazwisku ..... Na
podstawie art. 42 ust.2 prawa o a.s.c. wpi-
sano nazwisko ojca i jego nazwisko ro-
dowe ...... oraz imiê .....

- przysposobienie dziecka przez ma³-
¿onków

S¹d ...... w ..... orzeczeniem z dnia .... sygn.
akt ..... orzek³, ¿e dziecko którego akt do-
tyczy zosta³o przysposobione przez ma³-
¿onków:
• ..........., nazwisko rodowe ....., urodzo-

nego ..... w ......
oraz
• .........., nazwisko rodowe ....., urodzon¹

...... w ......
Dziecko nosi nazwisko ..... W odpisach
skróconych wymienia siê przysposabia-
j¹cych jako rodziców dziecka.

- przysposobienie dziecka przez mê¿a
matki

S¹d ...... w ..... orzeczeniem z dnia .... sygn.
akt ..... orzek³, ¿e dziecko, którego akt do-
tyczy zosta³o przysposobione przez mê¿a
matki..........., nazwisko rodowe ....., uro-
dzonego ..... w ......
Dziecko nosi nazwisko ..... W odpisach
skróconych wymienia siê przysposabia-
j¹cego jako ojca dziecka.

- rozwi¹zanie ma³¿eñstwa
S¹d ...... w ..... orzeczeniem z dnia .... sygn.
akt ..... orzek³, ¿e ma³¿eñstwo którego akt
dotyczy zosta³o rozwi¹zane przez rozwód
z dniem .....

- uniewa¿nienie ma³¿eñstwa
S¹d ...... w ..... orzeczeniem z dnia .... sygn.
akt ..... uniewa¿ni³ ma³¿eñstwo zawarte
pomiêdzy ..... a ......
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- uniewa¿nienie aktu
S¹d ...... w ..... orzeczeniem z dnia .... sygn.
akt ..... orzek³ uniewa¿nienie niniejszego
aktu.

- sprostowanie aktu
S¹d ...... w ..... orzeczeniem z dnia .... sygn.
akt ..... sprostowa³ datê urodzenia osoby,
której akt dotyczy z .... na ....

2.Decyzje administracyjne
Bêd¹ tu brane pod uwagê decyzje osta-

teczne zarówno kierownika urzêdu stanu
cywilnego jak i decyzje wojewody czy
kierownika urzêdu rejonowego:

- sprostowanie aktu (art. 28 pr. o a.s.c.)
Decyzj¹ Kierownika Urzêdu Stanu Cywil-
nego w ..... z dnia ....., nr ...., prostuje siê
nazwisko dziecka, którego akt dotyczy z
.... na .......

- uzupe³nienie aktu (art. 36 pr. o a.s.c.)
Decyzj¹ Kierownika Urzêdu Stanu Cywil-
nego w ....., z dnia ...., nr ...., uzupe³nia
siê powy¿szy akt o dane rodziców kobie-
ty: nazwisko rodowe ojca ...., drugie imiê
matki .....

- uniewa¿nienie wzmianki margineso-
wej (art. 28 pr. o a.s.c.)

Decyzj¹ Kierownika Urzêdu Stanu Cywil-
nego w ....., z dnia ...., nr ...., uniewa¿nia
siê powy¿sz¹ wzmiankê marginesow¹
jako mylnie wpisan¹.

- uniewa¿nienie jednego z dwóch aktów
urodzenia (art. 29 pr. o a.s.c.)

Decyzj¹ Wojewody ..... z dnia ....., nr ....,
niniejszy akt zostaje uniewa¿niony. Akt
stwierdzaj¹cy to samo zdarzenie zosta³
sporz¹dzony w Urzêdzie Stanu Cywilne-
go w .... pod nr ....

- administracyjna zmiana imienia
i nazwiska (art. 2 ustawy z dnia
15.11.1956 r. o zmianie imion
i nazwisk)

Decyzj¹ Kierownika Urzêdu Rejonowego
w ..... z dnia ..... nr ...., zmieniono imiê i na-
zwisko osoby, której akt dotyczy z .... na ....

- administracyjna zmiana nazwiska
matki dziecka

Decyzj¹ Kierownika Urzêdu Rejonowe-
go w ..... z dnia ..... nr ...., zmieniono na-
zwisko matce dziecka którego akt doty-
czy z .... na ....

- administracyjna zmiana nazwiska
rodziców dziecka

Decyzj¹ Kierownika Urzêdu Rejonowe-
go w ..... z dnia ..... nr ...., zmieniono na-
zwisko rodzicom dziecka, którego akt
dotyczy, z ..... na ..... Zmiana nazwiska
rozci¹ga siê na dziecko.

- administracyjne ustalenie pisowni
nazwiska (art. 10 ustawy z dnia
15.11.1956 r. o zmianie imion i na-
zwisk)

Decyzj¹ Kierownika Urzêdu Rejonowe-
go w ..... z dnia ..... nr ...., ustalono pi-
sowniê nazwiska osoby, której akt doty-
czy z .... na ....

3.Odpisy aktów stanu cywilnego
Odpisy aktów stanu cywilnego s³u¿¹

zarówno do wydania decyzji admini-
stracyjnej prostuj¹cej lub uzupe³niaj¹-
cej akt stanu cywilnego, jak i mog¹ sta-
nowiæ podstawê naniesienia wzmianki
marginesowej bez potrzeby wydawania
decyzji administracyjnej.  Wpisanie
wzmianki marginesowej w drugim przy-
padku bêdzie dotyczy³o dwóch sytuacji:
pierwszej wynikaj¹cej z art. 46 ust. 2
prawa o a.s.c. �Je¿eli rodzice dziecka
zawieraj¹ ma³¿eñstwo po urodzeniu siê
dziecka, dla którego zosta³ sporz¹dzo-
ny akt urodzenia, do takiego aktu wpi-
suje siê wzmiankê dodatkow¹ o zawar-
ciu ma³¿eñstwa oraz wynikaj¹cej z tego
stosownie do przepisów Kodeksu ro-
dzinnego i opiekuñczego zmianie nazwi-
ska dziecka� oraz drugiej z art. 73 ust.
3 prawa o a.s.c. �Na podstawie aktu sta-
nu cywilnego sporz¹dzonego za grani-
c¹ wpisuje siê z urzêdu wzmianki do-
datkowe lub zamieszcza przypiski w ak-
cie stanu cywilnego, je¿eli odpis zagra-
nicznego aktu stanu cywilnego przes³a-
no do kraju w wykonaniu umowy miê-
dzynarodowej przewiduj¹cej wzajemn¹
wymianê aktów stanu cywilnego�.

- wzmianka na podstawie art. 46 ust. 2
pr. o a.s.c.

Matka dziecka zawar³a ma³¿eñstwo w
Urzêdzie Stanu Cywilnego w .... w dniu
...., nr aktu ....., z ojcem dziecka ...... na-
zwisko rodowe ..... urodzonego w .......
Dziecko nosi nazwisko ......

- wzmianka na podstawie art. 73 ust. 3
pr. o a.s.c.

O�wiadczeniem z³o¿onym przed notariu-

szem .... miasta ...... w dniu ...., dziecko,
którego niniejszy akt dotyczy, zosta³o
uznane przez ojca ..... nazwisko rodowe
.... urodzonego dnia .... w .... zamieszka-
³ego w ...... Dziecko nosi nazwisko
ojca .......

4.O�wiadczenia
Do aktu stanu cywilnego w formie

wzmianki marginesowej wpisuje siê in-
formacje maj¹ce wp³yw na tre�æ i wa¿-
no�æ aktu stanu cywilnego, którego pod-
staw¹ s¹ o�wiadczenia sk³adane w dwóch
przypadkach:
a) z art. 59 k.r. i op.: �W ci¹gu trzech mie-

siêcy od chwili uprawomocnienia siê
orzeczenia rozwodu ma³¿onek rozwie-
dziony, który wskutek zawarcia ma³¿eñ-
stwa zmieni swoje dotychczasowe na-
zwisko, mo¿e przez o�wiadczenie z³o-
¿one przed kierownikiem urzêdu stanu
cywilnego powróciæ do nazwiska, któ-
re nosi³ przed zawarciem ma³¿eñstwa�,
oraz

b) o zmianie imienia dziecka, z art. 51 pra-
wa o a.s.c.: �Rodzice dziecka mog¹
w ci¹gu 6 miesiêcy od daty sporz¹dze-
nia aktu urodzenia z³o¿yæ kierowniko-
wi urzêdu stanu cywilnego pisemne
o�wiadczenie o zmianie imienia (imion)
dziecka wpisanego do aktu w chwili
jego sporz¹dzenia�.

- wzmianka z art. 59 k.r. i op.
O�wiadczeniem z³o¿onym przed Kierow-
nikiem Urzêdu Stanu Cywilnego w .....
w dniu .... rozwiedziony(a) powraca do
nazwiska ..... noszonego przed zawarciem
ma³¿eñstwa.

- wzmianka z art. 51 pr. o a.s.c.
O�wiadczeniem z³o¿onym przed Kierow-
nikiem Urzêdu Stanu Cywilnego w ....
w dniu .... rodzice dziecka zmienili dziec-
ku, którego akt dotyczy, imiona na ........

5.Protoko³y
Protokolarn¹ formê bêd¹c¹ podstaw¹

naniesienia wzmianki marginesowej prze-
widuje art. 43 ust. 2 pr. o a.s.c. w przy-
padku uznania dziecka oraz nadania
dziecku nazwiska mê¿a matki:

- nadanie dziecku nazwiska mê¿a
matki

O�wiadczeniem z³o¿onym przed Kierow-
nikiem Urzêdu Stanu Cywilnego w .....
w dniu .... dziecku, którego akt dotyczy,
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termometr

wska�nik
wilgotno�ci

zosta³o nadane przez matkê dziecka i jej
mê¿a .... nazwisko .....

6. Dokumenty pochodz¹ce od organu pañ-
stwa obcego
Bêd¹ tu brane pod uwagê dokumenty ta-

kie jak: odpisy aktów stanu cywilnego z
których wynika np. uznanie dziecka w sy-
tuacji, gdy akt dla dziecka sporz¹dzony w
polskiej ksiêdze takiej informacji nie za-
wiera czy francuski dokument naturaliza-
cji, z którego wynika zmiana nazwiska.
W tym przypadku podstaw¹ naniesienia
wzmianki marginesowej bêdzie art. 73
ust.4 pr. o a.s.c.

- uznanie dziecka
Na podstawie odpisu aktu urodzenia nr ....
wydanego przez Urz¹d Stanu Cywilnego
w ......, dziecko, którego niniejszy akt do-
tyczy, zosta³o uznane przez ojca .... nazwi-
sko rodowe ..... urodzonego w ..... zamiesz-
ka³ego w ..... Dziecko nosi nazwisko .....

- zmiana nazwiska
Na podstawie dokumentu naturalizacji wy-
danego przez Prezydenta Republiki Fran-
cuskiej z dnia .... nr .... nazwisko osoby,
której niniejszy akt dotyczy, zmieniono
z .... na .....

7.Wzmianki marginesowe wpisane z
urzêdu przez kierownika urzêdu stanu
cywilnego
Bêd¹ tu dwa rodzaje wzmianek

marginesowych. Pierwsza, która swoje
umocowanie znajduje w art. 50 ust. 2

prawa o a. s. c., tj. wpisanie do aktu uro-
dzenia imienia (imion) dla dziecka w
sytuacji, gdy rodzice dziecka przy spo-
rz¹dzaniu aktu urodzenia nie dokonali
wyboru imienia, i druga - która porz¹d-
kuje wydawanie odpisów z aktów. Ta
druga wzmianka marginesowa bêdzie
wpisywana w sytuacji, gdy z tego same-
go aktu przez szereg lat wydawane by³y
odpisy z ró¿n¹ pisowni¹ imienia:

- wzmianka do art. 50 ust. 2
Na podstawie art. 50 ust. 2 nadano dziec-
ku wymienionemu w akcie imiê .....

-  wzmianka porz¹dkuj¹ca wydawanie
odpisów

Na podstawie o�wiadczenia osoby, której
akt dotyczy, w odpisach aktów stanu cy-
wilnego wpisuje siê imiê .....

Przypiski

Przypiski to informacje o innych aktach
stanu cywilnego dotycz¹cych danej
osoby, nanoszone pod jej aktem stanu
cywilnego. Nie stanowi¹ one integralnej
czê�ci aktu, pomagaj¹ jednak w zebraniu
kompleksowych informacji o aktach
stanu cywilnego danej osoby lub jej
wspó³ma³¿onka.

Pod aktem urodzenia zamieszcza siê
przypiski o:
∗ zawarciu ma³¿eñstwa,
∗ ustaniu ma³¿eñstwa,
∗ rozwi¹zaniu ma³¿eñstwa,
∗ �mierci osoby, której akt dotyczy.

Pod aktem ma³¿eñstwa zamieszcza siê
przypiski o:
∗ akcie urodzenia mê¿a,
∗ akcie urodzenia ¿ony,
∗ akcie zgonu mê¿a,
∗ akcie zgonu ¿ony.

Pod aktem zgonu zamieszcza siê przy-
piski o:
∗ akcie urodzenia zmar³ego,
∗ akcie ma³¿eñstwa zmar³ego.

Podstaw¹ nanoszenia przypisków s¹
akty stanu cywilnego, zarówno te, które
s¹ sporz¹dzone w polskich ksiêgach sta-
nu cywilnego jak i zagraniczne doku-
menty pochodz¹ce od organu pañstwa
obcego nie wymagaj¹ce uznania, zawia-
domienia nades³ane z innych urzêdów
stanu cywilnego. Zgodnie z art. 80 pr. o
a.s.c. tre�æ przypisków podaje siê jedy-
nie na wniosek osoby zainteresowanej.

Przypiski nie podlegaj¹ takim rygorom
prawnym jak sam akt. S¹ jednak bardzo
wa¿n¹ informacj¹ o danej osobie. Jako
przyk³ad mo¿e pos³u¿yæ mo¿liwo�æ
sprawdzenia przypisków dotycz¹cych
stanu cywilnego wnioskodawcy przy wy-
stawianiu przez kierownika urzêdu sta-
nu cywilnego za�wiadczenia o zdolno-
�ci prawnej do zawarcia zwi¹zku ma³¿eñ-
skiego za granic¹. Szkoda tylko, ¿e in-
formacje te posiada tylko ten kierownik,
na terenie którego dana osoba zamiesz-
kuje i posiada swój akt urodzenia.

mgr Krystyna G³adych

           OFERTA  SPECJALNA
Wed³ug pracowników Archiwum Pañstwowego najczêstsze zalecenia pokontrolne w archiwach urzê-
dów stanu cywilnego dotycz¹ konieczno�ci zainstalowania w ka¿dym pomieszczeniu archiwum pro-
stych urz¹dzeñ pomiarowych do pomiaru wilgotno�ci i temperatury (szczegó³y na ten temat mo¿na
znale�æ w numerze 4 (13) biuletynu �TECHNIKA w USC� w artykule KATEGORIA �A�).
Oferujemy Pañstwu wysy³kow¹ sprzeda¿ najbardziej uniwersalnego, a zarazem najtañszego urz¹dze-
nia do pomiaru willgotno�ci i temperatury w jednej obudowie

HIGROMETRU  H-881 t
cena: 110,00 + VAT + koszty wysy³ki.

Udzielamy pe³nych �wiadczeñ gwarancyjnych i doradztwa technicznego w zakresie
zapewnienia w³a�ciwych parametrów przechowywania akt urzêdów stanu cywilnego.

                               Zamówienia prosimy kierowaæ pod adresem:
                                PTH �TECHNIKA" sp. z o.o., ul.Toszecka 2,

                               44-102 Gliwice, tel./fax (0-32) 31-97-03, 31-85-81
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NADAWANIE IMION
Imiê i nazwisko to podstawowe dane,

które wpisuje siê do aktu urodzenia dziec-
ka w chwili jego sporz¹dzania. O ile na-
zwisko dziecka wynika z aktu ma³¿eñstwa
jego rodziców lub jest nazwiskiem matki
w chwili urodzenia siê dziecka, o tyle
nadanie dziecku imienia  nale¿y do upraw-
nieñ rodziców, wynikaj¹cych ze sprawo-
wanej przez nich w³adzy rodzicielskiej.
O tak istotnej sprawie jak wybór imienia
dla dziecka rodzice winni rozstrzygaæ
wspólnie. W przypadku braku porozumie-
nia w tej sprawie o imieniu dziecka - na
wniosek rodziców - mo¿e zadecydowaæ
s¹d opiekuñczy (art.97 §2 k.r.i op.).

Nadanie dziecku imienia jest istotn¹
spraw¹ dotycz¹c¹ jego osoby. Je¿eli przy
sporz¹dzeniu aktu urodzenia rodzice nie
dokonali wyboru imienia, kierownik urzê-
du stanu cywilnego wpisuje do aktu uro-
dzenia jedno z imion zwykle w kraju u¿y-
wanych. Prawo o aktach stanu cywilne-
go w art.51 daje rodzicom dziecka mo¿li-

wo�æ jednokrotnej zmiany imienia - w ter-
minie 6 miesiêcy od daty sporz¹dzenia
aktu urodzenia. Zmiana taka nastêpuje po-
przez z³o¿enie przez rodziców dziecka pi-
semnego o�wiadczenia przed kierowni-
kiem urzêdu stanu cywilnego. Nie ma
przy tym znaczenia, czy rodzice z³o¿¹ to
o�wiadczenie równocze�nie czy oddziel-
nie - wa¿ne jest, aby zosta³o z³o¿one i
przez ojca, i przez matkê. O�wiadczenie
z³o¿one przez jednego z rodziców, przy
braku zgody drugiego, nie mo¿e byæ pod-
staw¹ zmiany imienia w trybie art.51 pr.o
a.s.c., bowiem nie wywo³uje skutków
prawnych. Przy ponownej zmianie imie-
nia mo¿na skorzystaæ ju¿ tylko z przepi-
sów ustawy z dnia 15 listopada 1956r. o
zmianie imion i nazwisk.

Istnieje w zasadzie pe³na dowolno�æ w
wyborze imienia dziecka. Artyku³ 50 ust.1
Prawa o aktach stanu cywilnego wpro-
wadza jedynie zakaz nadawania wiêcej
ni¿ dwóch imion, imienia o�mieszaj¹ce-

go, nieprzyzwoitego, w formie zdrobnia-
³ej oraz imienia nie pozwalaj¹cego odró¿-
niæ p³ci dziecka. Odmowa nadania dziec-
ku imienia, które zg³osili rodzice, wyma-
ga wydania decyzji administracyjnej.

Nie ma zatem nakazu, ¿eby imiona
nadawane dzieciom przez ich rodziców
by³y imionami polskimi. Rodzice jednak-
¿e powinni zdawaæ sobie sprawê, ¿e z tym
imieniem dziecko bêdzie musia³o ¿yæ lata,
i nie powinno byæ ono udziwnione czy
trudne do wymówienia, a tak¿e nie po-
winno kojarzyæ siê z nazwami miejsco-
wo�ci czy przedmiotami. Jêzyk polski jest
jêzykiem ¿ywym - z jednej strony powra-
camy do imion dawnych, takich jak Bar-
t³omiej, Piast, Cezary, Rzepicha, a z dru-
giej powstaj¹ nowe, np. Ja�mina (dla
dziewczynki). W ka¿dym jednak przypad-
ku, czy bêdzie to imiê nowo powsta³e czy
u¿ywane od wielu lat, imiê polskie czy
obcego pochodzenia, musz¹ zostaæ zacho-
wane litery alfabetu ³aciñskiego.

 mgr Krystyna G³adych

Oddzia³ SUSC w Lublinie zachêca kierowników urzêdów stanu cywilnego
do zakupienia publikacji pt. �Obrót prawny z zagranic¹. Konkordat�,
wydanej w maju ubieg³ego roku na bazie materia³ów z seminarium lubelskie-
go pod tym samym tytu³em.

Zamówienia nale¿y kierowaæ pod adresem:

Oddzia³ SUSC w Lublinie
ul. Leszczyñskiego 20
20-069 LUBLIN
telefon: (0-81) 532-41-69
                         532-55-12
fax:       532-36-10

Cena 1 egzemplarza wynosi 15,00 z³Cena 1 egzemplarza wynosi 15,00 z³Cena 1 egzemplarza wynosi 15,00 z³Cena 1 egzemplarza wynosi 15,00 z³Cena 1 egzemplarza wynosi 15,00 z³

Henryk Chwyæ
kier. USC w Lublinie
prezes Oddzia³u SUSC w Lublinie
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SWARZÊDZ13

Miasto SWARZÊDZ

• województwo poznañskie

• kod terytorialny: 63309

• liczba mieszkañców: miasta 26700, gminy 8300

Lokalizacja USC
Sala �lubów i  czê�æ biurowa

mieszcz¹ siê razem - w Ratuszu,
Swarzêdz, Rynek 1.

Sala �lubów zosta³a w bie¿¹cym
roku piêknie  odrestaurowana
i otrzyma³a nazwê SALA B£Ê-
KITNA.

Kierownikiem USC jest Janina
Staszak, która sama obs³uguje re-
jon miasta i gminy.

Gminê Swarzêdz tworz¹ nastêpu-
j¹ce wsie: Bogucin, Garby, Gorta-
towo, Gruszczyn, Janikowo Dolne,

Adres USC:

62-020  SWARZÊDZ
Rynek 1
tel.: (0-61) 817-24-11, fax: 817-23-95

Urz¹d Stanu Cywilnego w Swa-
rzêdzu rejestruje rocznie oko³o

•200 ma³¿eñstw
•200 zgonów.
Praktycznie nie rejestruje uro-

dzeñ, poniewa¿ na terenie gminy
Swarzêdz nie ma szpitala.

Archiwum USC Swarzêdz zawie-
ra ksiêgi poniemieckie urodzeñ,
ma³¿eñstw i zgonów miasta Swa-
rzêdza oraz miejscowo�ci gminy
Swarzêdz.

Janikowo Górne, Ja-
sin, Kar³owice, Kobyl-
nica, Kruszewnia, £o-
wêcin,  Paczkowo,
Puszczykowo Zabo-
rze, Rabowice, Sarbi-
nowo, Sokolniki, Uza-
rzewo,  Wierzonka,
Wierzenica, Zalasewo.

Wnêtrze sali reprezentacyjnej
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System KSAT realizuje swoje funkcje poprzez nastêpuj¹ce podsystemy i modu³y:

Ewidencja Ludnoœci,
Urz¹d Stanu Cywilnego,
Podatek od Nieruchomoœci od Osób Fizycznych i Prawnych,
Podatek od Œrodków Transportowych od Osób Fizycznych i Prawnych,
Podatek Rolny i Leœny od Osób Fizycznych i Prawnych,
Podatki i Op³aty Lokalne,
Ewidencja Gruntów z Ewidencj¹ W³aœcicieli Lokali,
Ewidencja Nieruchomoœci Gminnych,
Ewidencja Dzia³alnoœci Gospodarczej,
Finanse-Ksiêgowoœæ-Bud¿et,
Zarz¹dzanie Bud¿etem (Projektowanie i Monitorowanie Bud¿etu),
Ewidencja i Rozliczanie Op³at za: u¿ytkowanie wieczyste gruntu, czynsz dzier¿awny,
Inwestycje i Remonty,
Dodatki Mieszkaniowe.

Kadry, P³ace, Œrodki Trwa³e, Wyposa¿enie.

dzia³ki, mapy numeryczne, uzbrojenie techniczne, plan zagospodarowania
przestrzennego.

relacyjna baza danych ORACLE funkcjonuj¹ca na platformach:
- ORACLE/WINDOWS NT, ORACLE/UNIX
- KSAT/SIT - MicroStation, AutoCAD, MGE/SX.

CENTRALNY OŒRODEK INFORMATYKI GÓRNICTWASPÓ£KAAKCYJNA

40-065 Katowice, ul. Miko³owska 100

tel. (0-32) 757 42 33, 757 41 58, fax (0-32) 517 442, tlx 303711, 303712

Oferuje:

1. Podsystemy ewidencyjno-analityczne obs³uguj¹ce zadania w³asne i zlecone:

2. Podsystemy ewidencyjno-rozliczeniowe obs³uguj¹ce dzia³alnoœæ wewnêtrzn¹ urzêdu:

3. KSAT/SIT - System Informacji o Terenie:

Wymagania systemowe:

Kontakt merytoryczny:
tel. (032) 757 43 11, 757 41 45, fax (032) 517 442.

K S A T
ZINTEGROWANY SYSTEM KOMPUTEROWY DLA URZÊDÓW MIAST I GMIN

Wspomagaj¹cy procesy zarz¹dzania w urzêdach miast i gmin,
kompleksowy, w pe³ni zintegrowany, posiadaj¹cy certyfikat homologacji RCI PESEL,
wyró¿niony podczas VIII Miêdzynarodowych Targów Oprogramowania SOFTARG’94.
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