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Posiedzenia

Posiedzenia Sektorowej Rady ds. Kompetencji Informatyka odbyty sie:
26 czerwca 2018 r. IV Posiedzenie Sektorowej Rady ds. Kompetencji — Informatyka, na
czerwcowym posiedzeniu Rady jej cztonkom wreczono imienne nominacje wystawione
przez Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju;
15 listopada2018 r. V Posiedzenie Sektorowej Rady ds. Kompetencji — Informatyka

Posiedzenia Prezydium Rady:

08 stycznia2018 r. Posiedzenie Prezydium Rady — podjeto trzy uchwaty dotyczgce: listy
kandydatéw na cztonkédw Rady zgodnie z nowq procedurg, wystgpienia z wnioskiem
o ustawowe umocowanie Rad Sektorowych w ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwa-
lifikacii, wystgpienia z wnioskiem o podwyzszenie budzetu Rady

18 czerwca 2018 r., podczas posiedzenia Prezydium Rady podjeto uchwaty o zatwier-
dzeniu wniosku o podwyzszenie budzetu Rady oraz o powotaniu zespotu ds. kompeten-
cji dla potrzeb gospodarki 4.0

Dziatania merytoryczne

Konferencja ICT 2018: Imagine Digital — Connect Europe w Wiedniu przez Komisje Euro-
pejskg oraz rzgd Austrii w ramach austriackiej prezydenciji w UE - udziat wzigt sekreta-
rza/animatora Rady, Tomasza Kulisiewicza — 4-6 grudnia 2018 r.;

Spotkanie konsultacyjne w MEN dotyczgce zawoddw ujetych w branzy teleinforma-
tycznej — udziat Beaty Ostrowskiej, przewodniczgcej Rady w dyskusji na temat szczego-
todw umieszczania zawoddéw w branzy i tresci nauczania tych zawoddéw okreslonych
w podstawach programowych - 20 listopada 2018 r;


https://www.radasektorowa.pl/

Spotkanie konsultacyjne dotyczgce potencjatu rozwojowego krajowej gospodarki, —
udziat Beaty Ostrowskiej, przewodniczgcej Rady — 20 listopada 2018 r;

Cykl konsultaciji w MEN dotyczgcych nowelizaciji Prawa o$wiatowego, ustawy o syste-
mie oswiaty oraz innych ustaw — udziat cztonkdw Rady w konsultacjach w listopadzie
i grudniu 2018r.;

Il spotkanie grupy roboczej ds. kompetencji cyfrowych Ministerstwa Cyfryzacji udziat
przedstawicieli Rady (Beata Ostrowska, Tomasz Klekowski, Tomasz Kulisiewicz) — 15 listo-
pada 2018 r.;

Rozpoczecie prac analitycznych zwigzanych z przygotowaniem rekomendacji dla
PARP, dotyczqcej podnoszenia kompetencii specjalistow w sektorze teleinformatycz-
nym - listopad 2018r.;

Seminarium Grupy Ekspertéw ds. Kompetencji Cyfrowych ITPE (IT Professionalism Eu-
rope), w siedzibie CEPIS w Brukseli — udziat sekretarza/animatora Rady Tomasza Kulisie-
wicza — 24 pazdziernika 2018 r.;

Spotkanie inicjujgce prace zespotu roboczego ds. kompetencji tworzenia i wdrazania
rozwigzan gospodarki 4.0. — spotkanie poprowadzit T. Klekowski (Zwigzek Pracodawcdéw
Technologii Cyfrowych Lewiatan), cztonek Rady, inicjator powotania tego zespotu —
20 wrzesnia 2018

Spotkanie robocze zespotu Rady ds. kompetencji tworzenia i wdrazania rozwigzan dla
gospodarki 4.0, prowadzonego przez cztonka Rady Tomasza Klekowskiego — 18 paz-
dziernika 2018r.;

Dialog techniczny w IBE — zespdt cztonkdw Rady uczestniczyt w dialogu przygotowujg-
cym postepowanie o udzielenie przez IBE zamdwienia publicznego na wykonanie pilo-
tazowego wdrozenia sektorowej ramy kwalifikacii, sierpien 2018 r.;

Konkurs ,,Lider partnerstwa edukaciji i biznesu IT — najlepsze praktyki wspdtpracy” — zor-
ganizowany przez zespot PIT w ramach Il Forum Edumixer;

Panel ekspercki w ramach Sektorowego Badania Kapitatu Ludzkiego w branzy IT —w ra-
mach badania SBKL prowadzonego przez Centrum Ewaluacii i Analiz Polityk Publicz-
nych UJ — 25 maja 2018 r.;

Seminarium "Zawody nauczane w branzy teleinformatycznej' w Ministerstwie Cyfryzacji
wspdtorganizowane z inicjatywy Ministerstwa Cyfryzaciji oraz Rady — dyskusja na temat
zawartosci merytorycznej oraz zasad wprowadzania w technikach podstaw programo-
wych zawoddw technik-informatyk i technik-programista — 21 maja 2018 r.;
Porozumienia edukacyjne — zawarte miedzy firmg Plocman z Ptocka a ptockqg Szkotg
Wyzszq im. Pawta Wtodkowica;

Konsultacje w Ministerstwie Przedsiebiorczoscii Technologii — udziat przedstawicieli Rady
(7 osdb) w konsultacjach dotyczgcych podstaw programowych ksztatcenia zawodo-
wego informatykdéw — 26 lutego 2018 r;

Spotkanie zespotu ds. ksztatcenia zawodowego Rady — udziat wzieli cztonkowie Rady
reprezentujgcy szkoty srednie techniczne i placéwki ksztatcenia ustawicznego ksztat-
cqce w zawodach branzy IT;

Pierwsze spotkanie zespotu Rady ds. analizy programdw nauczania specjalistow IT
19 stycznia 2018 .

Dziatania informacyjne

Dziatania wtasne Rady
Il wydanie informatora Rady Sektorowej. — przygotowanie koncepcji merytorycznej oraz
formy graficznej drugiego wydania informatora Rady Sektorowej — grudzien 2018r.;



Il Forum Wspbtpracy Edukacjii Biznesu Edumixer — wspdtorganizowane z partnerem pro-
jektu — Polskqg Izbg Informatyki i Telekomunikacji — 14 listopada 2018 r.;

XXIV Forum Teleinformatyki w Miedzeszynie — sesja Rady "INFORMATYK — KWALIFIKACJE
CzY ZIAWOD", podczas kitdrej odbyty sie dwa panele dyskusyjne — "Kwallifikacje czy za-
wdd - informatyk oczami metodykdéw edukacji” oraz ,Kwadlifikacje czy zawdd - infor-
matyk oczami pracodawcdw” poprzedzone wyktadami wprowadzajgcymi. W dysku-
sjach wzieli udziat cztonkowie Rady: M. Graczyk, J. Kowalski, U. Krajewska, T. Klekowski,
B. Matyaszek-Szarek oraz przewodniczgca Rady B. Ostrowska i animatorzy: A. Andra-
szek i T. Kulisiewicz. 27-28 wrzeénia 2018 r.;

Swiatowy Kongres IFIP w Poznaniu — dwaj eksperci Rady (drinz. M. Bolanowski z Politech-
niki Rzeszowskiej oraz B. Debski, radca Ministra Cyfryzacji) wystgpili na sesji IP3 —
18-21 wrzeénia 2018 r;

Konferencja naukowa EDUKACJA 4.0 DOKAD ZMIERZAMY2 NOWOCZESNA EDUKACJA
DLA NOWOCZESNEGO SPOLECZENSTWA, Sosnowiec. Tomasz Kulisiewicz uczestniczyt
w panelu dyskusyjnym oraz poprowadzit warsztaty pt. ,,Robotyka przysztosci — Nowe
wyzwanie" na konferencji inaugurujgcej funkcjonowanie Instytutu Innowacyjnej Eduko-
cji Wyzszej Szkoty Humanitas w Sosnowcu — 13 wrzeénia 2018 r;

Spotkanie informacyjne dla nowych rad sektorowych — prelekcja Anny Andraszek na
spotkaniu informacyjnym dotyczgcym tworzenia i funkcjonowania sektorowych rad
ds. kompetencii zorganizowanym przez PARP — 4 wrzes$nia 2018r.;

Spotkanie ,Strategia komunikaciji Systemu Sektorowych Rad ds. Kompetencji” zorgani-
zowanym przez PARP — udziat Anny Andraszek, animatora Rady — 9 wrzeénia 2018 r.;
Konferencja ,Informatyka w Edukacji”, UMK Torun. Wystgpienie Tomasza Kulisiewicza
na konferencjii punktfowana publikacja w tomie konferencyjnym — 26-28 czerwca 2018r.;
Kongres Kompetencji Cyfrowych — udziat przedstawicieli Rady: Beata Ostrowska, prze-
wodniczgca Rady, w sesji "Kompetencje Cyfrowe dla Rozwoju Rynku" omawiata kwe-
stie kompetencji profesjonalistéw IT w odniesieniu do formalnego ujecia stosowanego
w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, Tomasz Kulisiewicz prowadzit jedng z czterech
kawiarenek/ stolikéw na temat cyfrowego rozwoju i przedstawit wyniki tych dyskusii.
Rada ds. Kompetencji Sektora IT jest partherem Sieci Edukacji Cyfrowej KOMET@ —
14-15 marca 2018 r.

Seminarium informacyjne ,,European e-Competence Framework”, — zorganizowane
przez Rade. W seminarium uczestniczyli przedstawiciele CEPIS, cztonkowie Rady oraz
zaproszeni goscie z administraciji pahstwowej, uczelni, szkét, innych instytuciji edukacyj-
nych oraz organizacji pracodawcdw — 20 lutego 2018 r.;

Konferencja ,,Sektorowe podejscie do kwalifikaciji, standardy zawodowe, rady ds. kom-
petencji” IBE — Urszula Krajewska, cztonek Rady, kierujgca grupg roboczg ds. analizy
programdw nauczania zaprezentowata role Rady wobec wyzwan rynku pracy IT w Pol-
sce; 20-21 czerwca 2018r.;

Il edycja Powiatowego Pikniku Innowacji i Techniki organizowanego w Zespole Szkot
Technicznych w Turku. Honorowym patronem imprezy byta m. in. Sektorowa Rada ds.
Kompetencji Informatyka, ktérg reprezentowat p. Mariusz Sienko, cztonek Prezydium
Rady -9 czerwca 2018 ..

Konferencja "Nowoczesne technologie cyfrowe w edukacji: Szkota w Chmurze —
Chmura w Szkole"- uczestniczyli przedstawiciele Rady: Mariusz Sienko, cztonek prezy-
dium Rady oraz Bogustaw Debski, radca Ministra Cyfryzacji i ekspert Rady — 23 maja
2018r.



Targi ICT Live, Miedzynarodowe Targi i Kongres IT&Mobile — Ptak Warsaw Expo, Nada-
rzyn. Jeden z blokdéw tematycznych poswiecony zostat w catosci Radzie (dyskusja pa-
nelowa "Czy mamy informatykdw dla globalnej gospodarki cyfrowej, czy potrafimy ich
ksztatci¢ i zatrudniac", ktérej moderatorem byt Tomasz Kulisiewicz. W dyskusji udziat
wzieli cztonkowie Rady 12-14 kwietnia 2018 r.;

8. Mazowiecki Konwent Informatykédw w Kazimierzu Dolnym — wyktad Tomasza Kulisie-
wicza na temat celdw i dziatah Rady na tle pozyciji i roli informatykdw pracujgcych
w administracji publicznej — 15-16 marca 2018 r.;

3. Kongres Edukacji Pozaformalnej, £6dz — zorganizowany przez Polskg Izbe Firm Szkole-
niowych oraz Sojusz na Rzecz Rozwoju Edukacji Pozaformalnej — wyktad Beaty Ostrow-
skiej, przewodniczgcej Rady (wraz Andrzejem Boguszem) nt. podejscia procesowe
i projektowe w korzystaniu zkompetenciji i narzedzi menedzerskich, wyktad Tomasza Ku-
lisiewicza, na temat udziatu i dziatan Rady w doksztatcaniu specjalistow-informatykdw.
Rada miata na 3. KEP swoje stoisko informacyjne — 15-16 lutego 2018 r.;

Dziatania informacyjne wspdtorganizowane z PTI
konferencja z okazji 25-lecia Olimpiad Informatycznych w Warszawie
Konferencja PTI ,,Historia i przyszto$¢ polskiej informatyki” w Audytorium Centralnym Wy-
dziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych Politechniki Warszawskiej
Debata "Kim jest wspdtczesny informatyke" Warszawski Dom Technika NOT.

Dziatania merytoryczne

Konferencja w Biurze RPO (Warszawa), poswiecona ,,Aktywizaciji zawodowej oséb gtu-
chych" - 28 listopada;

Dialog techniczny w IBE na temat projektu wykonania sektorowych map kompetencii
(Warszawa) — 21 listopada;

Konferencja ,,Przemyst 4.0” (Warszawa) — prowadzenie stolika problemowego — 20 listo-
pada;

Seminarium uzytkownikéw Europeijskich Ram Kwalifikacji Profesjonalistéw IT "e-CF User
Networking Conference” (Rzym) — 14 listopada;

Posiedzenie Rady Programowej ds. Kompetencji (Warszawa), prezentujgcej m.in. zato-
zenia konkursu ,,Kompetencje dla sektoréw” oraz projekt prognozy zapotrzebowania
na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego - 5 listopada;

Konkurs ,,Pracodawca Jutra” PARP — zespdt roboczy Rady uczestniczyt w ocenie mery-
torycznej wnioskdw nadestanych na konkurs i przestat wyniki wraz z wynikajgcq z nich
propozycjq wyrdznienia dla najwyzej punktowanego przedsiewziecia — wrzesieh 2019 r.;
Inauguracja Europejskiego Miesigca Cyberbezpieczehstwa 2019, zorganizowana przez
NASK — 30 wrzesnia;

Konferencja ,Kompetencje pracownikdéw - stan obecny i wyzwania rynkowe" (War-
szawal) — udziat przedstawicieli Rady — 17 wrzesnia;

Warsztaty dotyczgce koncepciji realizacji projektu konkursowego Szkoty Gtéwnej Kom-
petencji Cyfrowych (Warszawal). Przedstawiciele Rady zgtosili wnioski i uwagi, ktére zo-
staty uwzglednione przez CPPC - 29 sierpnia;

Publiczna prezentacja zatozenh projektu ,,Portal RP" w Ministerstwie Cyfryzacii — 1 sierpnia;
Spotkanie konsultacyjno-informacyjne dla interesariuszy projektu ZSK - 14 marca;



Spotkanie w PARP dotyczgce ogtoszonego przez MEN projektu ,,,,Prognozy zapotrzebo-
wania na pracownikdw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i woje-
wodzkim rynku pracy” - 5 marca;

Robocze spotkanie z kierownictwem Departamentu Otwartych Danych i Rozwoju Kom-
petencji Ministerstwa Cyfryzacji na temat ewentualnego wsparcia PTl oraz Rady w rea-
lizowanym przez MC programie Szkoty Gtéwnej Kompetencji Cyfrowych - 18 lutego;
Universities of the Future (projekt wypracowanie zalecen dla uczelni wyzszych, zmierza-
jacych do dostosowania ich struktur, zasad dziatania i programdw nauczania do po-
trzeb Gospodarki 4.0) — 28 stycznia, 15 kwietnia, 24 maja 2019 r. 18 listopada (prowa-
dzenie panelu);

Dziatania informacyjne

Dziatania wtasne Rady
Il Forum Wspotpracy Edukaciji i Biznesu Edumixer — wspdtorganizowane z partnerem
projektu — Polskg Izbg Informatyki i Telekomunikacji w Akademii Leona Kozminskiego
w Warszawie — 7 listopada. Tematem przewodnim lll edycji forum byta wspdtpraca edu-
kacijii biznesu IT w czasach przetomowych przemian technologicznych;
XXV Forum Teleinformatyki (Miedzeszyn). Rada przygotowata autorskg sesje na temat
wptywu na potrzeby kompetencyjne przedsiebiorstw identyfikowalnych juz trenddw
technologicznych w IT: cyberbezpieczehstwo, Przemyst 4.0, Al, UX, Blockchain, loT, Big
Data — 26 wrzeénia;
XXIX Forum Ekonomiczne w Krynicy — wystgpienie przewodniczgcej Rady, Beaty Ostrow-
skiej w panelu po$wieconym kompetencjom przysztosci — 3 wrzeéniq;
VI posiedzenie Rady Programowej ds. Kompetencji zorganizowane w PARP - 28 czerwca;
Debata publiczna na temat ZSK - 12 czerwca;
Walne seminarium informacyjne dotyczgce roli Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacii
w integrowanym Systemie Kwadalifikacji (Mszczondw) — 6-7 czerwca;
Konkurs Droniada (Katowice) — partnerstwo Rady. Reprezentujgcy Rade Andrzej Gon-
tarz, ekspert ds. monitoringu rynku, wzigt udziat w zorganizowanej w trakcie Droniady
debacie “Zintegrowany System Kwalifikaciji. Jakie sg potrzebne kompetencje w prze-
mysle 4.0". Przedstawit cele i zadania Rady w zakresie identyfikacji i prognozowania
potrzeb rynku pracy IT oraz formutowania rekomendacji pod adresem systemu ksztat-
cenia i opisu kwalifikacji branzowych - 5-8 czerwca.
Ogdlnopolska Konferencja Naukowa , Kompetencije przyszto$ci — eksperci programo-
wania na start”, zorganizowana przez Instytut Innowacyjnej Edukacji oraz Instytut Peda-
gogiki Wyzszej Szkoty Humanitas oraz Fundacje Media 3.0 i Stowarzyszenie ,,KISS” (So-
snowiec) — Rada byta partnerem tej konferenciji — 4 czerwca;
X Konferencja ,,Nowe technologie IT w uczelniach”, zorganizowana przez firme OPTeam.
Jacek Btahut, wiceprezes zarzgdu OPTeam S.A. i cztonek Sektorowej Rady ds. Kompe-
tencji — Informatyka, przedstawit uczestnikom informacje o dotychczasowych dziata-
niach Rady oraz mozliwosciach wspdtpracy uczelni z Radg — 23-24 maja;
Konferencja ,,Informacja przestrzenna i nowe technologie w stuzbie mieszkanca i przed-
siebiorcy — Departament Geodezji i Kartografii Mazowieckiego Urzedu Marszatkow-
skiego (wystgpienie i udziat w panelu) — 8-9 maja;
Warsztat ewaluacyjny mid-POWER PARP - 12 kwietnia;
Podlaski Kongres Zawodowy — udziat merytoryczny dwdch cztonkin Rady. Panel ,,Do-
stosowanie ksztatcenia zawodowego do potrzeb krajowego, regionalnego i lokalnego
rynku pracy” —12 kwietnia;



Konferencja Polskiego Komitetu Normalizacyjnego na temat inteligentnych miast —
15 marca;

Seminarium dyskusyjne zorganizowane w Instytucie EMAG w Katowicach na temat kie-
runkdw rozwoju ustug e-administracji — 5 marca;

Seminarium SGH dotyczgce cyklicznosci zasobdw pracy i niedopasowan edukacyj-
nych na rynku pracy — 1 marca

Warsztaty diagnostyczne na temat Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci OECD/MEN —
5 lutego;

Global Talent Summit w Davos — udziat cztonka Rady w panelu Future of Talent, doty-
czgce koncepcji uzupetnienia bazowych kompetenciji krytycznych dla kazdej branzy,
stworzong w Zespole ds. kompetencii tworzenia i wdrazania rozwigzan gospodarki 4.0
Rady sektorowej — styczen 2019 r.;

Dziatania informacyjne wspdtorganizowane z PTI
Seminarium na temat perspektyw zawodu informatyka w gospodarce 4.0. — zorganizo-
wane przez Rade wspdlnie z Oddziatem Mazowieckim PTl (Warszawa) w ramach Klubu
Informatyka — 28 maija;

Aktywnosé badawcza i analityczna

opracowano tfresci dla wskazanych obszaréw kwestionariusza DESI 2020 przygotowy-
wanego przez Ministerstwo Cyfryzacji na potrzeby opracowywanego przez Komisje Eu-
ropejskq raportu dotyczgcego cyfrowej gospodarki i spoteczenstwa;

dokonano analizy zatozen projektu Centrum Projektow Polska Cyfrowa (CPPC), doty-
czgcego podnoszenia kwalifikacji specjalistow IT oraz opracowano propozycje reko-
mendacji dotyczgcych pozgdanych zakresdw i efektéw ksztatcenia we wskazanych
przez Centrum obszarach wymagajgcych szczegdlinego wsparcia;

opracowano opinie Rady na temat przygotowanego przez Instytut Badan Edukacyj-
nych dla potrzeb Ministerstwa Edukacji Narodowej projektu prognozy zapotrzebowania
na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego;

przygotowano opinie na temat przygotowanego przez Instytut Badanh Edukacyjnych pro-
jektu opisu przedmiotu zamdwienia (OPZ) na wykonanie sektorowych map kwalifikacii;
zanalizowano dostepne zrédta informacii na temat zapotrzebowania na kompetencje
informatyczne w polskich przedsiebiorstwach i przygotowano opinie Rady na temat zo-
tozen projektu konkursu na kompetencie dla sektoréw oraz rekomendacji w tym zakresie;
opracowano i skonsultowano z cztonkami Rady program badawczo-analityczny Rady
na rok 2020. Program obejmuje coroczne, przekrojowe badanie potrzeb w zakresie klu-
czowych kompetencii informatycznych i plandw zatrudnienia w sektorze IT. W progra-
mie znalazty sie rdwniez okresowe, tematyczne badania i analizy dotyczgce wybra-
nych, szczegdtowych tematdw zwigzanych z sytuacjg na rynku pracy IT — realizowane
w zaleznosci od potrzeb oraz w miare rozwoju sytuacji na rynku, czy pojawiajgcych sie
trenddéw gospodarczych, technologicznych, edukacyjnych;

zanalizowano oferte edukacyjng w zakresie analityki danych — przeglgd oferowanych na
polskim rynku edukacyjnym kierunkéw studiow (I i Il stopnia oraz studiéw podyplomo-
wych) z zakresu analizy danych, data science i big data — sierpien-wrzesien 2019 r. Wyniki
analizy zostaty zaprezentowane podczas sesji Rady na XXV Forum Teleinformatyki;
opracowano raport ,Informatyka i drony. Analiza zapotrzebowania na kompetencje
informatyczne w dziedzinie systemdw bezzatogowych” — zawierajgcy zestaw prognoz i



rekomendacji pod adresem modelu edukacii potrzeb pojazddédw autonomicznych - li-
piec;

opracowano opinie/rekomendacje eksperckie Rady na temat programu studiéw infor-
matycznych dwdch szkét wyzszych: Humanitas Sosnowiec i Wyzszej Szkoty Menedzer-
skiej w Warszawie;

ustalono zasady i podjeto wspdtprace z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie
w ramach badania potrzeb zachodniopomorskich pracodawcdw sektora ICT;
opracowano autorskg ankiete i na jej podstawie rekomendacje na potrzeby konkursu
PARP dotyczgcego systemu podnoszenia kompetenciji zawodowych. Rekomendacija
zostata wydana uchwatg Rady nr 01/RS/2019 z dnia 16 kwietnia 2019 r.;
zorganizowane przez PARP seminarium w todz. Gtdbwnym celem seminarium byto
przedstawienie przez zespdt UJ realizujgcy Sektorowe Badanie Kapitatu Ludzkiego
wstepnego raportu z badania.

Dziatania organizacyjne

VIl posiedzenie Sektorowe] Rady ds. Kompetencji Informatyka w siedzibie Zarzgdu
Gtéwnego Polskiego Towarzystwa Informatycznego — 29 listopada. Przyjeto uchwate
w sprawie sktadu Kapituty Ekspertéw Rady, ktéra bedzie rekomendowad specjalistéw
do Bazy Ekspertow — zespotu profesjonalistdw, wspierajgcych merytoryczne dziatania
Rady. Przyjeto takze uchwate, akceptujgcg regulamin Bazy Ekspertow.

VI Posiedzenie Sektorowej Rady ds. Kompetencji — Informatyka w siedzibie Zarzgdu
Gtéwnego Polskiego Towarzystwa Informatycznego — 29 maija;

Posiedzenia Prezydium Rady w 2019 r.: 30 grudnia, 21 listopada, 25 kwietnia, 18 stycznia

W 2019 roku w sktadzie Rady nastgpity zmiany osobowe.

Dziatania komunikacyjne

Gtéwne kanaty komunikacii:
Witryna internetowa http://radasektorowa.pl
Kanat YouTube pod adresem: hitps://www.youtube.com/channel/
Media spotecznosciowe — kanat na Facebooku

Sektorowa Rada ds. Kompetencji Telekomunikacja
i Cyberbezpieczenstwo

Informacje ogdlne

Nazwa projektu Utworzenie i funkcjonowanie Sektorowej Rady ds.
Kompetenciji Telekomunikacja i Cyberbezpie-
czenstwo

Nazwa Beneficjenta i Partnerow Polskie Towarzystwo Informatyczne
Polska Izba Informatyki i Telekomunikacii

Numer projekfu WND-POWR.02.12.00-00-SR03/18

Okres realizaciji Projektu Od 2019-11-01 do 2024-11-01

Biuro Projektu ul. Solec 38 lok.103, 00-394 Warszawa


http://radasektorowa.pl/
https://www.youtube.com/channel/

Koordynator Projektu Beata Ostrowska

beata.ostrowska@pti.org.pl
Strona internetowa Rady W trakcie realizacji

Uruchomienie Projekiu

W ramach dziatalnosci ZG, na bazie pozytywnych doswiadczen dotyczgcych prowadzenia
Sektorowej Rady ds. Kompetencii branzy Informatyka, w roku 2019, wspdlnie z Polskqg Izbg In-
formatyki i Telekomunikacji, przygotowano wniosek aplikacyjny dotyczqgcy analogicznego
dziatania dla branzy Telekomunikacja i Cyberbezpieczenstwo. W tym zakresie opracowano
wymagane Studium Wykonalnosci oraz Wniosek o Dofinansowanie Projektu, w ramach naboru
konkursowego organizowanego przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci. W skutek
pozytywnej oceny projektu, w dniu 1 listopada 2019 roku, ZG PTI podpisat umowe o dofinanso-
wanie projektu p.n. Utworzenie i prowadzenie Sektorowej Rady ds. Kompetencji Telekomunika-
cja i Cyberbezpieczenstwo. Projekt, zgodnie z zatozeniami Wniosku o Dofinansowanie, jest re-
alizowany przez PTl, lidera Projektu oraz PIIT, partnera Projektu. Przyjety okres realizacji rozpo-
czyna sie 01.11.2019r, a konczy sie 31.10.2020r., przy czym beneficjenci sq zobowigzani do kon-
tynuaciji pracy Rady co najmniej przez 12 miesiecy od zakohczenia projektu. Wartos¢ dofinan-
sowania projektu wynosi ok. 2,2 min zt., co stanowi 100% kosztéw kwalifikowanych projektu.
Tym samym beneficjent nie ma obowigzku wnoszenia finansowego wktadu wtasnego.

Celem projektu jest kompleksowa identyfikacja i prognozowanie potrzeb kwalifikacyjno-zawo-
dowych sektora telekomunikacijii cyberbezpieczehstwa w Polsce poprzez powotanie i funkcjo-
nowanie Sektorowej Rady ds. Kompetencji Telekomunikcja i Cyberbezpieczenhstwo, zidentyfi-
kowanie potrzeb kwadalifikacyjno-zawodowych w sektorze telekomunikacii i cyberbezpieczen-
stwa przy wspdtudziale przedsiebiorcdw. Uczestnikami projektu sq przedsiebiorcy wtqgczeni
w identyfikacje i prognozowanie potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy.

Rada dziata na podstawie art. 4c i 4 e ustawy z dnia ? listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej
Agenciji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

Powotanie Rady

Cztonkami Rady sq przedstawiciele interesariuszy sektora TCB, w tym:
przedsiebiorstw tworzgcych sektor,
partneréw spotecznych i gospodarczych (1j. organizacji pracodawcdw, zwigzkdw
zawodowych, stowarzyszeh zawodowych i branzowych),
instytuciji edukacji formalnej i pozaformalnej prowadzgcych ksztatcenie i szkolenia
zawodowe na potrzeby sektora,
uczelni wyzszych,
rad rynku pracy,
instytuciji petnigcych funkcje regulatora lub nadzoru dla sektora
ministra cyfryzaciji
oraz innych podmiotdw istotnych z punktu widzenia dziatalnosci sektora TCB.

Wobec powyzszych wymagan, przeprowadzono wspodlnie przez PTl oraz PIIT proces uzgadnia-
nia Kandydatéw do Rady. Ostatecznie zaproponowano do PARP rekomendowanie Ministrowi



Rozwoju powotanie Sektorowej Rady ds. Kompetencji Telekomunikacja i Cyberbezpieczen-
stwo w sktadzie:

S 0®NOOAELN -

11.
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.

Mariusz Rasz, Zespdt Szkédt nr 36 im. Marcina Kasprzaka w Warszawie

Magdalena Polak, Zespdt Szkdt Licealnych i Technicznych nr 1

Krzysztof Krassowski, Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie
Grazyna Szpor, Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego

Macigj Kiedrowicz, Wojskowa Akademia Techniczna im. Jarostawa Dgbrowskiego
Maciej Tadeusz Rogalski, Uczelia tazarskiego

Arwid Mednis, Uniwersytet Warszawski

Anna Czacharowska-Rybkowska, Cisco Systems Poland

Marcin Przemystaw Kolasinski, Intel Technology Poland

. Stawomir Marek Smugowski, Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Ja-

worznie

Wojciech Maciejczak, Orange Polska S.A.

Mariusz Sepczuk, P4 Sp. z o.0.

Janusz Gérski, T-Mobile Polska S.A.

Mirostaw Smiatek, Polkomtel Sp. z 0.0.

Stawomir Piefrzyk, IS-Wireless

Tomasz Chomicki, SAMSUNG Electronics Polska Sp. z.0.0.

Jarostaw Mariusz Pazgrat, MCX Pro

Jacek Falkiewicz, Ericsson Sp. z 0.0.

Adam Dzwonkowski, Microsoft Polska Sp. z 0.0.

Piotr Pawet Jakubowski, IBM Polska Sp. z 0.0.

Xawery Michat Konarski, Traple Konarski Podrecki i Wspdlnicy Spdtka jawna

Robert Piotr Lachowiecki, Hewlett Packard Enterprise Polska Sp. z o0.0.

Aleksander Wasiak-Radoszewski, Instytut Badan Edukacyjnych (IBE)

tukasz Mickiewicz, Krajowy Sekretariat tgcznosci NSZZ Solidarnose

Beata Anna Ostrowska, Wojewddzka Rada Rynku Pracy w todzi, BROst Centrum Edu-
kacijii Technologii Komputerowej

Pawet Kostkiewicz, NASK PIB, Panstwowy Instytut Badawczy nadzorowany przez Mini-
sterstwo Cyfryzacji

Bogustaw Olgierd Debski, Ministerstwo Cyfryzacii

Radostaw Hubert Michatek, Urzad Komunikacji Elekironicznej

Janusz Zmudzinski, Polskie Towarzystwo Informatyczne

Adam Waldemar Siewicz, Krajowa Izba Komunikacji Ethernetowej oraz Stowarzyszenie
Budowniczych Telekomunikacji

Grzegorz Andrzej Janczyk, Krajowa lzba Gospodarcza Elektroniki i Telekomunikacji
oraz Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Instytut Technologii Elekironowej

Wiestaw Jacek Paluszynhski, Polska Izba Informatyki i Telekomunikacji
Piotr Krawiec, Instytut tgcznosci — Panstwowy Instytut Badawczy

Decyzjg Ministra Rozwoju, w dniu 12 lutego 2020 roku w/w Kandydaci zostali imiennie powotani
na Cztonkéw Rady. W dniu 23 kwietnia 2020 roku odbyto sie pierwsze inauguracyjne posiedze-
nie Rady, podczas ktérego m.in. przyjeto Regulamin Dziatania Rady, Regulamin Posiedzen
Rady, Regulamin Komitetdw Rady, wybrano Wtadze Rady, powotano wewnetrzne Komitetu
Rady, przyjeto Plan Pracy Rady.



Zarzqgdzanie Projektem

W Projekcie, oprécz samej Rady, funkcjonujq struktury zarzadzania Projektem, w tym Grupa
Sterujgca, Koordynator, Animatorzy, Eksperci. Rolg tych struktur jest zapewnienie prawidtowej
realizacji projektu, i kompleksowa obstuga pracy Rady.

Realizacja Zadan Rady

W projekcie zdefiniowano cztery zadania merytoryczne.
1. Ustanowienie i posiedzenia Rady
2. Podejmowanie i realizowanie inicjatyw w obszarze edukaciji
3. Prowadzenie dziatan informacyjnych i informacyjno-edukacyjnych Rady
4. Prowadzenie aktywnosci badawczeji analitycznej przez Rade

Status realizaciji ww. zadah przedstawia sie nastepujgco:

Zadanie 1 - Ustanowienie i posiedzenia Rady

Zgodnie z zatozeniami Wniosku o dofinansowanie projektu sformutowano Grupe Sterujgcq Pro-
jektem, stanowigcqg najwyzszy poziom zarzqdzania w Projekcie. W sktad GSP wchodzi
po dwodch przedstawicieli Lidera Projektu, tj. Polskiego Towarzystwa Informatycznego, oraz Part-
nera Projektu t1j. Polskiej Izby Informatyki i Telekomunikacii. Cztonkowie GSP wybrali sposrdd sie-
bie przewodniczgcego, ktérym zostat p. Wtodzimierz Marcinski, Prezes Polskiego Towarzystwa
Informatycznego. Grupa Sterujgca Projektem potwierdzita obsadzenie roli Koordynatora Pro-
jektu przez p. Beate Ostrowskq, Cztonka Zarzgdu Gtéwnego Polskiego Towarzystwa Informa-
tycznego. W ramach budowania struktur projektowych wytoniono kandydatéw i zatrudniono
osoby do petnienia roli Animatordw Rady, Animatora merytorycznego warsztatdw, specijalisty
ds. monitorowania rynku pracy, specjalisty ds. komunikaciji i informaciji.

W ramach formutowania struktury Sektorowej Rady ds. Kompetencii Telekomunikacja i Cyber-
bezpieczenstwo przeprowadzono szereg spotkan, rozmdw i uzgodnien z podmiotami bedg-
cymi wiodgcymi interesariuszami sektora telekomunikacija i cyberbezpieczenhstwo, w celu wy-
tonienia kandydatdéw reprezentujgcych te podmioty w strukturze ustanawianej Rady. Ustalenia
prowadzone byty z przedsiebiorcami bedgcymi pracodawcami, stowarzyszeniami branzo-
wymi i gospodarczymi, srodowiskami nauki i edukacii organizacii spotecznych reprezentujg-
cych pracodawcdédw i pracownikdw. W wyniku tych uzgodnien zgromadzono grupe kandyda-
tow do Rady w liczbie 33 osoby. Zebrano od kandydatdw stosowne o$wiadczenia o spetnianiu
przez nich warunkdw formalnych i merytorycznych, a takze deklaracje woli pracy w strukturze
Rady. Przygotowano projekt Regulaminu Pracy Rady i poddano go roboczym konsultacjom
w PARP. W dniu 12 lutego 2020 roku Minister Rozwoju powotat Rade w sktadzie jak na wstepie.

Zadanie 2 - Podejmowanie i realizowanie inicjatyw w obszarze edukacji

Realizacji powyzszego zadania majq stuzy¢ cykliczne spotkania instytucji edukacyjnych i part-
nerdw biznesowych, ktére Rada organizowac bedzie nie rzadziej niz raz w roku. Dodatkowym
celem zadania jest przeprowadzenie analiz oraz przygotowanie i opracowanie raportéw do-



tyczgcych rozwigzan i zmian legislacyjnych w obszarze edukacji w odniesieniu do cyberbez-
pieczenstwa | telekomunikacji. W ramach tego zadania m.in. przeprowadzono rekrutacje oraz
obsadzono stanowisko animatora merytorycznego warsztatéw. Animator warsztatéw,
we wspdtpracy ze strukturg projektowq i ekspertami zewnetrznymi przygotowat koncepcije
warsztatdw merytorycznych, ktére zaplanowano na rok 2020. Planowane do przeprowadzenia
spotkania warsztatowe dotyczqg , Ekosystemu Kompetencyjnego i potrzeb biznesu w ksztatce-
niu przysztych kadr dla branzy Telekomunikacja i Cyberbezpieczenstwo"”. Do udziatu w warsz-
tacie zaproszono m.in. Cztonkéw Sektorowej Rady ds. Kompetencii Telekomunikacja i Cyber-
bezpieczenstwo, a takze wybranych przedstawicieli biznesu i edukacji oraz ekspertdéw rynko-
wych, przede wszystkim tych, ktérzy zajmujg sie politykg kadrowq (HR) w firmach z tego sektora.
Wsréd uczestnikdw przeprowadzimy badanie ankietowe, ktérego celem bedzie wskazanie klu-
czowych kompetencji w branzy TCB, a takze wstepne okreslenie jakosciowo-ilosciowych po-
frzeb kompetencyjnych oraz uchwycenie tendencji na rynku pracy w tym sektorze. Badanie
pozwoli zidentyfikowaé kompetencije, ktérych poszukujg dziatajgcy w branzy przedsiebiorcy,
réwniez w dtuzszej perspektywie czasowej (3-5 lat), i oszacowac zapotrzebowanie na kompe-
tencje/kwadlifikacje w tym sektorze. W ankiecie zbadane zostang nie tylko o kompetencje
twarde (wiedze czysto techniczng), ale rowniez kompetencje miekkie (spoteczne i biznesowe),
ktére zaczynajg odgrywac coraz bardziej znaczgcg role na rynku pracy, takze w branzach
zwigzanych z nowoczesnymi technologiami, oraz transferowalne, czyli takie, ktére mozna prze-
nosi¢ z branzy do branzy. Jedli zajdzie taka konieczno$¢, uzyskane wyniki zostang uzupetnione
badaniem ankietowym wérdéd wybranych przedstawicieli biznesu, edukacji oraz ekspertdw ryn-
kowych i zostanq przeprowadzone w kilku formach: ankiet online, ankiet papierowych, ankie-
towania telefonicznego, wywiaddw z ekspertami. Dla wszystkich uczestnikdéw badania dopa-
sowanie kompetencii pracownikdéw do potrzeb pracodawcdw to wartos¢ dodana przyczynia-
jaca sie do uzyskiwania korzysci w ramach prowadzonej przez nich dziatalnosci.

Zadanie 3 - Prowadzenie dziatan informacyjnych i informacyjno-edukacyjnych Rady

W strukturach Polskiego Towarzystwa Informatycznego (lidera projekt) oraz Polskiej Izby Infor-
matyki i Telekomunikacji (partnera projektu) uruchomiono dziatania informacyjne majgce
na celu szerokie rozpropagowania informaciji, zaréwno wewngtrz tych struktur jak i wérdd ich
partneréw, dotyczgcych istoty i celdw ustanawianej Rady. Informacje w podobnym zakresie
przekazywane byty do interesariuszy, tj. podmiotdw, ktdre desygnujg swoich przedstawicieli
na kandydatdéw na Cztonkdw Rady. Podczas odbywajgcych sie w tym okresie spotkan typu
konferencje, seminariq, itp. Przedstawiciele struktur projektu prezentowali informacje o zatoze-
niach i celach projektu, w tym réwniez nt. istoty i celdw powotywanej Radly.

Opracowano zatozenia do strony infernetowej dedykowanej Radzie i ziecono wykonanie do-
celowej strona Rady.

Zadanie 4 - Prowadzenie aktywnosci badawczej i analitycznej przez Rade

Wytoniono kandydata, ktérego zatrudniono w projekcie do roli eksperta do monitorowania
rynku. Zorganizowano wewnetrzny mini warsztat analityczny wewnatrz struktury projektu, pod-
czas ktérego zaplanowana dziatania analityczne i badawcze przy uzyciu warsztatéw i ankiet
z udziatem przedstawicieli branzy.

Przeprowadzono spotkanie uzgodnieniowe w PARP dotyczgce zakresu i modelu komplekso-
wych badan branzy planowanych do zlecenia przez PARP w trybie zamdwienia publicznego.


http://m.in/

W celu realizacji merytorycznych zadan Rada powotata wewnetrzne Komitety

Oznacze- [Nazwa Komitetu Obszar Dziatania
nie
K.01 Komitet ds. strategii i programu dziatanialZarzadzanie catoksztattem prac Rady, jej strategiq, programem
Rady SR TCB i planem dziatania.
K.02 Komitet ds. badan i analiz potrzeb kompe-|Prowadzenie prac analitycznych i badawczych w zakresie potrzeb
fencyjnych branzy TCB kompetencyjnych branzy, okredlanie potrzeb w perspektywie krot-
kiej, sredniej i dtugie;j.
K.03 Komitet ds. mechanizméw rozwoju kom-|Prowadzenie analiz, formutowanie wnioskdw, proponowanie rozwig-
petencji branzy TCB zan dotyczgcych rozwoju poszczegdinych mechanizméw ksztatce-
nia kompetenciji w branzy we wszystkich obszarach systeméw edu-|
kaciji formalnej i pozaformalne;j.
K.04 Komitet ds. systemu edukaciji, w tym szkol-Prowadzenie analiz formutowanie wnioskdw wszystkich funkcjonuja
hictwa branzowego TCB cych modeli ksztatcenia kompetencii w branzy, ich wspdtzaleznosci)
spojnosci, efektywnosci; formutowanie wnioskdw modyfikacyjnych
poszczegdlnych modeli catego systemu
K.05 Komitet ds. rozwigzan legislacyjnych|Prowadzenie analiz i formutowanie wnioskdw w zakresie rozwigzan,
loranzy TCB prawnych na poziomie ustaw i rozporzqdzen oraz prawa UE, w po-
iazaniu z wnioskami i zaleceniami pozostatych Komitetow,
K.06 Komitet ds. systemu oceny kwalifikacjilProwadzenie analizi formutowanie wnioskow a takze proponowanie
loranzowych TCB rozwigzan w zakresie oceny, certyfikowania, potwierdzania kompe-
fencji w branzy
K.07 Komitet ds. rozwoju kompetencji techno-|Prowadzenie analiz, formutowanie wnioskdw, proponowanie rozwigH
Jogicznych branzy TCB zah dotyczgcych rozwoju kompetencji technologicznych (twar-
dych) w tym architektonicznych, sprzetowych, sieciowych, softwa
rowych
K.08 Komitet ds. rozwoju kompetencji zarzqgd-|Prowadzenie analiz, formutowanie wnioskéw, proponowanie rozwig-
lczych, procesowych i proceduralnychjzan dotyczgcych rozwoju kompetenciji miekkich, w tym zarzgdczych
branzy TCB na roéznych poziomach 1j. zespotu, procesu, produktu, proceder, pro-
jektu, dziatu, organizadiji itp.
K.09 Komitet ds. informaciji i komunikacji Rady|Prowadzenie prac zwigzanych z dziatalnosci informacyjng, komuni-
SR TCB kacyjng, wydawniczq, publikacyjng, edukacyjng itp. Rady.

W sktad Komitetdéw wchodzg Cztonkowie Rady, a takze inne osoby spoza Rady, rekomendo-
wane przez Cztonkdw Radly.

Aktualnie prowadzone sqg prace Rady m.in. w ponizszych zakresach

Badanie - Ekosystem kompetencyjny w sektorze TCB

Gtéwnym celem badania bedzie wskazanie kluczowych kompetencji w branzy TCB,
a takze wstepne okreslenie jakosciowo-ilosciowych potrzeb kompetencyjnych oraz uchwyce-
nie tendencii na rynku pracy w tym sektorze. Efektem badania powinno by¢ zidentyfikowanie
kompetenciji, ktérych poszukujg dziatajgcy w branzy przedsiebiorcy, réwniez w dtuzszej per-
spektywie czasowej (3-5 lat), i oszacowanie zapotrzebowania na kompetencje/kwalifikacje
w sektorze TCB. Wyniki badan powinny umozliwi¢ ich wykorzystanie jako podstawy do opraco-
wania pierwszej Rekomendacji Sektorowej Rady ds. Kompetencji Telekomunikacija i Cyberbez-
pieczenstwo. Badanie ankietowe zostanie przeprowadzone wsrdd uczestnikdw warsztatdw do-
tyczgcych ,,Ekosystemu Kompetencyjnego i potrzeb biznesu w ksztatceniu przysztych kadr
dla branzy Telekomunikacija i Cyberbezpieczehstwo". Jesli zajdzie taka koniecznosé, uzyskane
wyniki zostang uzupetnione badaniem ankietowym wérdéd wybranych przedstawicieli biznesu,
edukaciji oraz ekspertéw rynkowych i przeprowadzone w kilku formach: ankiet online, ankiet
papierowych, ankietowania telefonicznego, wywiaddw z ekspertami. Badanie obejmie czton-
kéw Sektorowej Rady ds. Kompetencji Telekomunikacija i Cyberbezpieczehstwo, a takze wy-
branych przedstawicieli biznesu i edukacji oraz ekspertéw rynkowych, przede wszystkim tych,



ktdrzy zajmuig sie politykg kadrowg w firmach z tego sektora. Wyniki badania zostang opubli-
kowane na stronie internetowej Sektorowej Rady ds. Kompetencji Telekomunikacja i Cyberbez-
pieczenstwo.

Andliza certyfikatéw zawodowych z obszaru cyberbezpieczenstwa

Gtéwnym celem analizy bedzie przedstawienie wybranych certyfikacii z obszaru cyberbezpie-
czenstwa i okreslenie, jakiego rodzaju umiejetnosci teoretyczne i praktyczne wiqzq sie z ich uzy-
skaniem. Efektem analizy powinno by¢ wskazanie naijistotniejszych certyfikatéw z obszaru cy-
berbezpieczenstwa. Wyniki analizy zostang wykorzystane/powinny umozliwi¢ ich wykorzystanie
jako podstawy do przeprowadzenia badania ankietowego dotyczgcego identyfikacji najoar-
dziej poszukiwanych przez biznes certyfikatdw z obszaru cyberbezpieczehstwa. Analiza obej-
mie miedzynarodowe certyfikaty z obszaru cyberbezpieczenstwa zaréwno neutraline produk-
towo, jak i te, odnoszgce sie do konkretnych produktéw i rozwigzan. Wyniki analizy zostang
opublikowane na stronie internetowej Sektorowej Rady ds. Kompetencii Telekomunikacja i Cy-
berbezpieczehstwo.

Badanie - Identyfikacja krytycznych obszaréw i strategicznych potrzeb kompetencyjnych sek-
toréow IT i TCB w obliczu pandemii koronawirusa oraz wywotanych przez nig skutkéw

Celem badania jest okredlenie katalogu kwalifikacji i kompetencje zapewniajgcych sprawne
funkcjonowanie firm z sektoréw ITi TCB w obliczu istniejgcych zaktéceh oraz prognozowanych
skutkdw pandemii. Raport z wynikami badania i wnioskami (do ustalenia ostateczne formy pu-
blikacji — e-book, webinarium, materiat drukowany) Wyniki badania bedq stanowi¢ podstawe
do stworzenia, na bazie doswiadczeh wyniesionych przez firmy z aktywnosci w okresie pande-
mii, scenariuszy dla przysztych dziatah w kontekscie zapewnienia potrzebnych kwalifikacii
i kompetencji w sytuacii utrzymujgcych sie nastepstw koronawirusa. Badaniu poddane zostang
potrzeby kompetencyjne firm w momencie pojawienia sie koronawirusa oraz szacowane
w perspektywie najblizszej przysztosci (1-2 lata).

Cykl podcastéw — zmiany na rynku pracy w zwiqzku z epidemiqg wirusa SARS-CoV-2

Celem podcastéw jest wskazanie, jakie skutki dla rynku pracy i poszukiwanych kompetencii
w sektorze TCB bedzie miata frwajgca epidemig SARS-CoV-2. Podcasty bedqg tworzone przez
profesjonalnych dziennikarzy, ktérzy odbedq rozmowy z czotowymi ekspertami rynkowymi.
Podcasty bedqg skierowane do osdb zainteresowanych podjeciem pracy w sektorze TCB,
zwtaszcza do studentdw i ucznidw szkédt Srednich, bedqgcych na poczatku drogi zawodowe;.
Podcasty bedqg publikowane na otwartej platformie ogdinodostepne;.

Cykl 6 podcastdow, dostepnych za darmo dla wszystkich zainteresowanych tematykg zmian
w zakresie poszukiwanych kompetencji na rynku pracy

Wzmocnienie efektu dziatan Sektorowej Rady w zakresie informowania oséb zainteresowa-
nych pracg w sektorze w kwestii zmian wywotanych epidemiqg SARS-CoV-2.

Webinaria

Nagranie dyskusji w formie webinara, ktéra pdzniej bedzie wyemitowany na stronie i social me-
diach. Dodatkowo zapis w formie informacji prasowej z komentarzami ekspertéw biorgcych
udziat w wydarzeniu wystalibysmy do medidw jako tekst/artykut problemowy.



