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z dnia 18 kwietnia 1958 r.

w sprawie zmian struktury organizacyjnej pafistwowego
przemysiu kluczowego.

W celu dostosowania struktury organizacyjnsj pmdstwowsgo
przemysiu kluczowego do zmian wynikajgcych z decentralisa-~
cji i demokratyzacji zarzgdzania gospodarkg narodowg, Rada
Vinistréw uchwala, co nastgpuje:

® § 1.

Ministrowie opracuja zmianystiruktury organizacyjnej parnstwo-
u kluczowego zgodnie z wytycznymi stanowigcymi
# zazgeznilk 4o uchwazy.

E i2s
3

Wykonanie uchwaly vorucza si¢ zainteresowanym ministrom.

B g

Je

i Uchwaza wchodzi w 2zycie z dniem powzigcia.

Zazgeznik:

Wytyczne w sprawie zmisn
strukiury organizacyjnej

3 pa:stwowego przemysiu
kluczowego.

PREZES RADY MINTSTROW

w/z (-) Piotr Jaroszewicz
Wiceprezes Rady Winistréw

Zg egedncdd:
Dyrekjcr Generalny
Ur?edu Redy Alinistriw
R |
w/z ' .
(Prof. ar St.Rbzmakyn)
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W sprawle zm’an strnktisy arian’ ZEe yiaed
panstwoiegd przsuyssa kia ZMSED

Dokonane w okresie 1956-1957 v, zmany w gfystemie planowaniag
fiaanwanin, boddedw meterialreso zalnlervesowsnia, organizacji
zarzgo® nle vrzemysiem ovriz ¥ n.u':'arx'z.en‘.i nomyah form udziaka mas
pracij-oyn worozstrzyg riu oribliom'w gosvodarczyshy stanowlg w
sumie powasny, ch £ nier‘wnomierny » cnzesie 1 dojrzeZodci poczy=-
nane. vostep w klerunky urzeczywistnienia ogdlnyoh Kievunkdw poli-
tyki Paxtii 1 Razda,
Na nisrdunomi=rnodd 1 nisdostatsc ?;naz efektymnodé dotychozes podje-
tych decye’l & Iyy ¥y mrzyczyay obisktyers. 1 subiektywnes Do
przyczyn ovickiywnych zaliczyc nalezy przeds wszystkim powstale
nacic de ng rynku wewngtirznym oraz trudnosci w bilansie pratni-
czZyn,
Z przyozyn sabiekiywnych ns pierviszym mieiecn wymisnid nslezy brak
wzajer le sharmonizowanegs orogvamn cpraswan I dzialanis, W
kt'rym byfyby n-lesycie urzglodnions waga 1 niezbednz kolejnodé
re lizacii noszczegblinych za

z

.

# obecnym okresie poza n jtrudniejszym problemem reformy cen

8t orzone JjuZ zostaly zasasdnlcze, choé jeszcze nie w peini reali-
ow ne przestanki dla wlascivego ustalenia pozycjl 1 uprawnied
craz odpowledzrizalnoécl przedsiebiorstwa. # 1957 r. adczuwala sig
istotng sprzecznodd migduy uz:ss
a mezlivwoscig 1c¥ efsktywaegs wykiovzystania w poltgczeniu z Taktycg=

5]

ng :\;powiedn-a...noér 1g za skutki dziclad gospodarizysh przedsige
blorstwm.

el
Nove zasgdy tworzenia fundiazs

snoYeazedatwo ¢

nprownieniami przedsighiorstw,

}
£
i




-2 -

Zmiany w systemie organizacji i funkcjonowania przedsigbiorstw
hzodlowych nawigzujg do nowych warunkéw w przemysle i torujg droge
dla wxasci.ych, umovnych i bezposrednich stosunkdé® miedzy produ=-
centami i odbiorczmi,

Zmiany w budownictwie przygotowujq terem dla nowych zasad w dzie-
dzinie stosunkéw migdzy inwestorami i przedsigbiorstwami budowla-
nymi, Nowe uprawnienia rad narodowych dotyczgce zardéwno zakresu
gospodarki terenowej, jak i uprawnied kontrolnych i koordynacyj-
nych w stosunku do przedsig¢biorstw przénystu kluczowege wigzg sig¢
réwniez w pewien sposéb g ustaleniami dotyczgeymi wewnetrzne]
gospodarki i uprawniei przedsigbiorstwa przemysiowego.

Nawet z tego pobieznego i niepelnego wylicgenia nowych czynnikéw
wpiywajgeych w 1958 r. na realizacjq@ tezy o roli przedsigbiorstwa
jako podstawovego ogniwes naszej gosnodarki wynika koniecznosdé
szybgzego sharaonizowania podjetych juz decyzji oraz wypeinienie
luk, ktére wytworzyly sig w systemie zarzgdzania.

Takg najpowazniejszgq lukg jest brak dostosowanies "nadbudowy"

nad przedsigbiorstwami, a wige dotychczasowego systemu zarzgdza-
nia przemysXem przez resorty i centralne zarzgdy do wymogéw wynl-
kajgcych z nowego statutu i roli przedsigbiorstw,

"Wytyczne® maf4 na celn ustalenie sposodba wypeXnienia tej luki

i dostosowanie systemu koordynowanie i kierowania dzialalnodcig
przedsigbiorstw do nowych warunkéw i potrsebd.

W przypadkach kiedy "wytyozne® odbiegajg od obowigzujgcych przepi-
séw wradciwe orgeny administracji paristwowej podejmgg niezwiocznie
prace nad ich dostosowanieam do "wytycznyoh®,

A. Przedsighbiorstwo

1.1. Iadstwowq jednostksq paidstwowego przemystu kluczowego jest
przedsigbiorstwo, posisdajgqce osobowodé prawng i dzialajgce
wg zasad rozrachunku gospodarczego.

1.2. Przedsigbiorstwo powstaje w drodze zarzgdzenia wlasciwego
ministra, wydanego w porozumieniu s linistrem Finanedw,
i no zasigsnigeiu opinii Prezydium wiaiciwe] Wojewddzkie] Rady
Lorod ej.
Lign: Yo i 1 orzeksztezcenie przedsigbiorstwa nastgpu-
Je w trm e seyiden

2.1, Przedsigbiorstwo dziaza na podstawie ustalonego przes nie pla-
nu gosnodarczegd, opartego ot



2.2,

3.1,

3.2.
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a) zakres dzialania, ujety w zarzadzeniu o powotaniu przed-
sigbiorstwa,

b) wskazniki dyrektywne llarodowego Planu Gospodarczego,

¢) profil produkeyjny, uzgodniony z Jednostks nadrzedng.

Dyrektywne wskaZniki dle przedsigbiorstwa powinny byé ogra.ii-
czone do niezbegdnej ilofei, wynikejgce] m konieczno$ci powige
zania dziaalnodci przedsigbiorstwa z centralnym plenem
gospodarczym Paristwa,

Zakres tych wskaZnikéw moze byé dle poszczegblnych przedsig-
biorstw réiny, zaleznie od cherakteru ich dziaZalnosci 1 aktu-
alnych potrzeb gospodarki narodowej.

Przedsigbiorstwo w oparciu o dyrektywne wskaZniki N.P.G. 8po~-
rzadza roczne plany T.P.F. przedsigbiorstwa oraz kwartalne

1 asortymentowe plany swojej dzisalnosei, kierujgc sie¢ port-
felem zaméwied, anzlizg potrzeb odbiorcédw itp,

Przedsigbiorstwo w oparciu o obowigzujgce przepisy ustala

swéj schemat i regulamin organizacyjny.

Przedsigbiorstwo ustels swg organizecje pracy, technolbgig
produkeji oraz wzory i konstrukcjg swych wyrobéw (poza za-
strzesoryml do decyzji jednostki nadrzednej) kierujge sig po-
trzebami rynku wewnetrznego i wymaganiami handlu zagranicznego
oraz obowlazujgcymi przepisami.

Przedsigbiorstwo moze tworzy¢ wkasne oddziaty terenowe, labora-
toria, biura technologiczne, konstrukeyjne, a w razie potrzeby

w SciSle okre$lonych przypadiach takze placéwki naukovo-badaw-

cze, biura projektowe i organizacje montalowe.

4. Paistwo przydziela przedsigbiorstwu przy jego tworzeniu $rodki
trwate 1 obrotowe w takiej wysokoéci, aby mogio ono ;ystqpié
do wykonywania swych zadaxi. Srodki te stanovig lqcznie ‘fundusz
statutowy przedsigbiorstwa.

5.1.

Przedsigblorstwe amortyzuje Srodki trwaze zgodnie z obowizzu-
Jacymi normemi w drodze corocznych odpiséw na fundusz amorty-
zacyjny, ktéry pozostaje w dyspozycji orzedsigbiorstwa.

Srodkl fundusga amortyzacyjnege mogg byé wydatkowane przes
orzedsigblorstwe tylko na cele kepitalnych remontéw, odtwarza-
nia zuzytych érodkéw trwatych oraz na nodernizacjq 1 inne in-
westycje zdecentrelizowane.
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5.2, Plan gospodarczy oraz zarzgdzenia wydane w ramach i na pod=
atawie planu mogg ograniczal prawo przedsigbiorstwa do uzyt-
kowania czgdci tego funduszu. Ta czedé funfuszu amoxtyzncy j-
nego moze podlegaé redystrybucji na rzecz innych przedsic=-
blorstw w obrgbie danego zjedncczenia lub byé zabloko'-ne na
specjalnym oprocentawanym rachunka bankowym, zlbs w
przejsSciowym, de crasu uregulowanie systemu finensow:n
westycji, odprowadzana do budzetu Palsiwa,

u
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5.3. Przedsigbiorstwo posiada uprawnienia do nabywania i zbyuania
$rodkéw trwatych zgodnie z przepisami, Przekazywznie czedici
przedsigbiorstw innym przedsigbiorstwom paristwowym odbywa sig
nieodptatnie, drogg zmniejszania funduszu statutowego, stosow-
nie do obowigzujgecych przepiséw, o
Wptywy ze sprzedasy zbgdnych érodkéw trwatych moga byé przez-
naczone tylke na modernizacje lub inne inwestycje zdecentrali-
zowane.

5.4. Przedsigbiorstwoe moZe zwigkszyé swe Srodki trwate z czedci
zysku pogostawionej przez Padstvio w jego dyspozycjl oraz z
funduszéw pochodzgeych s redystrybucji dokonywanych przeg
jednostkg nadrzgdng. Srodki trwale mogs by¢é réwniei zwigksza-
ne z oprocentowanych kredytéw bankowych, zacigganych na ten
cel zgodnie £ obowigzujgcymi przepisemi.

5.5. W razle centralnie zaplanowanego rozszerzenia przedsiebiorstwa
powinno ono W zasadzie ctrzymaé dodatkows dotacjg z budzetu
Paiistwe na $rodki trwate w ramach planu inwestycji acentrl111£,
zovanych. Dotacja ta zwigksza fundusz statutowy przedsiebior-
stwa,

6.1. Niezbgdng dla swej dziaZalnoSci wielkodé drodkéw obrotomych
ustala przedsigblorstwo semodzielnie; uzupeiniajaec je w miarg -
potrzeby z pozostewionej w jege dyspozycji czgsci zysku, z
oprocentowanego kredytu bankowego, a w przypadkech wzczegél=-
nych - z funduszéw pochodzgeych z dotacji jednostki nadrzed=-
nejo !

6,2, W razie zaplanowanego centrelnis rozszerzeniz przedsiebior-
stwa moze ono otrzymaé dodatkowg dotacjg z budzetu na Srodkd
obrotowe. Dotecja teka zmigksze fundusz statutowy przedsig-

biorstwa. :



lorstea zgodrde 2z przepisami-
wEyzacying, fundusze pochodzgwe ze sprzedasy drod-

; Zyche c2g66 zysku oraz Srodki o%rzimane 0d iadnostki
nadrzgdszj w drodzs redystrybucji ss gromedzone w santa I pod-
legajg oprocentomaniu ne rzecz przedsigbiorsiwa §

W Ay -pozyeil

kowania zgodnie z przeznaczeniam,

8.1. Przedsigbiorstwom przystuguje prawo zaoratrywania sie ve
wadciwych jednostkach gospodarkl uspofeczricns’ w drodze
zawlerania uméw na dostawy, roboty 1 ustusi. Zaopatrywanie
sig w Zrdédtach prywatnych moZe wieé miejsce zgondnic z obowige
zujgeymi przepisami. ¢

8.2. Przedsigbiorstws moie sprzedawad bezpodrednio sw¥oje wyroby
przedsigbiorstwom harndlowym lub innym odbiorcom bez podrednice ‘
twa czy tez undefakn specjaslnej organizacii zbytu, Iub za nodted=
nictwem specjalne] organizscji zbytn, w zaleznodei od potrzeb -
1 warunkdw rynim vstelanych ndegbnie dla kazde) brenzy.

Harunki rynka moga rdwnied zawiersd ustelenia dotyczsce roz-
dziatu artykurdm stale lub okresows ‘cflcylowy=h eves gprawnie-
nia zjednoczen w tym zakresie.

8.3. Zekres artykuldm bezpodre
Jednostkom uspo2eeznionseg

7(:'1

rzaé W granicac h celowos
do zmniejszenia sprzedazy za
hurtomege.

cTRen or v'n;‘ zaol

8.4. Przedsigbiorstwo posiads prawo udziaZu w przygotoweniu {1 rea-
lizacjl transakcji eksportowych; a w szezegéinych przypadjach
- moZe uzyskaé takie prawe zewlerania umsw sks portowych na
swoje wyroby za zgeda i na warunkach ohreu]fnyr‘ przez Mini-
strz Handlu Zzgranicznego, wyrazon: ;
wym ministren

9. W zakresie cem nie zastrzezeonych do
ludb innych organdw paristwowych,
wyroby 1 ustugl w porozumieniu

10.1.Przedsigbliorstwo, ® operciz & snalisg & f
nofcl wyrotdw, usthls otan ratruirnienis precownikdw orsz ustala
ich piace n=z 3
ustalonego 4l




10,2,

10.3.

- B =

Przedsigilorsiwo ustala normy procy oraz gtosuje systemy
wynagrodzesl (akord, dnidwks z premis itp) zgodnie z ukra-
dem zbiorovym 1 obowigrujgcymi przspissmi.

Przedsigbiorsiwe moze organizowaé i prowadzid przyseklad o=
we urzzdzenia socjalre, opierajac sig na dotacjach budzeto-
wych lub w oparciu ¢ $rodki z funduszu zzk¥adowego., W kazdym
przypadku dziaalnofé przedsighiorsiwa w tej dziedzinie musi
byé uzgadaiana z Prezydium wiadciwej rady navodansj.

11, Przedsigbiorstwo rogzporzedza funduszem zakiasdowyw W ramach
postanowied ustawy, przeznaczajge go na budownictwe miesgkanio-
we 1 socjalne, na remont misszkal orax na nagrody dla pracowni-
kéw,

12.1,

12.2.

12.3.

Przedsigbiorstwo wykonuje swe zzdsnia ogdélne oraz szczegbiowe
wynikajace z Narodowege Planu Gospodarczege i ustolone decyz- ﬁ
jami jednostki nadrzednej przy wspéipracy dyrektora orzedsig- |
blorstwa, Rady Robotniczej oraz Rady Zakiadowej.

Wybrana przez zatogg 1 dzizejgca w jej imieniu rada robote
nicza nadzoruje i kontroluje dzia*alno$é przedsiebiorstwa
oraz podejmuje uchwaily w zasadniczych sprawach zwigzenych z
jego dziaXalnodcig i rozwojem.

Podstawowym zadaniem rady robotnicze] jest sta*a troske e
rozwéj i prawidiowg dzialelnoéé przedsigbiorstwa z jednoczes=
nym prawidtowym powigzaniem intereséw zeXogl 1 caie] gospo=
darki narodowej. )
Do kompetencji redy robotniceej nalezy:

1) opiniowanie ﬁytycznych do projektu planu inwestycji
scentralizowanych przedsigbiorstwa przed ich ustaleniem
przez jednostke nadrzedns,

2) opiniowanie projektu rocenych vwckainikéw zadad planowych
pr2ed ich usPeleniem przeg jednostke rnzdrzgdng,

roczne 1 lwartalno=

zne przedsigbiorstwa

¥y nzdrzedng wskag-

3) podejmowanie uchwal zatwierdzajac,:
miesigczne plany techniczn —elo:n
na podstawie ustalonych v ez jedn
nikéw,

4) podejmowenie uchwel w sprewach zosadniczych zmian struk-
tury orgcnizacyjne] przedsicbiorctwa




w7

o
S

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

v

prZYjmowas.s Sprawozdald rocznych z dzisfalnoscl proedsig-

nioegies yrag % bilansesm i rachunkienm wyrikdw cprzednie

zueryfikowanych przez powoiane do %ego ovgana spoza
przegdsieblorstwa,

uchwalanie wewngtrznych weguleminéw przedsigblorsiwa z zae-
strzezeniem vprawnied zwigzkdw zewadowych. przewidzianych
w cbowigzujgeych przepisach,

uchwalenie w ramach ukiadu zbicrowegn i ctowmizzuigoych
przepiséwm wytycznych dotyczacych etosoweniz novim vracy,
taryfiketordw i systemu ptac,

decydovianie na pods}awiq wnioskdw dyrsktora przedsighior=
stwe o podjecin inwestycji zdecentralizowanych,

podejmowanie uchwal w przedmiocie wworzenia przyzaklado-
wyeh urzedzed socialnyck {ps uzgodnienin 2 yrezydium wiad-
ciwej rady narodowe]),

rozps brynznie 1 ocena okresowych sprawozdand dyrekiora z
GziaXzlnodci przedsiebiorstwa,

podejmovianie uchwal dotycracych podziaiu funduszu zakiado-
wego, &8 W szezegbinodel crgfel zysku, preypedajgce] zazodze
oraz przeznaczoned na budownictws mieszkoniows { cels
socjalneg

podejmowanie uchwal w formie zaleced dotyczaeych likwida=-
c31 marnctrewstwa 1 brakorlbstwa, ustalania zseadniczych
kierunkéw usprawnienis produkcj]i, a zwiaszcza ulepszania

1 racjonaliszacji proceséw technologicznych,obnizenia kosze
téw wxasnych,polepszenis jakodci i estetyki wyrobdéw, podnoe
szenia wydejnedci precy, polepszenia warunkdéw bezvnieczer-
stwa { higzleny precy, osrcrednodci materistdw I paliw oraz
ochrony mienje spolecrrago,

node jmowanie uchwa w sprawie uruchazmiznia produkcji ubocz=-
nej § dodatkowej wyrodéw nie objetych programem vrodukeyj=
nym £ planea przedsigbioreiwa,

podejmowsnie decyzji o zbywania zbtgdnych meszyn i urzgdzed,
kontrole wykonenis uciwel Rady oraz dzis¥slnodcl adminia-
stracjl przedsigbiorsinwg,
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12.4, Rads robotnicza

12.5.

13,1,

13.2.

1303‘

15.4.

13056

13.6.

- 8 =

2ne przex nig komisje nis powinny

heepel¥ednioc ingervows w cprewy cperatywnego zarzadzania
przedsigbiorstwem, cni wycswed wigzacych poleced voszczegdl—
nym pracownil z »iorstwa,

Rada robotniczz now azalno$é swg opieraé na Scisiej
wspéxpracy z zzZozc. w orzystujse w tym celu szere eg form

C L
organizzey jaych: n= ytwéreze, konferencje techniczno=
ekonomiczne, n-rody orsznizowene g udziaYem wszystkick robote-

1.

nikéw nz occirlu nricy I

ierowanym przez majstra.

Rada robotnicza ponierz i organizuje wszelkie formy aktywne-

$ci produkeyjrej i tudrczej inicjatywy pracujgeych.

Szczegdlng onielks Hucs: Zobotnicze otacza wspéXzawodnictwo
pracy i rach rucjonzlizatorski. @

torc przedsigbiorstwe winno byé obsadzane

iz nrzez wiafeiwego ministra na wniosek

Stanowisie

w drodze
dyrziktors
vr“ecsi‘klo-‘ wa, Wnidcek Rady Robotniczej o odwotaniu dyrek—
tora wyrsca dlz swej waznodel 3/4 groséw nominalnega skiadu
Rady no.o*nl czej.

»..a‘

koze] stabllizacji na stanowisku dyrekto=
noze przewidywsé dXuzszy ckres wypowie-
rrrvigte {de jednegs roku).

Dla osiggnigcies wi
ra; akt nomincéyi
dzenia niz o~

OdwoXanie dyreiiors z przyczyn uprawniajacych do rozwigzania
umowy o rricg “=z vy-oviedzenia nle wymags uzgodnienia s ;
radg robotricze. ©

Dyrektor zerzndzz oprzedeigbiorstwem ;, zgodnie z obowiqzujq—
cymi przepisemi prawe.

Dyrektor powinien zarzadzeé przedsigbiorstwem w sposéb zapew=
niaJeey wykenznie wekeZnikéw plenu ustalonych przez jednostke
radrzedng oraz uzyskanle najlepszych wynikém produkcyjnych
prey nejekonoricenie)szym wykorzystaniu vrecy uprzedmiotomioe
nej 1 pracy 2ywe).

¥ sprewach, ktdre nelefe dc kompetencji rady robotniczed,
dyrektor jest wykoneweq kPhWﬁl redy. Ve wezystkich sprewach
nie zastrzelonych do kompetencjl Rady Robotnicze) decyluje
dyrektor.



G o

oT. byesktor me ohowizzek wstrzymal wykonanis mehwety rady robote
wicze] w przypadku,; gdy uchwa*z jest sprzeczna z obowigzujg-

- cyml przeplsaml lub wskeZnikami planu, albo gdy jej veali-
zacja = jezo zdaniem - grozitaby niewykonaniem planw lub

przyniosaby o::.dsigbiorstwa niepowetowans stratg, lub tes
bytaby z innych vz | -déw sprzeczna z interesami. gospodarvcay-
! mi Paistwa. Wetrz . wykonanie uchwaZXy, dyrektor cbowig=
H zany jest zeawiadom: ¢ tym nlezwXocznie wadg rodoinicxg 1 dy-
| rektora jedno:stki - :75inej.

13.8. ¥ rzzie rozbiesnod i stanowisk rady robotniczej i dyrektora
jednostky nadrzed J, kazda ze stron moze odwoaé sig do mi=-
nisira.

i e 13.9. Dyrektor ponosi pekna odpowiedzialnod$é za zarzadzanie dzia-

i Zelnoécig prredsighbiorstwa.

i Dyrektor reprezentuje przedsigbiorsiwo wobec organéw zwierzeh-
j nich 1 innych jednogtek i jest zgodnie s yrzepisami uprawnio-
i ny dec zaciggenia zobowigzad w imieniu przedsigbicrstwa.
Dyrektor decyduje w sprawach personelnych przedsigbiorstwe

w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy.

14.1. Notorycznie wadliwa gospodarka powoduje zawieszenie dyrektora
przedsieblorstwa i ewentuslnie innych pracownikéw kierowni=
czych przedsigbiorstiwe,; rozwigzoniz Rady Robotniczel 1 wprowe=-
dzenie zarzadm tymczescwerd w drodze zerzadzenis ministra.
Wniosek o wprowadzenle zarreda tymczasovegd moze zgiosié mi-

") nistrowl odood edniege resortu: dyrektor zjednoczenia, Prezes
Narodowego Banku Polskiego, Prezes Banku Inwesiycyjnege
orug Prezes Najwyzsze) Izby Eomtroli Paisima.

14.2. Zawieszenie dyrektora i innych pracownikdéw kierowniczych
przedsigbiorstwa w przypedku wprowadzenia zarzgdu tymczasowe-
go moze spowodowaé postawlenie dyrektora i tych pracownikéw w
trybie postgpowania dyecyplinernege przed odpcwiednie skonstruo-
wanym kompletem orzekasjgcym.
Komplet orzekejgey, powoleny przez wiasciwego ministra, moZe
orzec 8 gwolnienim dyrektors btes cdszkodowania lud pozbawie-
nia ge prawa &6 zazjmowania stznowisk kierownicgych w przed~
sigbiorstwach parstwowyeh.



ze5o kraju winno byé przed-
zizlgdu ne wigZ zaiozil jake
prawid¥owsj dziaalnodecl
ch 1 spoXecznych nraz =z
wu zzXogl ha caXokszialt

mikiy

7 yberium tworzenie przedsigbiorstw pouwinna byé

torizlno=-»rodukeyjne. Oznacza to, ze jednostki pro=

cotq powiazans, majgce wigZ teche

etyczng,; transportows itp.winny

dsigbiorstwo, Dokonywany uprzed-
jecnostek na odrgbne prredsiebiorstwa dla

*Yofei profila branzovego nalezy uznaé za bied=-

anzlizle i ewentuzlnej rewizji,

Tak n;eazauudnlorym by ne nrzyked podzieX na kilka przed-

sigbiorstw kopalni i huty Boleciaw orzz wielu innych.

16. l.Zasoda przedsigblorsimas jednczekadowego nie wyklucza jednak
wm okreSlonych przyrackach, uzesadnionycd warunkami ekonomicg—
nymi, po wszechstronnej i1 zruntownej analizle, celowodci twoe
rzenia silniejszych ekoromnicznie I zdelnych do bardziej racjo-
nalnej gospodarki n»roedei !10r:%& nwielozak¥adowych, migdzy
innymi w drodze furji odrghnych dotychczas przedsigbiorstw.
Jak wykazata praktyke (nn. dézici-lnosé “jednoczon;ch ZakXaddw
Rowercwych w Bydgoszczy) tcke Jormc orzanizecyjna przedsie- L\
biorstw daje w konkretrych wnroninch szereg powaznych korzy=-
$ci gospodarczych - m.in. iz rosztéw ogblnych, znaczne
usprawnienie kooperzcil, “cifl:icze creejelizecjg zakraddw,

102ZNe o

[

skutecznle Jsze kierownicitwo tech

wocizdeé powinne jeden zarzad,
* i rrchunek wynikdéw, zadania

16.2. Przedsigdbiorstwo wieloz-io?
wspblng ksieggowodé, ;ace:
planowe dla calepg® -rrocdcichiorcivs — oraz jedna wspélng Ra-
de Robotnicza,

ST
>
o b]
M 0
= O

16.3. ZakZady wchodggee w -1  zefciibicrstwa, jesli znejda sie
w oddaleniu od siedz it uwarzaai. nie moza byé trzktowane
Jako zwykly wydziel < ir;czny, lecz nowinny posiedaé szerszy



16.4.

17.1.

zekres samodzieinsdci. Za

res ten moze hyé ny W réznych
przypadiasn,; % kaidym jednak razie pﬁwinwy one byé pr

ns n& wewnetirsnya rozrachunku, posi
ptac, ckre=Slone pstnomocnictwa w dvledzipie gak 1o

dazy oraz rachunek w banka,

Wybory da Rady Robotnicze) ;rzeisiqbi

reprezentacjg wszystkich zawkagiw: Cz
zak¥adu tworzs zespl, ktdregs uprewnisn
botnicza prredsigblorstwa, m granicech je)] zakveszu dziaZania,
Orgenizacje partyjine i zwiaskowe dziz 2¥ajg w poszczegdinych
zek*adach % ramach obowigzujzcych zzoad,

Tworzenie wielozakladowych przedsichiorstw moze rastspowadé
wedXug réznerakich kryteride, np. :

a) Przedsgicbiorstwe wislorak¥sdows typu kombinatu, skredajgce
sig z zakiaddw, w ktérych nastepujq kolejne fazy przeroba
snrowca wyjéclowego, z2lbe nastepuje wykorzystanie produke

téw lub odpaddw jedne

)

o rak¥adu % innych zzk¥sdach, zwlasz=
cza przy bliskich mi 1

déw przemysiu
biiskie] od-

wdkienniczegd,
legXodcl molng vac
wykariczelnie itp.
nie kamienickomdw
b) Przedsiebiorgipa wielozaklad
cyjnej - w wypedku, gdy caZodé lub zaéadnicza czg$é wyro-
béw jednych sokZeddw jest stzle zusywana przy dalsze) pro=
dulteji w innym np. ocdlewnie kuinie x febrykami maszyn,
huta szk¥as z fabryks lamp, opakowan specjalanych

z ich giéwnyam cdbioreca.

i¢ przgdzalnie, 5z53nie,

na wiezl kdoperam

2
=
]
(o]
Y
M
e
A
43

¢) Przedsicbiorstma wielc
Samej bran’y - znajdujzce sie w te] same? miejiséo
lub w bliekiej odlezfosci, gizfe volaczenie we wspdlne
przedsigbioretwo da wyrsine korzyéel w wykorzystywaniu

Iée romocniczych, wzmocnienie kie-

agélnych. Przykladem ta-

mebli w Bydgoszezy, fabrye
t{ widkiennicze tego same

done skuplajgce zak¥aly te
wose

kich .ozlivoécl mogy byd
ki cukiernicze w Xrak
£0 profilu w Dzlerzoni

< b~
.“.
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dliowe]j. ksdrowe ., W tym priyoa: zarzad ;?zeiexgbiﬂrstwa
jest wapliny dia wszystkich zakleaddv jegs kispimnictno

rzadkowania matych W Doanshsy i Za=

z o
wierciu = Zak¥sdom Elektrochemicznym w Zgbkowicach.

-

17.2. Podjecie deoyzii w spravie tmorzenia wmyle] wynmienionyeh typéw

nrzedsiebiorstw wielozekiadowysh powinng by¢ pwarunkovane
konkretnym celem gdspodarczym & oplerad siq w kezdym wyvadka
ane

nz w peint uzesadnionym przekonan ewni tc bezwarun=

kow: ko¥zyési w zakresis klerowaniz caloéclq przedsigrisrstw
i jego trwaYezo rozwoju technicznege 1 ekonomicEnegd.

Ba g}gdaoczenia

Usamodzizinienie przedsietbicrstw i proekezanis im wigkszych

_;. 3
=

upravwnien, izcenie ze zmi:

¥

dzania przemyslem. Podstawowy 71 i

zeé pa stworzeniu form crgend Z dajacych wigkszy
skutecznodé planowego cddzialywania przez Peistwe ns rozwd)j prze—
mystu za podredafciwen przede wszystiim diwlignl exonomicznyed, N
przy ozraniczeniu 40 nieczdednegs minimua stosowenia nakazdw

administracyjnych.

Potrezeby rogméiove przemyelu w ramach gospoderki socjalistycz-
3y J J ¥
zcie wytwérezym, wymegaje réw-

nej, orzy iletnlejlacys u naes sj
nied przy nowych formeck cdizieiywenia ekonomicznegs - gruple
wanla samodzlelnych rrzedelebicreis ®» wigkene oxganirmy gospo-
dercze, zdolne zepewnié prawidiowsg crganfzecig § koordynecjg
przoy jednostek wytwiregyeh.

Dotychcgeeowa forme zereadzsrnia prroedsigbiorsiwaml za néred=-
nictwem centralnych zerenddw, etonowieey
zq 46 ministerstw ;f~'o erczych, wyrosia na gruncis rnedmierne]

antralizacji de ; administracyl=

nreypa Jrg }._(\dpo_

i3 goepodar-

3
czezs, wymsga giebokich zmisn w cajoksziaXcle {ﬁjuLﬁ=“:i ZATZG=
e

avaseroe]

SN

T K
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nych metod kisrowania przemysXem nad ekonomicznymi érodkami
oddziaiywania oraz znacznego uszczuplenia samodzielnodci przed=-
sigbiovrsiwa - nie mecze byé dale) utrzymana.

W

zwigzku z tym nzledy jg zastapilé strukturs organizacyjng opar-

tg na nowych zasadach i przy odmiennym charakterze jednastek
nadrzgdnych, koordynujgcych dziaXalnodé przedsiebiorstw.

4. O

powotaniu i1 charakterze nowych jednostek nzdrzednyck ned

przedsigbiorstwemi powinny decydowaé nzstepujzce momeniys

a)

b)

c)

d)

5.1

5.2¢

5‘3.

zadania i uprewnlenia jednostek nadrzgdnych nie mogs naru-
szaé niezbgdnego zakresu samcdzielno$ci vrzedsigbiorstw,

jednostki nadrze¢dne powinny reprezentowad interesy ifkomplek-
sowe problemy rozwojowe okredlonej branzy produkcyjnej lub
zespoiu powigzanych ze sobg bran? przy jednoczesnym zabezpile-
czeniu ogéblnyck potrzed gospodarki narodowe] & zagwarantoe
waniu skutecznego nedzoru,

o zgrupowsniu przedsigbioretw w ramsch jednostek nadrzedinych
vowinna decydowaé analiza struktury branzowej przemyszu orasz
powlgged kooperacyjnych, rynkowych i zaopatrzeniowych. DaZe=
nie do stworzenia jednostek nadrzgdnych o zdrowej strukturze
i racjonelnym zzkresie dzialania powinne stanowié kryterium
decydujgce,

jednostki nadrzedne winny rozporzadzaé realns mozliwodcig
kompleksowego rozwigzywenia probleméw rozwoju cslej reprezen-

towanej przez nie branzy lud gzespoiu pokrewnych brant 1 udzie=
lenia przedeigbiorstwom skutecenej pomecy technicenej i ekono-

micznej,

Nowe jednostki nadrzgdne sg organizacjaml typu gospodarczego,
posiedajeeymd osobowodé prewng, odpowiedzielrnymi za rozwé)

reprezentowanej przez nie gaigzi przemysiu oras za peine zaspo-

kajanie potrzeb goespoderki nerodowe) w produkty tej gazezi.
Tworgg one wraoz g przedsigbiorstwemi zwerty orgenisa gospodare
czy.

Powinny one by¢ moterielnie zelnteresowens w wynikech gospo-
darczych nalezgeych do nich rrzedsigblorstw,

Moga one® vrowedzié wiesne dglelelnodé gospodarczg w zakresie
ustug (np. kompletacjes obiektdéw, rrojektowenie, zaopatrzenie,
zbyt).




i A

5.4, Jednoztk! nadrzedne posiadajsg znacznie rozszerzony w stosun-
ku de istniejgeych centralnych zarzaddw Zakres samodziel-
nej decyzji gospodnrczej.

W sprawach, ktérec nie moga byé decydowane w przedsiegbior-
stwie z uwagl ra swéj ogdélnobranzowy charakter, ostateczng
decyzjg¢ podeimuje jednostka nadrzegdna.

5.5, Dla umozliwienis nowym jednostkom nadrgednym wykonywania
powyzszyzh zader mogg do nich nalezeé, poza przedsigbicretwa-
mi wytwérezymi, w zaleznosSci od potrzeb i warunkéw danej
braniy réwniez jednostki pomocnicze i ustugowe; np. zbytu
i ~aopatrzenia, biura projektéw, instytuty naukowo-badawcze,
centrazlne lzhoratoria brenzowe ;biura konstrukcyjne itp. o

6. Jedrostki nadrzedne sz organizacjami wigZzgeyml interesy
poszczegdlnyeh nrzedsigbiorstw z interesami cazej gospodarki nae
zwiczku z tym ustala sig dla nich ogélng nazwe

rodoviej. «

7. Grurowanie »rzedsigblorstw przemyszowych w jednostki‘goepodar-
czehSzjednoczenia) vinno byé w przemySle kluczowym ogélng zas@=
klucza mozliwos$ci pozostawienia pewnych przedsigbiorsiw
zerunowiznianmi 1 bezposSredniego podporzadkowania ich
‘stwom. I0z2e to mieé np.miejsce wéwczas; jezell przed-
sigbrorstwo jemt’ jednostkg wielka i1 obejmuje w zasadzie cailsg,
wyodrgbmic jaca sighranizg wzglednie jest wielkim przedsigbiore
stwe w budowie. ©

égynie vy
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8.1, Podstawomym lryierium grupowania przedsiebiorstw w zjednocze=-
nia vinno bt;” “erie c¢o skupienia w jedng orgznizacje gospoe
darczg caZero znzreotu wytwérczego branzy. Pozwoli to na kom-
pleksowe plznowanie rozwoju branzy, uXatwi analizg¢ i zaspoka-
janie potrzeb kraju i handlu zagranicznego w jej wyroby, stwo-
rzy orzesianki do ustalania dla przedsiebicrstw wZadciwego
profilu produkecyjnegoe i ich specjalizacji,

8.2. Dopuszcza sie¢ w przypedku branz, obejmujgcych niewielksg liczbe
przedsigbiorstw, Xgczenie kilku pokrewnych branz w jedno
zjednoczenie, W zwigzku z nieustannym rozwojem przemysius a
zwkascceza z dynamicznym romwojem niektdérych matych obecnie



9.1.

9.2.

10.

123

15

heant . mofe Lo pewnym okvesie zaletnied poirzebs wvdzielenia
Tyl bran? ¥ wielobraniowmych zjeduccwed,

Poniewat nie zewsze bedzie lstrnie¥s prakiyezua moz iwoé! zgrue
powaniz w jednym zjednoczeniv wazystkich przedsiebiorsiv da-
nej brandy, zainteresowarni ministrowie mogg w Arodza wepdine=
go zarzgdzenie rozszevzyd uprasnienia zjsdnoczenia, D] Gem
cego przewasajgeg liczbg przedsieblorsiw daned Lransy, ne
niektére okredlone odcink! dzisiaizlnodci inngon siedunozef

1 przedsigblorstw produkujgeych wyrohy te] same) hraniy,
Pozwoli to m.in. ne skoordynowane plerowanis 1 reelizssje pla=
néw dziaXalnofci caXej brariy.

Rezszerzone uprewnienia zjednoczenia migg dotyczyé nisktéryoh
funkeji planowania produkc]i, bilanzowania materiaioweszo 1
rozdzielnictwa, zbytn, normalizacii wyrobiw { meterialkdw prae
naukowo-bafawczych, koenstrokeyjinyeh, %technologleznyek i4n.

Przyjmuje sig zasadeg, 2e zjednoczenie reprezentuigus okredlo-
ng branzg obowlgzans jest dc Swisdczeala pomocy technlicznge
ekonomicznej 1 organizacyine] w dziedzinis dane] braniy (np.
prace konstruktorsikie; technologliczne, eksperiyzy skonomiczne,
organizacyjne itple dla przedsiebiorstw przemysla ferencwege
ocraz jednostek spdXdzielezysh, s iskie 1 febiorsty pree
nysiu prywstnsgo produkunjacych wyroby nalefacs 4o dans] braniy,
Pomoc ta mofe byl Swiesdozonaz w formis n;endp?atnej ludh odpiate .
nej} - w zaleznodei o0d je} rodzaju. '
W tym celu zainteresowane jednostki organizscyinas mogg zawisrad
odpowiednie umowy lub pcrozumienis.

yrEan

e
.N

W wypadku istnienia duzej ilodci przedsigbicrstw dane) bransy
o zXozonym crocesis produkeyinym, moZns zgrupowald je w ziedno-
czenia brepnsowo-terytorieine, %#i. ochelmujacs przedsietiorstwa’
nalezgcee do tej samej brenZy, poXoZane na ckredlonym tersnie
(np. jednego lub kilku wojewddziw).

Zbyt wielkea bowiem 1108¢ przedsichiorstw w |
moze utrudnié skuteczna koordvnac;# ich drzilzzalnedei, Braniowe
terytorialna forma zjedncczeniea wo np, misé zastosowanies W
przemy$le weglowym, * przeny$ls materiaXdw tudowlanyoeh i%d,

inym zisdnccezeniu

Obok branzowychk 4 brerfowo-iexytorialnych form tworzenia sisde
noczend, moina ggrupowad przedsigblorsiwe w =mjedncczenia wediug



11.2.

12,1,

12,2.

wigzl koopexscyined. To kryterium organizacyjne nalezy w
azezagélnofel stosowad tam, gdzie problemy kooperscji wply-
wajg w decyduj%cy sposéb ne tok produkcii i wynilkd goepodar—

cze ovrzedsigblcrsiw, jzk np. W przemy$le maszynowym.

Szusznodé 1 efektjwn 0é¢é ekonomioczng takiej wiednie formy or—
ganizacyjnej znal=zis vrektyczne potvwierdzenies m,in, w dof-
wiadezeniach przemysiu okretowsgo,

Fabryki kooperujgce, ckupione w zjednoczeniu tego typu, mogg
nalezeé do réznych goZegzi przemystu np. huty szk¥a w przemyfe -
le lamp elektrycznych, febryki skrzynek w przemyéls radio-

wynm i tp.

Podstawowym warunicierm wzcczenia przedsigbiorstw kooperujgeych
w sk¥ad zjednoczenia nowinno byé stale przeznaczenie prze- €
wazajaesj czegdei nroduicii tych przedsigbiorstw dla potrzeb
zjednoczenia, przy czym prcdukcja kooperantdw dostosowunje sig
do specyficznych potrzeb odbiorcéwm.

Przy tworzeniu nowych zjednoczeé nalezy obecng przynaleznodé
przedsigbiorstw do centralnych zarzgddw skonfrontowaé z poda-
nymi wyzej), pcdstawowymi kryteriami grupowzsnia przedsigbiorstw
i w oparciu o tg kpnfrontecje dokonaé niezbednych przegrupo-
wal., Przegrupowani® e nie powinny ogreniczaé sig do jednego
resortu, lecz powinny uwzglednié Zoniecznosé przesuniecia
niektérych przedsiebiorstw migdzy resortami.
W tym celu nalezy w oparciu o nowe kryteria dokonaé krytycze
nego przegladu przynaleznosci resortowe] przedsigbiorstw,
Zajdzie przy tym tek®s pbirzeba przesumiqcie pewnej ilosdci
przedsiebiorstw z przemystu kluczowege pcd zarzgd rad narodo=-
dowych, a w niektérych przypadkach a peristwowego przemysiu
drobnego de kluczowegbo.

Przed utworzenfem zjednecczenis nalezy w kezdym pojedydczym
przypadku przeprowadzié peing, wszechsitromng aralize celo-
wofci zgrupowania w nim przedsigbiorstw, biorge pod uwege
nie tylko aktualny stem ich orodukcji 1 powigzail rynkowych,
ale takze ich perspektywy rozwojove.

Nalezy zwrécié uwage, 2e sprawne kierowniciwe branig wymega
stabilizacjl jej struktury organizacyjnej). Dlatego nzlezy
tak jg ustalié, azeby mozliwie uniknaé péZniejszych zmian
w zgrupowaniu przedsigbiorstw.



T EEC s oo smRsmaen

b}

1.5,

13,1,

13.2,

14, Do zakresu dzisXesnie zjednoczanis nalezy w

a)

b)
o)

)
L
\

S

Malesy dazyé do texo, azeby sisdziby zjedncczen zZnajdowaiy
sie # misjscu najwigkszego skupienias terencwege przedsie-
biovstw danej brandy, Jest to jJeden z niezha dayoh warunkdw

spravns] koordynacji dzisielnosdol,

Utworzenie, iikwidacja, ¥gczenie i przeksetaicenis zjedno-
czenie nestgouje w drouze uchwery Redy Mintsirdm,

III

Strukturs orgenizacyjna ¥ zakres dzisianis voszezegdingoh
zjednoczen powinny ovyé dostosowane do charaktern danej tranZy,
Odmiennodé rozwigzend mide dotyezyé nv, potrzeby lub zbedno-
gci powokania centrainych ogniw zbytu lub zaopatrzenia, wyko-
nywania funkcji bilansowo~romdzielcozych w zskresis zaopatrze—-
nia, prowadzeniz zakladéw nsukowo-badawezych, biur konstruke
cyjnych itp.

Réznice wysiapls rdwnies w zeleznodel od chavalktera kocpera-
eji 1 smiennodel programéw produkeyinych, stopnis nasilenia
zadad inwestycji centralnych iip.

Zjednoczenie moze mieé cherakier bvads gkdwnie kocrdynecy jny
1 stosowaé tylko niewielks lieczbg wskesnikdw dyrekiywnysch
dla przedsigblorstw,dckonujsc tylke w ograniczonym zakvesie
redystrybucji drodkéw finana-wych, bsdf tef kisrowad dzleXal-
nodcig przedsigbiorsiy przez nstalanie wielostronrie wigsg-
eych zadad c¢o moze mied miejsce np. w zjednoczeniach o duzym
udziale zadexd fypu kocoperacyjnsgo.
szcezegdlnodels

Opracowywenie przy wspdipracy z przedbiqb .orstwami projektdw
perspektywizznych 1 wieloletnich plendw rozwoju branzy 1lu
zespoiu branZ reprezentowanych przez zj
Ustalenie zalkresn specjalizacjl przed
Zavezpieczanie wykcnania zzdaid braniowsg
Planu Gospodarczego vrzezi

o wycinks Naroduwego

1/ ustalenie rouznych zadai planowych w oparciu o dyrektyw-
ne wskaznikli ustalone dla dane] branszy w N.P.G,,
2/ stosawanie odpowisdnich dkéw ekonomicznych m.in, przez

politykg cen rozliczenlowych, regulowanie be
nego zainh-rescwan. or zed!lgbiorsfw W ramach ogdlnych
norm vanstwowych, ustelenie normatywdw podziain zyska

adw material-
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dida2 pozzcasesingon przedsietiorate koylerise promiowanis

pEESonaln zm,.«wni’zegu\p Altyke rozdzialuy materiatsw
deficytowych 1tp.

3/ kontrols prz bisgu reslizecii plandw przedsiebicrstw
1 cafegs plenu brandy, a w szdzegdinascd plen: imwesty-
il scentraiizowanyok, ; 3

4/ intarwencje w innyox zjednoczeniach i orzsnach sAministras -
6yinyck dla zabezplaczenie wykconania vrayjetycsh zzdah
Narocdowego Planu Sospodarczego, a w szozsgdinodei dla wy-.
konania inwestycji scentralizowanych.

Zlecanis przedsiqbiorstﬁam przekonsultowanysh z nimi dodat-
kowych zadan produkeyjinych % olggu roku, przy rekomr:-nsacie
finangowe] ewentosinych ujemnych dia przedsiehicrstw skut- e
kfw ekonomicznych, orez przy zapewnleniu niezbegdnega aaopa-
trzenia materiafowego.

Gromedzenie 1 redystrybucjs €rodkéw finanuowych miedzy przed-
gigbiorstwa.
Srodki finansows zjednoczenia przezneczéine dla redystry~
bucji powstaje zi
1/ wptat przedsiebiorstw pochadzgeych z zysku,
2/ azedci Tuncdusza amortyzacyjnsge przeds slgblorstw,
przeznaczaonegs 45 redystrybusjt; :
3/ réznicy ven zbytu i cen rozliczsniowych tam, gdzie ane
sg stosowane, po potrgoeanin podastku obrotowegs,
4/ niewykorzystanych przez przedsierbiorstwa dotacil budiee e
tomyszh. :
iezaleénie od powyzszego prrzedsigbiorstwa mogg na podsta=—
wie uchwaly kolegium zjednoczen'a przeznaczyé ozgdé zyasku,
pozostajges w przedsigbiorsiwie crag ozedé wiasnych érodkéw
imestycyjnychine wspsine inwestycjis.

Przeprowadzanie rozliczed z budietem Paristwa z tytu¥u zys—
kéw 1 strat przedeiebicorsiw, a w zwigekn ¢ tym dokonyweuie
i

rozdziatu padstwowych dotasii obrotowmych dla przedsigbicrstw
deficytowych.

Rewizje {1 przyjmowanie rocanych bilanséw przedsicbicrstw.
Wnioskowanie ¢ celowodel irnwestyoji scentralizowanysh oraz

N

zatwierdzenie projektdw i1 koszicrysdw tych inwestyeji.
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i) Roordynacja dziataineded przedsigbiorstw w zakresie inwesty-
sl zdevsniralizowanych, pochodzecych ze drodkdw zjednocze-
nia oraz inlcjowanie inwestycii ne wspélns potruehy przed-
sigbilorstw z ich wkasnych $rodiéw.

j) Inicjomanie 1 organizowanie prac navpkovowbadawezvcehy za-
twierdzanie pleanu prac podlegiych zcbie instytutdw 1 ola-
céwek naukowo-badawezych: ovganizowanie i koordynowzuis prac
normelizacyjnych.

k) Organizacja wymiany deéwiadczend technicznych i organizacyj-—
nych itp.

1) Inicjowanie nowych,waznych produicji i vrzedsigwzieé tech-
nicznych,

n) W wypadkach niezbednych srganizowanie centralnych biur lub
przedsiebiorstw zbyte i zzopatrzenia.

n) Ustalanie bilanséw i rozdzielnikéw w zakresie zzopatrzenia
w artykuly centrslne rozdzielanes Udziask w przygotowanin
1 reelizacji transakejl zagranicznych za zgodg 1 na werune
kach okreélonych przes Ministre Handlu Zagranicznego wyraiong
w porozumieniu ® wZXadeciwym ministrems (. wiefcivege ministra.
Prowadzenie za zgoda Ministerstsa Handlu Zagranicznegn
lub przedsieblorstw handlu zagranicznego,

o) Opracowywanie wnioskéw odnodrie polityki cenj
Ustalanie cen w obrocis kooperacvinym, jedéli ceny te nie
sa okredflone w cennikech, oraz cen na wyrobvy gotowe, W remach
uprawnier ustalonych przez linistras
Ustalanie w okreélonych przypadkach cen rozliczeniowych dla
przedsigbiorstw.

p) Udziak w przygotowaniu uk¥eddw zbiorowych., Koralif-kowanie
przedsigbiorstw do poszezegdlnych katezorii pacowych w przy-
padk:: ¥ przekazania tych uprawnien przez ministra, Okwvedlenie
zasad 1 warunkéw tworzenia funduszu nagrs dle preedsiebio stw
w ramach ogdélnych ustaler.

r) ¥nioskowarie w sprawsch powolyw niz i odwoXywania dyrektordw
przedsigbiorstw po zaopini wani . lub na wniosek Rad Robot-
niczych.,

8) Winioskowenie w sprawie wprowadzenia w przedsigbiorstwie o no=-




t)

u)

- 20 =

torycznie wadliwne] gasnaiare ~ zarzgusw tymezasowych. Nadzdr
nad dziaXalnoscig tych zzrza i uctzlanie rlandw uzdrowie-
nia zospodarki tych przeds:

=

Wnioskowanie w sprawach t:oov:
oraz wydawanie opinii w %

Wykonywanie okreflonych Jal
wej przedsigbiorstwom ncleZscym do donej branzy: @ nie wcho-
dzaeym w sk¥ad zjednocz v?: t 1

15. Jedng z najbardziej podst

- systematyczna ocena ccX

noidcl gespodarcze)l oraz

rewizja podleglych przedsigticrotu. Jzczes lne) uwagi 2z strony

zjednoczern wymaga syst -rt:
zarobkdéw i premii w rrzeccighbiocrs
Nadwyzki finansove uzysikune

nieprawidfowy 1 niezasT
przekazywans da funcuszu

srawidoviofci obliczed €

=n0s’b

€ bedg

1

niem na redystrybucjs.

16. Dyrektora zjednoczenie i jego
Dyrektor kieruje zjednocz:
kierovwnictwa i odno::

17.1.

17:2,

17.3.

Lztert
‘edrco obcwego

< ™

Dla zapewnienia przed:  biorstweon ol
zjednoczenia tworzy sig¢ przy
przewodnictwem dyrektora zjed
wchodzacych w skad zjednoc:ze
céw dyrektora zjednoczenie.

Kolegium zjednoczenia jest organem dorazdczo-oniniolswezym
z uprawnieniam: do stanowienia w okreflonych snrawach.

Xolegium rozpatruje i opiniuje sprawy: plandw versvektywicz-
nych, wieloletnich i rocznych dansj branzy; kierunkdéw snecja-
lizacji vrzedsigbiorstw; zadal rocznych ustalonych przez zje=-
dnoczenie dla przedsiebiorstw: polityki rozdzielnictwe ma-
teriatewego; cen rozliczeniowych: ustaelania normatywdéwm podzia-
¥u zysku przedsigbiorstw: regulacji zssad wynagradzania i pre-
miowania pracownikdéw przedsigbiorstw; ustalania dodatkowych
zadad dla przedsigblorstw; oceny dzia*alnosci desnej grupy
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1734,

17.5.

1736

18.1.

18.2.

T s /

slednosassayen przsdsiebivrsten (braniy) craz inne zagadnienia
istalane W statucle zjednoczenia.

Jake svgan stanowigey, kolegium podejmuje uchweiy w sprawacht

. redystrybuc)ii drodkdw finansowych w zakresis nie unsrmowanym

przepisamis podejmowania inwestycii wspdlaych dlz dans] grupy
przedsigbiorstw finenzsowych ze Srodidw wiasnych tych przed-
sigbiorstw (inwestycje zdscentralizowane): wspdlnych akejl
organizowanych i prowadzonych przez zjednoczenis na rzecz
zjednoczonych przedsigbiorstw i finansowanycn = ioa Srodkdw
osraz w innych sprawach wyraZnie okreslonych w statusie zjed-
noczenia, Przyjmuje sig ngdlng zasade. Zs wigksze skoncen-
trowanie w @jednoczeniu decy2fi w sprawach dzisialnodcl przed-
siebiorstw powinne pociggnaé #8 scdg odpowiednie rozszerzenie
nprawnied kolegiom.

Qbrady kolegium powinny odbywad sig oo najmnisj raz na kwar-
ta¥, Uchwaiy kolegium zapadaje zwykig wigkszodcliag ghosdw.

7 razie réwnodci glosdm, decydmie gios przewodniczacega.
CzXonek kolegium moze zastrzes sobie umieszczenie w protaokdle
odmienneg® stanowiska. Protokély z posiedzex przesylane sg w
odpisie do wiadomedei wradciwema ministrowi.

W posiedzenisch kolegiom mogs trad udzie zedstewiciele od-
powiednich organdw zwigzkéw zawodowych,

Oprécz kolegium mogs byé powolywane przy zjsdnoczeniazch Rady
Techniczno=-Ekonomiczne 0 therekterze doradczym; zioione z nau=-
kowecdw 1 specjalistéw. z przedstewlciell Prezydium Rad Narode-
wych i Zwigzkéw Zawodowych, z dziakaczy gosnodarczych & spo-
Yeczaych, oraz przedstawicieli odbiorcdw i dostawcdém.

urzegdr cjrextor zjednoczenia. PrzeawA ytem c*raa Rady Technicz-
no-Ekonomicznej bgdg zasadnicze sprawy stanu i rozwoju repre-
zentowenego przez zjednoczenie przemysiu; & wiec takle sprawy
jek: plany perspektywiczne 1 wielcletnie, koncepcje & zeioZe-
niz budowy nowych obiektdw przen nych, uruchamianie nowych,
waznych rodeajéw wyrobéw itp., Szozegéowy zskres dzialania
I}

Rady ustalil statut zjedncczent
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19.1.

e )

W zwigzkn z rozoze

dnoczenia orsz Rady Techniczno-Bko-

Fa zehvanis kalegiwg 8¢
eszani przedstasicieie Rad Ribotni-
=

raviazne §

é
-
czynn sgrapowenyeh w zjednoczeniu przedsizoicrsiw

V1.

Zjednoczenia heds wrzynywaty z wotat nal zych do
nich przedeiebicraty
przez ministre. Poncsozoue wrzez przedsisbis

mania zjednoczeniza u: toiagely dich koszty

w romacit preliminarzs zatwleTﬂzvneg:

nienl przedsigbiorstw i zwig-
zars z tym koniecenofcin csiniczego zmnisisuenia bezpofrede
niej ingerencjii w astynng dzietalnodé przedsiebiorstw, -
nale?y proc#iynsé zrniejszenie stanu zatrudnienia w zjedno-

3 lu do obecnemxs stanu zatrudnienia w cen— e

czeniazh, W =02

A mavEaRorn et

Ly s

o)

7 &%

tetdm osobowych zjednoczenia nalesdy
wziad wod uviascg stopledl decentralizanji uprawnien na przed-
siebiorstwe orez zekres korcentracji w zjednocczenia dzisZtale
noscl meduraye 3. S50t iczed na rzecz przedsigbiorstw.

Szozesdidwny ‘zekres dzitisnloy unravnienia; strukture organiza=

eyjpes orsz wikaziareedsictlerstw zZorunowanyen w zjednoczenlu
tiajenncizenia nedon o uchy als Rady Manistrdéw na

C, Ministerstwn

o

Z08104¢s

"
I
(5]

od
.

“b

ldnisterstwo realizuje ogllna polityk
zakresie podlezg¥ych mu gaXezi przemysiu; z wz-l
perspektyw, kierunkdw, proporeji i tempa rozncju
zgodnie z potrzebaml gospodarki narodovwej, s rawijs
nacje miedzybraniowa oraz nadzdr perisiwory 1 kontroig ned
dziesXalnoécig podleziyszh mu jednostek <7 Tl un s PN g5 ¢

Hinisterstwo stosuje dcidle olkreslont i SR
rowm

dziaYalno$é nedzorowanych jfednoste ' rinyoek, nie




Nelc2y w mozlivie nejwigkszym stopniu odeigzydé wind sterztwa od
paratywnegs zarzadzania dziatalnoSciy gosvodersza, a akone
Gentromal ich uwagq na weziowych, problemawych nras d¥agofa=

lowysn zagadnieniach przemysin,

Oprécz zjednoczen i przei:j;)1ozs,4 mogs p?i}egaé migisterstwom
= Bnove

inne jednostii orgaunizacyjne, p mijace sis aiyas 6z261e

no=resortowg . nie mogg wchadzidé w skizd przeésxgh1wws*w .% {

i ogdlnoresortows bdiuras projertowe.

W zakresie ustzlonym proepleami pravnymi minister spramuje
nadzér parstwowy nad okreélonymi dziedzinam! Gzistalnodei gos— 1
podarczej i administracji oraz zwierzchni nzdzdr nad dziatale
cjli terenowej.

'J

nodcig organdw pandstwowej administes

Do zakresu dzis¥ania ministerstwa nalezy w szezegélnodoi:

a) ustalanie perspekiywicznych 1 wieloletnich plandw gospodare
czy=h orgz ustalanie ns podstewie H.P.G. rocznych zadand
planowych wyrazonych podstawowyml wskefnikaml dyrektywnymi |

S

dla zlednoczer i pcdlegiych ma bezy 2dnio jednostek organie

zacyjnych,

¢) polityke rozwoju technicznege nadzorowanych przez resort
gaXezi przemysta I podejmowanie decyzji odncénie inwestyeji
scentralizowanych: |

d) polityka ptac 1 polityks so cjalne w odniesieniu do pedleg-
Yego mu vprzemysiu, & w 2zczezdlnsécl zawieranie uk¥addw zbiow

rzychs sprawy tworzenia I likwidecji przedsighiorstw;

e} astalanie cen na wyroby podlegiych mu przamy=¥4w, § wWyrjigte
kiem zasirzezonych do decyzji Rzadu i inaych organdéw pan=
stwomychs

£} polityke w zakresie zbyts § rsopatrzenia, bi
A
é

¥ E lanscwanie crag
rozdzielnictwe surowedsw | noelerialédw centralnis rozdzislae

nychi
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3.1.

302.

WSy, 7 E
g} polityks przygzotowania kadr i podwyzszenie ich kwalifika-
ejis
h) rozpatrywanie w trybie nadzoru odwozard od decyzji nadzoro-
wanych jednostek organizacyjnychs

i) kontrola legalnodci, celowoscl, rzetelnodci 1 gospodarno-
§ci dziaZania podlegkych jednostek;

j) wspdipraca z zagranicg.

Aparat ministerstwa winien byé stosunkowo nieliczny, ale wyso=
ko kwalifikowany. Iloé¢ komérek organizacyjnych ministerstwa
ulegnie zmniejszeniu i koncentrascji wedZug protleméw tematycz-
nie powigzanych.

Struktura wewngtrzna organizacji ministerstwa zalezeé begdzie
od wielu czynnikéwm, jak np.: roazaju i ilodei nadzorowanych
brenz nrzemystowych oraz innych dziedzin dziaXalnosei, ilodei
podlegZych bezpodrednio jednostek orgznizacyjnych, zakresu
sprawovwanego nadzoru paidstwowezo itp.

W zasadzie bgdg wystgpowsly poze zbiorczym pleanowaniem dwa
rodzaje zag=dnie:dl, a miznowicies

1) za 5adnienie techniczne, obejmujace zazgadnienia studidw tech-
iczno-ekonomicznych, rozwoju i vestepu technicznego,
prac nzukowo-bzdawezych, inmestycji i prze projektowo-kon-
strukeyjnych orasz wspéipracy z zagranica,

2) zzgzdnienia ekonomiczne, obejmujgce zagadnienia piaec, kosz- ©
téw i cen, ewidencji rachunkowej i statystycznej, analizy
firnansovo-ekonomicznej orzz zaczadniex obrotu towarowego.

Przy ministrze dzizXa kolegium jzko orzan opiniodawczy i do=
radezy. CzXonkami kolegium sa z urzedu zasteocy ministra orez
povotani przez Prezesa Rady linistréw na wniosek minictra dy-
rektorzy departamentdéw i dyrektorzy zjednocze:i. Kolegium dziaa
na podstawie regulaminu zatvilerdzonego przez ministre.

Przy ministrze dzieata Roda Naukowo-Techniczne, fechniczno-Eko-
noniczna) bedgca organem opiriodewczym 1 doradezym. Zakres

i tryb orzz sked Rady okredlony jest w regulaminie rzdy, 2za-
twlerdconyn rrzez minietra.
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Zazgeznik do "Wytycznych w sprawie
zmian struktury organizacy jnej
padstwowego przemyszu kluczowego".

PRZYEKZADOWY
STATUT ZJEDNOGZENIA

Spis_tresci

I, Podstawa prawna

II. Cel i zadania Zjednoczenia

III. Wkadze Zjednoczenia:

A
B.
Ceo

Dyrektor
Kolegium
Rada Techniczno~Ekonomiczna

IV, Zasady dziatania Zjednoczenia:

Ao
B,
C.
D.
E.
F.
G.
H.,

Planowanie

Inwestycje

Postgp techniczny

Zeopatrzenie i zbyt

Ceny

Organizacja pracy, zatrudnienie, ptace i sprawy socjalne
Gospodarka finansowa

Xontrola.

V. Preliminarz dochodéw i wydatkéw Zjednoczenia

VI, Postanowienia szczegdlne

VII. Przepisy koficows.
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I. Podstewa_ prawna

§ 1.

4EaN0CZBIIE. s'sanssisvessossoionssasiveesssetisessossssssssissoes

W cossccocesssvscccnvesvey 2Wane dalej Zjednoczeniem,dziala ha pod=-
stawie dekretu o przedsigbiorstwach padstwowych z dnia 26 pazdzier-
nika 1950 r. (Dz.U. nr 49, poz. 43) zmienionegOo ...cseocevesccocss
uchwaly Ar ccceececos Rady Ministréw 2 dnia .vccecvocoovvvovcsocoses
W SPrawle cescosesnoescssccsocosccscasensascacaseoscsseosocssnsssse

oraz ninie jszego statutu.
§ 2.

W Zjednoczeniu zgrupowane sg przedsigbiorstwa i inne jednostki orga=-

nizacyjne podane w wykazle stanowiacym zaXgcznik do statutu.
§ 3.

Siedzibg Zjednoczenia jest D
§ 4.

Zjednoczenie posiada osobowo$é prawng i podlega wpisowl do rejestru
przedsigbiorstw pardstwowych.
§ 5.

Zjednoczenie dziaza wg zasad rozrachunku gospodarczego.

II, Cel i_zadania Zjednoczenia
§ 6.

Celem Zjednoczenia jest: urzeczywistnianie zadax polityki gospodar-
czej 1 socjalnej parstwa w zakresie kompleksowego rozwo ju raprezento=
wane j gaiezi przemysiu zgodnie 2z kierunkiem ustalonym w planach go~-
spodarki narodowej, kcordynowanie i organizowanie wspbéXpracy zjedno-
czonych przedsigbiorstw, popieranie i udzielanie pomocy w rozwi janiu

i wprowadzaniu w 2Zycie postgpu technicznego 1 organizacy jnego, inicjo-

wanie i organizowanie badar’ naukowych dla potrzebd reprezentowane j ga-
1gzi przemysiu oraz dbanie o podniesienie poziomu ekonomicznej dzia=-
falnos$ci zjednoczonych przedsiebiorstw.

§ 7.

Zjednoczenie realizuje swoje cele przez:
1) ustalanie zgodnie z narodowymi planami gospodarczymi

C

0



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

7’
-

o1
-3 - {
-~ kierunkéw rozwoju przedsigbiorstw przemysiowych i innych jed-
nostek organizacyjnych zgrupowanych w Zjednoczeniu, w oparciu o
analize stanu 1 potrzeb rynku wewngtrznego i mozliwoéci eksporto-
wyehs

ustalanie rocznych zadad planowych dla przedsigbiorstw w oparciu
o dyrektywne wskaZniki NPGj

opracowywanie zbiorczych planéw dziaalnoéci reprezentowane j
przez Zjednoczenie gaigzi przemyszuj;

koordynowanie dziatalnosci danej gaigzi przemysiu w celu osiagnige
cia ustalonych dla niej zadand planowych i zaspokojenia potrzed
rynku, zwaszcza przez ustalanie zakresu specjalizacji przedsie-
biorstw i ich profilu produkecy jnego, wtadciwe rozmieszczanie zle-
ced produkeyjnych, organizowanie i nadzér nead kooperac jg w ramach
danej gatgzi przemysiu i kooperacjq miedzytranzowa, czuwanie nad
doptywem materiaXéw do produkcji, itp.;

kontrolg przebiegu realizacji planéw i wykonania wazniejszych
dostaw przez przedsigbiorstwa, a w szczegélno$ci wykonania planéw
inwestyc ji scentralizowanych oraz pomoc w usuwaniu przeszkéd,
ktdérych przedsigtiorstwa same nie sa w stanie usungé;

stosowanie w danej galgzi przemysiu odpowiednich $rodkéw ekonomicz -
nych, jak polityki cen rozliczeniowych, regulowania bodZcéw mate=-
rialnego zainteresowania, zgodnie z ogbélnymi normami padstwowymi,
ustalania normatywéw podziaiu zysku dla poszczegbélnych przedsie-

" biorstw, kryteriéw premiowania personelu kierowniczego, polityki

rozdziatu materiaiéw deficytowyech itp.;

pode jmowanie decyzji i rozstrzyganie spraw wynikiych w trakcie
dziaXalnos$ci przedsigbiorstw, ktére wykraczajg poza ich uprawnie-
nia, bgdz dotyczg caXej gatezi przemysZu, zgodnie z otowigzujgcy -
mi przepisamij

ustalanie wytycznych obrotu towarowego w zakresie artykuéw dane j
branzy dla zapewnienia zacpatrzenia rynku krajowego w dane artyku-
ty i zadoééuczynienia wymogom handlu zagranicznego;

nadzér i pomoc w zapewnieniu przedsietiorstwom wiaSciwego stanu
technicznego i organizacyjnego, przenoszenie, rozpowszechnianie i
pomoc w wprowadzaniu w zycle przodujacych metod i doswiadczenr

z zakresu techniki, organizacji i ekonomiki, a zwiaszecza z za-
kresu racjonalnej gospodarki materiaXami i energis;
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13)

14)
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inicjowanie i organizowanie prac badawczych normalizacyjnych i
snitilacy jnych w danej gazgzi przemysiu oraz organizowanie
wspéipracy nauki z praktykgj
kontrola i ocena caloksztaitu dziaZelnosci przedsiebiorstw zgru-

powanych w Zjednoczeniu;

przedstawianie wiadciwemu ministerstwu wnioskéw i projektéw wy-
maga jacych akceptacji, zgodnie z zakresem dziaXania ministerstwa
i obtowigzujgcymi przepisami oraz skladanie okresowych svrawozdai
przewidzianych odpowiednimi przepisamij

wspétdziaXanie z wtadciwymi organami padstwowymi i spofecznymi

w urzeczywistnianiu celéw polityki socjalnej;

udzielanie pomocy technicznej, ekonomicznej i organizacyjnej
przedsigbiorstwom padstwowym, spéxdzielezym i prywatnym nalezgcym
do tranzy reprezentowanej przez Zjednoczenie, a nie zgrupowanych
w Zjednoczeniu.

II1T, ¥xadze i_organy Zjednoczenia

A. Dyrektor
§ 8.

Na czele Zjednoczenia stoi dyrektor, ktéry kieruje caktoksztattem
jego dziaXalnosci i ponosi za rig odpowiedzialno$é.

Dyrektor kieruje Zjednoczeniem zgodnie z zasada jednoosotowego
kierownictwa,.

§ 9.
Dyrektora Zjednoczenia mianuje i zwalnia wadciwy minister.

Na wniosek dyrektora Zjednoczenia minister mianuje i zwalnia

JeB0 ZaASLRPCOW: ceosevoeseceseo0000000000000000000000000000ss00sss
§ 10.

Do zakresu dziaXania dyrektora Zjednoczenia nalezy w szczegll~

nogei:

a) zapewnianie prawidXowego dzialania Zarzgdu Zjednoczenia;

t) ustalanie schematu organizacyjnego i regulaminu Zjednoczenia;

¢) reprezentowanie i zastgpowanie Zjednoczenia na zewngtrz, skka-
danie w jego imieniu céwiadczer z zachowaniem obowizzujacych
przepiséw prawnych;
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d) przedstawianie wiadciwemu ministrowi wnioskdéw o powozywaniu
i odwoxywaniu dyrektordéw przedsigbiorstw nalezgcych do
Zjednoczenia, w porozumieniu z radami robtotniczymij;

e) podejmowanie decyzji i wydawanie zarzgdzer zgodnie z zakre-
sem dziaZania Zjednoczenia, po zasiggnieciu opinii Kolegium,
stosownie do jego uprawniexn;

f) decydowanie w sprawach personalnych aparatu Zjednoczenia,
zaszeregowania pracownikéw, przyznawania nagréd i premii,
z zachowaniem odpowiednich przepiséw;

g) powoiywanie koﬁisji ekspertéw dla opracowania waznych zagad-
nied podleglej galezi przemysiuj

h) rozstrzyganie spraw i podejmowanie decyzji dotyczgcych za-
gadnied wniesionych przez kierownictwo przedsigbiorstw, np.
w przypadku zawieszenia przez dyrektora przedsiebiorstwa
uchwazy rady robotniczej.

Dyrektor Zjednoczenia moze przekazaé poszczegélnym przedsig-
biorstwom okreslone uprawnienia dotyczgece niektérych funke ji
Zjednoczenia.

B. Kolegium Zjednaczenia
§11

Kolegium Zjednoczenia jest w zasadzie organem opiniodawczym i
doradczym i tylko w sprawach vymienionych w §I2unsh2 podejmuje
uchwaly posiadajgce moc obowigzujgcg dla dyrektora Zjednoczenia.

L]
W skad Kolegium wchodzqs: dyrektor Zjednoczenia, Jjego zastgpey
oraz dyrektorzy przedsigbiorstw przemysiowych zgrupowanych
w Zjednoczeniu.

Przewodniczgeym Kolegium jest z urzedu dyrektor Zjednoczenia,

Kolegium pode jmuje uchwaty zwykig wigkszoscig gXoséw. Uchwatly
dla swej waznodci wymagajg zatwierdzania przez dyrektora Zjedno-
czenia. Uchwaty podjete w sprawach wymienionych w § 12 ust, 2
posiada jg§ moc obowigzujgcq.

CzXonkowie Kolegium mogg zastrzec sobie w protokole odrebne sta-
nowisko w sprawach bgdgcych przedmiotem uchwaX Kolegium, Odpisy
protokoxdw z posiedzer Kolegium przesyZane sg do wiadomodei
wiasSciwemu ministrowi.
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7 przypadku podjgcia decyzji sprzecznej z uchwatg Xolegium
ayrektor Zjednoczenia winien w terminie siedmiodniowym zawiado-
mié¢ o swej decyzji ministra i czzonkdéw Kolegium.

§ 12,

Kolegium rozpatruje sprawy brzedstawione przez dyrektora lud
wniesione przez czionkéw Kolegium, majgce podstawowe znaczenie
dla caiej gazgzi przemysiu.

Do zakresu spraw wymagajgacych opinii Kolegium Zjednoczenia
nalezy w szczegélnoSci:

a) rozdziai zadah planowych rocznych (wieloletnich) oraz zadan
dodatkowychj;

b) sprawy kierunk6w spec jalizacji przedsigbiorstw, rozdzielnic-
twa materiatowego, cen rozliczeniowych, normatywéw podziaXu
zysku przedsigbiorstw, zasad wynagradzania i premiowania pra=-
cownikéw przedsigbiorstw;

c) preliminarz budzetowy Zjednoczenia wraz z jego struktura
wewngtrznej organizacji;

d) ocena okresowych i rocznych wynikéw dzisatalnosei reprezentc~
wanej gaXgzi przemysztu.

. Kolegium zwyklg wigkszoscig gXoséw pode jmuje uchwaxy majace moc

obowigzujgcg w sprawie:

a) ustalania kierunkéw wydatkowania 1 limitu redystrybue ji
srodkéw finansowych pozostawionych odpowiednimi przepisami
w dyspozycji Zjednoczeniaj;

b) podejmowania wspélnych dla danej grupy przedsigtiorstw in-
westycji finansowanych ze Srodkéw wZasnych tych przedsie-
biorstw (inwestycje zdecentralizowane);

¢) organizowanie wspélnych dla przedsigbiorstw przedsiewzied,
finansowanych z ich Srodkéw.

§ 13.

Kolegium winno sig zbvieraé co nejmniej raz na kwartaz.

[

C. Rada Techniczno~Ekonomiczna
§ 14,

Przy Zjednoczeniu dziaka Rada Techniczno-Zkcnomiczna jako organ
deradezy w sprawach majgcych istotne znaczenie dla dziaXalnoéei

C
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a)

- - 5HP
Zjedna: zenia, powoiywana przez dyrektora Zjednoczenia.

4 szzad Rady Techniczno-Ekonomicznej wchodzg wybtitni specja-
ligni zawdwno sposrdéd pracownikéw Zjednoczenia i nalezacych
don jedanstek corganizacyjnych, jak réwniez specjalidei, pra-
cownicy nanki., dziaXacze gospodarczy i spoxeczni spozz Zjedino-
¢zenia i naiezgcych do niego przedsigbiorstw oraz przedstawiciels
zwigzkiw zawodowych..

Rada Techniczno~Ekonomiczna rozpatruje sprawy przedstawions
przez dyrektora, a w szczegblnosci sprawy:

a) rozwoju przemysiu;

b) uruchamiania nowych wazmych rodzajéw wyrobéw;

c) profiléw produkcyjnych wzglednie specjalizacji zakXaddw;

d) inwestycji.

Przewodniczgeym Rady Techniczno-Ekonomicznej jest dyrektor
Zjedpoczenia.

Rada Techniczno-Ekonomiczna dziaZza na rodstawie uchwalonzsgo
przez siebie regulaminu.

IV. Zasady dziaZania Zjednoczenia

A. Planowanie

§ 15,

zakresie planowania, Zjednoezenie:

¥z

opracowuje perspektywiczne i wieloletnie plany rozwoju vrze~

mystu (tudowa nowych zakad éw, modernizacja istniejacych, zmia-

ny zekreséw produkowanych asortymentéw, specjalizacja zakiaddw
itp.)s

rozdziela planowe raczne zadania na poszczegdlne przedsigbior~

stwa 1 po zasiggnigciu ich opinii zatwierdza dyrektywne wskaZni-

ki:

1) warto$ci produkcji towarowej w cenach zbytu, w tym wartodel
produkcji przeznaczonej na ryneky w miejsce tych wskazZnikéw
dopuszcza sig rdéwniez stosowanie wskaZnika produkcji cazystej
lub innych wskazZnikéw charakteryzujgeych zadania jednostek
podle giychj

2} ilodei produkcji najwaznie jszych asortymentéw;

3) funduszu pzac cgdem (X3cznie z funduszem tezosobowym);
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4) wysokodci wptaty zysku (akumulacji) do budzetu parstwa
(lut wysokodci dotacji na pokrycie strat);

5) limitu na inwestycje scentralizowanej

¢) w porozumieniu z przedsigtiorstwami dokonuje w uzasadnionych
przypadkach zmian w ich roocznych planach, przewidujac w razie
konieczno$ci odpowiednig kompensate finansowy dla pokrycia
powstaiych w zwigzku z tym ujemnych skutkéw finansowych.

B. Inwestycje
§ 16,

1. Zjednc zenie zatwierdza zaozenia, projekty wstepne i ztiorcze
zestawienia kosztéw inwestycji scentralizowanych z wyjgtkiem
otiektéw zastrzezonych do decyzji ministra i innych organéw
paistwowych.

)

2. Powotuje komis je do ostatecznego odbioru obiek téw inwestycji
scentralizowanyecl i przekazania ich do eksploatacji, z wy jatkiem
przypadkéw zastrzezonych do decyzji ministra.

3. Inicjuje wykonywanie wspélnych inwestyeji zdecentralizowanych.
C. Postgp techniczny
§ 17.

Zjednoczenie opracowuje wieloletnie plany rozwoju postepu technicz-
nego, zatwierdza zgodnie z obowigzujgeymi przepisami, odpowi ednie
normy i warunki techniczne, popiera ruch wynalazczosci i racjonali-
zacji, ustala plany wspéipracy z zagranica w zakresie postepu tech-
nicznego w danej gaieszi przemysiu, zatwierdza plany dzia*alnodci o
placéwek tadawezych, biur projektéw itp. zgrupowanych w 2Zjednocze=-
niu.
D. Zaopatrzenie i ztyt.
§ 18.

Dla wykonania zadall w zakresie zaopatrzenia i zbytu w wypadkach
ekonomicznie uzasadnionych Zjednoczenie moze utworzy¢ odpowiednie
jednostki organizacyjne(np. Biuro Zbytu, Centrale Zaopatrzenia)
dziaXajgce na rozrachunku gospodarczym. Utworzenie tych jednostek
nastgpuje w trybie obowigzujgeych przepiséw.

§ 19.

1. Do Zjednoczenia nalesy ustalanie bilanséw i rozdzielnictwo
materiaXéw centralnie rozdzielanych,
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l.

2.
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Zjednéczenie udziela przedsigbio~stwom zezwolesd na sprzedaz
Wyrobdw bez posrednictwa centralnej jednostki zbytu w wypadkach
ekonomicznie uzasadnionych. (Dotyczy wypadku istnienia scentra-
lizowanego zbytu).

,

Zjednoczenie sporzgdza projekty planéw dostaw eksportowych i

importowych, opiniuje wnioski importowe w zakresie artykuXéw

produkowanych przez przedsigbiorstwa nalezgce do Zjednoczenia.
§ 20.

Zjednoczenie moze braé udzial w przygotowaniu i realizacji
transakecji handlu zagranicznego za zgodg i na warunkach okredlo=-
nych przez Ministra Handlu Zagranicznego, wyrazong w porozumieniu
z wadciwym ministrem.

Za zgodg Ministra Handlu Zagranicznego i wtadciwego ministra
Zjednoczenie moze prowadzié Biuro exsportu i importu.

E. Ceny
§ 21.

Zjednoc zenie przedstawia odpowiednim orgsnom wnioski w zakresie
polityki cen, opracowuje projekty cennikéw, zatwierdza ceny w obro-
cie kooperacy jnym oraz moze ustalaé ceny na wyroby gotowe, o ile
wiaSciwy organ prawo to przekaze Zjednoczeniu. W okreslonych przy-
padkach Zjednoczenie ustala ceny rozliczeniowe dla przedsigbiorstw.

1.

F. Sprawy organizacji, zatrudnienia, pkacg
i socjalne.

§ 22.

Zjednoczenie analizuje stan organizacji w danej gazgzi przemysiu,
wspéidziata z jednostkami zjednoczonymi w zakresie podniesienia
poziomu organizacji np. przez rozpowszechnianie i przenoszenie
doSwiadczer w dziedzinie przodujgcych metod pracy, organizowanie
oérodkéw poradnictwa organizacyjnego, itp. Zjednoczenie wspbi-
dziae z placéwkami naukowymi w zakresie inicjowania prac i Wwpro=-
wadzania w Zycie nowych, racjonalnych metod organizacji oraz
$ledzi postgp w zakresie o—ganizacji i kierownictwa w kraju i
za granicg.

§ 23.

Zjednoczenie rozdziela w odpowiednim trybie fundusz piac migdzy
podlegiymi przedsigtiorstwami, bada ich strukture zatrudnienia
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3, 1. Srodki pochodzace ze ZrédeX wskazanych w § 25 ust, 1 p, a i e
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oraz dynamike pzac.

Zjednoczenie bierze udziax w przygotowaniu i zawieraniu uméw
zbiorowych oraz uczestniczy w opracowaniu taryfikatoréw kwali-
fikacyjnych i tabel piac.

Zjednoc zenie wspétdziata z wiadciwymi organami w zakresie pod-
niesienia kwalifikacji zawodowych robotnikéw i pracownikéw;

w porozumieniu z zainteresowanymi jednostkami organizuje szko-
lenie specjalistyczne.

§ 24,

Zjednoc zenie kwalifikuje przedsigbiorstwa do odpowiedniej ka=
tegorii pXac w ramach obowigzujgcych przepiséw.

Zjednoczenie ustala zasady i warunki tworzenia funduszu nagréd
zgodnie z obowigzujgeymi w tej dziedzinie przepisami. }

G. Gospodarka finansowa
. § 25.
Na $érodki finansowe Zjednoczenia skfadajg sie:
a) wpiaty przedsigbiorstw z czgsci zyskuj
b) dochody z wXasnej dziaXalnos$ci uskugowej;

c) czedé funduszu amortyzacy jnego przedsigbiorstw, przeznaczo-
nego do redystrybucji;

d) $rodki powstate z réinicy cen zbytu i cen rozliczeniowych po
potrgceniu podatku obtrotowegoj i

e) nie wykorzystane przez przedsigbiorstwa dotacje budzetowe.

Zjednoczenie moze przeznaczyé na nastgpujgece cele kumulowane
u siebie Srodki finansowe w oparciu o otowigzujace przepisy
(prawo redystrybucji):

a) na kapitalne remonty i inwestiycje zdecentralizowane w tych
przedsigbiorstwach, ktére nie majg na te cele grodkdéw;

t) na pokrycie niezawinionego braku $rodkéw otrotowych peszcze-
gblnych przedsigbiorstw;

¢) na inne cele przewidziane odrgtnymi przepisami.

przeznaczone s na fundusz rezerwowy (zgodnie z uchwalg
nr 425 Rady Ministréw z dnia 19.XI.1957 r.).

&)
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2. Srodki pochodzgqce ze Zrédex wskazanych w § 25 ust. 1 p. 4
rozdzielane s§ pomigdsy przedsigbiorstwa proporcjonalnie
do wartoéci sprzedazy w cenach rozliczeniowych.

4. Nadwyzki finansowe ujawnione przez rewizje jako uzyskane przez
przedsigbiorstwo W sposéb nieprawidiowy i niezasXuzony prze-
znacza sig na fundusz rezerwowy do redystrybueji.

§ 26.

1. Zjednoczenie zatwierdza zaliczkowe i ostateczne odpisy na
fundusz zakiadowy podlegiych przedsigbiorstw.
2. Zjednoczenie udziela przedsigbiorstwom zezwoler na zbywanie
tych érodkéw trwaiych, ktérych zbywanie,zgodnie z otowigzujacymi
przepisami, wymaga decyzji Zjednoczenia.
§ 27.

Zjednoczenie prowadzi rachunek rozliczesd przedsigbiorstw zgrupowa=-
nych w Zjednoczeniu, z budzetem Pardstwa (z tytuu zyskéw i strat).

§ 28.

Zjednoczenie reguluje, zgodnie z otowigzujgcymi przepisami i zasa-
dami ustalonymi przez wiasciwego ministra, todZce materialnego
zainteresowania stosowane w przedsiebiorstwach. W tym celu Zjedno=-
czenie ustala dla poszczegélnych przedsigbiorstw:

a) normatyw podziatu zyskup
b) kryteria premiowania personelu kierowniczego.
s 29-

Zjednae zenie opiniuje na 2gdanie banku wnioski przedsigbiorstw
w sprawle uzyskania kredytéw na okreSlone cele (kredyty celowe).

Kontrola
§ 30.

1. Zjednoczenie kontroluje wykonanie ustalonych dla przedsiebiorstw
zadaii, wydanych zarzgdzer oraz stosowanie i przestrzeganie obo-
wigzujgeych przepisdw,

2. Zjednoczenie przeprowadza okresowe rewizje podlegXych jednostek,
kontroluje wydatkowanie funduszéw:iptac; amortyzaoyjnego i in-
nych funduszéws w razie stwierdzenia uchytier pode jmuje niezbed=-
ne Srodki gospodarcze.i siuzbowe.
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3. Zjednoczenie kontroluje i przyjmuje okresowe i roczne bilanse
przedsigopiorstw,.

V. Preliminarz dochodéw i wydatkéw Zjednoczenig
§ 31.

1. Zaopiniowany przez Kolegium i zatwierdzony przez wiadciwego
ministra preliminarz dochodéw i wydatkéw Zjednoczenia stanowl
podstawg do pokrywania wydatkéw na utrzymanie aparatu Zjednocze=-
nia.

2., Wydatki osobowe i rzeczowe aparatu Zjednoczenia pokrywane sg
z wptat wnoszonych przez przedsigbiorstwa i inne jednostki orga=-
nizacy jne, zgodnie z zasadami ustalonymi ‘przez wta$ciwego mini-
stra oraz z innych dochodéw z dziatalnosci usXugowej Zjednocze- C
nia.
§ 32.
Zasady i warunki materialnego zainteresowania Zjednocgzenia w wyni-
kach ekonomicznej dziaXalnoSci zjednoczonych jednostek ustala wkasdci=~
wy minister.

VI. Postanowienig szczegdlne.
Uwagat
W tym rozdziale mogg byé sformuiowane przepisy ustalajace szczegblne
uprawnienia Zjednoczenia, jego stosunek do specjalnych placéwek itp.
Mogg byé tutaj réwniez sformuXowane postanowienia dotyczace stosun-
kéw pomiedzy Zjednoczeniami oraz stosunkéw Zjednoczenia do przedsie- b=
biorstw nie wchodzgeych w skiad Zjednoczenia (prawo gestii).

VII. Przepisy koicowe
§ 33.
Zjednoczenie zotowigzane jest sporzgdzeé oraz przedstawist do za-
twierdzenia ministrowl okresowe i roczne zestawienia bilansowe
rgcznie ze szczegbiowg analizg gospodarczej dziaxalno$ci Zjednocze-
nia i zgrupowanych w nim jednostek organizacyjnych.

§ 34,

Statut wechodzl w- £yc1e 2 AN1eM ciceesssevcsevonsenessesssesseiesnss

Zaxgeznik
Wykaz Jednostek organizacyjnych
Zjednoczenia.
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Zaxgeznik do statutu !
ZJednoczenda ...iiicesscasessss |

Wykaz jednostek organizacyjnych
zgrupowanych w Zjednoczeniu ssescecs..

W Zjednoczeniu zgrupowane sgi

1) Przedsigblorstwo ParStWOWE ceceesecccscssscoss W sesoscosceoss
2) L] " svavessssesssesonsscso W esesee ° oo

3) . i eevsceccsssecsccnes W sececacenenne

Zjednoczeniu podlegajg:

1) Instytut Naukowo~BadaBWCZJ ccoocscecoccesscsnso W cessoescscose
2) Centralne Latoratorium aVs s elo aralnte e bhalobe 0 e oTaTor W LebaraTd s e e e e
3) Biuro projektéw oioi0 e aiaieloieiols ATuie e w minlet Wi ATA S islore et s e s
4) Centralne Biuro XonStrukCYjNe eceecoescccsoscoe W casscascscose

5) Centrala zbytu Sieiolaieisialalnioiniole slatel o Witlatensiat o7 s at e arer i
(podaé peine nazwy i siedziby)
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