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1. WPROWADZENIE

Prace wystepujace w procesie tworzenia systeméw informa-
tycznych nalezg do prac trudnomierzalnych, a niekiedy niepow-
tarzalnych. Tym niemniej che¢ stosowania zasady "ptacy wedtug
pracy" oraz potrzeba podnoszenia wydajnosci pracy spowodowata,
ze w ZETO we Wroctawiu zajeto sie problematyka normalizacji
dotyczgcag norm czasu dla prac projektowo-programowych.

Azeby prace projektowo-programowe mozna byto znormalizowac
w pierwszej kolejnosci wyspecyfikowano zestaw wystepujacych
w tych pracach czynnosci, a nastepnie na podstawie normatywow
czasu na te czynnosci ustalono normy pracy.

Sa to techniczne normy pracy oparte o szczeg6towa™ analize
zadania, z badaniem mozliwosci zastosowania optymalnego jego
rozwigzania i sprawdzeniem stusznosci przyjetego rozwigzania
w praktyce.

Ze wzgledu na sposob opracowania sa to normy zaktadowe
ale moga by¢ stosowane przez wszystkie zaktady, w ktorych
tworzone sg systemy informatyczne.

Przy realizacji niniejszego opracowania autorka opierata
sie na opracowaniu wykonanym w latach siedemdziesigtych,
dotyczgcym tych samych zagadnien.* ]

Praca sktada sie z szesciu czesci:

Cze$¢ pierwsza - WIADOMOSCI OGOLNE DOTYCZACE NORMOWANIA PRAC |
W PROCESIE TWORZENIA SYSTEMU INFORMATYCZNEGO pos$wiecona jest
oméwieniu zagadnieh zwigzanych z normowaniem czasu, a mianowif-
cie z podstawowg terminologia, z opisem zastosowanej metody j
normowania, z klasyfikacja czasu roboczego oraz sposobem
przeprowadzania réznych rodzajow kalkulacji.

Jest to czes¢ podstawowa, z ktdrg muszg zapoznac¢ sie wszyscy,

*

s£ - Ustalanie pracochtonnosci prac projektowych - autorzy:
Jadwiga Glinska, Stanistaw Baumann, Wrockaw ZETO 1977 r.
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ktérzy chcg korzysta¢ z dalszych czesci opracowania.

Cze$é druga poséwiecona jest SPECYFIKACJI CZYNNOSCI DLA
ETAPOW 1 FAZ PROCESU TWORZENIA SYSTEMU INFORMATYCZNEGO.

Jest wstepem do dalszych prac, ktéore bez dokonanych tu usta-
len nie mogtyby by¢ kontynuowane.

Dla. umozliwienia sporzadzenia specyfikacji czynnosci,

a dalej do okreslenia dla nich normatywow czasu, przyjeto
okreslony podziat procesu tworzenia systemu informatycznego,
ktéry charakterystyczny jest dla tradycyjnego podejscia

do prac.

Wyréznione zostaty cztery etapy prac, ktére z kolei podziej-
lone zostaty na fazy. Dla kazdej fazy sporzadzone zostaty
specyfikacje charakterystycznych czynnosci nazwanych czynno$
ciami wezdtowymi, ktore stanowig elementarne jednostki wykonavj-
stwa oraz kalkulacji.

Czes¢ trzecia poswiecona jest okresleniu norm i normatywéw
dla prac wystepujacych na etapie ANALIZY WYMAGAN JAKIE MA
SPEENIAC! SYSTEM.

Podane sg tu noiroy czasu dla czynnosci wezdowych wystepu-
jacych w dwu fazach tego etapu: OGOLNYM i SZCZEGOLOWYM SFOR- }
MULOWANIU PROBLEMU.

Mozna je stosowa¢ zarowno przy wstepnym, jak i zakonczeniom-
wym rozliczaniu prac.

Czes¢ czwarta dotyczy etapu PROJEKTOWANIA SYSTEMU i zawie-j
ra okreslenie norm czasu dla czynno$ci wystepujacych w czterech
fazach tego etapu.

Prezentowane wzory stosowa¢ mozna zaréwno przy wstepnym
szacowaniu ~pracochdonnosci przed przystgpieniem do prac,
jak i tez przy przydzielaniu zadan bezposSrednim wykonawcom
Stosowane sg one rowniez do rozliczen po zakonczeniu prac.
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1. WSTEP

Niniejsza czes¢ podaje informacje, ktdorych znajomos¢ jest |
niezbedna przy przeprowadzaniu wszelkiego rodzaju szacowaniach!
i kalkulacjach prac projektowo-programowych w réznych etapach |
i fazach procesu tworzenia systemu informatycznego.

Podana jest tu podstawowa terminologia z zakresu normowania
ktérag postuguje sie autorka w dalszych czesciach opracowania.

Opisane sg tu metody, ktorymi postugiwano sie przy ustala-
niu norm czasu pracy. Jest to metoda analityczno-obliczeniowa

i metoda normatywéw procentowych.

Réwniez przeprowadzona jest tu klasyfikacja czasu roboczego
ktérej znajomos$¢ jest niezbedna przy dokonywaniu wszelkiego
rodzaju kalkulacji, ktore takze sg szczeg6towo oméwione.

Okreslone zostaty rowniez wzory dla przeprowadzania kalku-
lacji pracochtonnosci czynnosci weztowych, kalkulacji zadan
przydzielanych bezposrednim wykonawcom oraz wstepnej i wyniko-
wej kalkulacji zlecen.
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2. PODSTAWOWA TERMINOLOGIA Z ZAKRESU NORMOWANIA

\/ poszczeg6lnych czesciach opracowania uzywa sie szeregu
poje¢ z zakresu normowania pracy. Azeby te pojecia jednoznacz-
nie interpretowa¢, ponizej podaje sie ich definicje:

i

NORMA PRACY - Jest to pewien miernik wyrazajgcy w okreslonych g
jednostkach naktad pracy ustalony do wykonania
danego zadania roboczego w okreslonych warunkach!
uznany za niezbedny ze wzgledéw technicznych,
ekonomicznych i organizacyjnych.

NORMA CZASU - Jest to wielko$é czasu wyznaczona na zrealizo- §
wanie danego zadania.

NORMATYW CZASU - Jest to wartos¢ czasu uznana za niezbedng do |
wykonania okreslonych czynnosci

NORMATYW PROCENTOWY - Sg to wartosci w procentach lub wartos$- |
ci wzgledne w postaci wskaznikoéw

PRACOCHLONNOSC! ZADANIA - Jest to norma czasu wyrazona w robo-
czogoazinach /naktad czasu pracy/

CZYNNOSCI WEZLOWE - Podziat prac procesu tworzenia systemu
na czynnosci weztowe, ktore sg elementem kalku-
lacyjnym i dla ktérych ustalane sg normy pracy

CZAS ROBOCZY - Jest to czas przewidziany na realizacje zadan
produkcyjnych

METODY NORMOWANIA - Sg to metody ustalania norm czasu

METODA ANALITYCZNO-OBLICZENIOWA - Jest to metoda obliczania
czasu w oparciu o normatywy czasowe poszczegol- |
nych elementdéw pracy wchodzacych w sk#ad normo-
wanej pracy, jak roéowniez w oparciu o znane zalez!
nosci matematyczne, na ktdre sg odpowiednie
wzorce



OPIS METODY

W obliczeniach pracochtonnosci prac projektonvo-programowycfl
zastosowano analityczno-obliczeniowg metode normowania“czasu g
>

pracy oraz metode normatywéw procentowych.
Metode analityczno-obliczeniowg cechuje:

- Podziat procesu tworzenia systemu informatycznego na etapy
i fazy, a te z kolei na tzw. czynnosci wezdowe,

- Przyporzadkowanie kazdej czynnosci wezdowej, ktore stanowig
jednostki kalkulacyjne, okreslonego normatywu czasu zmodyfi
kowanego o pewne wsp&tczynniki zalezne od stopnia z4ozonos-
ci prac,

- Obliczenie pracochtonnosci zadania /fazy, etapuw/, wynikajg®
cej z poszczegolnych elementéw wchodzacych w jego skdad,

z uwzglednieniem zaleznosci matematycznych odwzorowanych
w odpowiednich wzorach

Czynnosci weztowe bedace podstawg kalkulacji prac powstaty |
poprzez agregacje czynnosci jednorodnych lub niejednorodnych 1
wystepujacych w danej fazie, etapie. i

Potgczenia dokonano z punktu widzenia uproszczenia wyliczeil.

Szczegotowa specyfikacja tych czynnosci znajduje sie w opre®-
cowaniu "'Specyfikacja czynnosci dla etapow i faz procesu
realizacji systemu informatycznego"

Dla kazdej czynnosci ustalone sg normy pracy bedace mier-
nikiem nakdadu pracy. Nomy okreslone sa za pomocg normatywow
czasu korygowanych wspokczynnikami .

Normatywy wyliczone sg w oparciu o dane historyczne i obse:
wacje pracownikéw o réznych kwalifikacjach.

Dane historyczne uzyskano poprzez poréwnanie planowanych



wstepnych ocen czasu wykonania poszczegélnych zadah z czasem
rzeczywistym wykonania.

Normy i normatywy zweryfikowane zostaty w oparciu o kon-
kretne prace, co pozwolito na ich urealnienie i usuniecie
btedow.

Obliczone czasy trwania czynno$ci korygowane sg wspétczyn-
nikami uwzgledniajacymi specyfike ich wykonania.

Stad przed przystgpieniem do konkretnych wyliczen ustalic
nalezy wptyw danego wspétczynnika na czas wykonania danej
czynnosci. Wielkosci te uzaleznione sg od warunkéw, w jakich 1
realizowane sa prace. Uwzglednia¢ nalezy tylko te czynniki,
ktére w sposob istotny wptywajg na wielkos¢ naktadu pracy
potrzebnego na wykonanie normowanego elementu pracy.

Przy ustalaniu zaréwno wielkosci normatywéw, jak. wspétczyn-jj
nikow, starano sie, aby byty one mozliwie w duzym zakresie
uniwersalne i1 elastyczne tzn. mogty by¢ stosowane do normowa-
nia réznorodnych systeméw i dla réznych ich wariantoéw.

Dla tatwego postugiwania sie zaproponowang metoda, aby nie |
traci¢ zbyt wiele czasu na szukanie i obliczanie, starano sie J
wszelkie informacje /w miare mozliwosci/ przedstawiaé w ujeciujj
tabelarycznym w formie najbardziej zrozumiatej i prostej.

Specyfika niektorych prac wystepujacych w procesie tworze-
nia systemu informatycznego nie pozwala na stosowanie zbyt
doktadnych metod normowania. Wynika to zardéwno z technologii
prac, jak i trudnosci ujecia ich w okreslone wzory.

Musi by¢ jednak zachowany pewien ekonomiczny stosunek pomie-8
dzy poszczeg6lnymi etapami i1 fazami procesu tworzenia systemu.
Stad stosuje sie tu pewne uproszczenia i przyjmuje metode
normatywéw procentowydh polegajacg na stosowaniu wartosci
w procentach zamiast wartosci okreslonych wg konkretnych wzo- j

row matematycznych.






40 KLASYFIKACJA CZASU ROBOCZEGO

Dokonywanie wszelkiego rodzaju kalkulacji zwigzanych z
pracami wystepujacymi w procesie tworzenia systemu informa-
tycznego wymaga nie tylko znajomosci norm czasu, ale réwniez
znajomosci czasu roboczego.

Przez czas roboczy w procesie tworzenia systemu informa-
tycznego rozumie sie czas pracy oraz czas przerw /patrz
zatacznik/.

Czas pracy obejmuje:

- czas whasciwy
- czas szkolenia
- czas prac innych

Czas whasciwy jest to czas realizacji czynnosci wezdowych
czyli normy czasu.

Ustalone normy czasu dla poszczegélnych czynnosci zawie-
rajg w sobie nastepujace elementy:

- czas przygotowawczo-zakonczeniowy
- czas wykonania /g#6éwny i pomocniczy/
- czas uzupedniajacy
Czas szkolenia dzieli sie na dwie kategorie:
- czas szkolenia wkasnego /zwigzany z tematykg zlecenia i nie
zwigzany/,
- czas szkolenia zorganizowanego

. zwigzany z podnoszeniem kwalifikacji
. wynikajacy z wymogoéw prac

Czas prac innych obejmuje rézne rodzaje prac zwiazanych
z utrzymywaniem nieprzerwanego toku prac ustugowych.

un»i-7D



Czas przerw dzieli sie na dwie grupy:

- zaleznych od pracownika
- niezaleznych od pracownika

Przerwy zalezne od pracownika obejmuja:

- przerwy na odpoczynek

- czas chorob

- czas urlopow wypoczynkowych i innych
- czas przerw z winy pracgrwnika

Przerwy niezalezne od pracownika obejmuja:

- przerwy zalezne od kierownictwa
przerwy zalezne od zleceniodawcy

Z wyzej wymienionych sk#adnikédw czasu roboczego przy przep-
rowadzaniu kalkulacji pracochtonno$ci w zaleznosci od jej ro-
dzaju uwzglednia sie:

- czas whasciwy /normy czasu/,

- czas szkolenia,

- czas urlopow wypoc¢zynkowych i innych,
- czas chorobowy.

Trzy ostatnie czasy uwzglednia sie w kalkulacji w postaci
narzutu procentowego do czasu nominalnego. Wartos¢ tego narzu-
tu ustala sie na podstawie danych statystycznych.

ITa dany biezgcy rok przyjmuje sie za podstawe dane roku
ubiegtego odpowiednio zaktualizowane.

Pozostatych rodzajéw zuzycia czasu roboczego, jak:
- czas przerwy z winy pracownika,
- czas przerw zaleznych od kierownictwa,
- czas przerw zaleznych od zleceniodawcy,
przy kalkulacji nie uwzglednia sie.

Przerwy zalezne od zleceniodawcy mogg stanowié¢ podstawe anet
su zY/iekszajacego pracochdonnos¢ zlecenia o faktyczng wartosc
przerw.
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5. "RODZAJE KALKULACJI

W niniejszym opracowaniu podane zostaty wzory dla doko-
nywania nastepujacych, kalkulacji:
- kalkulacji pracochtonnosci czynnosci wezdowych,
- kalkulacji pracochtonnosci zadah przy przydzielaniu ich

bezposrednim wykonawcom,
- kalkulacji pracochtonnosci zlecenia /wstepna i wynikowa/.



5.10 KALKULACJA PRACOCHEONNOSCI CZYNNOSCI WEZEOWYCH

Pracochtonnos¢ czynnosci weztowych ustala sie w roboczo-
godzinach.
Wzory na jej wyliczanie zawarte sg w pozostakych czesciach
opracowania.

Dla ustalenia ilosci dni roboczychj niezbednych do wkona-.,
nia czynnosci weztowych, /co jest potrzebne dla celéw planowa-
nia/ uzyskang z wyliczenn ilos¢ roboczpgodzin nalezy:

— w przypadku czynnosci o okresie trwania dduzszym niz nomi-
nalna 1loS¢ godzin w tygodniu
w podzieli¢ przez nominalng ilos¢ godzin pracy w tygodniu,

e czesC catkowity ilorazu nalezy pomnozyC przez ilos¢ nnf ,

w tygodniu /%/, i
- pozostaky z dzielenia czesc ukamkowg tygodni nalezy zamib-

ni¢ na dni -robocze i doda¢ do uprzednio uzyskanej ilosci

dni.

Jezeli przy zamianie pozostang jeszcze godziny, to nalezy

dokona¢ odpowiednich zaokraglen /jezeli wiecej niz 4 nale-

zy zaokragli¢ w gore, jezeli mniej - zaokrggli¢ w do¥/,

- w przypadku czynnosci o krotszym czasie trwania niz nominal-
na ilos¢ godzin w tygodniu, nalezy zamieni¢ wyliczong ilos¢
godzin na dni robocze dzielac przez 8 i reszte, co najmniej
4 godziny, zaokragli¢ do pelnego dnia roboczego.
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5a2. KALKULACJA PRACOCHEONNOSCI ZADAJ PRZY PRZYDZIELANIU
ICH BEZPOSREDNIM WYKONAWCOM

Kalkulacje pracochtonnosci zadania sporzadza sie w przy-
padku przydzielania zadan bezposrednim wykonawcom.

Zadanie moze by¢ sumg czynnosci wezdtowych /faza, etap/
lub stanowi¢ jej czesc.

Kalkulacje pracochtonnosci zadania przeprowadza sie wg
nastepujacego wzoru:

/wzér 1/

gdzie:
D - pracochtonnos¢ zadania liczona w roboczogodzinach
3 - suma pracochHonnosci wykonania czynnosci weztowych
wchodzacych w skdad zadania wyliczona wg okreslonyah
algorytméw
Sj g "*C2as szkolenia wlasnego nie zwigzany z tematyka
zlecenia /wspélczynnik procentowy/

Jezeli w trakcie zadania wystapig urlopy lub-choroby, zada
nie przedhuza sie o0 czas ich trwania.

Zamiany wyliczonych roboczogodzin na dni robocze dokonuje
sie wg sposobu okreslonego przy kalkulacji pracochionnosci
czynnosci weztowych.



5030 KALKULACJA PRACOCHLONNOSCI ZLECENIA

Kalkulacja pracochtonnosci zlecenia moze by¢ kalkulacja
wstepna przed rozpoczeciem prac lub wynikowag po zakonczeniu
prac.

Do 3e0 przeprowadzenia postfugujemy sie nastepujacym

wzorem:

/wzér 2/

gdzie®:
B - pracochtonno$¢ zlecenia liczona w roboczogodzinach
2~ - suma pracochdonnos$ci wykonania faz, etapéw wchodza-
cych w sktad zlecenia, bedaca sumg pracochtonnosci
czynnosci wezdowych wchodzgcych w skdad tych faz,

*

etapow
S - szkolenie zaréwno whasne, jak i zorganizowane
/wspétczynnik procentowy/*
U - urlopy /wspétczynnik procentowy/
CH - choroby /wspétczynnik procentowy/

Zamiany wyliczonych roboczogodzin na $ni robocze dokonuje
sie wg sposobu okreslonego przy kalkulacji pracochtonnosci

czynnosci wezdowych.
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1 WSTEP

Niniejsza cze$¢ posSwiecona jest zagadnieniom podziatu
procesu tworzenia systemu informatycznego, przez ktdry rozumie
sie caloksztakt prac zwigzanych z jego opracowaniem, wdrozenien,
eksploatacja 1 konserwacjaq.

Zawarta tu jest specyfikacja czynnosci wystepujacych w posz-
czegblnych etapach i1 fazach procesu tworzenia systemu.

Prezentowany podziat charakterystyczny jest dla tradycyjnego
sposobu tworzenia systemu, zwanego takze konwencjonalnym,
oraz systemu z zastosowaniem baz darych! /czes¢ VII/.

Dla innych sposobow /strukturalny, modularny, komputerowe
7/spomaganie/ moze by¢ réwniez stosowany z pewnymi modyfikacjam: ..
W zaleznosci od konkretnych warunkéw dziakania, w zaleznos-
ci od rodzaju, zakresu i charakteru projektowanego systemu,
dokona¢ nalezy odpowiedniego doboru etapow faz i czynnosci.

Proponowany podziat jest bardzo elastyczny i pozwala na . .
postugiwanie sie nim przy tworzeniu systeméw o réznorodnym
charakterze /typowy, powtarzalny, indywidualny, adaptacja/
oraz na stosowanie go przez kadre o zréznicowanym poziomie
kwalifikacji 1 doswiadczenia.
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2. UNAGI METODYCZNO-ORGANIZACYJINE

Dla umozliwienia sporzadzenia specyfikacji czynnosci,
a dalej do okreslenia ich normatywéw, przyjeto okreslony
podziat tworzenia systemu informatycznego, ktéry charakte-
rystyczny jest przy tradycyjnym podejsciu do prac.
Wyrdznione zostaly cztery nastepujgce etapy prac:
- Analiza wymagan jakie ma spekniaC system
- Projektowanie systemu
- Oprogramowanie
- Wdrazanie systemu
Etap pierwszy podzielony zostat na dwie fazy:
- Og6lne sformutowanie problemu
- Szczegbtowe sformutowanie problemu

W etapie drugim wyrézniono trzy fazy:
- Opracowanie koneepcji
- Projektowanie wstepne
- Projektowanie szczeg6towe

Etap trzeci podzielono na nastepujace trzy fazy:
- Uszczeg&towienie technologiil oraz organizacja procesu
oprogramowania
- Programowanie systemu
- BpDVv2yaiore, dokumentacji systemu

Ostatni etap czwarty podzielony zostat na trzy nastepu-
Jace fazy:
- Prébna eksploatacja systemu
- Weryfikacja dokumentacji systemu
- Kompletowanie dokumentacji Pakietu Konserwacyjnego

Powyzszy podziat odwzorowany zostat w tabeli 1, zakacz-
nik 1
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Dla kazdej z faz sporzadzono SPECYFIKACJE CZYNNOSCI,

w ktérych wymienione zostaty charakterystyczne dla danej fazy
czynnosci nazwane czynnosciami wezdowymi .

Kazda z czynnosci weztowych zostata blizej scharakteryzo-
wana poprzez wymienienie czynnos$ci jednorodnych lub niejedno-
rodnych, * ktére zostaty w niej zagregowane.

Przyjecie takiej agregacji podyktowane zostato konieczno$-
cia uproszczenia metody wyliczania, szacowania pracochtonnosci
poszczegbélnych prac, dla ktérych-czynnosci wezdowe stanowiag
elementarne jednostki wykonawstwa.

Kazda czynnos¢ weztowa zostata odpowiednio zasymbolizowana
oraz zaszeregowana jako jednorazowa lub powtarzalna.

Okreslony zostat réwniez jej wykonawca oraz efekt jej wykof
nania.

Specyfikacji nie nalezy utozsamia¢ z siatkag kolejnosci
przebiegu prac wystepujacych w danej fazie.

Poniewaz praee te maja najczesciej charakter iteracyjny,
przy checi zachowania prawidtowej kolejnosci ich wystepowania
musiatyby by¢ ujmowane w specyfikacji kilkakrotnie.
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““SPECYFIKACJE CZYNNOSCI

W niniejszym opracowaniu sporzadzono specyfikacje czynnosr

ci dla nastepujacych faz:

Og6lne sformutowanie problemu - zalgcznik 2
Szczegbtowe sformutowanie problemu - zakgcznik 3
Opracowanie koncepcji - zakacznik 4
Projektowanie wstepne - zalacznik 5
Projektowanie szczegttowe - zakacznik 6
Uszczegotowienie technologii oraz on8@nizacja procesu
programowania - zakgcznik 7

Programowanie systemu - zalkgcznik 8

Spoy”eho-Mt. dokumentacji systemu - zakgcznik 9
Prébna eksploatacja systemu - zalgcznik 10
Weryfikacja dokumentacji systemu - zalgcznik 11
Kompletowanie dokumentacji - zalgcznik 12



Etapy i1 fazy procesu tworzenia systemu

ETAP

ANALIZA
WYMAGAN

3AKIE MA [
SPEENIAC
SYSTEM

1 1

PROJEKTOWANIEL
SYSTEMU = 1

1

1

r

i

2  »

v

OPROGRAMOWA- |

NIE i

L

|

i

L.

71

1

3

WDRAZANIE )
SYSTEMU

1

r

i

N
G-

FAZA

0golne sformutowanie problemu

Dok. ANALIZA ISTNIEJACEGO SYSTEMU
Szczego6towe sformutowanie problemu
Dok. ZADANIE PROJEKTOWE

Opracowanie koncepcji

Dok. ZALOZENIA PROJEKTOWE
Projektowanie wstepne

Dok. SZCZEGOLOWE ZALOZENIA PROJEKTOWE

Projektowanie szczegétowe

Dok. DOKUMENTACJA PROJEKTOWA
Uszczegotowienie technologii, oraz
organizacja procesu oprogramowania
Dok. PROJEKT TECHNICZNY OPROGRAMOWANIA

Oprogramowanie systemu
Dok". DOKUMENTACJA PROGRAMOWA

S p 0 ™Q.ieimre.dokumentacj i systemu
Dok. DOKUMENTACJA EKSPLOATACYJNA
/1 wersja/

Prébna eksploatacja -systemu

Weryfikacja dokumentacji systemu

Dok. DOKUMENTACJA EKSPLOATACYJNA
/11 wersja/

Kompletowanie dokumentacji

Dok. PAKIET KONSERWACYJNY

informatycznego

1.1

2.2

2.3

4.3



ETAP:

SPECYFIKACJA CZYNNOSCI FAZY:

!KOLEONY NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH
ynnosci
.1-01 PRACE PRZYGOTOWAWCZO-ORGANIZACY3NE

.3.-02 PRACE KIEROWNICZE
1-03 BADANIE I OPIS OGOLNY SYSTEMU
,1-04 OPIS SZCZEGOLOWY PROCEDUR

-1
,1-0i OCENA SZCZEGOLOWA SYSTEMU
.1-06 OCENA OGOLNA SYSTEMU

ANALIZA WYMAGAN DAKIE MA SPELNIAC SYSTEM
OGOLNE SFORMULOWANIE PROBLEMU

TRESC CZYNNOSCI WYKONAWCA

Uruchomienie zlecenia Kierownik

Zapoznanie sie z przedmiotem prac prac
Ustalenie metody /wariantu/ przeprowadzenia

analizy i jej opisu

Szczeg6towe ustalenie "zakresu

Powotanie zespotu

Sporzadzenie specyfika<?ji prac
/obszar analizy/ I

Kierownik
prac

Opracowanie planu prac

Sporzadzenie ewidencji
symboliki

formularzy oraz ustalenie

Podziat prac zwiezanycHi
procedur

ze szczegO6towym opisem

Nadzér i kontrola nad rfealizacje.prac

Kierownik
prac

Ustalenie przedmiotu!
badanego systemu

celu struktury

Specyfikacja zagadnien

Sporzadzenie WYKRESU PROCEDUR nadrzednych
i prostych

Dla kazdej procedury Analityk
, wypednienie formularzy PjO

. szczegotowy opis procedury na
formularzach PADMFjC~O

. postulaty do procedury

Ocena Analityk

, dokumentéw wynikowych

,zbiorow

. procedur

i, symboliki

. stosowanych $rodkéow Przetwarzania
potrzeb informacyjnych

i wejsciowych

[N

Kierownik
Analitycy

Ocena dziatania systemui /jego celu zadan," organl
zacji, koordynacji roézrnych czesci/

.Zjawiska ujemne w dziataniu systemu
. stabe punkty

Zatecznik

EFEKT CZYNNOSCI .SYMBOL

OTWARCIE ZLECENIA

SPORZADZENIE
PLANU PRAC =

CONTROLA PRAC

OPIS OGOLNY
SYSTEMU

FORMULARZE
mpT Q™ L UDM,UE"
nee

OCENA
SZCZEGOLOWA™
SYSTEMU

OCENA OGOLNA
SYSTEMU

it

ZOWA LU

POWTA-

RZALNA
7



OPRACOWANIE POSTULATOW -

L L.

U= PRACE ZAKONCZENIOWE -

. dublowanie pracy
Ocena zalet systemu
Uuagnoza niedomagan systemu

Zaproponowanie trybu postepowania
Uzasadnienie trybu dalszego postepowania
Okre$lenie kierunkéw przysztych prac

Przygotowanie materi atéw. do edycji

e zebranie, skompletowanie i zredagowanie
dokumentacji ANALIZA ISTNIE3ACEGO SYSTEMU
. zweryfikowanie catosci opracowania

Przygotowanie
Uzytkownikowi

, przygotowanie materiatow.
* prezentacja sl

. wprowadzenie zmian
w wypiku prezentacji

Edycja dokumentacji AnALIZA

i przeprowadzenie prezentacji

Zatwierdzenie ANALIZY ISTNIEOACEGO SYSTEMU

Analitycy
Kierownik

-J
Analitycy

systemu

i uzupetnien zgtoszonych

ISTNIEOACEGO SYSTEMU

Uzytkownik

POSTULATY
I WNIOSKI

REKOPIS
DOKUMENTACJI

PREZENTACOA
SYSTEMU

ANALIZA
ISTNIEOACEGO
SYSTEMU

ZATWIERDZENIE
ANALIZY
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ETAP:
SPECYFIKACJA CZYNNOSCI

NAZWA CZYNNOSCI. *.VEZLOWYCH

PRACE PRZYGOTOWAWCZO-ORGANIZACYJNE

SPRECYZOWANIE WYMAGAN PRZYSZLEGO SYSTEMU

OKRESLENIE KRYTERIOW OCENY PRZYSZLEGO
SYSTEMU

PRACE ZAKONCZENIOWE

ANALIZA WYMAGAN JAKIE MA SPEELNIAC SYSTEMU
FAZY-O0G«EN&

S?07KUFeOU)A-MIit PROBLEHU

TRESC CZYNNOSCI

Uruchomienie zlecenia ,, i
Zapoznanie sie z przedmiotem prac

Rrace analityczne zwiezé&ne z rozeznaniem
cego systemu /prace studialne/

Sporzadzenie planu realizacji prac

Okreslenie podstawowych danych o obiekcie
Okreslenie celu systemu -
Okreslenie funkcji systemu
Okreslenie zakresu systemu
Okreslenie potrzeb informacyjnych

Okreslenie wymagan,
na system

ograniczen natozonych

Okreslenie struktury systemu
/podziat na podsystemy/"
Sformutowanie kryteriodw

Okreslenie postaci mierzalnej Kkryteriow

Przygotowanie materiatéw do edycji

. zebranie, skompletowanie i zredagowanie

dokumentacji ZADANIE PROJEKTOWE.
, zweryfikowanie catosci opracowania

Edycja dokumentacji ZADANIE PROJEKTOWE

Zatwierdzenie ZADANIA PTfKOJEKTOWEGO

istnieja-

WYKONAWCA

Proj ektgnt

Proj ektant

Uzytkownik

Projektant

Zatacznik 3

EFEKT CZYNNOSCI

OTWARCIE
ZLECENIA

WYMAGANTA
PRZYSZLEGO
SYSTEMU

KRYTERIA
OCENY SYSTEMU

ZADANIE
PROJEKTOWE

>10

SYNEAP 626NERSA

ZOWA LUE
POWTARZ/
LNA
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ETAP: PROJEKTOWANIE SYSTEMU

SPECYFIKACJA CZYNNOSCI W FAZIE: - OPRACOWANIE KONCEPCJI SYSTEMU

1
NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH TRESC CZYNNOSCI WYKONAWCA
2
»RACE PRZYGOTOWAWCZO-ORGANIZACYJNE
m PRACE WSTEPNE Zapoznanie sie z obowigzujecyml instrukcjami w zakre- Analityk
sie metodyki opracowywania Zatozen Projektowych, systemu
norm dokumentacyjnych
Studia wazniejszych wczesniej wykonanych opracowan
Zawarcie umowy Kierownik
prac
WSTEPNE ROZEZNANIE TEMATU - Studia literatury z zaikresu projektowanej metodyki Analityk
systemu
- Weryfikacja 1 naniesiejnie zmian do wczesniej sporze-
dzonych opracowan
Sporzadzenie planu realizacji prac Kierownik
prac
Instruktarz zespotu wykonawczego
Opracowanie wstepnego zarysu koncepcji systemu
OPRACOWANIE KONCEPCJI SYSTEMU /WARIANTOWEJ/- Rozwiniecie wstepnego zarysu koncepcji systemu Kiero wpik
prac
. przedmiot, zakres, funkcje Analityk
. charakterystyka warunkéw w jakich dziata system sys temu
eokreslenie struktury systemu
.okreslenie powiezah w systemie
. sporzedzenie Schematu 0gd6lnego
. tematyka podsysteméw
. oszacowanie naktadéow 1 efektow
- Weryfikacja koncepcji systemu Kierownik
prac
OPRACOWANIE KONCEPCJI PODSYSTEMOW - Dla kazdego wyodrebnionego podsystemu opracowanie jego Analityk
koncepcj i systemu

przedmiot, zakres, fjnkcja podsystemu
charakterystyka waru ikéow w jakich dziata podsystem
okreslenie struktury podsys temu

ogélny schemat przetvarzania

ustalenie powiezan w podsys ternie

, ustalenie powiezan podsystemu z innymi podsystemami

opracowanie charaktfcrystyki wyj $c

Zatacznik 4

EFEKT
CZYNNOSCI

Ryzeszkolenie

Przeszkolenie
Umowa

Pogtebianie
wiadomosci

Naniesienie zmia

Plan prac

Zarys koncepcji
sys temu

Koncepcja systemi
I wersja

Weryfikacje

I wersji
koncepcji

Koncepcj a
podsys temu
I wersja

M

Iezvrani
SYMBOL DEDNOR/
pOWA LL
POWSTA-

RZALNA
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WERYFIKACJA KONCEPCJI SYSTEMU 1 KONCEPCJIM
PODSYSTEMOW

USTA]_ENIE NIEZBEDNYCH DO WDROZENIA
SYSTEMU PRZEDSIEWZIECE ORGANIZACYJNO
TECHNICZNYCH

PRACE ZAKONCZENIOWE

, opracowanie charakterystyki zbioréw podstawowych

. opracowanie charaktcfrysty”™i wejs¢ 1 maszynowych

nosnikoéw informacji
. Oszacowanie nakkadéw i efektow
Weryfikacja koncepcjijpodsysteméw

Wybranie najefektywni*jszego .wariantu koncepcji

systemu

Zbadanie powiezan i z bezpieczen miedzy systemem

i podsystemami

Weryfikacja i akcepta ja koncepcji
w%jéé

¢ zbioréw gtéwnych

- wejsc

Przedsiewziecia organ zacyjne

/zmiany w organizacji i zarzedzaniu/
Przygotowanie kadr

Przedsiewziecia techn czne z ewentualnymi
zatozeniami dla systeilu cyfrowego
Ustalbnie perspektyw lozwoju systemu

Opracowanie harmonogramu dalszych prac
. projektowych

. organizacyjnych

. wdrozeniowych

Przygotowanie materiaiUw ¢o edycji

* zobranie, skompletowanie ~ zredagowanie
dokumentacji ZALOZEIjJA PROJEKTOWE

. zweryfikowanie cato”ci opracowania

Przygotowanie i przeptowadzenie prezentacji
koncepcji systemu i pgisystemow

- przygotowanie mater:agsy do prezentacji

, prezentacja uzytkow pjkowi

- Wwprowadzenie zmian ~ yzupednien zgtoszonych
w wyniku prezentacj

Weryfikacja brudnoplsi gokumentacji ZALOZENIA
PROOEKTOWE

- naniesienie ewentua pnych zmian i uzupednien
Edycja dokumentacji Z/1| 0ZENIA PROOEKTOWE

h Zatwierdzenie ?au »2en PROJEKTOWYCH

Kierownik
prac

Kierownik
prac

Kierownik
prac

Kie réwn ik
prac

Analityk
systemu

Kierownik
prac

Analityk
systemu

Kierownik
prac

Analityk
systemu

Uzyt kownik

Weryfikacja
I wersji
koncepcj i
podsystemu

Wykon .wariantu
koncepcj i
Weryfikacja

Weryfikacja

Okreslenie
wymagan

Perspektywy
systemu

Harmonogram
prac

Rekopis dok
ZALOZENIA -
PROJEKTOWE

Prezentacja
systemu

Weryfikacja
ZALOZEN
PROJEKTOWYCH

ZALOZENIA
PROJEKTOWE

Zatwierdzenie
ZALOZEN
PROJEKTOWYCH

r

- AZ
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SPECYFIKACJA CZYNNOSCI W FAZIE: PROJEKTOWANIE WSTEPNE

.ﬁﬁgE%PY NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH TRESC CZYNNOSCI
LN

-
i.-ol PRACE PRZYGOTOWAWCZO-ORGAN IZACYJINE Uruchomienie zlecenia

Zapoznanie sie z przedmiotem prac
Powotanie zespotu

Studia nad systemem

Opracowanie planu realizacji

L
-02 PRACE UZUPELNIAJACE
- WARTANT 1

Projektowanie wstepne w [oparciu o ZADANIE
PROJEKTOWE
. Opracowanie ogdélnej koncepcji systemu
's 0g6lny schemat przetwarzania
- struktura systemu
.- schemat powiezan
« o0szacowanie pracochdonnosci

- oszacowanie efektow |
« Uzgodnienie i akceptacja ogolnej koncepcji

PRACE UZUPELNIAJACE

- WARIANT 2 Projektowanie wstepne w oparciu o ZALOZENIA

PROJEKTOWE ,

, Weryfikacja ZAtOZEN PROJEKTOWYCH

, Zaproponowanie.zmian do koncepcji systemu
. Akceptacja zmian przez Uzytkownika

=03 OPRACOWANIE SZCZEGOLOWYCH ZALOZEN
PROJEKTOWYCH

Ustalenie postaci dokumentéow wynikowych
Ustalenie postaci dokumentéw,wejsciowych
Struktura
Podstawowe algorytmy ob"iczen
Warunki organizacyjne e sploatacj i

i budowa symboliki

Srodki techniczne

-04 PRACE ZAKONCZENIOWE Weryfikacja materiakow

Zatwierdzenie SZCZEGOLOW CH ZALOZEN PROJEKTOWYCH
Ustalenie planu prac

i kosztow eksploatacj

systemu

WYKONAWCA

Kierow _plrac

Kierownik
prac

Uzytkownik

Kierownik
prac

roj ektant

Uzytkownik
1
Proj ektant

Uzytkownik

Kierownik
prac

Zatacznik 5

EFEKT CZYNNOSCI

Otwarcie zlece*
nia

Ogélna koncep«
cja systemu

Weryfikacja
koncepcj i

Weryfikacja
kongepcj i

Zmiany kon-
cepcj i

Szczegotoweo
zatozenia

Weryfikacja
szczego6towych
zatozenh

Plan prac

13
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-01

-02

-03

-04

=05

ETA I

NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH

PRACE PRZYGOTOWAWCZO-ORGANIZACY3NE

SPORZADZENIE CHARAKTERYSTYKI SYSTEMU
/PODSYSTEMU/

OPIS FUNKCOI WYSTEPUJACYCH W SYSTEMIE

SPORZADZENIE KATALOGU DANYCH

PRACE ZAKONCZENIOWE

T'fcOSBEUrONMAVIIIE  (V'STEHU
SPECYFIKACOA CZYNNOSCI W FAZIE: PROOEKTOWANIE SZCZEGOLOWE

TRESC CZYNNOSCI

Uruchomienie zlecenia

Zapoznanie sie z przedmiotem prac

Powotanie zespodtu wykonawczego
Opracowanie planu realizacji

Specyfikacja 1 krotki opis funkcji realizowanych

w systonrie

Struktura 1 opi3 systemu
. sporzedzenie KARTY STRUKTURY SYSTEMU
sporzgdzenie SCHEMATU OGOLNEGO SYSTEMU

Okreslenie warunkéw organizacyjnych wdrozenia

i eksploatacji systemu
Oszacowanie kosztéw i1 efektdw systemu

Nadanie symboliki w sysitemie
/funkcj i »dokumentéw .zblLoréw, wyjsc/

Dla kazdej Tfunkcji Jej opis obejmujecy:

¢ Opis wejsScia wraz z instrukcjami
eksploatacyjnymi

. Opis zbiorow wraz z instrukcjami
eksploatacyj nymi

. Opis wyjscia wraz z instrukcjami
eksploatacyj nymi

. Opis procesu przetwarzania

- Wykaz pod funkcji
- Schemat ogdélny funkcji
- Schematy szczegdtowe podfunkcji

Specyfikacja informacji wystepuj gcych
w systemie /podsystemie/

Charakterystyka informacji sporzedzona na
formularzu standardowym

Przygotowanie materiatéw do edycji

. zebranie, skompletowa nie i zredagowanie
opracowania DOKUMENTA COA PROOEKTOWA

« zweryfikowanie catosc i opracowania

Weryfikacja brudnopisu opracowania
DOKUMENTACOI PROOEKTOWE O

Edycja DOKUMENTACOI

Zatacznik 6

WYKONAWCA EFEKT CZYNNOSCI
Kierownik OTWARCIE
prac ZLECENIA

Kierownik prac CHARAKTERYSTYKA
SYSTEMU

Proj ektant OPIS FUNKCOI

KATALOG DANYCH

Proj ektant

r
DOKUMENTACOA
PROCE KTOWA

Proj ektant

Kierownik

Proj ektant

4h
SYMBOLeCZYNNO
ioednord
JZOWA LI
powtar ;
LNA
I'e 7
C. n
C3
Ch



Zatecznik’7
ETAP: OPROGRAMOWANIE )
SPECYFIKACJA CZYNNOSCI W FAZIE: USZCZEGOLOWIENIE TECHNOLOGII PRZETWARZANIA \5
ORAZ ORGANIZACJA PROCESU PRZETWARZANIA

YE“SESPY NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH TRESC CZYNNOSCI WYKONAWCA EFEKT CZYNNOSCI SYMDOL gégmgg
ZOWA L
POWTAF
LNA

1-02

1-03

1-04

1-05

3-06

j-08

PRACE PRZYGOTOWAWCZO-ORGAN

WERYFIKACJA OPISU FUNKCJI
/na podstawie DOKUMENTACJI

1ZACYJINE

UZYTKOWYCH
PROJEKTOWEJ/

POGLEBIENIE ARCHITEKTURY SYSTEMU

USTALENIE TECHNOLOGII

USZCZEGOLOWEINIE STRUKTURY

OPIS PROCESU PRZETWARZANIA

USZCZEGOLOWIENIE KATALOGU

PRACE ZAKONCZENIOWE

ZBIOROW

DANYCH

Uruchomienie zlecenia

Zapoznanie sie z przedmiotem prac
Powotanie zespotu wykonawczego
Opracowanie planu realizacji

Zapoznanie sie z wczesniej sporzagdzonymi
opracowaniami

Omoéwienie zatozen

Zwrécenie uwagi na szczegéty
Omowienie powiezan dartej funkcji

z innymi funkcjami
Uszczego6towienie struktury systemu

Schemat blokowy systemu

Okreslenie technologii zastosowanej w systemie
jej wymogi
Okreslenie technologii produkcji oprogramowania

Szczegb6towa specyfikacja zbiorodw
Struktura zbioréw g4déwnych
Struktura zbioréw posrednich
Struktura zbioréw roboczych

Specyfikacja funkcji i programow

Schematy przetwarzania

Zatozenia do programow

Specyfikacja dodatkowych, nowych informacji
wystepujacych w systemie

Charakterystyka informacji sporzedzona na formu-
larzu standardowym

Przygotowanie materiatow do edycji
, zebranie, skompletowanie i zredagowanie
OPRACOWANIA DOKUMENTACJA PROJEKTU TECHNICZNEGO

OPROGRAMOWANITA
, zweryfikowanie catos$|ci opracowania

Weryfikacja brudnopisul opracowania PTO
Edycja PTO

Kierowfiik
prac

Wykonatocy

Technolog

Technolog

Technolog

Technolog

Technolog

TechnojlLgo

Technolog

Kierownik

Technolog

OTWARCIE
ZLECENIA

WERYFIKACJA
WCZESNIEJSZYCH
USTALEN

STRUKTURA
SYSTEMU

TECHNOLOGIA

OPIS ZBIOROW

OP1S PROCESU
PRZETWARZANIA

KATALOG DANYCH

PROJEKT TECH-
NICZNY OPROG-
RAMOWANTA
/PTO/
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NAZWA CZYNNOSCI
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PRACE PRZYGOTOWAWCZO-

WERYFIKACJA PROJEKTU

ETAP:

7

WEZLOWYCH

ORGANIZACYJNE

TECHNICZNEGO OPROGRAMOWANIA

PROGRAMOWANIE

TESTOWANIE PROGRAMOW
WRAZ Z WERYFIKACJA

WERYFIKACJA WYNIKOW

TESTOWANIE SYSTEMU

PRACE ZAKONCZENIOWE

OPROGRAMOWANIU
SPECYFIKACJA CZYNNOSCI

- Edycja DOKUMENTACJI

W FAZIE'OPROGRAMOWANIE SYSTEMU 1 JEGO TESTOWANIE

TRESC CZYNNOSCI

Uruchomienie zlecenia

Zapoznanie sie z przedniotem prac
Powotanie zespotu wykorawczego
Opracowanie planu realizacji

Zapoznanie sie z wcze$niej sporzadzonym
opracowaniem

Zwrécenie szczegotowej uwagi
przetwarzania

na schematy
- ] . 1 .
Weryfikacja zatozen do programow

Wykonanie programu wraz z idokumentowanier

Okreslenie konstrukcj- programu
/schemat blokowy, Ta»ica decyzyjna/

Weryfikacja 1 kontrol konstrukcji
Kodowanie

Otrzymanie programu zéddowego wraz
z komentarzem
Zweryfikowanie poprawosci programu
Testowanie programu n danych prébnych

Sporzadzenie dokumentcji programu

Testowanie jednostek prgramu
Testowanie integracyjne

Testowanie Tfunkcjonalne

Sprawdzenie poprawnoscivynikéw grup programoéw
Naniesienie poprawek

Scalanie programow

Nanoszenie zmian 1 popr ek

Przygotowanie materiatdiao edycji

.* zebranie.skompletowan i zreaddgwanie
DOKUMENTACJI PROGRAMO J

, zweryfikowanie catosSc opracowania

Weryfikacja brudnopisu racowania

DOKUMENTACJA PROGRAMOWA
PROTAMOWEJ

WYKONAWCA

Kierownik

programis ta

Prooramista

Programista

Programie ta

Prog ramis ta

Prog ramis ta

Programista

Kierownik

Programista

Zatecznik 3

EFEKT CZYNNOSCI

OTWARCIE
ZLECENIA

WERYFIKACJA
ZALOZEN PROG-
RAMOWYCH

SPORZADZENIE
PROGRAMU

TESTOWANIE
PROGRAMOW

WERYFIKACJA cs5
WYNIKOW

-T

TESTOWANIE cé

DOKUMENTACJA
PROGRAMOWA

Ato

CzYRnl

ZOWA
POWTAT
NA

7

« P



ETAP: OPROGRAMOWANIE
SPECYFIKACJA CZYNNOSCI

u51£jny

INOSCI 1 NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH

4
1
*01 PRACE PRZYGOTOWAWCZO-ORGANIZACYJNE

H
.02 SPORZADZENIE DOKUMENTACJI
EKSPLOATACYJNE3 DLA UZYTKOWNIKA

L 0¢] SPORZADZENIE DOKUMENTACJI
EKSPLOATACYJNEJ DLA OSRODKA
OBLICZENIOWEGO

h*

W FAZIE DOKUMENTACJI SYSTEMU

TRESC CZYNNOISCI

Uruchomienie zlecenia

Powotanie wykonawcy

Przygotowanie materiatdéw do edycji

e zebranie, skompletowanie 1 zredagowanie
opracowania DOKUMENTACJA EKSPLOATACYJNA
DLA UZYTKOWNIKA /1 wer-sja/

zweryfikowanie catosci opracowania

Weryfikacja brudnopisu opracowania DOKUMENTACJA

EKSPLOATACYJNA DLA UZYTKOWNIKA
Edycja dokumentacji

Przygotowanie materiatéw do edycji

. zebranie, skompletowanie i zredagowanie
opracowanie DOKUMENTACJA EKSPLOATACYJNA
DLA OSRODKA OBLICZENIOWEGO

. zweryfikowanie catosci opracowania

Weryfikacja brudnopisu opracowania
DOKUMENTACJA EKSPLOATACYJNA DLA OSRODKA
OBLICZENIOWEGO

Edycja dokumentacji

WYKONAWCA

Projektant

Proj ektant

Proj ektant

EFEKT CZYNNOSCI

OTWARCIE
ZLECENIA

DOKUMENTACJA
EKSPLOATACYJNA
DLA
UZYTKOWNIKA

/! wersja/

DOKUMENTACJA
EKSPLOATACYJNA
dla

OSRODKA
-OBLICZENIOWEGO

“ CZYNNOSC
1SYMBOL pEDNORA-J
ZOWA LUB
POWTARZ/N
NA
.

r r



kolejny
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1-03

SPECYFIKACJA CZYNNOSCI

NAZWA CZYNNOSCI WEZtOWYCH

PRACE PRZYGOTOWAWCZO-ORGANIZACYJNE

TESTOWANIE SYSTEMU

POKAZ DZIALANIA SYSTEMU

ANALIZA DZIAEANIA SYSTEMU

ETAP: WDRAZANIE SYSTEMU
FAZY: PROBNA EKSPLOATACJA SYSTEMU

TRESC CZYNNOSC

Opracouanie planu /har jonogramu/ przygotowania
i przeprowadzenia prob jej eksploatacji systemu

Ustalenie sposobu prze jscia na nowy system
Przygotowanie uzytkown :ka do wdrozenia systemu
, Przeszkolenie uzytko mnika
e Przygotowanie odpowi dnieli dokumentow
« Sprawdzenie wymagan
eksploatacj e
- Przygotowanie danych p[ébnych i rzeczywistych
- Zatozenie zbioroéw

- Sprawdzenie wspétdziata nia poszczegd6lnych
elementéw systemu

- Kontrola

* poprawnosci obliczen
. wspotpracy zbioréw

% jakosci danych

. tabulogramow btedow

- Porownanie uzyskanych ezultatoéw
/ekonomicznych , organi;acyjnych/
z rezultatami zatozony +=w projekcie

Demonstracja dziatania wdrazanego systemu
Kierownictwu Uzytkownia

Akceptacja wynikow uzyskanych z systemu

Ocena dziatania systenm
ustalonych kryteriéw

wg wczedniej

Usuniecie bteddébw i nie ociegnie¢ wystepujgcych
w systemie

I *
Ustalenie nadzoru nad jksploatacjg systemu

rganizacyjnych warunkujgcych

WYKONAWCA

Proj ektant

Projektant
Programista

Programista

Uzy teowrjik

r
Proj ektéant

Programista

Zatacznik 10

EFEKT CZYNNOSCI

SPRECYZOWANIE

WYMAGAN UMOZ-
LIWIAJACYCH
EKSPLOATACJE
SYSTEMU

PROBNE DZIALANIE

SYSTEMU

r
POKAZ SYSTEMU

OCENA SYSTEMU

_|g
YRR BEDNURIC

ZOWA LUE
POWTARZ/
LNA

r
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ETAP: WDRAZANIE SYSTEMU

SPECYFIKACJA CZYNNOSCI FAZY:

NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH

2
PRACE PRZYGOTOWAWCZO-ORGANIZACYJINE

ZALOZENIE BIBLIOTEK PROGRAMOWYCH

WERYFIKACJA DOKUMENTACJI

PRACE ZAKOACZENIOWE

WERYFIKACJA DOKUMENTACJI EKSPLOATACYJNEJ /11 wersja/

TRESC- CZYNNOSCI WYKONAWCA

Zebranie materiatdéw bedacych, przedmiotem Proj ektafifc
weryfikacji

Zebranie materiatéw stuagcych do weryfikacji

Zatozenie biblioteki, prdgraméow zroddowych Programisjta
Zatozenie biblioteki prdgraméw binarnych

Weryfikacja DOKUMENTACJI EKSPLOATACYJNEJ Proj ektanjt
DLA UZYTKOWNIKA w oparciu o uwagi i wyniki

probnej eksploatacji

Weryfikacja DOKUMENTACJI EKSPLOATACYJNEJ DLA
OSRODKA OBLICZENIOWEGO v oparciu o uwj™i i wyniki
probnej eksploatacji

r
Przygotowanie dokumentacji do edycji = Proj ektanjt
Weryf ikacj a

Edycja Il wersji DOKUMENTACJI EKSPLOATACYJNYCH

Zatecznik 11

EFEKT CZYNNOSCI

|,'

r

ZEBRANIE UWAG

BIBLIOTEKA
PROGRAMOW

WERYFIKACJA
DOKUMENTACJI

DOKUMENTACJA
EKSPLOATACYJNA
.DLA UZYTKOWNIKA
.DLA OSRODKA
OBLICZENIOWEGO

YMBO -
J OH

49

CZYNNOSC
JEDNORA-
ZOWA LUB
POWTARZA
LNA

7



ETAP: WDRAZANIE SYSTEMU
SPECYFIKACJA CZYNNOSCI FAZY?KOMPLETOWANIE PAKIETU KONSERWACYJNEGO

kolEjn 4
NNOSeI]  NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH TRESC CZYNNOSiCI
=01 PRACE PRZYGOTOWAWCZO-ORGANIZACYJNE Zebranie odpowiednich materiatéw stuzecych do
kompilacji PAKIETU
-1
02 KOMPLETOWANIE PAKIETU Opracowanie dokumentacj i PAKIET KONSERWACYJNY

z materiatéw zawartych jw:

. dokumentacji PROJEKTU| TECHNICZNEGO
OPROGRAMOWANTA

- dokumentacji DOKUMENT ACJA EKSPLOATACYJNA DLA
OSRODKA OBLICZENIOWEG O

oraz
- WYNIKOW TESTOWANIA SYjSTEMU
. LISTINGOW PROGRAMOW Z KOMENTARZAMI

WYKONAWCA

Projektant

Proj ektant

Zatacznik 12

EFEKT CZYNNOSCI

ZEBRANIE
MATERTALU

PAKIET
KONSERWACYJNY

20

TCZYNNOSI
i JEDNORA-
ZOWA LUE
POWTARZA
LNA

SYMBOL



NAZWA OPSACCWANIA

CZESd 111

USTALANIE NORM 1 PRACOCHLONNOSCI
/

ETAP: ANALIZA WYMAGAC JAKIE MA SPEENIAC SYSTEM

Opracowata: mgr inz. Jadwiga Glinska

ZAKEAD ELEKTRONICZNEJ TECHNIKI OBLICZENIOWEJ
WROCLAW, grudzien 1984
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NORMOWANIE PRAC
Ct A w W.
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Etap ANALIZA WYMAGAN JAKIE MA SPEENIAC SYSTEM obejmuje
dwie fazy:
~ OGOLNE SFORMULOWANIE PROBLEMU
« SZCZEGOLOWE SFORMULOWANIE PROBLEMU

Faza pierwsza ma na celu uchwycenie faktycznego stanu
systemu, dokonanie! jego oceny oraz sprecyzowanie wnioskow
dotyczacych mozliwpsel usprawnien.

W zaleznosci odjroli, jaka spelnia ta faza w nowoprojek- .
towanym systemie moze mie¢ rozny zakres i ukierunkowanie. |
Moze poprzedza¢ kazdy z etapéw realizacji systemu. Najszer- j
szy jej zakres bedzie w przypadku kiedy stanowi¢ ma wraz
z ZADANIEM PROJEKTOWYM podstawe do opracowania ZAtOZEN
SYSTEMU. Moze obejmowac caly obiekt lub tylko niektdre komorf-
ki organizacyjne, moze obejmowaC catosSC dziakalnosci lub tyH-
ko wybrane dziedziny tematyczne wzglednie niektére .
procedury. Stad powyzsze elementy uwzglednié¢ nalezy przy
szacowaniu jej pracochdonnosci.

Faza druga ma na celu zdefiniowanie problemu projektowego!
polegajacego na okresleniu wymagan i1 potrzeb nowoprojektowa-j
nego systemu informatycznego.

Winna by¢ realizowana przez przysztego uzytkownika systemu
informatycznego, ale w przypadku gdy nie ma takich mozliwosci
moze by¢ wykonana przez zespot specjalistow spoza obiektu.
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2. USTALANIE NORM I PRACOCHLONNOSCI DLA PRAC FAZY:
OGOLNE SFORMULOWANIE PROBLEMU

2.1. SPECYFIKACJA CZYNNOSCI WEZtOWYCH

W fazie OGOLNE SFORMULOWANIE PROBLEMU wyodrebnione zostady
czynnosci wezdowe wyspecyfikowane w ponizszej tabeli:

1 TABELA 1

NR KOLEJINY * \a7yia CZYNNOSCI WEZEOWYCH SYMBOL
CZYNNOSCI

1.1-01 Prace przygotowawczo-organizacyjne ct |
1.1-02 Prace kigrownicze c?
1.1-03 Badanie i opis ogolny systemu o

e Opis szczegétowy procedur °

Yo Ocena szczegbtowa systemu (%
1.1-06 Ocena ogblna systemu o6
1.1-07 Opracowanie postulatow o7
1.1-08 Prace zakonczeniowe °og

Efektem realizacji tej fazy jest opracowanie O nazwie
ANALIZA ISTNIEJACEGO SYSTEMU, ktdre w zaleznosci od badanego
obszaru 1 umiejscowienia tej fazy w procesie realiaacji syste-
mu ma pedny lub ograniczony zakres.

Elementy te nalezy uwzgledni¢ przy wyliczaniu pracochdonnosci .
W niniejszym rozdziale okreslone sa normy i normatywy dla
wszystkich czynnosci wystepujacych przy przeprowadzaniu pelne
analizy badanego systemu. Przy sporzadzaniu ograniczonej zakre-
sem analizy nalezy we wzorach na jej pracochtonnosci uwzgled-
ni¢ tylko te czynnosci, ktore bedg lub sg wykonywane.



2.2. WZOR NA WYLICZANIE CALKOWITEJ PRACOCHLONNOSCI

Catkowitag pracochtonnosé fazy OGOLNE SFORMULOWANIE PROBLEMU
wylicza sie wg wzoru:

/t/

gdzie:

AN pracoch4onnos¢
A2 " praco chdonno $¢

A3 - pracochdonnosé
a4 - Pracochtonnosé
AS praco chdonno &¢
a6 - Pracochtonnosc
A7 pracochtonnos¢
A8 Jjpracochtonnosé

i.n ® oznacza ilos¢

2.2.1. WYLICZANIE"PRACOCHLONNOSCI PRAC PRZYGOTOWAWCZO-ORGANI-
ZACYJINYCH

Prace przygotowawczo-organizacyjne obejmuja:

- uruchomienie zlecenia

- zapoznanie sie z przedmiotem prac
- szczeg6towe ustalenia zakresu

- powotanie zespotu

Pracochtonno$¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

ALl = *1 * Wl “ w2 /£/

sporzadzenie specyfikacji prac /okreslenie obszaru analizy/.
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gdzie:

N~ - normatyw czasu na prace wstepne
W- - wspo6dczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia
wykonawcow /Tabela 2/ - zatacznik 1

W2 - wspétczynnik trudnosci w zaleznosci od obszaru analizy

/Tabela 3/ - zatacznik 2

2.2.2. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI PRAC KIEROWNICZYCH

Prace kierownicze obejmuja:

Opracowanie planu prac

- Sporzadzenie ewidencji formularzy oraz ustalenie symboliki
- Podziat prac zwigzanych ze szczeg6towym opisem procedur

- Nadzo6r i kontrola,nad realizacja prac.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

73/
gdzie:
i,n - ilos¢ procedur
A, - pracochdtonnos$¢ opisu szczegétowego systemu

3
PN - normatyw procentowy na prace kierownicze

2.2.3. WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI BADANIA 1 OPISU OGOLNEGO
SYSTEMU

Prace zwigzane z badaniem i1 opisem ogolnym systemu obej-
muja: -
- Ustalanie przedmiotu i celu, struktury badanego systemu

?
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- Specyfikacja zagadnien
- Sporzadzanie wykresu procedur nadrzednych i1 prostych

Pracocttonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

A3 = H2 74/

gdzie:
Ng - normatyw czasu na badanie i opis ogolny systemu
W2 - wspokczynnik trudnosci w zaleznosci od obszaru analizy j
/Tabela 3/ - zakgcznik 2

2.2.4. WYLICZANIE PRACOCHEONNOSCI OPISU SZCZEGOLOWEGO
PROCEDUR

Prace zwigzane z opisem szczeg6towym procedur obejmujg spo-
rzadzenie dla kazdej wyspecyfikowanej prodedury jej opisu na
specjalnych formularzach standardowydh oraz jej ocene.

Pracochdonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

V74

gdzie:
n - ilos¢ procedur
~ normatyw czasu na opracowanie jednej procedury
WA - wspdlczynnik trudnosci w zaleznosci od stanu organiza-
cyjnego przedsiebiorstwa /Tabela 4/ - zakacznik 3

X Przy wyliczaniu pracochtonnosci procedur nalezy uwzgledniaé
ich jednorodnos$¢ pod wzgledem charakterystyki zagadnien.
Przy*procedurach o réznej charakterystyce nalezy dokonacé
odpowiednich sumowar.
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- wspékczynnik trudnosci w zaleznosci od charakterystyki
zagadnien /Tabela 5/ - zakacznik 4

2.2.5. WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI OCENY SZCZEGOLOWEJ SYSTEMU

Prace zwigzane z oceng szczegGlowg systemu obejmujg ocene
dokumentéw /wejsciowych 1 wyjsSciowych/, zbiordw, procedur,
isymboliki, stosowanych Srodkéw przetwarzania i1 potrzeb informaj-
jcyjach.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

A5 “A_ A TOT * 76/

gdzie:
V,n ilosé procedur
£ AN - suma pracochHonnosci wszystkich procedur
72 ~ normatyw procentowy na ocene szezegélowg systemu
W—l — wspolczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia J
wykonawcow /Tabela 2/ - zakacznik 1

2.2.6. WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI OCENY OGOLNEJ SYSTEMU

Prace zwigzane z oceng ogolna systemu obejmuja:
- Ocene dziatania systemu
- Ujawnienie zjawisk ujemnych w dziatania systemu
- Ocene zalet systemu
= Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

n/
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gdzie:
AN - pracochtonnos¢ oceny szczegélowej systemu
- normatyw procentowy na ocene ogolng
Wj - wspoékczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia
wykonawcow /Tabela 2/ - zakgcznik 1

2.2,7. WYLICZENIE PRACOCHEONNOSCI OPRACOWANIA POSTULATOW

Prace zwigzane z opracowaniem postulatéw obejmuja;
Zaproponowanie trybu postepowania
Uzasadnienie trybu dalszego postepowania
Okreslenie kierunkdw przyszdych prac.
Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzorur

/8/

gdzie: *©
AN - pracochtonnos¢ opracowania oceny szczegotowej systemu
Ag - pracochtonnos¢ opracowania oceny ogolnej systemu
P™ - normatyw procentowy na opracowanie postulatow
W — wspélczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia
wykonawcow /Tabela 2/ - zakgcznik 1

2.2.8. WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI PRAC ZAKONCZENIOWYCH

Prace zwigzane z pracami zakoriczeniowymi obejmuja:
- Przygotowanie materialdw do edycji *
- Przygotowanie i przeprowadzenie prezentacji systemu uzytkow-
nikowi
- Edycje dokumentacji ANALIZY ISTNIEJACEGO SYSTEMU.
PracoctHonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:
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gdzie:
NN - normatyw czasu na prace zakonczeniowe
W« — wspokczynnik trudnosci w zaleznosci od obszaru
-analizy /Tabela 3/ - zakgcznik 2

2.2.9. WARTOSCI NORMATYWOW

Dla czynnosci wykonywanych w fazie OGOLNE SFORMULOWANIE
PROBLEMU przyjeto dla normatywow czasu i normatywow procento- *
wych nastepujace wartosci:

*

LP . NAZWA NORMATYWU SYMBOL ~ WARTOSO
’ 1." Normatyw czasu na prace wstepne 50 godzin
1 =
2. | Normatyw procentowy na prace - D %
kierownicze | :
Normatyw czasu na badanie 1 opis [ 3% - 50 godzin l

ogolny systemu

., Normatyw czasu na opracowanie N3 | 16 godzin
' ™ procedury
i

5. Normatyw procentowy na ocene P2 120 %

szczegotowg systemu

6. Normatyw procentowy na ocene 40 %
0ogolng



NORMOWANIE PRAC

7. Normatyw procentowy na
opracowanie postulatéw

8. Normatyw czasu na prace
i zakonczeniowe

30 %

40 godzin

AtS.



3. USTALANIE NORM 1 PRACOCHLONNOSCI DLA PRAC FAZY:
SZCZEGOLOWE SFORMULOWANIE PROBLEMU

3.1. SPECYFIKACJA CZYNNOSCI WEZLOWYCH

W fazie SZCZEGOLOWE SFORMULOWANIE PROBLEMU wyodrebnione
zostaty czynnosci wezdowe wyspecyfikowane w ponizszej tabeli:

TABELA 6
i
, H mmmmomooooe e i
m KOLEINY  \azwa cZYNNOSCI WEZEOWYCH SYMBOL
CZYNNOSCI i
_______________ -r
1.2-01 Prace jbrzygotowawczo-organi- o i
zacyjne i
1.2-02 Specyfikacja wymagan przysz- o
+ego systemu
1.2-Q3 Okreslenie kryteridéw oceny 3 i
przysztego systemu 1
T Qo Prace zakonhczeniowe ca
J 1

Efektem wykonania tych czynnosci jest sporzadzenie opracowa-
nia o nazwie ZADANIE PROJEKTOWE, ktdre sporzadza sie dla cale-
go systemu, ewentualnie dla wyodrebnionych czesci /podsysteméw/.

Zdefiniowany w opracowaniu problem jest poczatkiem podjecia
prac zwigzanych z procesem projektowania systemu informatycz-
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3.2. WZOR NA WYLICZENIE CALKOWITEJ PRACOCHLONNOSCI

Catkowita pracochdonnos¢ fazy ''SZCZEGOLOWE SFORMULOWANIE
PROBLEMU"" wylicza sie wg wzoru:

O=o0l+02+0"+ 04 710/

gdzie:
0" - pracochtonnos¢ prac przygotowawczo-organizacyjnych
JOg - pracochHtonnos¢ sprecyzowanialwymagan przyszdego
m systemu
0~ pracochdonnos¢ ustalenia kryteriow oceny przysziego
. systemu
O™ - pracochdonnos¢ prac zakonczeniowych.
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3.2.1WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI PRAC PRZYGOTOWAWCZO-ORGANIZA-
CYJINYCH

Prace przygotowawczo-organizacyjne obejmuja:
- uruchomienie zlecenia
- zapoznanie sie z przedmiotem prac
- prace analityczne zwigzane z rozeznaniem istniejacego
, Systemu /prace studialne/
sporzadzenie planu Realizacji prac.
Pracochtonnos¢ tycia prac wylicza sie wg wzoru:

01 PS5 /11/
100
gdzie:
Op - pracochHonnosS¢ sprecyzowania wymagan przyszdego
systemu .

P - normatyw procentowy na prace przygotowawczo-organiza-
cyjne
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3.2.2WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI SPRECYZOWANIA WYMAGAN
PRZYSZLEGO SYSTEMU

Prace zwigzane ze sprecyzowaniem wymagan przyszdego systemu

obejmuja okreslenie:
: - podstawowych danych o obiekcie

~ celu systemu

funkcji systemu

zakresu systenu”
. potrzeb informacyjnych
N wymagan i ograniczen natozonych na system
- struktury systemu.

Pracochdonno$¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

02 =n *N e« W1 /127

gdzie:
n - ilos¢ dziedzin tematycznych
N - normatyw czasu na sprecyzowanie wymagan jednej
dziedziny tematycznej
W] - wspdtczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia
wykonawcow /Tabela 2/ - zalacznik 1
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3.2 3WYLICZANIE PRACOCHEONNOSCI OKRESLENIA KRYTERIOW OCENY
PRZYSZLEGO SYSTEMU

Prace zwigzane z okreSleniem kryteridw oceny przysziego
systemu obejmuja sformudowanie tych kryteriéw oraz ustalenie
ich postaci mierzalnej.

Pracochdonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

gdzie:
Ng - normatyw czasu na okreslenie Kryteridw oceny przysz-
4ego systemu

Wj - wspokczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia
wykonawcow /Tabela 2/ - zakacznik 1

[T TR



3+2.4.WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI PRAC ZAKONCZENIOWYCH

Prace zakonhczeniowe obejmuja przygotowanie i1 edycje
ZADANIA PROJEKTOWEGO.

Pracochdonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

b
o " o vy 714/
4" %2 100
gdzie:
Op 8 pracochtonnos¢ sprecyzowania wymagan przysziego
systemu

Pg - normatyw procentowy na prace zakonczeniowe



3.2_5WARTOSO NORMATYWOW

Dla czynnosci wykonywanych w fazie SZCZEGOLOWE SFORMULO-
WANIE PROBLEMU przyjeto dla normatywéw czasu i normatywow

procentowych nastepujace wartosci:

£
LP NAZWA NORMATYWU

1. Normatyw procentowy na prace
przygo towawczo-organizacyj ne

2. Normatyw czasu ha sprecyzowa-
nie wymagan jednej dziedziny
tematycznej

3. Normatyw czasu na okreslenie
kryteriéw oceny przysziego
systemu

4. Normatyw procentowy na prace
{ zakonczeniowe

SYMBOL

B5

h6

p6

WARTOSO _
J
40 % |
i
20 godzin 5
i
I
S T *
10 godzin
\
30 %



4.  SPIS ZALACZNIKOW
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WAZY/A ZAEACZNIKA
|
Tabela wsp&tczynnikéw trudnosci w zalez-
nosci od doswiadczenia wykonawcow /W/

Tabela wspétczynnikéw trudnosci w zalez-
nosci od obszaru analizy /Wg/

Tahela Wsp(’)}9zynnikéw trudnosci w zalez-
nosci od stanu organizacyjnego przedsie-
biorstwa /W

Tabela wsp&tczynnikéw trudnosci w zalez-
nosci od charakterystyki zagadnien /WV/



Tabela wspétczynnikéw trudnosci w zaleznosci
od doswiadczenia wykonawcow

LP. STOPIEN DOSWIADCZENIA WSPOLCZYNNIK
WYKONAWCOW
! w,
1i Duze doswiadczenie 0,8
2. Srednie dogwiadczenie 1,0

3. IBrak doswiadczenia 1,2



Tabela wspétczynnikoéw trudnosci w zaleznosci
od,obszaru*analizy

" LRIt OBSZAR ANALIZY WSPOLCZYNNIK
w2
1.« Do 20 procedur 1,0
2. 0d 2 do GO}Jrocedur 1.2
3. 0Od 61 do 100 procedur 1,4

4. Powyzej 101 procedur za
kazde 40 procedur zwiek-
szamy wspékczynnik
W2 =1,400,2

* Obszar analizy okreslamy iloscia badanych procedur.



Tabela wspétczynnikéw trudnosci w zaleznosci

LP *

od stanu organizacyjnego przedsiebiorstwa

WSPOECZYNNIK

STAN ORGANIZACYJINY
*3
Istniejg doktadne 1 komplet- 1,0
ne instrukcje opisujace
przebieg procedur
Istnieja instrukcje opisuja- 1,2

ce przebieg procedur, lecz
sa niedoktadne lub niekom-
pletne

Brak instrukcji opisujacych 11 1.4
przebieg procedur



Tabela wspotczynnikéw trudnosci w zaleznosci
od charakterystyki zagadnien

n r.T‘Il lui; ——_——
CHARAKTERYSTYKA. ZAGADNIEN  WSPOECZYNNIK W21

Planowanie, sterowanie pro- 1,3
dukcja 1 ustugami

Techniczne przygotowanie 1,2
produkcji 1 ustug

Rozliczanie, statystyka, 1,1
ewidencja i analiza ekono-
miczna

Inna tematyka 1,0
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NORMOWANIE PRAC WYSTEPUJACYCH W PROCESIE
TWORZENIA SYSTEMU INFORMATYCZNEGO

CZESC TV
USTALANIE NORM 1 PRACOCHEONNOSCI

ETAPi PROJEKTOWANIE SYSTEMU

Opracowata: mgr inz. Jadwiga Glinska

ZAKEAD ELEKTRONICZNEJ TECHNIKI OBLICZENIOWEJ
WROCLAW, grudzien 1984
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1. WSTEP

Etap PROJEKTOWANIE SYSTEMU obejmuje trzy fazy:
Opracowanie koncepcji,w wyniku ktorej sporzadzana jest
dokumentacja o nazwie ZALOZENIA PROJEKTOWE
Projektowanie wstepne sprowadzajace sie do sporzadzenia
SZCZEGOLOWYCH ZALOZEN PROJEKTOWYCH
Projektowanie szczeg&towe umozliwiajgce opracowanie
DOKUMENTACJI PROJEKTOWEJ.

Paze pierwszg - Koncepcje systemu - opracowuje sie dla
calego systemu.

Paza druga i trzecia wykonywane sa dla elementu systemu,
ktérym moze by¢ podsystem - dziedzina tematyczna. Stad przy
projektowaniu systemu kompleksowego faza druga i trzecia
powtarza sie w projektowaniu tyle razy, ile zostato wyodreb-
nionych podsysteméw.

Niekiedy, przy bardziej zkozonych systemach, faza trzecia
wykonywana jest dla modutu, funkcji.

Wzory na wyliczenie pracochdonnosci prac wykonywanych na
etapie PROJEKTONANIA SYSTEMU zroznicowane sa w zaleznosci
od fazy 1 czynnosci weztowych wystepujacych w tych fazach.

Dalsze rozdzialy podajg sposob ustalania pracochfonnosci
kazdej z faz.

Prezentowane® wzory stosowa¢ mozna zardwno przy wstepnym
szacowaniu pracochdonnosci przed przystgpieniem do prac, jak
i tez przy przydzielaniu zadan bezposrednim wykonawcom i po
zakoriczeniu prac, do rozliczen.

Przy wstepnym szacowaniu pracochtonnosci niektorych czyn-
nosci weztowych, kiedy zagadnienia nie sg jeszcze dostatecz-
nie rozeznane, moze sie zdarzy¢, ze nie znamy wielkosci nie-
ktérych wspétczynnikow.

Stosujemy wtedy wielkosci Srednie.



NAZWA OPRACOWANIA eoz.cz/sre
E I NORMOWANIE PRAC dj:‘.%ﬁ_

wao c itaw

2," USTALANIE NORM I PRACOCHEONNOSCI DLA PRAC FAZY:
OPRACOWANIE KONCEPCJI SYSTEWU.*®

2.1i SPECYFIKACJA CZYNNOSCI WEZtOWYCH

W fazie OPRACOWANIE KONCEPCJI SYSTEMU wyodrebnione zosta
4y czynnosci weztowe wyspecyfikowane w ponizszej tabeli:

TABELA 1
NR KOLEJINY )
CZYNNOSCI NAZWA CZYNNOSCI WEZEOWYCH SYMBOL ;
2.1-01 Prace przygotowawczo-organizacyjne ci
2.1-02 Opracowanie koncepcji systemu oo
2.1-03 Opracowanie koncepcji podsystemu 3
2.1-04 Weryfikacja koncepcji systemu ca
i podsystemu

2.1-05 Ustalanie niezbednych do wdrozenia o5
systemu przedsiewzie¢ organizacyj-
no-technicznych

2.1-06 Prace zakoriczeniowe oG

Wyodrebnione czynnosci mozna podzieli¢ na jednorazowe,
wykonane raz w fazie bez wzgledu na to, czy koncepcje opra-
cowuje sie dla systemu wielodzledzinowego, czy dla jednego
podsystemu, i czynnosci powtarzalne, wykonywane w systemie
kilkakrotnie*

Do czynnosci jednorazowych zalicza sie czynnosci C, CM
i Cc6.



Czynnos¢ C2 wystepuje w przypadku opracomywania koncepcji
systemu wielodziedzinowego.

Czynnosci C™ 1 C™ wykonywane sg powtarzalnie dla kazdego
podsystemu.

Efektem realizacji fazy KONCEPCJA SYSTEMU jest opracowanie
0 nazwie ZALOZENIA PROJEKTOWE.
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2.2*1 WZOR NA WYLICZENIE CALKOWITEJ PRACOCHEONNOSCI

Catkowitg pracochtonnos¢ fazy OPRACOWANIE KONCEPCJI SYSTE-
MU wylicza sie wg wzoru:

/wzor I/

gdzie:
t, - czynnosci weztowe wchodzace w skdad .fazy /od 1 do 6/

W przypadku systemu jednodziedzinowego przy wyliczaniu pra-
cochdonnosci catkowitej nie uwzglednia sie pracochdonnosci
Cg - opracowanie koncepcji systemu.

Wzor na wyliczenie cakkowitej pracochdonnosci ma wtedy
postac:

2=+ + 2+ 2N+ Zg /wzor 2/
gdzie:

Z - catkowita pracochfonnoscé
Z- - pracochfonnos¢ prac przygotowawczo-organizacyjnych

Z~ - pracochdonnos¢ opracowania koncepcji podsystemu

Z4 - pracochtonnos¢ weryfikacji koncepcji podsystemu

Z5 - pracochtonnos¢ ustalenia przedsiewziec¢ organizacyjno-
-lechni cznych

Z"™ - pracochdonno$¢ prac zakonczeniowych

W przypadku systemu wielodziedzinowego przy wyliczaniu cak-
kowitej pracochdonnosci uwzglednia sie pracochtonnos¢ czynnosc:






SVMSOt-

F-2

NAZWA OPRACOWANIA

ZIjHLj JL NORMOWANIE PRAC P NAEL
waoC+a w Aft.

2.2.1. WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI PRAC PRZYGOTOWAWCZO-ORGANI-
ZACYJINYCH

Prace przygotowawczo-organizacyjne obejmuja:

Prace wstepne

- zapoznanie sie z obowigzujacymi» instrukcjami w zakresie
metodyki opracowania zatozen i norm dokumentacyjnych,
- studia wazniejszych wykonanych uprzednio opracowan.

. Wstepne rozeznanie tematu

- studia literatury,

- weryfikacja i naniesienie zmian do wczesniej sporzadzonych
opracowan,

- sporzadzenie planu realizacji prac.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

Z1 =N, + N, 10 /wzor 4/

;dzie:

N. - normatyw czasu na prace wstepne

W8 - wspolczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia
os6b bioracych udziat w pracach /Tabela 9/ - zaklacznikj 7

N2 - normatyw czasu na wstepne rozeznanie tematu

Y/ - wspodczynnik trudnosci w zaleznosci od zakresu dziata-
nia systemu /Tabela 4/ - zakgcznik 3 ]

W. — wspokczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci dziedzin!
tematycznych /Tabela 5/ - zalacznik 4

Wio ~ wspdodczynnik trudnosci w zaleznosci od znajomosci

danej pracy /Tabela 11/ - zalacznik 9



2.2.2;ZWYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI OPRACOWANIA KONCEPCJI
SYSTEMU.

Opracowanie koncepcji systemu obejmuje:
okreslenie przedmiotu, zakresu i1 funkcji,
okreslenie struktury systemu,
ustalenie powigzan w systemie,
sporzadzenie schematu ogolnego.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

Z2 =N3 . W1 . W3 . W4 W? mWg J | /wzor 5/

gdzie:
NN - normatyw czasu na opracowanie koncepcji systemu
WJ - wspokczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci
wariantéow /Tabela 2/ - zaklgcznik 1
W~ - wspolczynnik trudnosci w zaleznosci od zakresu
dziatania systemu /Tabela 4/ - zakgcznik 3
W~ — wspohczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci dziedzin
tematycznych /podsysteméw/ /Tabela 5/ - zakgcznik 4 |
WA — wspotczynnik trudnosci w zaleznosci od wykorzystania J
istniejacych opracowan /Tabela 8/ - zakgcznik 6
Wg - wspokczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia
0s6b biorgcych udziat w pracach /Tabela 9/ - z=k." 7
- wsp&tczynnik trudnosci w zaleznosci od ograniczen
natozonych na system 1 wymagan specjalnych uzytkow-
nika /Tabela 12/ - zalkacznik 10
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2.2.3. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI OPRACOWANIA KONCEPCJI
PODSYSTEMU

Opracowanie koncepcji podsystemu obejmuje sporzadzenie
- Koncepcji podsystemu,
- Charakterystyki wyjs¢, zbiorow, wejsc.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

2N =N W WA+ i +m2 + Y/ Wg /wzor 6/

gdzie:
N, - normatyw czasu na opracowanie koncepcji podsystemu
zalezny od charakterystyki zagadnien
W~ — wspokczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci funkcji
w podsyatemie /Tabela 6/ - zakacznik 5
W-- - wspétczynnik trudnosci w zaleznosci od ograniczen
natozonych na system i wymagan specjalnych uzytkow-
nika /Tabela 12/ - zakgcznik 10
pracochfonnosc’ opracowania wyj$¢
12 ““ pracochdonnos¢ opracowania zbioréow

P
I

mj - pracochdonnos¢ opracowania wejs¢ i maszynowych nosni-I
kéw wejsé ]
Wg - wspétczynnik trudnosci w zaleznosci od wspédpracy

ze zleceniodawcg /Tabela 3/ - zalacznik 2

Pracochdonnosci opracowania wyjs¢ wylicza sie wg wzoru:

i enS5 /i + Vvlh / /wzoér 7/
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N_ - normatyw czasu na opracowania wyjscia o

P
P

- normatyw procentowy na opracowanie analizy wyjsc¢

ci

(1)

Jezell nie jestesmy w stanie doktadnie okreslic¢ ilo

wyjs¢, korzystamy z nastepujgacego wzoru:

/wzor 8/

gdzie:
normatyw czasu na opracowanie wyjs¢ w zaleznosSci

*10 i o i
od przewidywanej ilosci

Pracochdonnosci opracowania zbioréw wylicza sie wg wzoru:

/wzér 9/

gdzie:
32 ilos¢ zbioréw
n6 - hormatyw czasu ha opracowanie zbioru

normatyw procentowy na opracowanie analizy zbioréw

Po -
Jezeli nie jestesmy w stanie doktadnie okreslic¢ ilosci
zbiorow, korzystamy z nastepujacego wzoru:
/wzér 10/

gdzie:
N1lg - normatyw czasu na opracowanie zbioréw w zaleznosci

od przewidywanej ilosci
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Pracochfonnosci opracowania wejs¢ wylicza sie wg wzoru:

/wzor 11/

™ - 1los¢é wejsé

N~ - normatyw czasu na opracowanie wejscia

Po - normatyw procentowy na opracowanie analizy wejsc¢

PN - normatyw procentowy na opracowanie analizy maszynowych

nosnikow wejscé
Jezeli nie jestesmy w stanie dokdadnie okresli¢ ilosci
wejs¢, korzystamy z nastepujacego wzoru:

mN =Nlg /1 +W / /i + jfc/ /wzér 12/

gdzie:
N10 - normatyw czasu na opracowanie wejs¢ w zaleznosci
od przewidywanej ilosci
Uwzgledniajac powyzsze podstawienia wzor na wyliczanie
pracochdonnosci opracowania koncepcji podsystemu ma postac:

3~ w5 ewii + leNj /1 + + J2 o

/wzoér 13¥]
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2.2%4_ WYLICZENIE PRACOCHEONNOSCI WERYFIKACJI KONCEPCJI
SYSTEMU 1 PODSYSTEMOW.

Weryfikacja koncepcji systemu i podsysteméw obejmuje:

» Zbadanie powigzan i1 zabezpieczen
Wybranie wariantu koncepcji

V' Prezentacje systemu kierownictwu

= Naniesienie zmian i uzupeknien

Pracochdonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

/wzor 14/

gdzie:
Zg - pracochtonno$¢ opracowania koncepcji systemu /wzér 5/
P - normatyw procentowy z pracochdonnosci opracowania
koncepcji systemu
W~ — wspdlczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci zmian
/Tabela 10/ - zakacznik 8

. Z0 - suma pracochhonnosci opracowania koncepcji podsys- i
tembw /wzor 6/
n - ilos¢ dziedzin tematycznych
Pg - normatyw procentowy z pracochtonnosci opracowania
koncepcji podsystemu
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2.2,5» WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI PRZEDSIEWZIEC!
ORGANIZACYJINO-TECHNICZNYCH

Ustalenie niezbednych do wdrozenia systemu przedsiewziec
organizacyjno-technicznych obejmuje:

ustalenie wymogoéw
. oszacowanie nak¥adow i efektow
* wybdr najefektywniejszego wariantu

, ustalenie perspektyw rozwoju
= opracowanie harmonogramu dalszych prac

Pracochdonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

Z - Ng =W3 W4 Jwzér 15/

gdzie:

Ng - normatyw czasu na opracowanie przedsiewziecC
organizacyjno-technicznych

WA - wspolczynnik trudnosci w zaleznosci od zakresu
dziatania systemu /Tabela 4/ - zakacznik 3

Ws - wspokczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci
dziedzin tematycznych /Tabela 5/ - zakgcznik 4
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2.2.6. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI PRAC ZAKONCZENIOWYCH

Prace zakoriczeniowe obejmuja:

Przygotowanie dokumentacji do edycji

- zebranie, skompletowanie i1 zredagowanie dokumentacji
ZAt OZENIA PROJEKTOWE,

- zweryfikowanie catosci opracowania,

Przygotowanie i przeprowadzenie prezentacji koncepcji

systemu uzytkownikowi

- przygotowanie materiatéw do prezentacji,

- wprowadzenie zmian i1 uzupelnien zghoszonych, w wyniku
prezentacji,

Edycje dokumentacji.

Pracochdonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

z6 =n9 . w /wzér 16/

gdzie:
Nn - normatyw czasu na prace zakonczeniowe
W. - wspotczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci dziedzii]
tematycznych /Tabela 5/ - zalacznik 4



2.2,7. WARTOSCI NORMATYWOW

Dla czynnosci v/ykonywanych w fazie OPRACOWANIE KONCEPCJI
SYSTEMU przyjeto dla normatywéw czasu 1 normatywdw procento-

wych nastepujace Y/artosci:

LP

2>

S-

%

10.

NAZWA NORMATYV/U

Normatyw czasu ha prace wstepne

Normatyw czasu na wstepne rozezna-
nie tematu

Normatyw czasu na opracowanie kon-
cepcji systemu

Normatyw czasu ha opracowanie kon-
cepcji podsystemu zalezny od cha-
rakterystyki zagadnien

Normatyw czasu na opracowanie

wyj Scia

Normatyv/ procentowy na opracowanie
analizy wyj &€

Normatyw czasu na opracov/anie wWyjsc,
zbior0Y/ i wejsc w zaleznosci od
przewidywanej ilosci

Normatyw czasu na opracowanie
zbioru

Normatyw procentowy na opracowanie
analizy zbioru

Normatyw czasu na opracowanie
wejscia

—_—— s

symBoL WARTOSC |

Ni
»2

N3

S4

S5

ml0

N6

v7

20 godzin 1
30 godzin

120 godzin ?

|
Tabela 13 1
Nzab 11/ |

4 godzinyi

30 %
i
Tabela 15 |
/zak. 13/ &

4 godziny!

i
o 3

4 godzinyl
*
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120

14.

16.

NAZWA NORMATYWU

Normatyw procentowy na opracowanie
analizy wejsc¢

Normatyw procentowy na opracowanie
analizy maszynowych nosnikéw wejsc
Normatyw procentowy z pracochdon-

nosci opracowania koncepcji
systemu

Normatyw procentowy z pracochdon-
nosci opracowania koncepcji pod-
systemu

Normatyw czasu na opracowanie
przedsiewzie¢ organizacyjno-tech-
nicznych

Normatyw czasu na prace zakoricze-
niowe

jacn zx "l Kyr-zitaxJZTZ23Z-.v. > ach a2 IAAAgitEArg):

SYMBOL

P3

P5

p6

N8

H9

WARTOSC
|

20 %

20 %

10 %

10 %

40 godzin

50 godzin

Kol 1 oAk

[V TP g

8
!

2
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3. USTALANIE NORM I PRACOCHEONNOSCI DLA PRAC FAZY:

PROJEKTOWANIE WSTEPNE

3.1. SPECYFIKACJA CZYNNOSCI WEZEOWYCH

W fazie PROJEKTOWANIA WSTEPNEGO wyodrebnione zostaly czyn-
nosci wezdowe wyspecyfikowane w ponizszej tabeli:

TABELA 17

NR KOLEJNY
CZYNNOSCI

NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH SYMBOL

2.2-01  Prace przygotowawczo-organizacyjne
2.2-02 Prace uzupedniajace

Wariant 1 1

2.2-0201 - Opracowanie ogdlnej koncepcji
systemu
- Weryfikacja i1 akceptacja ogolnej
koncepcji systemu
2.2-02.2 Wariant 2 )

- Weryfikacja ZAtOZEN PROJEKTOWYCH
- Zaproponowanie zmian do koncepcji
systemu
- Akceptacja przez uzytkownika
2.2-03 I0pracowanie szczegétowych zatozen
| projektowych

2.2-04 1Prace zakoniczeniowe
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W wyodrebnionych czynnosciach mozna wyréznic¢ prace uzupek- {
niajace dwuwariantowe, ktérych zakres zalezy od wczesniej i
wykonanych prac.
Jezeli do prac zwigzanych z projektowaniem wstepnym przys- [

tepujemy po szczegbtowym sformutowaniu problemu podanym w
ZADANIU PROJEKTOWYM, to realizowany jest pierwszy wariant
prac uzupedniajacych - czynnosci (p-j-

Jezeli do prac zwigzanych z projektowaniem wstepnym przys- p
tepujemy po opracowaniu ZArOZEN PROJEKTOWYCH, realizujemy
drugi wariant prac uzupedniajacych - czynnosci C" e

Efektem fazy projektowania wstepnego jest sporzadzenie
SZCZEGOLOWYCH ZALOZEN PROJEKTOWYCH majacych na celu sprecyzo- i
wanie wszystkich elementéw stanowigcych podstawe dalszych pracr



3.2. WzZOR NA WYLICZENIE CAtKOWITEJ PRACOCHEONNOSCI

Catkowitg pracochdonnos¢ czynnosci weztowych, fazy PROJEK- §
TOWANIE WSTEPNE wylicza sie wg wzoru:

/wzor 17/

gdzie: T
i - czynnos¢ weztowa /od 1 do 4/ |
Si - pracochdomnos¢ i-tej czynnosci wezdowej
V/ przypadku realizacji pierwszego wariantu prac uzupelnia-jj
Jacych ogélny wzor na wyliczenie catkowitej pracochdonnosci |
ma postac: I

Sj + S21 + S+ N /wzor 18/

dzie:
° =i - pracochtonnos¢ prac przygotowawczo-organizacyjnych
S - pracochtonnos¢ prac uzupedniajacych wariant 1
So - pracochtonnos¢ opracowania szczegotowych zatozen
proj ektowych
S. - pracochtonnos¢ prac zakoriczeniowych

W przypadku realizacji drugiego wariantu prac uzupedniaja- |
cych ogélny wzér na wyliczenie catkowitej pracochdonnosci
ma postac:

S=5j+S2 +S0 + s4 /wzér 19/

Badia i
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gdzie:
- pracochtonnos¢ prac przygotowawczo-organizacyjnych
Sg: ~ pracochtonnos¢ prac uzupekniajacych wariant 2
- pracochHtonnos¢ opracowania szczegétowych zatozen
proj ektowych
S, - pracochtonnos¢ prac zakonczeniowych
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3.2.1. WYLICZANIE PRACOCHELONNOSCI PRAC PRZYGOTOWAWCZO-ORGA-
NIZACYJINYCH

Prace przygotowawczo-organizacyjne obejmuja:

* Prace wstepne

- Uruchomienie zlecenia,

- Zapoznanie sie z przedmiotem prac,
. Studia nad systemem.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

S1 = N11L = W2 /wzor 20/

gdzie:
N... - normatyw czasu na prace wstepne
W2 - wspétczynnik trudnosci w zaleznosci od wspGlpracy
ze zleceniodawcg /Tabela 3/ - zakacznik 2

- N G SE
W/if*rtfvh



3.2.2. WYLICZANIE PRACOCHEONNOSCI PRAC UZUPEENIAJACYCH

Pracochtonnos¢ prac uzupedniajacych zalezy od sposobu
podejscia /wariantu/ do prac szczegétowych.

Jezeli dalsze prace w nastepnej Tazie realizuje sie w goar-fi
ciu o ZADANIE PROJEKTOWE, to w fazie projektowania wstepnego |
winny by¢ wykonane prace zwigzane z:

- Opracowaniem ogolnej koncepcji systemu
- Weryfikacjg 1 akceptacja ogolnej koncepcji systemu

Pracochdonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

SAT NI2 * W3 * W4 /wzér 21/

gdzie:
N~2 ~ normatyw czasu na prace uzupeiniajace
Wj - wspélczynnik trudnosci w zaleznosci od zakresu dzia-
+ania systemu /Tabela 4/ - zakgcznik 3
W~ — wspbczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci dziedzin
tematycznych /Tabela 5/ - zalacznik 4

Jezeli dalsze prace w nastepnej fazie realizowane sg w opar
ciu o ZALOZENIA PROJEKTOME, to w fazie projektowania wstepnegok
winny by¢ wykonane prace zwigzane z:

- Weryfikacja ZALOZEN PROJEKTOWYCH
- Zaproponowaniem zmian do koncepcji i akceptacja tych zmian {
przez Uzytkownika

Pracochdonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

S22= N13 * W9 /wzor 22/
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gdzie:
N-0o ~ normatyw czasu na prace uzupeiniajace

Wg - wspélczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci
/Tabela 10/ - zakgcznik 8

JEBBETHC SoaEEs



3.2.3. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI OPRACOWANIA SZCZEGOROWYCH
ZALOZEN PROJEKTOWYCH

Opracowanie szczegotowych zatozen projektowych obejmuje:

- Ustalenie postaci dokumentéw wyjsciowych
- Ustalenie postaci dokumentéw wynikowych
- Strukture i budowe symboliki

- Podstawowe algorytmy obliczen

- Warunki organizacyjne eksploatacji

- Srodki techniczne

- Inne elementy

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

| S3 =N14 . W2 . W4 /lub W5/ * | /wzér 23/

dzie:
° N~ - normatyw czasu na opracowanie szczegotowych zatozen
proj ektowych
Wg - wspotczynnik trudnosci w zaleznosci od wspodpracy
ze zleceniodawcg /Tabela 3/ - zakacznik 2
Wﬁ_— wspétczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci dziedzin
tematycznych /tabela 5/ - zalkgcznik 4
V - wspétczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci funkcji 1
w dziedzinie tematycznej /Tabela 6/ - zakgcznik 5

h zalezy od tego, czy realizowany system jest wielodziedzinowy 1
czy jednodziedzinowy



3.2.4. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI PRAC ZAKONCZENIOWYCH

Prace zakoriczeniowe obejmuja:

- Weryfikowanie zebranych materiatow
- Ustalenie planu prac

Pracochdonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

S4 “ N15 * W8 /wzor 24/

gdzie:
N~ - normatyw czasu na prace zakoriczeniowe
WQ - wspdkczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia
oséb bioracych udziat w pracach /Tabela 9/ — zalkacznik 37

aEe >
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3.2.5. WARTOSCI NORMATYWOW

Dla czynnosci wykonywanych w fazie PROJEKTOWANIA
przyjeto dla normatywow czasu nastepujace wartosci:

LP ~A7HA NORMATYWU SYMBOL WARTOSC  j
1. Normatyw czasu na prace wstepne Hii 10 godzin |
2. Normatyw czasu na prace uzupeiniajagce * 12 80 godzin j
P Normatyw czasu na prace uzupedniajace N13 40 godzing
4. Normatyw czasu ha opracowanie K14 40 godzin 1l

szczeg6towych zatozen "1

5. Normatyw czasu na prace zakoriczeniowe nl5 20 godzin i
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4. USTALANIE NORM 1 PRACOCHLONNOSCI DLA PRAC FAZY:
PROJEKTOWANIE SZCZEGOLOWE

4.1. SPECYFIKACJA CZYNNOSCI WEZLOWYCH

W fazie PROJEKTOWANIA SZCZEGOLOWEGO wyodrebnione zostaty

czynnosci weztowe wyspecyfikowane w ponizszej tabeli:

TABELA 18
NR KOLEJNY ] SYMBOL
CZYNNOSCI NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH CZYNNOSCI
2.3-01 Prace przygotowawczo-organizacyjne o
2.3-02 Sporzadzenie charakterystyki systemu Og
2.3-03 Opis funkcji wystepujacych w systemie Cj
203-04 Opracowanie Katalogu Danych ca
2.3-05 Prace zakonczeniowe n5

Z wyodrebnionych czynnosci czynnosci C%t C8, Cﬂzi CN nalezg j
do jednorazowych i wystepuja tylko raz niezaleznie od
ilosci wystepujacych w podsystemie funkcji.

Czynnos¢ Cg - opis funkcji jest czynnoscig powtarzalng
i wykonywana jest tyle razy, ile funkcji w podsystemie.

Opis funkcji jest opisem iteracyjnym i moze sie zdarzy¢, ze
w miare jego poglebiania musi nastgpi¢ aktualizacja wczesniej
podanych informacji.

Efektem fazy PROJEKTOWANIA SZCZEGOLOWEGO jest opracowanie
0 nazwie DOKUMENTACJA PROJEKTOWA, ktéra sporzadza sie oddziel-
nie dla kazdego podsystemu.

sKiGRE
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4.2. WZOR NA WYLICZENIE CALKOWITEJ PRACOCHEONNOSCI

Catkowitg pracochdfonnos¢ czynnosci wezdowych fazy PROJEK- §
TOWANIA SZCZEGOLOWEGO wylicza sie wg wzoru:

/wzér 25/

gdzie:
D- - pracochtonnos¢ prac przygotowawczo-organizacyjnych
Dp - pracochtonnos¢ sporzadzania charakterystyki systemu
n

Do - pracochdonnos¢ opisu wszystkich funkcji systemu
i,n - ilos¢ funkcji w systemie

D. - pracochtonnos¢ opracowania Katalogu Danych
DN - pracochdonnodd¢ prac zakonczeniowych

TS 2
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,2e1. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI PRAC PRZYGOTOWAWCZO-ORGA-
NIZACYJINYCH

Prace przygotowawczo-orgamizacyjne obejmuja:
prace zwigzane z uruchomieniem zlecenia,
zapoznanie sie z przedmiotem prac,
studia wykonanych uprzednio opracowan.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

W, /wzor 26/

gdzie:
Mlb_— normatyw czasu na prace wstepne
Wg - wspodczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia
0s6b bioracych udziat¥ W pracach /Tabela 9/ - zak. 7



4.2.20 WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI PRAC ZWIAZANYCH zE SIRZADZE-jj
NIEM CHARAKTERYSTYKI SYSTEMU. i

Sporzadzenie charakterystyki systemu obejmuje:
- Specyfikacje i opis funkcji realizowanych w systemie,
e Opis systemu i jego struktury,
. Okreslenie warunkéw organizacyjnych wdrozenia i eksploatacji
systemu,
. Oszacowanie kosztéw i efektow systemu.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

D2 = N17 . W5 /wzér 27/

gdzie:
Ny - normatyw czasu na sporzadzenie charakterystyki systemu]
W~ - wspotczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci funkcji
w podsystemie /Tabela 6/ - zakacznik 5
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4.2."3. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI OPISU FUNKCJI WYSTEPUJACYCH
W SYSTEMIE.

Opis funkcji obejmuje:

Okreslenie wyjscia wraz z instrukcjami eksploatacyjnymi
Okreslenie zbiordw

Okreslenie wejscia wraz z instrukcjami eksploatacyjnymi
Opis procesu przetwarzania zawierajacy:

- Wkaz podfunkcji

. Schemat ogolny

e Schematy szczeg6towe

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

/wzor 28/

gazie:
" - pracochdonnosS¢ opracowania wyjscia

»Mg - pracochtonnos¢ opracowania zbioru
m" - pracochtonnos¢ opracowania wejscia
m. - pracochdonnos¢ opracowania opisa procesu przetwarzania
W8 - wspdtczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia

osOb biorgcych udziak w pracach /Tabela 9/ - zakk 7

Pracochtonnosci opracowania wyjscia wylicza sie wg wzoru:

/wzér 29/

gdzie:
J1 - ilos¢ wyjs¢é w Funkcji
normatyw Czasu na opracowanie wyjscia
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gdzie

Pd - normatyw procentowy na opracowanie analizy wyjsScia

Jezeli nie jestesmy w stanie dokdadnie okresli¢ ilosci

wyjs¢, korzystamy z nastepujgcego wzoru:

/wzér 30/

gdzie:
“ normatyw czasu na opracowanie wyjscia w zaleznosci
od przewidywanej ilosci

Pracochtonnosci opracowania zbioru wylicza sie wg wzoru:

/wzor 31/

gdzie:
J2 - ilosé zbiorow
Tlejo ~ normatyw czasu na opracowanie zbioru
.Pg - normatyw procentowy na opracowanie analizy zbioru

Jezeli nie jestesmy w stanie doktadnie okreslic¢ ilosci
zbioréw, korzystamy z nastepujgacego wzoru:

/wzér 32/

gdzie:

521 normatyw czasu na opracowanie zbioréw w zaleznosci

od przewidywanej ilosci

=
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Pracochtonnosci opracowania wejscia wylicza sie wg wzoru: h

/wzoér 33/ |

gdzie:
J- - i1los¢ wejsé
20 normatyw czasu na opracowanie wejscia
Pn - normatyw procentowy na opracowanie analizy wejsc
PXQ - normatyw procentowy n& opracowanie analizy maszyno-
wych nosnikéw wejscia

Jezeli nie jesteSmy w stanie dokfadnie okreslic¢ ilosci
wejsé, korzystamy z nastepujacego wzoru:

/wzor 34/

gdzie:
N - normatyw czasu na opracowanie wejscia w zaleznosci
od przewidywanej ilosci

Pracochtonnosci opisu procesu przetwarzania wylicza sie
we wzoru:

/wzér 35/

gdzie:
- 1los¢ podfunkfcji
N22 “ normatyw czasu na opracowanie jednego schematu
P.~ - normatyw procentowy na opracowanie analizy schematow |
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4.2.4. WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI OPRACOWANIA KATALOGU DANYCH 8

Opracowanie Katalogu Danych zwigzane jest ze sporzadzeniem
specyfikacji danych, okresleniem ich charakteru i zwigzkéw
zachodzacych pomiedzy nimi.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg v/zoru:

/wzoér 38/

gdzie:
N - normatyw czasu na prace zwigzane z opracowaniem
Katalogu Danych
WA - wspétczynnik trudnosci zwigzany z zakresem dziatania
systemu /Tabela 4/ - zakacznik 3



4.2.5. WYLICZANIE PRACOCHEONNOSCI PRAC ZAKONCZENIOWYCH

Prace zakonczeniowe obejmuja przygotowanie dokumentacji
do edycji:
- zebranie, skompletowanie i zredagowanie DOKUMENTACJI
PROJEKTOWEJ
- zweryfikowanie catosci opracowania

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

D5 = N25 “ W5 /wzoér 39/

gdzie
N2s - normatyw czasu na prace zakonczeniowe
Wr - wspodczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci
funkcji /Tabela s/ - zakgcznik 5
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402.6. WARTOSC i IORVATYY/ON

Dla czynnosci wykonywanych, w fazie PROJEKTOWANIA SZCZEGO-
LOWEGO przyjeto dla normatywéw czasu | normatywow procentowych
nastepujace wartosci:

LP

- H P =h e —
P

70

- - -
© [00]

1 10.

UBasa»?cNs—— —J ICKIZ~~ZZETITZ)

NAZWA NORMATYWU

Normatyw czasu na prace wstepne

Normatyw czasu na sporzadzenie
charakterystyki systemu

Normatyw procentowy na opracowanie
analizy wyjscia

Normatyw czasu na opracowanie
wyjscia

Normatyw czasu na opracowanie
wyjs¢, zbiorow i wejs¢ w zaleznos-
ci od przewidywanej ilosci
Normatyw czasru na opracowanie
zbioru

Normatyw procentowy na opracowanie
analizy zbioru

Normatyw procentowy na opracowanie
analizy wej Scia

Normatyw procentowy na opracowanie
analizy maszynowych nosnikéw

wej scia

Normatyw czasu na opracowanie

wej Scia

TKili. Tiar ta— Ara

SYMBOL  WARTOSO i
H16 20 godzin 1
M17 80 godzin %

i
h m30 % [
*18 6 godain |
M21 Tabela™5
/zak. &/
|
»19 6 godzin |
|
20 %
P9
fio 20% I
T
r 1
N2 | © godzin 1

|
f
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NAZWA NORMATYWU ISYMBOL
1

[Normatyw czasu na opracowanie H22
schematu
Normatyw czasu na opracowanie n23
schematéw w zaleznosci od przewi- l
dywanej ilosci -
Normatyw procentowy na opracowanie pn
analizy schematu
Normatyw czasu na prace zwigzane Hoa
z opracowywaniem Katalogu Danych
Normatyw czasu na prace zakoncze- Wy

niowe

7.h )
WARTOSC

5 godzin

Tabela 16
/zak. 14/

20 %
40 godzin

80 godzin

m=

\
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5. SPIS ZALACZNIKOW

LP NAZWA ZAE ACZNIKA

1 Tabela wspétczynnikow trudnosci w zaleznosci
od i1losci wariantow opracowania - Tabela 2

2. | Tabela wspotczynnikow trudnosci w zaleznosci
od wspétpracy ze zleceniodawcg - Tabela 3

i Tabela wspokczynnikow trudnosci w zaleznosci
od zakresu dziatania systemu - Tabela 4

Tabela wspétczynnikéw trudnosci w zaleznosci
od 1losci dziedzin tematycznych w systemie
Tabela 5

*

Tabela wspétczynnikow trudnosci w zaleznosci
s« od 1losci funkcji w podsystemie - Tabela 6

Tabela wspotczynnikéw trudnosci w zaleznosci od
wykorzystania istniejacych opracowan - Tabela 8

!
Tabeia wspotczynnikéw trudnosci w zaleznosci od

7* doswiadczenia osob biorgcych udziat w pracy
Tabela 9

8. Tabela wspétczynnikéw trudnosci w zaleznosci od
ilosci zmian - Tabela 10
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12.

FAZY/A ZAEACZNIKA

Tabela wspdtczynnikéw trudnosci w zaleznosci od
znajomosci danej pracy - Tabela 11

Tabela wspétczynnikéw trudnosci w zaleznosci od
ograniczen natozonych; na system i1 wymagan specjat
nych uzytkownika - Tabela 12

Normatyw czasu ha opracowanie koncepcji podsystemu
zalezny od charakterystyki zagadnien - Tabela 13

Normatyw czasu na opracowanie wejsc¢, zbiordw,
wyjsS¢ w zaleznosci od ilosci - Tabela 14

Normatyw czasu na opracowanie wyjsc¢, zbiorow,
wejs¢ w zaleznosci od przewidywanej ilosci w fazie
"Projektowania szczeg6towego™ - Tabela 15

>
Normatyw czasu na opracowanie schematéw w zalez-

Jnosci od przewidywanej ilosci w fazie "Projektc-
Iwania szczeg6towego'™ - Tabela 16

NR

10

1

12

13

14



LP

ZALACZNIK 1

TABELA 2

Tabela wspodczynnikédw trudnosci

w zaleznosci od ilosci wariantdéw opracowania

ILOSC) WARIANTOW OPRACOWANIA WSPOLCZYNNIK W1

Jeden wariant opracowania

1,0
Dwa warianty opracowania 1,3
Trzy warianty opracowania 1,7



Tabela wspétczynnikéw trudnosci
w zaleznosci od wspédpracy ze zleceniodawcag

LP, WSPOLPRACA ZE ZLECENIODAWCA

/0 Specjalisci zleceniodawcy sa przy-
dzieleni do wspodpracy z wykonawca

2, Zleceniodawca wspotpracuje czescio-
wo, sporadycznie przydzielajac spe-
cjalistéw do wspédpracy.
Zleceniodawca oddalony od wykonawcy
na odlegtos¢ stwarzajaca problemy
komunikacyjne

3. Zleceniodawca nie wspodpracuje
Z wykonawcg.

//SPOLCZYiImiIK Wg

1,0

1,2
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ZALACZNIK 3

TABELA 4

Tabela wspétczynnikow trudnosci

w zaleznosci od zakresu dziatania systemu

ZAKRES DZIALANIA SYSTEMU

Zakres dziatania systemu
przedsiebiorstwa.
Zakres dziatania systemu

wpdywa na czas wykonania.

Zakres dziatania systemu
zjednoczenia /branzy/.

Zakres dziatania systemu
panstwa

w ramach

nie

w ramach

w ramach

|
TWSPOLCZYNNIK THL

1,0

1,5

3>0
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ZALACZNIK 4
TABELA 5

Tabela wspédczynnikédw trudnosci
w zaleznosci od ilosci dziedzin tematycznych w systemie

LP ILOSC DZIEDZIN TEMATYCZNYCH WSPOLCZYNNIK WZL
1. 1 dziedzina 1,0

2. 2-5 dziedzin 1,3

3. wiecej niz 5 dziedzin 1,5 *

Kr-niccT
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ZALACZITIK 5

TABELA 6

Tabela wspotczynnikédw trudnosci
w zaleznosci od ilosci

funkcji w podsystemie

LP ILOS6 FUNKCJI W PODSYSTEMIE WSPOLCZYMIK W5 1
1. Mata i1los¢ do 10 1,0
o_ Srednia ilosé do 20 1»5

Duza ilos¢ powyzej 20 2,0
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ZALACZNIK 7

TABELA 9

Tabela wspétczynnikéw trudnosci
w zaleznosci od doswiadczenia os6b biorgcych udziat w pracy

LP STOPIEN DOSWIADCZENIA WSPOLCZYNNIK W,
1. Duze doswiadczenie 0,8
2. Srednie doswiadczenie 1,0
3. Brak doswiadczenia 1,2

RIS ytraeminc
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ZALACZNIK 8
TABELA 10

Tabela wspédczynnikédw trudnosci

w zaleznos$ci od ilosci zmian

ILOSC ZMIAN WSPOLCZYNNIK
Brak zmian 0,2
Niewiele zmian 1.2.
Duzo znaczgcych zmian 1,8



Tabela wspotczynnikédw trudnosci
, - - B, X
w zaleznosci od znajomosci danej pracy

LP STOPIEN ZNAJOMOSCI DANEJ PRACY WSPOLCZYNNIK W1Q
1. Szczeg6towa wiedza o danej pracy 0,6
2. Og6lna wiedza o danej pracy T.0
Brak wiedzy o danej pracy 1,3
3«

Przez znajomos¢ danej pracy nalezy rozumiec:

- znajomos$¢ tematyki stanowigcej przedmiot zatozen
- znajomos$¢ rozwigzan z zakresu narzedzi, technologii,
jJjakie mozna zastosowac
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ZALACZNIK 10

TABELA 12

Tabela wspétczynnikéw trudnosci
w zaleznosci od ograniczen natozonych na system

i wymagan specjalnych uzytkownika

LP STOPIEN OGRANICZEN WSPOLCZYNNIK W11 1

8
i
1. Brak ograniczen natozonych na sys- 1,0
tem. Brak wymagan uzytkownika

2. Istnieja niewielkie ograniczenia na- 1,2 |
+ozone na system, niewielkie wymaga-
nia dotyczace niewielu elementdw

3* Istniejg duze ograniczenia natozone
na system, duze wymagania uzytkowni- 5 u
ka dotyczgce wielu elementow

x4 Ograniczenia natozone na system moga wynika¢ z nastepujg-

cych powodoéw:

_ Srodkéw technicznych uzytkownika
- $rodkéw Finansowych
- wymagah dotyczacych sprawozdawczosci i in.
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ZALACZ1I1IK 11

TABELA 13

Normatyw czasu
na opracowanie koncepcji podsystemu
zalezny od charakterystyki zagadnien

LP CHARAKTERYSTYKA ZAGADNIEN R NORMATYW N.4
1- Planowanie, sterowanie produkcja 6° I
i ustugami s
De Techniczne przygotowanie produkcji 55
i ustug
3« Rozliczenia statystyczne, ewidencja, 5°

analiza ekonomiczna

4. Inna tematyka z dziedziny zarzadzania 40

K Jezeli dziedzina tematyczna jest niejednorodna pod wzgledem
charakterystyki zagadnien, woéwczas normatyw ustala sie wychoj
dzac od tematyki poszczegdlnych funkcji,
np. w dziedzinie tematycznej sg 3 funkcje o charakterze

ewidencyjnym i 2 o charakterze planistycznym.
Normatyw czasu nalezy wyliczy¢ w sposOb nastepujacy:

2 .60 + 3 . 50
N = = 54 godziny

.
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ZALACZNIK 12

TABELA 14

Normatyw czasu

na opracowanie wejsc,
w zaleznosci od

zbioréw, wyjsc
ich i1losci

Faza: Opracowanie Koncepcji Systemu

ILOE

Mata ilos¢ /do 5/
Srednia ilo$é¢ /do 15/

NORMATYW N

10
30

Duza ilos¢ /powyzej 15/ 70

10
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ZALACZNIK 13

TABELA 15

Normatyw czasu

na opracowanie wyjsc¢, zbiordow, wejs¢ w zaleznosci
od Ich ilosci w fazie "Projektowanie szczegétowe”

LP LOS i NORMATYW N

21
Mata ilos¢ /do 5/ 15
Srednia ilo$é /do 15/ 60
Duza ilos¢ /powyzej 15/ 100

eTTCCTaj-zrast-: «
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ZAEACZNIK 14
TABELA 16
Normatyw czasu

na opracowanie schematéw w zaleznosci od przewidywanej
ilosci w fazie "Projektowanie szczegétowe™

LP 1LOSC SCHEMATOW NORMATYW
1* Mata ilos¢ /do 5/
2. Srednia ilo$é /do 15/

3. Duza ilos¢ /powyzej 15/ 80
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USTALANIE NORM 1 PRACOCHLONNOSCI

ETAP: OPROGRAMOWANIE

Opracowata: mgr inz. Jadwiga Glinska

ZAKEA? ELEKTRONICZNEJ TECHNIKI OBLICZENIOWEJ
WROCLAW, grudzien 1984
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Etap OPROGRAMOWANIE obejmuje trzy fazy:

- USZCZEGOLOWIENIE TECHNOLOGI1 ORAZ "ORGANIZACJA PROCESU

OPROGRAMOWANIA
- OPROGRAMOWANIE
- SPORZADZMIEDOKUMENTACJ1 SYSTEMU.

Faza pierwsza ma na celu uszczego6towienie technologii
okreslonej we wczesniejszych etapach. Obejmuje prace zwigzane !
z dalszym rozwinieciem struktury systemu, szczegotowym przed-
stawieniem struktur danych zbioréw posrednich i roboczych,

sporzadzeniem schematédw przetwarzania uwzgledniajacych reali- j
zacje przebiegow przez konkretne programy oraz opracowaniem ]
zatozen do tych programéw.

Ma rowniez na celu zorganizowanie procesu oprogramowania tak, j

aby przebiegat an w sposéb przemyslany i planowy.

Faza druga obejmuje prace zwiazane z tworzeniem i uruchamia4
niem programéw na podstawie dokumentacji sporzadzonej w pier- !

wszej Fazie. i

Faza trzecia obejmuje sporzadzenie DOKUMENTACJl EKSPLOATA- j
CYINEJ i to zaréwno dla UZYTKOWNIKA, jak i-OSRODKA OBLICZENIO-|
WEGO, ktorej =zadaniem jest precyzyjne okreslenie wymagan g
eksploatacyjnych, dokumentacyjnych 1 organizacyjnych oraz
sposobéw ich realizacji dotyczacych odpowiednich komérek orga-j
nizacyjnych uzytkownika i osrodka obliczeniowego.

Jest to pierwsza wersja kompletowania na podstawie dokumen-j

tow sporzadzanych we wczesniejszych fazach 1 etapach.



2. USTALANIE PRACOCHLONNOSCI PRAC FAZY *USZCZEGOLOWIENIE
TECHNOLOGII ORAZ ORGANIZACJA PROCESU OPROGRAMOWANIA™

2.1. SPECYFIKACJA CZYNNOSCI WEZLOWYCH

W fazie USZCZEGOLOWANIE TECHNOLOGII ORAZ ORGANIZACJA PROCE-
SU OPROGRAMOWANIA wyodrebnione zostaty czynnosci wezdowe
okreslone w ponizszej tabeli:

TABELA 1
NR KOL?JNY NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH SYMBOL
CZYNNOSCI
3.1-01 Prace przygotowawczo-organizacyjne

3.1-02 Weryfikacja opisu funkcji uzytkowych.
3.1-r03 Pogtebienie architektury systemu
3.1-04 Ustalenie technologii

3.1-05 UszczegOtowienie struktury zbiorow
3.1-06 Opis procesu przetwarzania

3.1-07 jUszczegoétowienie katalogu danych

3.1-08 Prace zakonczeniowe

Efektem realizacji tej fazy jest opracowanie dokumentacji
0 nazwie PROJEKT TECHNICZNY OPROGRAMOWANIA, ktéry sporzadzany
jest dla takiego elementu systemu, dla jakiego by#a opracowy-
wana DOKUMENTACJA PROJEKTOWA.



2.2. WZOR NA WYLICZENIE CALKOWITEJ PRACOCHLONNOSCI

Catkowitg pracochtonnosé¢ fazy pierwszej etapu OPROGRAMOWA-
NIA wylicza sie wg wzoru:

T = + T2 + + T4 + T5 + T6 + +T8 /wzor 1/
gdzie t
T1 " pracochtonno $6
T2 ™ pracochtonnosc¢
T% - pracoch4onnosé
QA _ pracoch¥onnosé
T5 - pracochdonnos¢

s6 " pracochdonnos¢

17 * pracochtonnos$¢

18 - pracochdonnosé



.2.1 0 WYLICZA3JIE PRACOCHLONNOSCI PRAC PRZYGOTOWAWCZO-ORGANI -
ZACYJINYCH

Prace przygotowawczo-organizacyjne obejmuja:
Uruchomienie zlecenia
Zapoznanie sie z przedmiotem prac
Powotanie zespodu wykonawczego
Opracowanie planu realizacji
Zapoznanie sie z wczesniej sporzadzonym, opracowaniami .

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:.

/wzér 2/

- normatyw czasu na prace wstepne
W1l - wspétczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia

wykonawcow /Tabela 2/ - zatacznik 1
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2.2.2. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI WERYFIKACJI OPISU FUNKCJI
UZYTKOWYCH

Prace zwiazane z weryfikacja opisu funkcji uzytkowych
obejmuja:
- Oméwienie zatozen
- Zwrécenie uwagi na szczegoty
- Oméwienie powiazan danej funkcji z innymi funkcjami

"Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

/wzér 3/

gdzie:
Np - normatyw czasu na prace weryfikacyjne

W2 - wspotczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci funkcji j

w podsystemie /Tabela 3/ - zatgcznik 2



ZETO NORMOWANIE PRAC
wW a o c t a w

2.2.3. WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI PRAC ZWIAZANYCH Z POGLEBIE-
NIEM ARCHITEKTURY SYSTEMU

Prace zwigzane z pogtebieniem architektury systemu obejmujag
jej uszczegoétowienie /okreslona byda w DOKUMENTACJI PROJEKTO-
Yffi)/ oraz sporzadzenie schematu blokowego systemu.

Pracochtonnos$¢ tych prac wyliczg sie wg wzoru:

t3 - n3 /wzér 4/

gdzie:
No ~ normatyw czasu na prace zwigzane z pogiebienienm
architektury systemu
\j _ wspédtczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci funkcji

"w podsystemie /Tabela 3/ - zaltgcznik 2



2.2.4. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI PRAC ZWIAZANYCH Z USTALENIEM
TECHNOLOGI1

Prace zwigzane z ustaleniem technologii dotycza zardéwno
tej zastosowanej w systemie, jak 1 w produkcji oprogramowania.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

H T4 = N4 - /wzér 5/

gdzie:
N~ - normatyw czasu na prace zwiazane z ustaleniem techno-
logii
W1l - wspédczynnik trudnosci w zaleznosci od doswiadczenia
wykonawcéw /Tabela 2/ - zatacznik 1



2.2.5. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI USZCZEGOLOWIENIA STRUKTURY
ZBI1OROW

Prace zwigzane z uszczeg6towieniem struktury zbioroéw
obejmuja:
- Sporzadzenie szczegOtowej specyfikacji zbiorow
- Okresleni”™ struktury zbioréw gtoéwnych
- Okreslenia struktury zbiorow posrednich
- Okres$lenie, struktury zbioréw roboczych

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

/wzor 6/
gdzie:
I - 1los¢ zbioroéw
Ng - normatyw czasu na opracowanie jednego zbioru
P~ - normatyw procentowy na dokonanie analizy zbioru

Jezeli nie jestesmy w stanie okresli¢ doktadnie ilosci

zbiorow korzystamy z nastepujacego wzoru;

/wzér 7/

gdzie:
Ng - normatyw czasu nha opracowanie zbioréw w zaleznosci

od przewidywanej 1ilosci
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2.2.6. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI OPISU PROCESU PRZETWARZANIA

Prace zwigzane z opisem procesu przetwarzania dotycza:

Sporzadzenia szczeg6towej specyfikacji Ffunkcji i1 programoéw

je realizujacych.
- Sporzgdzenia schematdow przetwarzania

- Opracowania zatozeh do programoéw.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

No /I + -2- / /wzér 8/

gdzie:
12 - ilos¢ schematoéw
N~ r normatyw czasu na opracowanie jednego schematu
- normatyw procentowy na dokonanie analizy schematow
1~ - ilos¢ zatozen programowych
Ng - normatyw czasu na opracowanie zatozen programowych
dla jednego programu
P~ - normatyw procentowy na dokonanie analizy zatozen

programowych

Jezeli nie jestesmy w stanie okresli¢ doktadnie ilosci
sporzadzanych schematéow oraz ilosci opracowywanych zatozen

programowych korzystamy z nastepujgcego wzoru:

/wzér 9/
100
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gdzie:
Ng

U1o

)>C3

KA2WA OPRACOWANIA

- normatyw czasu na opracowanie schematéw przetwarzania
w zaleznosci od przewidywanej ilosci
normatyw czasu na opracowanie zatozen programowych
w zaleznosci od przewidywanej ilosci
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2.2.7. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI USZCZEGOLOWIENIA KATALOGU
DANYCH

Prace zwigzane z uszczeg6towieniem Katalogu Danych obejmuja
specyfikacje dodatkowych nowych informacji oraz ich Charakte-
rystyke.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

h = H11 = W2 /wzér 10/
gdzie:
N- - - normatyw czasu na prace zwigzane z uszczegOtowieniem j
Katalogu
~2 - wspOtczynnik trudnosci zwigzany z iloscig funkcji

/Tabela 3/ - zatacznik 2
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2.2.8. WYLICZENIE PRACOCHLONNOSCI PRAC ZAKONCZENIOWYCH

Prace zakonhczeniowe obejmuja przygotowanie materiatéw do
edycji, weryfikacje i edycje DOKUMENTACJI PROJEKTU TECHNICZ-
NEGO OPROGRAMOWANIA.

Pracochtonnos¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

To = N,, /wzér 11/

Izie:
AN - normatyw czasu na prace zakonczeniowe
> - wspotczynnik trudnosci w zaleznosci od ilosci
funkcji /Tabela 3/ - zatgcznik 2



2.2.9. WARTOSCI NORMATYWOW

Dla czynnosci wykonywanych w fazie USZCZEGOLOWIENIE TECHNO-

LOGII

PRZETWAIIZANIA przyjeto dla normatywéw czasu

procentowych nastepujgace wartosci:

10.

11.

NAZWA NORMATYWU

Normatyw czasu na prace wstepne
Normatyw czasu na prace weryfi-
kacyjne

Normatyw czasu na prace zwigzane

z pogtebieniem architektury syst.

Normatyw czasu na prace zwigzane
z ustaleniem technologii
Normatyw czasu na opracowanie
zbioru

Normatyw procentowy na dokonanie
analizy zbioru

Normatyw czasu na opracowanie
zbiorow W zaleznosci od przewi-
dywanej ilosci

Normatyw czasu na opracowanie
jednego schematu

|Normatyw procentowy na dokonanie
analizy schematow

INormatyw czasu na opracowanie

; zatozenh programowych do jednego

Jprogramu

i Normatyw procentowy na dokonanie

ianalizy zatozen programowych

SYMBOL

i normatywow

WARTOSC

20 godzin
30 godzin

40 godzin

5 godzin

4 godziny!

/zat.5/

5 godzin

15 godzin

5%

Tl e —
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NAZWA NORMATYWU

Normatyw czasu na opracowanie
schematéw przetwarzania w zalez-
nosci od przewidywanej ilosci
Normatyw czasu na opracowanie
zatozen programowych w zaleznosSci
od przewidywanej ilosci

Normatyw czasu na prace zwigzane
z uszczegotowieniem Katalogu
Dany ch /

Normatyw czasu na prace zakonh-
czeniowe

A~t

SYMBOL = WARTOSC

H9

H10

H11

H12

Tabela 8
/zak. 6/

Tabela 9

/zak. 7/

20 godz.

60 godz.

- Ay



3. USTALANIE PRACOCHLONNOSCI FAZY *OPROGRAMOWANIE SYSTEMU
I JEGO TESTOWANIE”

3.1. SPECYFIKACJA CZYNNOSCI WEZLOWYCH

W fazie OPROGRAMOWANIE SYSTEMU I JEGO TESTOWANIE wyodrebnio--
ne zostaty czynnosci weztowe okreslone w ponizszej tabeli:

TABELA 4
NR KOLEJNY i
CZYNNOSCI NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH SYMBOL
..... " " 1
3.2-01 Prace przygotowawczo-organizacyjne
3.2-02 Weryfikacja dokumentacji PROJEKT oo
TECHNICZNY OPROGRAMOWANIA
3.2-03 Programowanie 83 '
3.2-04 Testowanie programow wraz z weryfikacja
°4 |
3.2-05 Weryfikacj e wynikow c5 I
3.2-06 Testowanie systemu °6
3.2-07 Prace zakonczeniowe o7

Efektem realizacji tej fazy jest opracowanie DOKUMENTACJI
PROGRAMOWEJ, ktdéra sporzadzana jest dla takiego elementu sys-
temu, dla jakiego opracowany by4+ PROJEKT TECHNICZNY OPROGRAMO-
WANTA.



3.2. WZOR NA WYLICZANIE CALKOWITEJ! PRACOCHLONNOSCI

Przy wyliczaniu pracochtonnosci fazy OPROGRAMOWANIA SYSTE-.
MU 1 JEGO TESTOWANIA odstgpiono od sposobu przyporzadkowania
kazdej czynnosci wezdowej wchodzacej w sktad fFazy okreslonego
normatywu.

Ustala sie +gczng norme dla czynnosci zwigzanych z realiza-
cja prac programowych, a dla pozostatych czynnosci uwzglednia
sie narzut procentowy.

Przedstawiona ponizej metoda opracowana zostata przez
Stanistawa Baumana i1 Michata Neckara x z myslg o dostarczeniu g
danych do opracdowywania harmonogramu przebiegu prac programo- j
wych. Moze réwniez stuzy¢é do rozliczania zespotow programowych”
z wykonywanych zadan.

Czynnogéi wystepujgce w tej Fazie podzielono na dwie grupy °
Grupe pierwszag stanowig czynnosci C2, CN i CM. Sg one zwigzane
z bezposrednig ‘realizacja prac programowych nad konkretnym,
programem, ktory jest jednostka kalkulacyjng. Dla tej grupy
ustala sie szczeg6towg noime, w ktérej uwzglednia sie:

- stopien trudnosci programu,
- stosowana technologie,
- posiadane kwalifikacje.

Druga grupe stanowia pozostate czynnosci,dla ktorych ustala

sie norme szacunkowg procentowg. Sa to czynnosci: C», Cc,

c6 i cT

Catkowita pracochtonnos¢ fazy oprogramowania wylicza sie
wg wzoru:

.- I m
n

0 = 0j + 02
- 1=1
X itdletoda szacowania czasu realizacji prac programowych -

/wzor 12/

Wersja 1l - ZETO czerwiec 1982 r.
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gdzie:
i, n - ilo$¢ programéw
n
£ 0~ - suma pracoch¥onnosci prac programowych wszystkich
* programéw
02 - pracoch4onnosé pozostatych prac nad programami

Pracochtonnos$¢ prac programowych wylicza sie wg wzoru:

/wzér 137

gdzie: ]
N.j - normatyw czasu wykonania programu o okreslonym stopniuj
trudnosci
- wspotczynnik trudnosci wynikajacej ze stosowanej
technolé&gii /Tabela 5/ - zakacznik"3
7/ - wspétczynnik trudnosci wynikajacy z posiadanych
kwalifikacji czyli praktyki 1 znajomosci problematyki j
/Tabela 6/ - zatacznik 4
Szerszego omoéwienia wymaga uwzgledniany przy ustalaniu
normatywu stopien trudno$ci programu.
W proponowanej metodzie przyjmuje sie cztery stopnie trudnosci!
programu, a mianowicie:

- PROGRAM PROSTY
e zapis jednego typu danych na TM,
. drukowanie w jednym okreslonym formacie z jednego zbioru
0 bardzo prpstej strukturze,
e wybieranie jednego typu danych z jednego zbioru,
» naliczanie tablicy o jednym przekroju lub prostym uktadzie

- PROGRAM SREDNI
e zapis kilku typow danych,
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. druk w kilku okreslonych formatach z jednego zbioru,
« wybieranie kilku typow danych z jednego zbioru,
. aktualizacja zbioru.

- PROGRAM SKOMPLIKOWANY
, zapis kilku typow danych,
. macierze,
. aktualizacja zbioru o skomplikowanej strukturze,
* skomplikowana kontrola,
. drukowanie ztozonych zestawien.

- PROGRAM BARDZO SKOMPLIKOWANY
¢ ztozone macierze,
.aktualizacja 2-3 zbiorow o skomplikowanej strukturze przezj
kilka typoéw aktualizatoroéw.

Pracochtonno$¢ pozostatych prac wylicza sie wg wzoru:

02 = - a x Pl /wzér 14/ *

gdzie:

O~ - suma pracochfonno$ci prac programowych wszystkich
programéw
PA - normatyw procentowy z pracochtonnos$ci opracowania
programow

Jezeli chcemy wyliczy¢ czas wykonania programu liczony
w roboczogodzinach stosujemy nastepujacy przelicznik:

0. +6

oo T /wzér 15/
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gdzie:

O~ - pracoch¥onno$é realizacji prac programowych liczona
w roboczogodzinach

6 - wspdtczynnik staty

7 - ilosé godzin pracy efektywnej w dniu roboczym
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3.3. WARTOSCI NORMATYWOW

Dla fazy OPROGRAMOWANIA SYSTEMU 1 JEGO TESTOWANIA przyjmuje
sie nastepujgce wartosci normatywow:

-___ -
LP NAZWA NORMATYWU SYMBOL WARTOSC i
|
1. Normatyw czasu wykonania programu Ni Tabela 10
0 okre$lonym stopniu trudnosci /zatk. 8/ 1
2. Normatyw procentowy z pracochton- pi 40 %

nosci opracowania programéw #
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4. USTALANIE NORM 1 PRACOCHLONNOSCI PRAC FAZY: SPORZADZANIE
DOKUMENTACJI SYSTEMU

4.10 SPECYFIKACJA CZYNNOSCI WEZLOWYCH

W fazie SPORZADZANIA DOKUMENTACJI SYSTEMU wyodrebniono
nastepujace czynnosci weztowe wyspecyfikowane w ponizszej

tabeli:
TABELA 11

NR KOLEJNY NAZWA CZYNNOSCI WEZELOWYCH SYMBOL
CZYNNOSCI

2 &P Prace przygotowawczo-organizacyjne

3.3-"02 Sporzadzenie Dokumentacji Eksploa- ey

tacyjnej dla Uzytkownika
3*3-03 Sporzadzanie Dokumentacji Eksploa- =3

tacyjnej” dla OSrodka Obliczeniowego

Efektem realizacji tej fazy jest sporzadzenie pierwszej
wersji DOKUMENTACJI EKSPLOATACYJNEJ, ktora jest weryfikowana
podczas etapu WDRAZANIA.

Dokumentacja Eksploatacyjna jest kompletowana z dokumentacji
powstajacych we wczes$niejszych fazach etapu realizacji systemu
informatycznego /z Dokumentacji Projektowej i Dokumentacji
Programowej/,
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4.2. WZOR NA WYLICZANIE CALKOWITEJ PRACOCHLONNOSCI

Pracochtonnos¢ fazy SPORZADZANIA DOKUMENTACJI SYSTEMU
uzalezniona jest od pracochtonnosci fazy PROJEKTOWANIA
SZCZEGOLOWEGO etapu PROJEKTOWANIA SYSTEMU I fazy OPROGRAMO-
WANTA SYSTEMU etapu OPROGRAMOWANIA.

Trudno jest w spos6b jednoznaczny i doktadny poda¢ wzdr
do:wyliczania pracochtonnosci tej fazy. Przyjmuje sie tu
szacunkowg normelprocentowg, ktéra w miare postepu prac
z zakresu normowania zostanie zmieniona na norme obliczong i
metodag analityczna.

Tymczasowo pracochtonnos¢ tej fazy wylicza sie wg wzoru: ?

gdzie:
D - pracochtonno$é fazy PROJEKTOWANIE SZCZEGOLOWE
0 - pracochtonno$¢ fazy OPROGRAMOWANIE SYSTEMU
Pj - normatyw procentowy na pracochfonno$¢ opracowania
DOKUMENTACJI EKSPLOATACYJNEJ

Réwniez pracochtonno$¢ poszczegdélnych czynnosci wystepu-
jacych w fazie okresla sie w postaci normatywéw procentowych
liczonych od catkowitej pracochtonnosci fazy.



4.2.1. WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI PRAC PRZYGOTOWAWCZO-ORGA-
NIZACYJINYCH

Prace przygotowawczo-organizacyjne obejmujg:
- Uruchomienie zlecenia,
- Powotanie wykonawcy.

Pracochtonnos$¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

E
EL =100
gdzie:
E - pracochtonnps¢ catkowita fazy SPORZADZANIE DOKUMEN- i

TADJI
- normatyw procentowy na prace przygotowawczo-organi- i
zacyjae
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4.2.2. WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI SPORZADZANIA DOKUMENTACJI
EKSPLOATACYJNEJ DLA UZYTKOWNIKA

Prace zwigzane ze sporzadzaniem Dokumentacji Eksploatacyj*"
nej dla Uzytkownika obejmuja:
- Przygotowanie materiatow do edycji,
- Weryfikacje brudnopisu,
Edycje dokumentacji.

Pracochtonno$¢ tych prac wylicza sie wg wzoru:

gdzie:
E - pracochtonnos¢ catkowita fazy SPORZADZANIE DOKUMENTACJI!
PA - normatyw procentowy na sporzadzenie dokumentacji
dla Uzytkownika
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4.2.3. WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI SPORZADZANIA DOKUMENTACJI
i EKSPLOATACYJNEJ DLA OSRODKA OBLICZENIOWEGO

Prace zwigzane ze sporzadzeniem Dokumentacji Eksploatacyj-j
nej dla OSrodka Obliczeniowego obejmuja:
- PrzygotoY/anie materiatov/ do edycji,
- Weryfikacje brudnopisu,
| - Edycje dokumentacji.

Pracochtonnos$¢ tych prac v/ylicza sie wg wzoru:

gdzie:
E - pracochtonnos¢ catkowita fazy SPORZADZANIE DOKUMENTACt"I
P, - normatyw procentowy na sporzadzenie dokumentacji
dla Osrodka Obliczeniowego
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4.3. WARTOSC|] NORMATYWOW

Dla fazy SPORZADZANTA DOKUMENTACJI przyjmuje sie nastepu-
jace wartosci normatywow:

LP NAZWA NORMATYWU SYMBOL WARTOSC
! i
I Normatyw procentowy na praco- 1 10 %
chtonnos¢ opracowania DOKU- |

MENTACJI EKSPLOATACYJNEJ

2. Normatyw procentowy na prace P2 10 %
przygo.towawczo-organizacyjne \
- Normatyw procentowy na sporzg- | p3 45 9%
dzenie dokumentacji dla uzyt- j )
kownika }

Normatyw procentowy na sporzag- | 45 Y%

4% P4

dzenie dokumentacji dla 0Srod- j
ka Obliczeniowego

— i
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5. SPIS ZALACZNIKOW
| |
L? NAZWA ZALACZNIKA NR
1. Tabela wspo6tczynnikéw trudnosci w zaleznosci od 1
doswiadczenia wykonawcéw /Tabela 2/
2. Tabela wspotczynnikow trudnosci w zaleznosci od 2
ilosci funkcji w podsystemie /Tabela 3/
FE e e s . — T o, .
3% “Tabela wspotczynnikéw trudnosci w zaleznosci od 3
stosowanej technologii /Tabela 5/
Tabela wspo4czynnikéw trudnosci w zaleznosci od 4

posiadanych kwalifikacji /Tabela 6/

Normatyw czasu na opracowanie wyjs¢, zbiorow, ¢
wejs¢ w zaleznosci od ich ilosci w fazie
"Uszczegdtowienie technologii oraz organizacja
procesu oprogramowania" /Tabela 7/

6. Normatyw czasu na opracowanie schematéw przetwa- 6

rzania w zaleznos$ci od przewidywanej ilosci

w fazie "Uszczego6towienie technologii oraz orga-
nizacja procesu oprogramowania" /Tabela 8/ -
3
Normatyw czasu na*opracowanie zatozen programowych

w zaleznosci od przewidywanej ilosci w fazie
"Uszczego6towienie technologii oraz organizacja

procesu oprogramowania” /Tabela 9/







Tabela wspédczynnikéw trudnosci w zaleznosci

od doswiadczenia wykonawcoéw

"LP STOPIEN DOSWIADCZENIA WYKONAWCOW WSPOLCZYNNIK W1 ;
1. Duze doswiadcézenie 0,8

Srednie 'do$wiadczenie 1,0

3. Brak doswiadczenia 1,2
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Tabela wspotczynnikéw trudnosci w zaleznosci

od ilosci~funkcji w podsystemie

ILOSFi FUNKCJI W PODSYSTEMIE

Mata ilos¢ do 10

Srednia ilo$é do 20

"Duza ilos¢ powyzej 20

WSPOLCZYNNIK ffy

1,0

1»5
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ZALACZNIK 4
Tabela 6
Tabela wspotczynnikéw trudnosci w zaleznosci
od osiadanych kwalifikacji

LP. STOPIEN KWALIFIKACJI WSPOLCZYNNIK w4

t. Duze kwalifikaéje 0,8

2. Srednie kwalifikacje o)

3* eBrak kwalifikacji 1,2
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Normatyw czasu na opracowanie wyjs$¢, zbioréw, wejsé
w zaleznos$ci od ich ilosci w fazie ™szczegotowienie

technologii przetwarzania oraz organizacja procesu

oprogramowania

LP 1L0SS NOBMA . 5KW N/ I
1
1. Mata ilos$é /do 10/ 30 |
i
z Srednia ilo$¢ /do 30/ <00

3* 1 Duza ilos¢ /powyzej 30/ < 150



Normatywy czasu na opracowanie schematéw
przetwarzania w zaleznos$ci od przewidywanej 1ilosci
oraz organizacja

"Uszczego6towienie technologii

w fazie
procesu oprogramowania"
LP ILOSi SCHEMATOW NORMATYW
/
1. Mata ilosé /5/ 20
2. Srednia ilo$¢ /15/ 50
8o

Duza ilos¢ /powyzej 15/

™



Normatyw czasu
na opracowanie zatozen programowych w zaleznosci
od przewidywanej ilosci w fazie "Uszczeg6towienie techno-
logii oraz organizacja procesu oprogramowania”

LP 1LOSS NORMATYW
1. Mata ilos$é /do 5/ 60

[
2. Srednia”iloéé /do 15/ 150

3. Duza ilos¢ /powyzej 15/ 280 -



Normatyw czasu na

wykonani« programu w zalezno$ci od stopnia trudnosci

LP STOPIEN TRUDNOSCI NORMATYW H1
1. Program prosty 50
L-Z. Program S$redni 100
3. = Prograi» skomplikowany 200
4. Program bardzé-;;;%éli— 300

kowany

SREDNIA TOLERANCJ



1~2A20A  OP3ACONANIA

NORMOWANIE PRAC WYSTEPUJACYCH W PROCESIE
*TWORZENIA SYSTEMU INFORMATYCZNEGO

CZES6 71

USTALANIE NORM 1 PRACOCHLONNOSCI

ETAP:  WDRAZANIE SYSTEMU

Opracowata: mgr inz. Jadwiga Glinska

ZAKLAD ELEKTRONICZNEJ TECHNIKI OBLICZENIOWEJ
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SPIS TRESCI:

1. WStep i e -
2« Ustalanie pracochtonnosci prac etapu
WDRAZANIA SYSTEMU
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1. WSTEP

Etap WDRAZANIE SYSTEMU obejmuje trzy fazy:

PROBNA EKSPLOATACJE SYSTEMU,
WERYFIKACJE DOKUMENTACJI SYSTEMU,
KOMPLETOWANIE DOKUMENTACJI KONSERWACYJNEJ.

!

Zadaniem fazy pierwszej jest sprawdzenie pednego dziatania
poszczeg6lnych elementéw wdrazanego systemu i ich powigzan ]
w realnych warunkach funkcjonowania obiektu na podstawie
danych rzeczywistych, przy zastosowaniu zaplanowanej organiza

cji i1 whasciwych Srodkéw technicznych.

— ] ™

Faza druga ma ng celu dokonanie weryfikacji DOKUMENTACJI
EKSPLOATACYJINEJ opracowanej w fazie trzeciej trzeciego etapu.;
Polega ona na dokonaniu koniecznych aktualizacji na 3kutek
wprowadzenia zmian i poprawek wynikdych z btedbéw stwierdzo- i

-

nych w probnej eksploatacji. ]

Paza trzecia obejmujgca kompletowanie DOKUMENTACJI KOIiSER-j
WACYJINEJ zwigzana jest z utrzymaniem-i konserwacja systemu. j
Dokumentacja opracowana w tej fazie umozliwia dokonywanie
zmian doskonalacych i rozszerzajgacych eksploatowany system, i
umozliwia biezgce usuwanie usterek i dokonywanie drobnych
modyfikacji projektowo-programowych podyktowanych reklamacja-
mi uzytkownikéw lub nowymi potrzebami informacyjnymi, zmiana-

mi przepisow formalnych.



2. WYLICZANIE PRACOCHLONNOSCI ETAPU WDRAZANIA SYSTEMU

Dla etapu WDRAZANIA SYSTEMU przyjeto inng niz dla poprzed-
nich etapow metode ustalania pracochtonnosci prac poszczegdl
nych faz.

Jest to metoda szacunkowa oparta na normatywach procentowych I
oszacowanych w oparciu o wcze$niejsze etapy realizacji syste-h
mu informatycznego.

Przyjmuje sie, ze pracochfonno$é¢ etapu WDRAZANIA SYSTEMU J
wynosi :

- dla systeméw nowo projektowanych 10% pracochfonnos$ci opra- \
cowania wczesniejszych etapow tworzenia systemu informatycz-
nego, ;

- dla systeméw powielarnych i,pakietéw standardowych 20%
pracochtonnosci ich rozpoznania.

I tak pracochtonno$¢ etapu WDRAZANIA SYSTEMU nowo projekto-
wanego wylicza sie wg wzoru:

/wzér 1/

gazie:
E 11 Pracochtonnos¢ etapu PROJEKTOWANIA SYSTEMU
Py pid Pracochtonnos¢ etapu OPROGRAMOWANIA

P~ - Normatyw procentowy na prace zwigzane z wdrazaniem
systemu

W kazdym przypadku, uwzglednia sie w wyliczeniach tylko te
etapy i fazy w tych etapach, ktore rzeczywiscie byty realizo”
wane. Nie nalezy uwzglednia¢ tych faz, ktdére z pewnych powo-
dow byty pomijane.
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2.10 USTALANIE PRACOCHLONNOSCI PAZY: PROBNA EKSPLOATACJA
SYSTEMU

W fazie PROBNA EKSPLOATACJA SYSTEMU wyodrebnione zostaly
nastepujace czynnosci wezdowe wyspecyfikowane w ponizszej

tabelil
TABELA 1
SPECYFIKACJA CZYNNOSCI
NR KOLEJNY  Nazwa czyNNOSCI WEZLOWYCH SYMBOL
CZYNNOSCI
4*1-01 Prace przygotowawczo-organizacyjne
4*1-02 Testowanie systemu

4*1-03 | Pokaz dziatania systemu

4.1-04 "Analiza dziatania systemu

Pracochtonnos¢ tej fazy wylicza sie wg wzoru:

/wzér 2/

gdzie:
W - pracoch¥onno$¢ etapu WDRAZANIA SYSTEMU
72 - normatyw procentowy zwigzany z pracochdonnoscig
fazy PROBNA EKSPLOATACJA SYSTEMU
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Pracochtonnos¢ poszczeg6lnych czynnosci wchodzacych

w sktad fazy ksztattuje sie nastepujgco:

- Dla prac przygotowawczo-organizacyjnych wylicza sie

wg wzoru:

/wzér 3/

gdzie:
W* - pracochtonnos$¢ catkowita fazy
PQ%_~ normatyw procentowy dla prac przygotowawczo-organi-/
zacyjnych ]

- Dla testowania systemu /W”p/ wylicza sie wg wzoru:
I

/wzor 4/ |

gdzie:
Wj - pracochtonnos¢ catkowita fazy
1722 - normatyw procentowy na testowanie systemu

- Dla pokazu dziatania systemu /W-jo/ wylicza sie wg wzoru:
/wzér 5/
gdzie:

Wj - pracochtonnos$¢ catkowita fazy
P23 - normatyw procentowy na pokaz dziaktania systemu
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2.2." USTALANIE PRACOCHLONNOSCI FAZY: WERYFIKACJA DOKUMENTACJI
SYSTEMU

W fazie WERYFIKACJA DOKUMENTACJI SYSTEMU wyodrebnione zosta-
:y czynnosci weztowe wyspecyfikowane w ponizszej tabeli:

TABELA 2
SPECYFIKACJA CZYNNOSCI
NR KOLEJNY NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH SYMBOL
CZYNNOSCI
!
4.2-01 Prace pirzygotowawczo-organizacyjne ci
4.2-02 Zatozenie bibliotek programowych
§8° Weryfikacja dokumentacji c3
4,2-04 Prace zakonczeniowe 04

Przyjmuje sie, ze taczna pracochtonnos¢ tej fazy wynosi:

/wzor 1/

gdzie:
W - pracochfonno$é etapu WDRAZANIA SYSTEMU
Pn - normatyw procentowy zwigzany z pracoch4onnoscig
fazy WERYFIKACJA DOKUMENTACJI SYSTEMU

Pracochtonno$¢ poszczeg6lnych czynno$ci wchodzgcych w skdad
tej fazy ksztattuje sie nastepujaco:
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Dla prac przygotowawczo-organizacyjnych. /”o-j/ wylicza sie é

wWg wzoru:

/wzér 8/

gdzie:
Wp - pracochtonnos$¢ catkowita fazy
- normatyw procentowy dla prac przygotowawczo-organiza-

cyonych

Dla zatozenia bibliotek programowych /Wpp/ wylicza sie

wg wzoru:
/wzoér 9/
gdzie:
1U, - pracochtonno$é¢ catkowita fazy
PA.] - normatyw procentowy na prace zwigzane z zatozenienm

bibliotek programowych

- Dla weryfikacji dokumentacji /W~3/ wylicza sie wg wzoru:

/wzor 10/

gdzie
w2 pracochtonnos¢ catkowita fazy
R33 - normatyw procentowy na prace zwigzane z weryfikacja

dokumentacji

WZGraf. Trzebnica za». 105179 30.000
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2.3* USTALALIIE PRACOCHLONNOSCI FAZY: KOMPLETOWANIE PAKIETU
KONSERWACYJNEGO

W fazie KOMPLETOWANIE PAKIETU KONSERWACYJNEGO wyodrebnione
zostaty czynnosci wyspecyfikowane w ponizszej tabeli:

TABELA 3
SPECYFIKACJA CZYNNOSCI
NR KOLEJNY .
CZYNNOSCI NAZWA CZYNNOSCI WEZLOWYCH SYMBOL
4.3v01 Prace przygotowawczo-organizacyjne
4.3-02 Kompletowanie pakietu

Przyjmuje sie, ze taczna pracochtonnos$é tej fazy wynosi:

/wzér 12/
100

gdzie:
W - pracoch¥onno$é¢ etapu ODRAZANIA SYSTEMU
PN - normatyw procentowy zwiazany z pracochtonnosciag fazy
KOMPLETOWANIE PAKIETU KONSERWACYJNEGO

Pracochtonno$¢ poszczeg6lnych czynnosci wchodzgcych w skkadj
fazy ksztattuje sie nastepujaco:

WZGraf. Trzebnica zain. 1051-79 30.000
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~ Dla prac przygotowawczo-organizacyjnych /W~/ fgylicza sie

wg wzoru:
r v,
w3t X P41 /wzér 13/
100
gdzie:

- pracochtonnos¢ fazy KOMPLETOWANIE PAKIETU
P, - normatyw procentowy na prace przygotowawczo-orga-

nizacyjne

Dla prac zwigzanych z KOMPLETOWANIEM PAKIETU /W.~/
wylicza sie wg wzoru:

. X P ./wzor 14/
32 100 42

gdzie:
W~ - pracochtonnos¢ fazy KOMPLETOWANIE PAKIETU
PA2 ~ normatyw procentowy na prace zwigzane z kompletowa-
niem PAKIETU

WZzGraf. Trzebnica ZaM. 1051-79 30.000
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2.4. WARTOSCI NORMATYWOW

Dla czynnos$ci wystepujacych w poszczeg6lnych fazach etapu
WDRAZANIA SYSTEMU przyjmuje sie nastepujgce wartos$ci norma-
tywow:

Ip NAZWA NORMATYWU SYMBOL warto 85

Normatyw procentowy na prace zwig- 10 %
zane z wdrazaniem systemu

Normatyw procentowy zwigzany z 60
pracochtonnoscig fazy PROBNA
EKSPLOATACJA SYSTEMU

Normatyw procentowy na prace przy- 21
gotowawczo-organizacyjne

Normatyw procentowy na testowanie 29 60 %
systemu

Normatyw procentowy na pokaz >23

dziatania systemu

6. Normatyw procentowjr na analize 24 ow
dziatania systemu
Normatyw procentowy zwigzany z 3
pracochtonnoscia fazy WERYFIKACJA
DOKUMENTACJI SYSTEMU
Normatyw procentowy dla prac przy- 31 20 %
gotowawczo-organizacyjnych

9. Normatyw procentowy na prace zwig- B2 30 %
zane z zatozeniem bibliotek

10. Normatyw procentowy na weryfikacje 733 30 %

dokumentacji

WZGraf. Trzebnic) 1051-79 30.000
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11. Normatyw procentowy na prace P34 20 %
zakonhczeniowe
12. Normatyw procentowy zwigzany z. P4 10 %

pracochtonnoscig fazy KOMPLETO-
WANITE PAKIETU KONSERWACYJNEGO

13. Normatyw procentowy na prace P41 10 %
przygotowawczo-organizacyjne
N\
14. Normatyw procentowy na prace p42 2P

zwigzane z kompletowaniem
PAKIETU

WZGrnf. Trzebnica znm. 1051-73 rQ000



